DECRETO 12 Ottobre 2007
Riassegnazione delle unita® del piano di riparto di reimpiego per i
lavoratori ultracinquantenni, gia® assegnate dal decreto 19 giugno
2006.

IL MINISTRO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Visto il decreto-legge 6 marzo 2006, n. 68, recante 'misure urgenti
per il vreimpiego di lavoratori ultracinquantenni e proroga dei
contratti di solidarieta”, nonche* disposizioni Ffinanziarie"
convertito in legge 24 marzo 2006, n. 127;

Visto lI"art. 1 del decreto ministeriale del 19 giugno 2006,
contenente il piano di riparto del contingente numerico di 3.000
unita® da ammettere al programma di reimpiego per i lavoratori
ultracinquantenni, ed in particolare il piano di riparto di
assegnazione delle unita®™ alle 1iImprese sottoposte a procedura
concorsuale;

Visto in particolare, I"art. 3 del sopra citato decreto
ministeriale del 19 giugno 2006, il quale dispone che le "imprese
comunicano al Ministero del lavoro e della previdenza sociale
I"elenco nominativo dei lavoratori da ammettere al programma di

reimpiego’;
Vista la nota del 4 luglio 2007, prot. n. 7277 del Ministero del
lavoro e della previdenza sociale - Direzione generale degli

ammortizzatori sociali, inviata alle imprese sottoposte a procedure
concorsuali, con la quale si chiede di comunicare:

I"eventuale numero di unita® che la societa”™ ritiene di non
utilizzare;

nel caso di completo utilizzo del numero di unita® gia"
assegnate, I1"interesse della societa®™ all"eventuale attribuzione di
ulteriori unita®;

Viste le note di risposta delle societa® di cui al capoverso
precedente;

Considerato che dalle sopraindicate note di risposta risulta una
restituzione complessiva pari a 42 unita”;

Considerate le richieste di 9 imprese sottoposte a procedura
concorsuale per attribuzione di ulteriori unita®, per un totale pari
a 63, nel limite numerico concordato negli accordi sindacali;

Ritenuto, pertanto, di riattribuire le 42 unita" restituite
applicando alle imprese la percentuale di accoglimento pari a 66,66%
delle unita™ aggiuntive richieste;

Decreta:

Le unita® del piano di reimpiego per i lavoratori ultracingquantenni
pari a 42, gia" assegnate dall"art. 1 del decreto ministeriale del
19 giugno 2006 e restituite dalle societa®™ iInteressate, sono
riassegnate come di seguito indicato:

1. Girasole S.p.a. Cartiera di Arbatax | 5
2. ICT System | 1
3. Postalmarket G.D.A. | 8
4. Cesame | 10
5. OPTI.ME.S | 1
6. Lares Tecno | 1
7. Ada | 5
8. Nuova Cartiera Arbatax | 2
9. Rimoldi Necchi | 9

Roma, 12 ottobre 2007

Il Ministro: Damiano



