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Il Ministro del lavoro e della previdenza sociale

di concerto con

Il Ministro dell’economia e delle finanze

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 1997, n. 366 di

emanazione del regolamento concernente norme per ['organizzazione ed il

funzionamento dell’Istituto nazionale della previdenza sociale;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante: “Codice in materia di
protezione dei dati sensibili” e successive modificazioni;

VISTO il provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali del 30
giugno 2005, pubblicato nella Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana n. 170 del
23 luglio 2005, avente ad oggetto il trattamento dei dati sensibili nella pubblica
amministrazione;

VISTO il provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali del 21
dicembre 2005, pubblicato nella Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana n. 2 del 3
gennaio 2006, avente ad oggetto I’ Autorizzazione al trattamento dei dati giudiziari da
parte di privati, di enti pubblici economici e di soggetti pubblici (autorizzazione n.
7/2005);

VISTA la delibera n. 343 del 13 dicembre 2006 adottata dal Consiglio di
amministrazione dell’Istituto nazionale della previdenza sociale avente ad oggetto il
regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari;

VISTO il parere favorevole reso in data 21 dicembre 2006 dal Garante per la
protezione dei dati personali ai sensi degli articoli 20, comma 2, ¢ 154, comma 1,
lettera g), del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, sul regolamento per il
trattamento dei dati sensibili e giudiziari predisposto dall’Istituto nazionale della
previdenza sociale;




Il Ministro del lavoro e della previdenza sociale

di concerto con

Il Ministro dell’economia e delle finanze

VISTO il verbale di .seduta del 17 gennaio 2007 in cui il Consiglio di
amministrazione dell’Istituto nazionale della previdenza sociale prende atto del

parere favorevole reso in data 21 dicembre 2006 dal Garante per la protezmne dei

dati personali
DECRETA

Art. 1

Il regolamento recante identificazione dei dati sensibili e giudiziari trattati e delle
relative operazioni effettuate dall’Istituto nazionale della previdenza sociale, adottato
dal Consiglio di amministrazione con delibera n. 343 del 13 dlcembre 2006,
contenito nell’allegato A che costituisce parte integrante del presente decreto, &
approvato. :

Roma, % g MR, 2008

IL MINISTRO DEL LAVORO IL MINISTRO DELL’ECONOMIA
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE E DELLE FINANZE

GRS
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ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

VERBALE "DELLA 474~ ADUNANZA DEL =~ CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI CUL AL DECRETO LEGISLATIVO N. 479/1994,
TENUTA IN ROMA IL 13 DICEMBRE 2006. |

11 giomo 13 dicembre 2006, presso la sala del Consiglio di amministrazione
dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale, sotto la presidenza dell’Avv, Gian
Paolo Sassi si ¢ riunito, regolarmente convocato per le ore 15.00, il Consiglio di

amministrazione dell’Istitino stesso per discutere il seguente

ORDINE DEL GIORNO

) OMESSIESL’

Doc. n. 1145 Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari
predisposto ai sensi del D.Lg n. 196/2003 recante “Codice in
materia di protezione dei dati personali”. (Schema di
deliberazione)
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Partecipano alla seduta:

SASSI Gian Paolo
CANTALAMESSA Antonio Nicola
COLOMBO Roberto
CRESCIMBENI Paolo
MASTRAPASQUA Antonio
NEVOLA Maurizio

SANTIN Fabrizio

Presidente

Consigliere

[
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Assiste alla seduta il dr. ROSSI Giovanni, Magistrato della Corte dei Conti.

Partecipano, | altresi, alla seduta i sindacii CAZZOLA dr. Giuliano,
Presidente, PISANELLO dr. Michele, Vice presidente, ANSELMI dr. Ludgvico,
CARLA’ dr.ssa Daniela, MICCIO dr. Giuseppe & SFERRA dr. Emanucle.

Esercita le funzioni di Segretario il Direttore la Segreteria tecnica degli

Organi Collegiali e del Consiglio di amministrazione, dr.ssa Lauretana NERONI,

coadiuvata dal dr. Gabriele USELLI della medesima Segreteria.

Intervengono alla seduta il dr. CRECCO Vittorio, Direttore generale, ed il

dr. VARY’ Francesco, Dirigente generale Vicario.

Per invito del Presidente interviene, altresi, il dr. TITO Gregorio, Direttore

Centrale Organizzazione.

La seduta ha inizio alle ore 15,15
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DELIBERAZIONE N3 4' 3DEL 1.3DiC. 2008
Seduta det 4.3 piC. 7008

OGGETTO: Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari
predisposto ai sensi del d.lgs.n.196/2003 recante “Codice in
materia di protezione dei dati personali”

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

o visto il decreta legislativo n. 479 del 30 giugno 1994 & successive
integrazioni e modificazioni; ’

a visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366;

o visto il decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 recante il “Codice in
materia di protezione dei dati personali”, di seguito riportato come “Codice”;

o viste le disposizioni di cul alla Legge 12 luglio 2006, n. 228, di conversione
in legge, con modificazioni, del decreto - legge 12 maggio 2006, n. 173,
che proroganc alla data del 31 dicembre 2006 if termine per l‘adozione del
regolamento; '

o visti gli artt. 20, comma 1,e 21,comma 1, del "Codice”, a norma dei quali |
soggetti pubblici possono trattare dati sensibili e giudiziari sole se Il
trattamento & autorizzato da espressa disposizione di legge nella quale sono
specificati | tipl di dati e operazioni eseguibili e le finalita di interesse
pubblico perseguite; '

u viste le disposizioni di cui al secondo comma degli arit. 20 e 21 del “Codice”
che stabiliscono per i casi in cul una disposizione di legge specifichi le
finalitd di rilevante interesse pubblico, ma non | tipi di dati sensibili e
giudiziari trattabili ed i tipi di operazioni su questi eseguibili, il trattamento &
consentito solo in relazione ai tipi di dati e di operazioni identificati e resi
pubblici a cura dello stesso soggetto che neg effettua il trattamento, previa
adozione di atto di natura regolamentare adotiato in conformita al parere

resso dal Garante; -

chpsiderato che per quanto concerne tutt | trattamenti di cui sopra & stato
@f?f,—-:;ﬁ o il rispetto del principi e delle garanzie previste dall’art. 22 del




*Codice”, con particolare riferimento alla pertinenza, non eccedenza. e
indispensabilitd dei dati sensibili e giudiziari utilizzati rispetto alle finalita
perseguite; ‘

o considerato che le attivitd istituzionali svolte dall’Istituto sono riconosciute
di rilevante interesse pubblico dal “Codice”;

a visto il provvedimento a carattere generale in data 30 giugno 2005, con il
quale I'autoritd Garante ha ribadito definitivamente che la individuazione
della fonte legislativa atta a rendere pubblica la ricognizione dei dati
sensibili e giudiziari spetta, nel caso degli enti pubblici, alla Amministrazicne
di riferimento che esercita sull'ente stesso poteri di indirizzo e contralio;

o vista l'autorizzazione del Garante 21 dicembre 2005, n.7 — “Trattamento dej
dati giudiziari da parte di privati, di enti pubblici economici e di soggetti
pubblici™; '

o tenuto conto che il Regolamento approvato con deliberazione del C.d.A.
n.95 del 9 aprile 2002, & stato predisposto, sulla base della normativa
previgente, abrogata dal “Codice”; :

n esaminato Il testo di "Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e
giudiziari”, predisposto ai sensi degli artt. 20,comma 2, e 21 comma 2, del
“Codice”, comprensivo degli annessi Ajlegati;

o preso atto del parere favorevole, a condizione che venissero rispettate le
indicazioni ivi fornite, espresso dal Garante sulio schema di regolamento
approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 4 maggic 2006, con
deliberazione n, 127;

o tenuto conto che le modifiche e integrazioni apportate allo schema di
regolamento sono conformi ai parere del Garante;

o vista la relazione predisposta dal Direttore Generale;

o su proposta del Direttore Generale

DELIBERA

di approvare il “Regolamento per i trattamento dei dati sensiblli e giudiziari”
nel testo predisposto, che costituisce parte integrante della presente
deliberazione. ,

Detto Regolamento sara tempestivamente trasmesso al Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociall ai fini della emanazione dell'atto di natura regolamentare
si in conformita al parere espresso -dalla Autorita Garante ai sensi
Soiado4, comma 1 lett.g) del “Codice™.




ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

VERBALE ™ DELLA 477% ADUNANZA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI CUI AL DECRETO LEGISLATIVO N. 479/1994,
TENUTA IN ROMA 1L 17 GENNAIO 2007.

11 giomo 17 gennaio 2007, presso la sala del Consiglio di amministrazione
dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale, sotto la presidenza dell’Avv. Gian
Paclo Sassi si & riunito, regolarmente convocato per le ore 11.00, il Consiglio di

amministrazione dell’Istituto stesso per discutere il seguente

ORDINE DEL GIORNO

Honigsis,
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Varie ed eventuali

Partecipano alla seduta:

SASSI Gian Paolo
CANTALAMESSA Antonio Nicola
COLOMBO Roberto
CRESCIMBENI Paolo
MASTRAPASQUA Antonio
NEVOLA Maurizio

SANTIN  Fabrizio

Presidenie
Consigliere
“(")

“ ()

27

Assiste alla seduta il dr, ROSSI Giovanni, Magistrato della Corte dei Conti.

Partecipano, altresi, alla seduta i sindaci: CAZZOLA dr. Giuliano,
Presidente, PISANELLO dr. Michele, Vice presidente, ANSELMI dr. Ludovico,
CARLA’ dr.ssa Daniela, CONTE dr. Carlo, MICCIO dr. Giuseppe e SFERRA dr.

~ Emanuele.




Esercita le funzioni di Segretario il Dirigente Vicario la Segreteria tecnica degli
Organi Coliegiali e del Consiglio di amministrazione, dr.ssa Filomena

GIORDANO, coadiuvata dal dr. Gabricle USELLI della medesima Segreteria,

Intervengono alla seduta il Direttore generale dr. CRECCO Vittorio ed il dr.

VARI’ Francesco, Dirigente generale Vicario,

Per invito del Presidente intervengono, altresi, il dr. CRACA Giorgio,
Diretiore Centrale della Direzione Centrale Formazione e Sviluppo Competenze e il
dr. ANGELINI Giovanni, Direttore Centrale della Direzione Centrale Finanza,
Contabilita e Bilancio.

i

Viene distribuita in seduta la nota del Magistrato della Corte dei conti

delegato all’esercizio del controlio, dr. ROSSI Giovanni.

Il Presidente, constatata la presenza della maggiofanza dei componenti if

Consiglio di amministrazione necessaria per la validita della seduta, da inizio ai

lavorl

La seduta inizia alie ore 11,45.
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Varie ed eventuali.
Presidente: la parola al dr. Crecco per una importante comunicazione.

Direttore generale: una breve comunicazione relativa al Regolamento per il
trattamento dei dati sensibili e giudiziari Apredisp{}sto ai sensi del Decreto L.vo n.
196/2003 recante Codice in materia di protezione dei dati personali.

11 13 dicembre 2006 il Consiglio di amministrazione, con la deliberazione n.
343, ha approvato il Regolamento per il trattamento dei dati sensibili. I suddetto

‘Regolamento & stato trasmesso il giorno successivo, il 14 dicembre, al Garante per
la protezione déi dati personali per il prescritto parere di legge e; in data 18
dicembre 2006, al Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale.

. Premesso che ai sensi dell’art. 20, comma 2 del Codice, il Regolamento deve
gssere reso pubblico mediante atto da adottarsi in conformita al parere espresso dal
Garante, ai sensi dell’art. 154, comma 1, lett. g) del citato Codice, io volevo
informare il Consiglio che I’ Auioritd Garante si & espressa in merifo con parere
favorevole nella seduta: del 21 dicembre 2006. Acquisito questo parere, quindi, gli
Uffici procedéranno agli ulteriori adempimenti previsti daila legge ¢ finalizzati a

dare diffusione al Regolamento stesso.

Presidente: quindi, il Garante ha approvato il nostro Regolamento. Grazie, ds.
Crecco. Se non ¢’¢ altro su cui discutere, chindiamo la seduta. Prego, dr. Cazzola.
hORISSIS '

| COPIA CONFORME ALUQRIGINALE
11 Direttore
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ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

VERBALE DELLA 477 ADUNANZA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI CUI AL DECRETO LEGISLATIVO N. 479/1994,
TENUTA IN ROMA 1L 17 GENNAIO 2007,

Il giomo 17 gennaio 2007, presso la sala del Consiglio di amministrazione
dell’Istinito Nazionale della Previdenza Sociale, sotto Ia presidenza dell’Avv. Gian
Paoclo Sassi si & riunite, regolarmerte convocato per le ore_ll.OO, il Consiglio di

amministrazione dell'Istituto stesso per discutere il seguente

ORDINE DEL GIORNO

!Iﬂhiisfs“
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Varie ed eventuali

Partecipano alla seduta;

SASSI Gian Paoio
CANTALAMESSA Antonio Nicola
COLOMBO Roberto
CRESCIMBENI Paolo
MASTRAPASQUA Antonio
NEVOLA Maurizio

SANTIN  Fabrizio

Presidente
Consigliere
“

“
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Assiste alla seduta il dr. ROSSI Giovanni, Magistrato della Corte dei Contl

Partecipano, altresi, alla seduta i sindaci: CAZZOLA dr. Giuliano,
Presidente, PISANELLO dr. Michele, Vice presidente, ANSELMI dr. Ludovico,
CARLA’ dr.ssa Daniela, CONTE dr. Carlo, MICCIO dr. Giuseppe ¢ SFERRA dr,

~ Emanuele.




Esercita le funzioni di Segretario il Dirigente Vicario la Segreteria tecnica degli
Organi Collegiali ¢ del Consiglio di amministrazione, dr.ssa Filomena

_GIORDANO, coadiuvaté dal dr. Gabriele USELLI délia medesima Segreteria,

Intervengono alla seduta il Direttore generale dr. CRECCO Vittorio ed il dr.

VARI® Francesco, Dirigente generale Vicario,

Per invito del Presidente intervengono, altresi, il dr. CRACA Giorgio,
Direttore Centrale della Direzione Centrale Formazione ¢ Sviluppo Competenze e il
dr. ANGELINI Giovanni, Direttore Centrale della Direzicne Cenirale Finanza,

Contabilita e Bilancie.

e

Viene distribuita in seduta la nota del Magistrato della Corte dei conti

delegato all’esercizio del controllo, dr. ROSSI Giovanni.

------

Il Presidente, constatata la presenza della maggiofanza dei componenti ii

Consiglio di amministrazione necessaria per la validita della seduta, da mizio ai

lavori.

La seduta inizia alle ore 11,45,

e
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Varie ed eventuali.
Presidente: 1a parola al dr. Crecco per una importante comunicazione,

Diretiore generale: una breve comunicazione relativa al Regolamento per il
trattamento dei dati sensibili e giudiziari 'predispcsto ai sensi del Decreto L.vo n.
196/2003 recante Codice in materia di protezione def dati personali.

11 13 dicembre 2006 il Consiglio di amministrazione, con la deliberazione .
343, ha approvato il Regolamento per il trattamento dei dat_i sensibili. 1! suddetto
Regolamento & stato trasmesso il giomo successivo, il 14 dicembre, al Garante per
la protezione dei dati personali per il prescritto parefe di legge e, in data 18

dicembre 2006, al Ministerc del Lavoro e della Previdenza Sociale.

- Premesso che ai sensi dell’art. 20, comma 2 del Codice, il Regolamento deve -
essere reso pubblico mediante atto da adottarsi in conformita al parere espresso dal

Garante, ai sensi dell’art. 154, comma 1, leit. g) del citato Codice, io volevo

informare il Consiglio che I’Autorita Garante si & espressa in merito con parere
favorevole nella seduta del 21 diczmbre 2006. Acquisito questo parere, quindi, gli
Uffici procedéranno agh ulteriori adempimenti previsti dalla legge e finalizzati a

dare diffusione al Regolamento stesso.

Presidente: guindi, il Garante ha approvato il nostro Regolamentio, Grazie, dr.
Crecco. Se non ¢’¢ altro su cui discutere, chiudiamo la seduta. Prego, dr. Cazzola.
L ORISSIS, |
[ COPIA CONFORME ALDORIGINATE
Il Diirettore
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IL GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

Nella riunione odierna, in presenza del prof. Francesco Pizzetti, presidente,
del dott, Giuseppe Chiaravalloti, vice presidente, del dott, Mauro Paissan e det
dott. Giuseppe Fortunato, componenti, ¢ del dott. Giovanni Buttarelli, segretario
generale; ‘

Visti ghi articoli 20, comma 2, e 154, commi 1, lett. g), e 5, del Codice in
materia di protezione dei dati personali (d.Ig. 30 ghigno 2003, n. 196);

Vista la richiesta di parere sullo schema di regolamento presentato
dall'lstituto nazionale previdenza sociale il 14 dicembre 2006 (prot. n.
0022.14/12/2006.0001903), a seguito del parere espresso dal Garante in data 8
giugno 2006 sul precedente schema presentato dal medesimo ente in data 11
maggio 2006; ) '

Vista la docmnentazione in atti;

Viste le osservazioni dell'Ufficio, formulate dal éegretario generale ai sensi
dell'art. 15 del regolamento del Garante, n. 1/2000;

Relatore il dott. Maurc Paissan;
PREMESSO:

L'Istituto nazionale previdenza sociale {(Inps) ha chiesto il parere del Garante
in ordine ad uno schema di regolamento per i trattamenti di dati sensibili e
giudiziari da effettuarsi presso il medesimo ente.

L'Inps, al pari degli altri soggett pubblici, pué trattare i dati sensibili e
giudiziari in base ad un'espressa disposizione di legge nella quale siano
specificati i tipi di dati, le operazioni eseguibili e le finalita di rilevante interesse
pubblico perseguite. In presenza di una disposizione primaria che si limiti a
specificare solo la finalita di rilevante interesse pubblico, & necessaric identificare’
e rendere pubblici, in un atto di natura regolamentare conforme al parere reso -
dal Garante, i tipi di dati sensibili o giudiziari, nonché le operazioni eseguibili in
. relazione alle finalith perseguite nei singoli casi, al fine di rendere lecito Ul
trattamento.




A tale scopa, Vinps & tenuio a promuovere 'adozione di un atto di natura
regelamentare conforme al parere reso dal Garante.

Il documento che identifica i tipi di dati e di operazioni eseguibill a cura
dell'inps, il quale ne effettua il trattamento in relazione alle specifiche finalita

perseguite nei singoli casi, & stato sottoposto al parere dell’Autorita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, del Codice. .

1! parere & reso sul presupposto che l'individuazione dei tipi di dati sensibili
o giudiziari, nonché delle operazioni eseguibili, sia effettuata solo con un atto di
effettiva natura regolamentare ai sensi dell'art. 20, comma 2, del Codice,
suscettibile di produrre effetti giuridici per gli interessati. Alla luce dell'ampiezza
dei trattamertti di dati previsti e della particolare delicatezza delle informazioni
trattate resta poi fermo l'obbligo per I'Inps, nel porre in essere ciascun
trattamento indicato neilo schema di regolamento, di verificare rigorosamente
Yindispensability delle tipologie di informazioni sensibili e giudiziarie e delle
operazioni su di queste eseguite rispetto alle attivita istitnzionali di volta in volta
perseguite, avendo cura che a dascun adempimento corrisponda ii trattamento
delle sole informazioni per cib streftamente indispensabili (art. 22, comma 3, del
Codice).

TUTTO C10O PREMESSO IL GARANTE:

al sensi degli articoli 20, comma 2 e 154, comma 1, lett. g) del Codice, esprime
parere favorevole sulio schema di regolamento predisposto dail'lstitute
nazionale previdenza sociale per effettuare il trattamento dei dati sensibili e
giudiziari in relazione alle finalita perseguite nei singoli casi.

Roma, 21 dicernbre 2006

IL PRESIDENTE

/f/r.

L RT»}TORE
Q%2 L2 - IL EGRETARIOEE\EJE%.
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- ALL
EGATO ALLA DELIBERAZIONE 343DEL 4 371c 2006

Istituto Naiicmale Previdenza Sociale

REGOLAMENTO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI
SENSIBILI E GIUDIZIARI

{Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196)




Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari
- Istituto Nazionale Previdenza Sociale

(decreto legisiativo 30 giugno 2003, n.186)

Premessa -

o VISTI gii artt. 20 comma 1, e 21 comma 1, del decreto legislative 30 giugno 2003, n.196, -
recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”, (di seguito Codrce), a2 npring
dei quali | soggetti pubblici possone trattare dati sensibili e giudiziari solo se il trattamento -
& autorizzato da espressa disposizione di legge nella quale sone specificati i tipi di dati che
possono essere trattati e di operazioni eseguibili e le finalita di interesse pubblico
perseguite;

o VISTE le disposizioni di cul al secondo comma degli artt. 20 e 21 del "Codice” le quall
stabiliscono che, nei casi in cul ura disposizione di legge specifichl le finalitd di rilevante
interesse pubblico ma non | tipi di dati sensibili e giudiziari trattablli ed i tipi di operazioni
su questi esequibili, 1| trattamento & consentito soio In relazione ai tipi di dati e di
operazioni identificati e resi pubblici a cura dello stesso soggetto pubblico che ne effettua Il
trattamento, previa adozione di atto di natura regolamentare adottato in conformita al
parere espresso dal Garante;

o PRESO ATTO che la identificazione deve essere effettuata nel rispetto dei principi stabiliti
dallart. 22 del citato Codice, in base ai quall i soggetti pubblici effettuano i trattamento
dei dati sensibili e giudiziari con modalitd idonee a prevenire violazioni dei diritti, delle
liberta fondamentali e defla dignitad dellinteressato, e sono tenuti:

1. a trattare i soll dati sensibili e giudiziari indispensabili per le proprie finalita
istituzionali che non possanc essere adempiute con il ricorso @ dati anonimi o
personali di natura diversa, nel rispetto dei principi di pertinenza, compietezza e non
eccedenza dei dati stessi rispetto alle finalita perseguite nei singoli casi;

2. a prestare specifica attenzione alla verifica della essenzialita dei dati, quando quest
attengono a sogygetti diversi da quelli direttamente interessati alle prestazioni o agli
adempimenti;

3. a raccogliere df regola i dati presso l'interessato;

4. a verificare pericdicamente J‘esatterza, [aggiomamento del dati sensibii e
giudiziari, nonché la loro pertinenza, compietezza, non eccedenza e Indispensabilits
rispetto alle finalitd perseguite nel singoli casi;

5, 2 trattare dati sensiblli e giudiziari contenuti in elenchi, registri o banche dati, tenuti
'ausilio ' di strumenti elettronici, con techiche di cifratura o mediante




l'utilizzazione di codici identificativi o di altre soluzioni c¢he li rendano
temporaneamente inintefligibili anche a chi & autorizzato ad accedervi;

6. 8 conservare i dati idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale
separatamente da altri dati personali trattati per finalitd che non richledone il loro

utitizzo;

CONSIDERATA ['esigenza di particolare tutela per l'interessato nelle operazioni svolte
mediante [nterconnession! e raffronti fra banche dati gestite da diversi titolar, o con altre
informazioni sensibili e giudiziarie detenute dall‘Istituto stesso, nonché le operazioni di
trasferimento di dati sensibili attinenti alla salute verso stati esteri ai sensi dell’articolo 43
dei Codice par le prestazioni previste da accordi internazionall o convenzioni bilaterali, e le
operazioni di comunicazions a terzi;

RITENUTO di individuare analiticaments negli allegati con riferimento alle predette
operazioni quelle effettuate da guesto Istituto; -

RITENUTO, altresi, di indicare sinteticamente anche le operazioni ordinarie che questo
Istituto deve pecessariamente svolgere per perseguire le finalita di rilevante Interesse
pubblico individuate per legge  {operazioni di raccolta, registrazione,
organizzazione,conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione,
estrazione,utilizzo, blocco, cancellazione e distruzione);

CONSIDERATO che per quanto concerne tutti | trattamenti di cui sopra & stato verificato i}
rispetto dei principi e delle garanzie previste dallart. 22 del Codice, con particolare

riferimento alla pertinenza, non eccedenza e indispensabilita dei dat] sensibili e giudiziari

utilizzati rispetta alie finalitd eseguite ; alla indispensabilits delle predette operazioni per il

perseguimente delle finalitd di rilevante interesse pubblico individuate per legge, nonché

alla esistenza di fonti normative idonee a rendere lecite le medesime operazioni o, ove

richiesta, alla indicazione scritta del motivi;

TENUTO CONTC che Fidentificazione dei tipi di dati e di eperazioni deve essere aggiornata
e integrata periodicamente, secondo quanto previsto al comma 4 dal medesimo art. 20;

VISTO § provvedimento de! Garante del 30 giugno 2005, in materia di trattamento dei dati
sensiblii nella pubblica amministrazione;

VISTA lautorizzazione del Garante 21 dicembre 2005, n.7 - Trattaméntn dei dati giudiziari
da parte di privati, di enti pubblic economici e di soggetti pubblici - . pubblicata nelia
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Generale n. 2 del 3 gennaioc 2006;

VISTE le disposizioni di cui alla Legge 12 tuglio 2006, n. 228, di conversione in legge, con
modificazionl, de! decreto -~ legge 12 maggio 2006, n. 173, che prorogano alla data del 31
dicembze 2006 il termine per "adozione del regolamento;




0 ACQUISITO, ai sensi dell'art. 154, comma 1, lettera g) del codice, i parere del Garante
sullo schema di regolamento, espresso nella seduta dell'8 giugno 2006, faverevole a

condizione che venissero rispettate le indicazioni ivi fornite;

o APPORTATE allo schema di regolamento fe modificazioni ed integrazienl in conformita al
parere del Garante;

s ACQUISITO un nuovo parere favorevoie del Garante af sensi dell’art. 154, comma 1, iettera

o) del codice, espresso nella seduta del :

E’ APPROVATO

1l seguente Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e givdiziari, ai sensi del Codice di cui
al D.igs. n.196/2003. )

Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari
Istituto Nazionale Previdenza Sociale
{decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196)
PARTE 1
ART.1 - LEGITTIMAZIONE DELL'LN.P.S. AL TRATTAMENTO DEI DATI
Al sensi della normativa di cui al decrefo legislativo 30 giugno 2003 n.186, recante “Codice in
materia di protezione dei dati personali”, FInps in quanto soggetto pubblico, tratta dati sensiblii &

giudizlari in relazicne ad attivitd Istituzionali riconosciute di rilevante interesse pubblico dal
legislatore in materia di:

1. instaurazione e gestione da parte di soggett! pubblici di rapporti di lavoro di qualungue
'tipo, dipendente ed autonemo (art.112 del Codice);

2. applicazione, anche da parte di enti previdenziali ed assistenziali, delle normativa in
materia di previdenza e assistenza, ivi compresa guefla integrativa (art. 112 comma 2
lettera );

3. discipling in materia di concessione, liquidazione, modifica e revoca di benefici economici,
agevolazioni, elargizioni, altri emolumenti (art. 68 );

4. applicazione della disciplina in materia d] assistenza, integrazione sociale e diritti delle
perscne handicappate (art. 85 comma 1 lettera ¢)

applicazione deliz disciplina in materia di immigrazione (art.64);
finalitd socic-assistenziali (art.73);

attivith amministrative su base sanitaria {articolo 85);

w N o o
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9, attivitd sanzionatorie e di tutela {art. 71)

In riferimento alle suddette attivith con il presente regolamento, adottato in conformita al
parere espresso dalla Autoritd Garante secondo quante disposto dall‘art 154, comma 1, lettera
g), del d.lgs. n.196/2003, sono identificati & resi pubblid ai sensi del!artzcoto 20 comma 2, i
tipi di dati e di-operazioni eseguibill.

ART.2 ~ OGGETTO DEL REGOLAMENTO

Con i} presente regolamento vengono identificati [ tipi di dati sensibili e giudiziari, e le operazioni
eseguibili da parte dell'inps nelio svolgimento delle specifiche finalitd istituzionali, in attuazione
dell‘articola 20, comma 2, del Codice in materia di protezione dei dati personali.

Negli allegati - numerat] da 1 & 13, e costituenti parte integrante e sostanziale del presente
regolamento - sono individuate le tipologle di informazioni sensibili e giudiziarie che devono essere
utilizzate, le operazioni dl trattamento indispensabili per il perseguimento delle fi nalita di rilevante
interesse pubblico deliTstituto, la fonte normativa di riferimento che prevede gli obblighi o 1 -
compiti in base ai quali viene effettuato il trattamento det dati sensibili e giudiziari.

ART.3 - PRINCIPL APPLICABILT AL TRATTAMENTO DEI DATI SENSIBILI E GIUDIZIARI

1 trattamenti dei dati sensibili e giudiziari da parte dell'Istitute, come individuati negli allegati,
sono effettuati nel pieno rispetto dei principi di cui agll artt.20, 21 e 22 del Codice.

Le informazioni sensibili e giudiziarie possono essere trattate solo se pertinenti, complete, non
eccedenti ed indispensabili in riferimento alle finalitd perseguite nei singoli casi; qualora i dati
oggetto di trattamento siang riferiti a terzi non direttamente interessati alle prestazioni o
adempimenti da svolgere, dovra essere verificata con particoiare attenzione ia indispensabilita del
trattamento.

Le operazioni di comunicazione, Interconnessione, raffronto e trasferimento dei dati attinenti lo
stato di salute verso stati esterf individuate nel presente regolamento sono ammesse soltanto se
indispensabili ailc svoigimento degli obblighi o compiti di volta in volta indicati, per il
perseguimento df finalita di rilevante interesse pubblico specificate e nel rispetto delle disposizion!
in materia di protezione dei dat! perscnali nonché degli altri limiti stabiliti dalla legge e dai
regoiamenti,

Sono inutilizzabili .i-dati trattatn in violazione della disciplina rilevante in materia di protezione del

dati personali.

ART, 4: DISPOSIZIONI FINALI
Le norme citate negli allegati si intendone recant] successive modificazioni e/o integrazioni.




PARTE II

El[ i !. ! I :g !l:
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Denominazione del trattamento;

Fonte normativa;.

Finalitd di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento;
Tipi di dati trattati;

Operazioni eseguite; .

Deascrizione sintetica del trattamanto e del flusso informative




_Istituto Nazionzale Previdenza Sociale

>

Q ) . - -
N° Allegato | penominazione del trattamento

L Prestazioni pensionistiche di natura previdenziale ed assistenziale
Gestione Conto Assicurato/Pensionato
Prestazioni economiche di natura assistenziale (pensionl, assegni e

2 indennita) agll invalidi civili totali e parziali, al ciechi e al sordomut] -
Gestione Conto Assicurato/Pensionato
Gestione delle attivita relative alla certificazione di malattia, alle prestazioni

3 antitubercolari, alle prestazioni baineo-termali & all'erogazione delie
relative indennita e benefic : '

4 Gesticne degli interventi 2 tutela e sostegno defla maternita e paternita
Gestione delle attivita relative alle prestazioni econemiche e assistenziali a

5 favore del soggetti con disabilita e riconosciuti in state di persone con

disabilita’ &/o di handicap grave ai sensi della Jegge 10471852, articolo 3

6 Gestione delle attivita relative alle erogazioni dell’assegno per il nucleo
familiare e dei trattamenti di famiglia

" Gestione delle attivith relative alle prestazioni di mobllita, disoccupazione,
cassa integrazione, integrazioni salarali, T.F.R.
Costituzione e gestione del rapporto assicurativo ~ Conto azlende eon

5 dipendenti, Javoratori autonoml, lavoratori domestici, iscritti alla gestione
ex art.2 ¢.26 L.n.335/1895

9 Procedimenti di vigilanza ispettiva

10 Gestione delle trattenute sindacall & delle quote associstive e dei rapporti

con gli istituti di patronato ed assistenza sociale

11 Gestione del contenzioso in sede amministrativa e giudiziaria

12 -Gestione rapporti di lavoro costituiti a vario titolo dallIstituto
Rilastio certificazione ISE-ISEE




Istituto Mazionale Previdenza Sacia!e

ALLEGATO n. 1

Denominazione del trattamento
Prestazion| pensionistiche di natura previdenziale ed assistenziale
Gestione Conto Assicurate/Pensionato

Fonie normativa:
D.L.n.467/1919; R.D.L.n.1827/1935; R.D.L.n.636/1938; R.D.n.1863/1835; D.L.n.367/1946; L.

n.218/1952; L.n.96/55; L.n.293/1956; L.n.1450/1856; L.nl1047/1957; L.n.55/1958; L.
n.322/1958; L.n.331/1958; L.n.364/185B; L.n.377/1958; L.n.463/1959; L.n.5/1860; L.
n.1612/1860; L.n.284/1961; L.n.579/1961; L(.n.830/1961; L.n.35/1962; L.n.1338/1962;

L.n.9/1963; L.n.B59/1965; L.n.903/1865; L.n.613/1966; L.n.658/1867; L.n.353/1968;|.

L.361/1968; L.n.BB/1969; L.n.153/1969; L.n.1007/1969; 1.n,300/1870; L.n.381/1970;
L.n.B08/1970; L.n.8%8/19790; L.n.118/1871; L.n.587/1971; L.n.878/1971; L.n1079/1971;
Ln.1084/1971; L.n.1204/1971; D.P.R.1420/1571; D.P.R.N.1432/1971; L.n.457/1872;
L.n.464/1972; L.n.44/1973; L.n.672/1973; L.n.803/1973; D.P.R. n. 1092/1973; L. n. 36/1974;
Ln.114/1974; L.n.252/1974; L.n.702/1974; L.n.160/1975; L.n.164/1975; L.n.4D02/1975;
L.n.427/1975; L.n.58/1976; L.n.29/1979; ~ L.n155/1981; L.n.54/1982; L.n.47/1983;
L.n.1B1/1583; L.n.638/1983; L.n.222/1984; L.n.413/1984; L.n.113/1985; L.n.140/1985;
L.n.816/1985; L.n.74/1987; D.P.R.n.43/1888; L.n.480/1988; L.n.544/1588; 1.n.B8/1989,
L.n.389/1589; L.n.45/19%0; L.n.1G7/1990; L.n.233/1980, Ln.357/199¢, L.n.120/1991,
Ln.166/1991; L.n.412/1991; L.n.104/1952; L.n.257/1992; L.n.438/1992; D.Lys.n.503/1592;
Ln.271/1993; L.n.537/1993; L.n.724/1994; L.n.335/1985; D.Lgs.n.414/1996; L.n.562/19596;
L.n.658/1996; L.p.662/1596; D.1gs5.n.564/1996; L.n.164/15897; L.o.1B1/1597;
D.Lgs.n.184/1997; L.n.196/1997; L.n.230/1897; L.n.449/1997; D.M. 22 ottobre 1597;
L.n.40/1998; D.Lgs.n.286/1998; L. n.448/1998; L.n.480/1998; L.n.548/1998; D.P.R.n.394/1699;
L.n.488/1999; D.bgs.n 164/2000; L..n.388/2000; D.Lgs.n, 151/2001; L.n.448/2001;
L..n.289/2002; L.n.243/2004; D.P.R.n.242/2004; Reg.CEE 1408/1971 e 574/1972; Reg. CE
859/2003; L. n. 32/83; L. n. 101/99; L. n. 236/77; L. n. 869/78; L. n. 34/83; L. n. 167/99; L. n.
885/80; L. n. 130/85; L. n, 432/75; L. n. 48/96; L. n. 244/03; L. n. B6/75; L. n. 609/85; L. n.
1781/63; L. n, 735/86; L. n. 669/81; L. n. 260/91; L. n. 309/88; L. n. 843/57; Intesa di sicurezza
sociale tra |'Italia e Il Quebec del 23 gennaic 1879; scambi di note Italia ~ Jersey e Isole del
Canale del 19 maggio 1958 e del 17 giugnc 1967 relative all'estensione della Convenzione italo-
britannica del 28,11,1951 alle isole di Guersey, di Alderney, Hern e Jethou; scarnbio di note Itafia
— Messico sulla trasferibilita delle prestazioni pensionistiche pubblicato In G. U. n. 184 del
18/04/1977 e Accordo entrato in vigore il 1 giugno 1977; Accordo Italia - Corea pubblicato in G.
U. n. 215 del 15 /09/05 e Intesa amministrativa del 26 gennaio 2006.




Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento;

Art.64 - “Cittedinanza, immigrazione e condizione delle straniero”, art.68 - “Benefici ed
abilitazioni”, e art.112 c. 2 lett. f) - (applicazione, anche da parte di enti previdenziali ed
assistenziali, della normativa in materia di previdenza e assistenza, ivi compresa quella
integrativa) del Codice : ‘

- Concessione,. liquidazione, modifica e revoca di tratfamenti pensionistici di natura
previdenziale ed assistenziale ed integrazione del conto assicurativo individuale;
autorizzazione al versamenti volontari, riscatti, riconoscimento della contribuzione figurativa,
ricongiunzioni. . '

Tipi di dati trattati

L Convinzioni : jx} religiose ' )
O Stato di salute |x] patologie attuali }x| patologie pregresse [x| terapie in corso
- Relativi ai familiari Ixi

0 Vita sessuale  [x] (soltanto in caso di rettificazione di attribuzione di sesso)
u Dati di carattere giudiziario (art.4, comma. 1, lett.e) D.Lgs. n.196/2003)|x{

Operazion! eseguite:

Operazigni ordinarie di trattamento

o Raccolta [x} presso gli interessati x| presso terzi

o Elaborazione |x} in forma cartacea [x} con modaiita informatizzate
Particotari § 1i tratt nt

o Interconnessione e raffronti Ji dati

- con aitri trattamentl o banche dati dello stesso Ente: archivi Area Aziende, Area Prestazioni 2
Sostegno del Reddito, per la verifica dei requisiti soggettivi e contributivi, e per Ifaccredito
delia contribuzione figurativa; o

- coni sistemi informativi automatizzati per finalita di cui all®articolo 2 del D.P.R. 24272004, per
{'attuazione del procedimenti di cui al T.U. sullimmigrazione e relativo regolamento secondo
le modalitd e regole tecniche individuate con il decreto interministeriale di cul allarticolo 4
delio stesso D.P.R, 242/2004. '

o Comunicazione ai seguenti soggetti per le seguenti finalita

- ad altri Enti ¢ Casse di previdenza obbiigatoria per particolari categorie professionali, e ad Enti
che gestiscono forme di previdenza sociale obbligatoria alternativi all'Inps {es., INPDAP) per la
gestione delle domande di ricongiunzione (D.P.R. 142071971 articolo 16, legge n. 28/79);

- agli enti ed organismi competenti dei paesl comunitari limitatamente al dati indispensabill a
consentire l'erogazione delle prestazioni pensionistiche (articolo 42 gel Codice, Reg.CEE
140871971 e 574/1872; Req.CE 855/2003});

- alle pubbliche amministrazioni richiedenti per la verifica delle dichiarazion! sostitutive ai sensi
del d.p.r.n.445/2000;

o trasferimentc dei dati ai’esters ai sensi defl‘articolo 43 del d.lgs. 196/2003:

. alie istituzioni competenti dei paesi extracomunitari, ove previsto dalle cornvenziont in vigore,
limitatamente ai datt indispensabili a cotisentire I'erogazione delle prestazion! pensionistiche.

Ay




Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo :

I trattamento concerne tutti | dati relativi all’accertarmentoc del diritto alle prestazioni
pensionistiche di natura previdenziale, di invalidita, e di natura assistenziale (assegno sociale,
pensioni sociali, maggiorazioni sociali), alla gestione del conto e alla liquidazione degii importi
spettanti, alla gestione delle richieste di versamenti volontari, riscatti, ricongiunzioni e
riconoscimento della contribuzione figurativa.

Per accertare la syssistenza dei requisiti contributivi, i dati vengoho acquisit! direttamente dal
richfedente {a prestazione o da enti e casse previdenziali.

I dati riguardanti lo stato di salute sono oggetto di trettamento presso le competent! strutture
dell'Istituto ove indispensabile per accertare la presenza di requisiti sanitari, nei casi di domande
di pensione ai superstiti presentate da figit maggiorenni inablli o per verificare la presenza di una
percentuale di invaliditd net casi di richiedenti la pensione di vecchiala in deroga aila ordinaria eta
pensionabile; per fa concessione della maggiorazione contributiva prevista in favore del sordomuti
o invalidi civili e per I'accertamento del diritto all’assegno per it nucleo familiare per i familian |-
inabili; In caso di ricovero o degenza del richiadente con retta a carico di enti pubblici; ai fini della
riduzione dell’assegno sociale e per l'erogazione delle prestazioni sostitutive ai minorati civili. 1.
dati riguardanti i periodi di astensione dal lavoro per malattia ove non in possesso dellIstituto
posscng essere acquisiti dagli archivi dei disciolti enti di assistenza sanitaria o daile strutture
sanitarie pubbliche, al fine di ricostruire lo stato contributive e, comungue, su richiesta]
dell'interessato. '
Informazioni idonee a rivelars Ia religione vengono trattati per | richiedent! la pensione del Fondo
Clero.

1 dati relativi alla vita sessuale possono essere trattati esclusivamente per Vattribuzione della
contribuzione in caso di rettificazione di attribuzione di sesso per il computo dell’eta pensionabile.
1 dati di carattere giudiziaric vengono trattati in presenza di richiedenti detenuti per i quali si
rende necessaria la nomina di un rappresentate legale; per i richiedenti condannati a seguito di
reato commesso durante il periode di leva, ai fini del computo del periodo utile per [“accredito
della contribuzione figurativa.
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{stituto Nazionale Previdenza Socizle -

ALLEGATO n. 2

Denominazione del trattamento .
Prestazioni economiche di natura assistenziale {(pensioni, assegni e indennita) agli invalidi civili totali
e parziaii, al ciechi e al sordomuti. — Gestiane Conto Assicurato/Pensionato. :

Fonte normativa: ‘ 5 1.
L.n.66/1962; L.n.381/1870; L.n.118/1971; L.n.33/1980; L.n.407/1590; L..59/1987; |

D.lgs.n.112/1998; DPCM 26/05/2000; 1.n.388/2000; L.n.44B8/2001; D.L.n.269/2003
conv,L.n,326/2003.

Finalita gi rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento:
Art. 68 c. 2 lett. d) “Benefici ed abilitazioni” de! Codice:

- Erogazione, modifica e revoca delle prestazioni economiche di natura assistenziale (pensioni,
assegni e indennitd) agli invalidi clvili totali e parziali, ai ciechi e ai sordomuti e ai lavoratori affetti

da talassemia major e drepanocitosi

Tipt di dati trattati

O Stato di salute |x] patologie attuali [x] patologie pregresse x| terapie in corso
- Relativi ai familiari Ix| .

Operazioni eseguite:

0 joni ordinarie di trattamento

0 Raccolta x| presso gli interessati | x| presso terzi

0 Elaborazione |x| in forma cartacea |x| con modalita informatizzate
icolari for, I ione

0 Interconnessione e raffronti di dati
- Con-altr trattamenti o banche dati dello stessc ente: archivi Area Prestazioni a sostegno del

reddito, per la verifica del diritto slle prestazioni.
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0 Comunicazione ai seguenti soggetti per le seguenti finaiita o
alle Regloni e gi Comuni ai sensi del D.lgs. n.112/1598, limitatamente alle informazioni relative

all'avvenuta liquidazione della prestazione economica, del D.P.C.M. 26/05/2000 e della

L.n.388/2000;
- alle pubbliche amministrazien! richiedenti per la verifica delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del

D.P.R.n.445/2000.

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informative

1 trattamento concerne tutti | dati relativi all’accertamento dei requisiti richiesti per i diritto alla
prestazione prevista in favore del lavorator affetti da talassemia major e drepanocitosi, ed al
pagamento di tutte le provvidenze previste per gli invalidi civili, ciechi e sordomuti,

I dati sanitari vengono trattati con riferimento ai verbali trasmessi dalle competenti ASL, relativi agli
accertamenti effettuati dalle apposite Commissioni mediche, attestanti un grado di invalidita idonec
al riconoscimento delle provvidenze economiche.

Vengono trattati dati inerenti {o stato di salute in caso di ricovers ¢ degenza del richiedente con retta
a carico di Enti pubbiici, ai fini dell’eventuale diritto allindennitd di accompagnamento o per la
riduzione dell'importo in pagamento dell’Assegno sociale derivante da invaliditd civile, e per le
eventuali maggiorazioni sociati, : 1
Per accertare la sussistenza degli ulteriori requisiti richiesti per il diritto al pagamento di tali}
provvidenze, i dati vengono acquisiti direttamente dai richiedente la prestazione e da banche dati
dell'Istituto, : .
Possono essere effettuate comunicazioni alle Regioni & 2i Comuni in possesso delia funzione di
concessione delle provvidenze limitatamente alle infarmazioni relative alt‘avvenuta liquidazione della

prestazione economica.
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Istituto Nazionale Previdenza Sociale

ALLEGATO n. 3 .

, Denominazione del trattameanto
Gestione delle attivita relative alla certificazione dl malattia, alle prestazioni antitubercolari, alle
prestazioni balneo-termali e ali'erogazione delle relative indennita e benefici.

Fonte normativa
'Codice penale; Codice civile; leggi spediali in materia di lavoro ed in partico!are

R.D.L.N.636/1939; D.P.R.n.1124/1965; L.n.990/1969; L.n.300/1570; L.n. 1088/1970 come

modificata dalla L.n.419/1575; D.P.R.n.1403/1571; L.n.194/1578; L.n.412/1978; L.n. 833/1978;
D.L.n.663/197% conv, L.n.33/1980; L.n.155/1981; L.n,331/1981; D.L.n.463/1983 conv.nella
L.n.638/1983; D.P.R.N.8B82/1984; D.M.08/01/1985; D.M.15/07/15986; D.P.R.n.917/1986;
L.n.88/1887; D.M.n. 322/1587; D.L.n.317/1987 conv. neila L.n.398/1987; L.n.335/1995;

L.n.448/1998; L.n.488/199%9; D.Lgs.n.38/2000; D.M.12/10/2000; D.Las.n.276/2003; | --

L.n.311/2004; Reg.CEE 1408/1971 e 574/1972; Reg.CE 859/2003; L. n. 32/83; L. n. 101/99; L.
n. 236/77; L. n, 865/78; L. n. 34/83; L. n. 167/99; L. n. 885/60; L. n. 130/85; L. n. 432/75; L. n,
48/96; L. n. 244/03; L. n. 86/75; L. n. 609/85; L. n. 1781/63; L. n. 735/86; L. n, 669/81; L. n.
260/91; L. n. 309/89; L. n. B43/57; Intesa di sicurezza sociale tra ['Ttalia e il Quebec del 23
gennaic 1879; scambi di note Italia - Jersey e Isole del Canale del 1% maggio 1958 e del 17
giugno 1967 relative all'estensione deila Convenzione itaio- britannica del 28,11.1951 zlle isole di
‘Guersey, di Alderney, Hern e Iethou; scambio di note Italia - Messico sulla trasferibilitd defle
prestazioni pensionistiche. pubblicato in G. U. n. 184 del 18/04/1977 e Accordo entrato in vigore il
1 giugno 1977; Accordo Italia - Corea pubbiicato in G. U. n, 215 del 15 /09/05 e Intesa
amministrativa del 26 gennaic 2006; Convenzioni INPS/INAIL; CCNL e CCNI.

Finalitd di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Art.112 c.2 jett.f) - (applicazicne, anche da parte di entl previdenziali ed assistenziali, della
normativa in materia di previdenza e assistenza, ivi compresa queila integrativa) e art.BS -
attivitd amministrative su base sanitaria (attivitd medico legale) del Cedice:

- Svolgimento delle funzioni istituzicnali relative ajla concessione, liquidazione, modifica e revoca
di indennitd, benefici economici ed assistenziali, agevolazioni, elargizioni, connessi allo stato di
malattia, a speciali patologie {Tubercolosi) e alla concessione di prestazioni balneo-termali;
gestione visite mediche di controlly domicifiari ed ambulatoriall nei confrontl del lavoratori
ammalat e relativi es|ti. :

Tipi di dati trattati

O Stato di salute |x| patologie attuali x| patologie pregresse [ %] terapie in corso
- Relativi ai familiari |x]

a Dati di carattere giudiziario {art. 4, comma 1, lett. e), D.Lgs. n. 196/2003) |x]|
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Operazioni eseguite: Operazioni ordinarie di trattamento

O Raccolta |x%] presso gii interassati  )x| presso terzi

O Elaborazione [x| in forma cartacea x| con modalita informatizzate

o Interconnessione e raffronti di dati
- con gli archivi e banche dati dell'Istituto per la verifica dei requisiti saggettwl e contributivi, e

per 'accredito della contribuzione figurativa.

o Comunicazione ai seguenti soggetti per le seguenti finalita

- ailInall nel’ambito della convenzione del 23/81/1984 tra Imail ed Inps per coordinare
I'erogazione dell'indennitay’ per inabilita’ temporanea assoluta da infortunio sul lavoro e da
malattia professionale e dell'Indennita’ di malattia, compresa Ia trattazione nei Collegi Locale
e Centrale INPS/INAILL;

- agli organl giudiziari e di polizia per la verifica della responsabilitd altrui dell'evento causa
della malattia nell’'azione di surroga in via amministrativa e legale e alle societa di
assicurazione;

- ai dator di lavoro degli assicurati, nel caso di pagamente anticipato delie prestazmm,
Himitatamente afle informazionl escludenti fa diagnosi;

- al centri termali convenizionati con 1'Istituto per lutoterapia su richiesta dell'interessato;

- agli enti ed organismi competenti dei paesi corunitari limitatamente ai dati indispensabili a
consentire ‘erogazione delle prestazioni pensionistiche {articolo 42 del Codice, Reg.CEE
1408/1971 e 574/1972; Reg.CE B55/2003);

g trasferimento dei dati ali'estero ai sensi dell'articcic 43 del d.Igs. 196/2003:

- alie istituzioni competenti dei paesi extracomunitari, ove previsto dalle convenzioni in
vigore, limitatamente ai dati indispensabili a consentire I'érogazione delle prestazioni

Sintetlca descrizione del trattamento e del flusso informativo.

Il trattamento concerne tutti i dati relativi alla gestione delle certificazioni di malattia,
all'accertamento della incapacitd lavorativa e alla concessione dei relativi beneficl, connessi allo
stato di malattia o a particolari patologie (Tubercolosi), nonché i dati relativi aliz concessione
delle prestazioni bainec-termali, I dati vengono acquisiti dall'interessato e da terzi, previa
richiesta dell'interessato o richiesta d‘ufficic, anche mediante l'invio delle certificazioni per via
telematica secondo le spetifiche tecniche o delle modallta procedurali di cui allart. 1 comma 146
della 311/2004.

Il fiussb operativo cnmprende l'esercizio delle azioni di surroga e la verifica della competenza
INPS/INAIL,

I dati sono oggetto di trattamento presso le competenti strutture amministrative e sanitarie
dell'Istituto per quanto riguarda: le certificazioni. di malattia, le visite mediche di controlio
domiciliari ed ambulatoriali e le giustificazioni delle assenze a visita medica di controilo; la
concessione di indennita tubercolari e Vautorizzazione a cure termali. Possono essere raccolti
anche dati sulla salute relativi ai familiari del lavoratore, ovvero dati di carattere giudiziario, ai
fini della giustificazione di assenze a visita medica di controllo nel soli casi previst dalla legge, 1
dati relativi allo stato di salute possono essere trattati inoltre in sede di applicazione dei regimi di
sicurezza sociale ai cittadini dell'Unione europea e di Stati terzi.

Possono essere oggetto di trattamento i datf relativi alla presenza ne! nucleo familiare di persone
con disabilita’ e/o riconosciute in stato di handlcap grave, ai fini dell’accertamento del diritte alie
deduzioni da! reddita.

icolo sapitario per cure balneo termali laddove l'interessato ne faccia richiesta,
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viene inviato presso | centri termali convenzionati in busta chiusa tramite servizio postale. I
centri termali rispondono con la medesima modalita.
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Istituto Nazionale Prewdenza Sociale

ALLEGATO n. 4

Denominazione del trattamento
Gestione degli interventi a tutela € sostegho della maternita e paternita.

Fonte normativa
L.n.1204/1971; D.P.R.N.1026/197&; L.n. 903}1977 L.n.194/1978; L.n,833/1978; L.n.155/1981;

L.n.184/1983; D.P.R.n.917/1986; L.n.546/1987; D.Lgs.n_509/1988; L.n.104/1892;

L.N.449/1997; L.n.448/1558; D.M. 27/05/1998; D.M.n.306/199%; L.n.488/199%; L.n.53/2000;
D.M.n.452/2000; L.n.388/2000 specialmente riguardo i'art.80 comma 2; D.Lgs.n.151/200% e
successive modificazioni e integrazioni di cul al D.Lgs.n 115/2003 e alls L.n.285/2003;
D.M.n.337/2001; D.M.n.34/2002; ©.M.n.1450/2002; D.L.n.73/2003 conv.l.n.133/2003;
L.n.350/2003 art.3 comma 106; Reg.CEE 1408/1971 e 574/1972; Reg.CE 858/2003; L. n. 32/83;
L. n. 101/99; L. n. 236/77; L. n. B69/78; L. n. 34/83; L. n. 167/99; L. n. 885/60; L. n. 130/85; L.
n. 432/75; L. n, 48/96; L. n. 244/03; L. n. 86/75; L. n. 609/85; L. n. 1781/63; L. n. 735/85; L. n.
659/81; L. n. 260/91; L. n. 309/89; L. n. 843/57; Intesa di sicurezza sociale tra |'ltaila e i
Quebec del 23 gennaio 1979; scambi di note Italia - Jersey e Isole del Canale del 15 maggic
1958 e del 17 giugno 1967 relative all'estensipne della Convenzione italo- britannica del
28.11,1951 afle isole di Guersey, di Alderney, Hern e Iethou; scambio di note [talia ~ Messico
suila trasferibilitd delle prestazioni pensionistiche pubblicate in G. U. n, 184 del 18/04/1977 e
Accordo entrato in vigore il 1 giugno 1977; Accordo Italia - Corea pubblicate in G. U. n. 215 del
15 /08/05 e Intesa amministrativa del 26 gennalo 2006.

Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento
Art. 68 (concessione dei benefici economici} e Art.112 ¢.2 lett. f) - (applicazione, anche da parte
di entl previdenziali ed assistenziali, della normativa in materia di prevndenza e assistenza, ivi

compresa quella integrativa) del Codice:

- Svolgimento funzioni istituzionali relative ai benefici economici ed assistenziali a tutela e
sostegne della maternith e paternita — (astensione obbligatoria, congedi parentall, riposi
giornalierl, congedo per adozione internazionaie, indennitd per interruzicne di gravidanza,
conged] per malattia def figlio, accredito contribuzione figurativa).

Tipi di dati trattati

g Stato di salute |x] patologie attuali [x] patologie pregresse Ix] terapie in corso

- Ralatm ai familiari [xi
e
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Operaziani eseguite:

itr e
0 Raccolta |x| presso gli interessati x| presso terzl‘ _
0 Elaborazione |[x| in forma cartacea x| con madalita informatizzate

o Interconnessione e raffranti 4 dati
- con gli archivi ¢ le banche dati dellIstituto per la verifica del diritto, & dei requisiti soggettivi e

contributivi,

O Comunicazione al seguenti soggetti per e seguenti finalita:

- agli enti ed organismi competenti dei paesi comunitari limitatamente al dati indispensabili a
consentire {‘erogazione delle prestazioni pensionistiche (articoloc 42 del Codice, Reg.CEE
1408/1971 e 574/1972; Reg.CE 859/2003),

-0 trasferimento dei dati all’estero ai sensi dell"articolo 43 def d. Igs. 186/2003:

- alle istituzioni compstenti del paes! extracomunitari, ove previsto dalle convenzioni in vigore, |

~limitatarmente ai dati indispensabili a consentire ['erogazione delle prestazioni

Sintetica descrizione de} trattamento e del flusso informativo

1 trattamento concerne futti i dati relativi alla concessione di indennita e beneficl previsti dalle
disposizioni vigenti a tutala della meternita e paternita, ivi compresa [adozicne, anche
internazionale, "'affidamento e [inserimento dei minori, nonché | benefid relativi ai congedi
{parentali, riposi giornalieri, per malatiia del figlio). I dati sono oggetto di trattamente da parie
delie competenti strutture amministrative e sanitarie dellIstituto. Vengono effettuate
intercennessioni e raffronti con {e banche dati dellIstituto per accertare la sussistenza de! requisito
contributivo, I dati relativi alla maternita anticipata vengono acquisiti presso la Direzione provinciale
del lavoro cormpetente, per accertare il rilascio della relativa autorizzazione. I dati relativi allo stato
di salute possono essere trattati inoltre in sede di applicazione dei regimi di sicurezza sociale ai
cittadini deil’Unione europea e di Stati terzi. Possono essere oggetto di traltemento i dati relativi
alla presenza nel nucleo familiare di persone con disabilita e alla lorn salute, al fini
dell'accertamentc del diritto alle deduzian! dal reddito pvverg ai fini della fruazlone dei correlati
benefici.
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ALLEGATO n. 5

Denominazione del trattamento
Gestione delle attivita relative alle prestaziani economiche e assistenziali a favore dei soggetti con
disabilith ed in stato di handicap ai sensi della legge 104/1992, articalo 3.

Fonte normativa

Ln.118/1971; D.P.R.n.217/1986; D.Lgs.n.509/1988; L.n.476/1958; L.n.488/1998; L.n.104/1992;
L.n.53/15990; L.n.388/2000; D.Lgs.n.151/2001 con le successive integrazioni e modificazioni del
D.Lgs.n.115/2003; 1.n.289/2002; L.n.350/2003 art. 3 comma 106; Reg.CEE 1408/1971 e 574/1972;

Reg.CE 859/2003; L. n. 32/83; L. n. 101/99; L. n. 236/77; L. n. 869]78 L. n. 34/83; L. n, 167/99;

L. n. 885/60; L. n. 130/85; L. n. 432/75; L. n. 4B/96; L. n. 244/03; L. n. 86/75; L. n. 609/85; L. n.
1781/63; L. n. 735/86; L. n. 669/81; L. n. 260/91; L. n. 309/89; L. n. B43/57; Intesa di sicurezza
sociale tra I'Italia e I Quebec del 23 gennaio 1979; scambi di note Italia - Jersey e Isole del Canale
del 19 maggio 1958 e del 17 giugno 1967 relative all'estensione della Convenzione italo- britannica
del 28.11,1551 alle iscle di Guersey, di Alderney, Hern e Iethou; scambio di note Italia - Messico
sulla trasferibilita delle prestazioni pensionistiche pubblicato in G. U, n. 184 del 18/04/1977 e Accordo
entrato in vigore il 1 giugno 1977; Accordo Italia - Corea pubblicate in G. U. n. 215 del 15 /09/05 e

Intesa amministrativa del 26 gennaio 2006. :
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Finalitd di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Art 68 - “Benefici economid ed abilitazioni”, art.B6 -"applicazione della disciplina in materia di
assistenza, integrazione sociale e diritti delle persone handicappate” e art.112 c.2 lett.f) -
{applicazione, anche da parte di enti previdenziall ed assistenziali, della normativa in materia di
previdenza e assistenza, ivi compresa quella integrativa) del Codice:

- Svolgimente funzioni istituzionali di concessione, liquidazione, modifica e revota delle prestazioni
economiche e assistenziali a favore delle persone con disabilita.

Tipi di dati trattati

[ Stato di salute - {x]| patologie attuali |x| patologie pregresse |x] terapie in corso
- Ralativi ai familiari [x]

Operazioni eseguite: .

Qperazioni ardinarie dj g‘:gmmgngn

o Raccolta Ix] presso gli ihteressati [x| presso terzi
Eiaborazione |x| in forma cartaces %] con modalita informatizzate )
Particolari f ij elal .

O Interconnessione e raffronti di dati
- con gli archivi e le banche dati dellIstituto per la verifica del requisiti soggettivi e contributivi;

0 Comunicaziene ai seguenti soggetti per le seguenti finalita
- agli enti ed organismi competenti dei paesi comunitari limitatamente ai dati indispensabili a
consentire l'erogazione delle prestazioni pensionistiche (articolo 42 del Codice, Reg.CEE
1408/1971 e 574/1972; Reg.CE 859/2003); ‘
o trasferimento dei dati all’estero ai sensi dell‘articolo 43 del d.igs. 196/2003:
- alle istituzion] competent! dei paesl extracomunitari, ove previsto dalle convenziont in vigore,
‘limitatamente ai dati indispensabili a consentire |'erogazione delle prestazioni

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

I trattamento concerne tutti j dati relativi ali’accertamento del diritto alle prestazioni assistenziali ed
economiche a favore delle persone con disabilitd o dei soggetti che prestano loro assistenza (permessi
retribuit/, prolungamento congedi parentali, riposi orari, congedo straordinario retribuito, ecc.), e alia
concessione dei relativi benefid. I dati vengono acquisiti dall'interessato e da terzi previa richiasta
dell'interassatc o d‘ufficio. I dati sono oggetto di trattamento presso le competenti strutture
amministrative ¢ sanitarie deflIstituto per quante riguarda | soggetti con disabilitd, in condizione di
handicap grave al sensi della legge 104/32 e | loro familiari. Possono essere raccolti anche dati sulla
salute relativi ai familiari del lavoratore ai finl della concessione dei benefici previsti dalla legge. 1 dati
redativi alio stato di salute possono essere trattati inoltre in sede di applicazione dei regimi di sicurezza
sociale ai cittadini dell'Unione europea e di stati terzi, Possono essere oggetto di trattamento i dati
relativi alla presenza nel nuclec familiare di persone con disabilitd e/o in situazione di handicap grave,
ai fini dell'accertarnento del diritto alle deduzioni dal reddito.
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Istituto Nazionale Previdenza Sociale

ALLEGATO n. & -

Denominazione del trattamento
Gestione delie attivitd relative aile erogazioni dell’assegno per il nucleo familiare e
' dei trattamenti di famiglia

Fonte normativa

D.P.R.N.797/1955; L.0.653/1940; L.n.1115/1968; L.n.30071970; D.P.R.n.1403/1971;
L.n.877/1973; D.L.n.30/1974 conv. L.n.114/1974; L.n.354/1875 modif. L.n.663/1986;)
L.n.155/1981; L.n.864/1984; D.L.n.65/1988 conv. L. n.153/1988; L.n.663/1996; L.n.223/1591;

L.n.412/1991; L.n.335/1995; D.P.R.n.917/1986; L.n.450/1997; L.n.449/1957; DM 27/05/1998;
DM 11/05/1590; DM 04/04/2002; D.Lgs. n.61/2000; D.P.R.n.476/2001; Reg.CEE 1408/1971 e
574/1972; Reg.CE 855/2003; L.n.311/2004; contrattazicne collettiva; L. n, 32/B3; L. n. 101/99; |
L. n. 236/77: L. n. 869/78; L. n. 34/83; L. n. 167/99; L. n. 885/60; L. n. 130/85; L. n. 432/75; L.
n. 48/96; L. n. 244/03; L. n. 86/75; L. n. 609/85; L. n. 1781/63; L. n, 735/86; L. n. 669/81; L. n.
260/91;: L. n. 309/8B9; L. n. 843/57; Intesa di sicurezza socigle tra Iltalla e il Quebec del 23
gennaio 1979; scambi di note Italia - Jersey e Isole del Canale del 19 maggie 1958 e del 17
glugno 1967 relative all'estensicne della Convenzione italo- britannica del 28.11.1951 alle isoie di
Guersey, di Alderney, Hern e Iethou; scambio di note Italia - Messico sulla trasferibilita delle
prestazioni pensicnistiche pubblicato in G. U. n. 184 del 18/04/1977 e Accordo entrato in vigore il
1 giugno 1977; Accordo Italia - Cores pubblicato in G. U. n. 215 del 13 /09/05 e Intesa
amministrativa del 26 gennalo 2006.
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Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento
Art.68 ~ “Benefici economic! ed abilitazioni” e art.73 - *Finalita socie - assistenziali™

- Concessione, liquidazione, modifica e revoca dell‘assegno per il nucleo familiare

Tipi di dati trattati
0o Stato di salute x| patologle attuah |x] patolegie pregresse x| terapie in corso
~ Relativi ai familiari jx] - ‘
o Dati di carattere giudiziario (art. 4, comma 1, lett. e}, D.lgs. h. 196/2003) |x|

Operazioni eseguite: -

0 ioni ordinarie di tratt !
O Raccolta |x] presso gli interessati  Ix| presso terzi
o Elaherazione |x| in forrma cartacea Ix] con modadita informatizzate

Particolari farme di elal i

o Interconnessione e raffronti di dati .
- con gli archivi e le banche dati deilIstituto per la verifica del diritto, dei requisiti snggett(\rt e

contributivi,

(@ Comunicazione ai sequenti soggetti per le seguenti finalita
- alle pubbliche amministrazioni richiedenti per la verifica delle dichiarazioni sostitutive ai sensi
del D.P.R.N.445/2000.

- agli enti ed organismi competenti del paesi comunitari limitatamente ai dati indispensabili a|
consentire l'erngazione delle prestazioni pensionistiche (articole 42 del Codice, Regq.CEE
1408/1971 e 574/1972; Reg.CE 859/2003};

a trasferimento dei dati all'estero ai sensi dell’articolo 43 del d.lgs. 196/2003;

- alle Istituziohi competenti del paesi extracomunitari, ove previsto dalle convenzioni in vigore,
limitatarmente ai dati indispensabili a consentire I'erogazione delle prestazioni

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

Il trattamente concerne tutti i dati relativi all'accertamento del diritto al’assegno per if nucleo
familiare, e alla concessione dei relativi benefici. I dati vengono acquisiti dallinteressato e da terzi
previa richiesta defl'interessato. I dati sono oggette di trattamento presso le competenti strutture
amministrative dell’Istituto per quanto riguarda: i beneficiari in malattia o soggetti a prestazioni
antitubercolari; in caso di affidamento di minort con disabilita; in relazione a familiari inabill; per
la maggiorazione dell’assegno per il nuclec familiare in relazione a minori incapaci, per la
corresponsione nei casi di collocamento o accasameanto etero-familiare di minori. 1 dati giudiziari
possono essere acquisiti ai finl deila concessione dell’assegno a {avoratori detenuti, internatl, ex
condannati ammessi a lavoro esterno. Possono essere oggetto di trattamento | dati relativi alla
presenza nel nucleo familiare di persone con disabilita efo riconosciute in stato di handicap grave,
ai fini dell’accertamento de! diritto alle deduzioni dal reddite.
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Istitutp Nazionale Previdenza Sociale

.

ALLEGATO n. 7 -

Denominazione del trattamento
Gestione delle attivitd relative alle prestazioni di mobilitd, disoccupazione, cassa integrazione,
integrazioni salariali, T.F.R.

Fonte nurmatlva :
R.D.L. n.1827/1835: R.D.L. n.1134/1937; R.D.L. R 1949/1940 1.p.264/1949; L.n.706/1956;

1.n.77/1963; D.P.R. n.802/197¢; D.P.R.N.1403/1971; L.n.1056/1971; L.n.457/1972;
L.n.427/1975; L.n.297/1982; D.L.180/1984; L.n.663/1586; D.P.R. n.817/1986; D.L.n.317/1987
conv. L.n.389/18987; L.n.16G/1988; L.n.218/1988; L.n.223/19%9%1; D.Lgs.n.80/1992;
D.L.n.57/1993; D.L.n.148/1993 conv. L.n.236/1993; L.n.45171954; L.n.147/1997;
D.Lgs.n.181/1997; L.n.144/1599; L.n.4BB/1999; L.n.388/2000; D.Lgs. n.287/2002; L.n.185/2002;
D.Lgs.n.276/2003; D.L.n.35/2005 conv.L.n.80/2005; Reqg.CEE 1408/1871 e 574/1972; Reg.CE|-
855/2003; Provvedimenti di concessione benefici a specifiche categorie di lavoratori; contrattazione
collettiva; L. n. 32/83; L. n. 101799; L. n. 236/77; L. n. 869/78; L. n. 34/83; L. n. 167/99; L. n,
885/60; L. n. 130/85; L. n. 432/75; L. n. 48/96; L. n. 244/03; L. n. 86/75; L. n. 609/85; L. n.
1781763; L. n. 735/86; L. n. 669/81; L. n. 260/91; L. n. 305/89; L. n, 843/57; Intesa di sicurezza
sociale tra I'Italia & 1 Quebec del 23 gennaio 1979; scambi di note Ifalia - Jersey e Isole del Canale
del 19 maggio 1958 e del 17 giugno 1967 reiative ail'estensione della Convenzione italo- britannica
del 28.11.1951 alle isole d] Guersey, di Alderney, Hern e Iethou; scambio di note Italis - Messico
sulla trasferibilitd delle prestazioni pensionistiche pubblicato in G, U. n. 1B4 del 18/04/1877 &
Accordo entrato in vigore il 1 giugno 1977; Accordo Italia - Corea pubblicate in G. U, n, 215 del 15
/08705 e Intesa amministrativa det 26 gennaio 2006,
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Finalitd di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento
Art. 112 c.2 lett.f) — (applicazicne, anche da parte di ent! previdenziali ed assistenziali, della
normativa in materia di previdenza & assistenza, ivi compresa guella integrativa} del Codice:

- Beneficl economici ed assistenziali ad integrazione della retribuzione - Concessione, liquidazione,
modifica e revoca delle indennita di diseccupazione, di mobilita, integrazioni salariali, CIG, CIGS e
TFR. '

Tipi di dati trattati

o Stato di salute © jx| patolngie attuali |x| patologie pregresse
o Dati di carattere giudiziario (art. 4, comma 1, lett. e), D.tgs. n. 196/2003) |x|

Operazioni eseguite:

Operazioni ordinarie di trattamento

0 Raccolta [x| presso git interessati  |x] presso terzi

o Eilaborarione |x] in forma cartacea Ix] con modalita informatizzate
Particolari f ii elal .

G Interconnessione e raffronti di dati
- con gli archivi e je banche dati dellEstituto per la verifica del diritto, dei requisiti soggettivi e

tontributivi.

U0 Comunicazione ai seguenti soggetti per le seguenti finalita

- agl enti ed organismi competenti dei paesi comunitarl limitatamente ai dati indispensablli a
consentire l'erogazione delle prestazioni pensionistiche (articolo 42 del Codice, Reg.CEE
1408/1971 e 574/1972; Req.CE 859/2003);

o trasferimento dei dati al'estero ai sensi dellarticolo 43 del d.lgs. 196/2003:

- alle istituzioni competenti del paesi extracomunitari, ove previsto dafle convenziont in vigore,
limitatamente ai datl indispensabili a consentire 'erogazicne delle prestazioni

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informative
H trattamento concerne tutti i dab relativi all’accertemento del "dirtto alle indennitd di
discccupazione, di mobilith e ai trattamenti CIG, CIGS e TFR, per 'estensione dei limiti temporali in
caso df interdizione anticipata per maternitd e per I'esercizic dell’opzicne tra indennita di mobilita e
assegno o pensione di Invaliditd, I dati giudiziari possono essere acquisiti ai fini della concessione di
. indennita e benefici a lavoratori detenuti, internati, ex condannati, o per il talcolo della retribuzione
utile ai fini deliintegrazicne salariaie. I dati relativi allo stato di salute possono essere trattat! inoltre|
in sede di applicazione dei regimi di sicurezza soclale ai cittadini dell’Unione eurcpea e di stati terzi.
I dat! vengono acquisiti dall'interessato e da terzi previa richiesta dell'interessato o d'ufficio, & sono
oggetto di trattamento pressc le competenti strutture amministrative deilIstituto. Possono essere
oggetto di tratfamento i dati relativi alla presenza nel nucleo familiare di persone con disabilita efo
riconosciuti in stato di handicap grave, ai fini dell'accertamento del diritto alle deduzioni dal reddito.
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ALLEGATO n.B

Denominazione del trattamento
Costituzione e gestiona del rapporto assicurativo - Conto aziende con dipendenti, lavoratori
autonoml, lavoratori domestici, iscritt alla gestione ex art.2 .26 L.n.335/1995

Fonte normativa .
Artt.2083, 2115 e 2135 C.C.; R.D.L.n1827/1835; R.D.L.n.636/1839; D.L.L.n.75/1945;
L.n.1136/1954; L.n.B60/1556; D.P.R.N.1202/1956; L.n.1003/1956; L.n,1047/1957; L,n.463/1859;
L.n.1397/1960; L.n.628/1961; L.n.9/1963; L.n.1412/1964; L.n.613/1966; L.n.334/1968; |
L.n.153/1969; L.n.300/1870; L.n.579/1971; L.n.1204/1971; D.P.R.n.1403/1971; L.n.457/1972;
L.n.311/1973; L.n903/1973; L.n.15371975; L.n.16071975; L.n.354/1875; L.n.374/1975;
L.n.352/1976: L.n.90371977; L.n.218/1578; D.L.n.352/1978 tonv. L.n.467/1978; L.n.833/1978; ‘
L.n.92/1979; L.n.33/1980; L.n.155/1981; D.L.n.791/1981 conv. L.n.54/1982; L.n.203/1882;
L.n.251/1982; L.n.79/1983; D.lLgs.n.375/1983; D.L.n.463/1983 conv. L.n.638/1983;
L.n.240/1984; D.P.R.n.B82/1984; L.n.222/1985; L.n.443/1985; L.n.730/1985; L.n.B16/1885;
L.n.663/1886; L.n.778/1986; L.n153/1988; L.n.2871990; L.n.233/1950; L.n,245/1990;
L.n.407/1990; L.n.381/1991; L.n.104/1992; t.n.185/1992; D.L.n.B/i893 conv. L.n.68/1993;
L.n.349/1993; L.n.537/1993; D.lgs.n.375/1993; L.n.5377/1993; D.Lgs.n.211/1994; L.n.97/1994;
1.n.451/1994; L.n.724/1994; L.n.85/1995; L.n.335/1895; L.n.513/1995; D.Lgs.n.375/1996;
D.L.n.510/1996 conv. L.n.608/1996; D.lLgs.n.564/1996; L.n.662/19%96; D.Lgs.n.146/1997;(
D.Lgs.n.241/1997; D.lgs.n.314/1997; L.n.450/1997; D.Lgs.n.468/1997; D.Lgs.n.173/1998;
D.Lgs.n.278/1998; D.Lgs.n.286/1998; L.n.448/19%98; L.n.68/1995; L.n.265/1899; L.n.4B8/1999;
L.n.53/2000; D.L.n.91/2000; L.n.193/2000; D.Lgs n.267/2000; L.n.388/2000; L.n.57/2001;
Dir.Int.19/04/2001; L.n.142/2001; D.lLgs.n.151/2001; D.lgs.n.226/2001; D.Lgs.n.227/2001;
D.Lgs.n.228/2001; D.lgs.n.423/2001; D.P.R.n.476/2001; D.M.9/11/2001; L.n.189/2002;
L.n.222/2002; D.Lgs.n.297/2002; D.L. n.268/2003 conv. L.n.326/2003; D.lgs. n.276/2003;
L.R.Sardegna n.36/1998; Req.CEE 1408/1971 e 574/1972; Reg.CE 2204/2002 e 859/2003;
contrattazione collettiva; L. n. 32/83;: L. n, 101/99; L. n. 236/77; L. n. 865/78; L. n. 34/83; L. n.
167/99: L. n. B85/60; L. n. 130/85; L. n. 432/75; L. n. 48/96; L. n. 244/03; L. n. 86/75; L. n.
|609/85; L. n. 1781/63; L. n. 735/86; L. n. 669/81; L. n. 260/91; L. n. 309/89; L. n. 843/57;
Intesa di sicurezza sociale tra I'Italie e il Quebec del 23 gennaio 1979; scambi di note Italia -
Jersey e Isole del Canale del 19 magglo 1958 e del 17 giugno 1967 relative all'estensione della
Convenzione italg- britannica del 28.11.1951 alle iscle di Guersey, di Alderney, Hern e lsthou;
scambic di note Italia - Messico sulla trasferibilitd delle prestazioni pensionistiche pubblicato in G.
U. n. 1B4 del 18/04/1977 & Accordo entrato in vigore il 1 givgno 1977; Accordo Italia - Corea
pubblicato in G. U. n. 215 del 15 /08/05 e Intesa amministrativa del 26 gennaio 2006.
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Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento:
ATL.68 - “Benefici econamici ed abilitazioni” e art, 112 .2 lett.f) - (applicazione, anche da parte
di enti previdenziali ed assistenziali, della normativa in materia di previdenza e assistenza, ivi

cornpresa quella integrativa) del Codice:

- Costituzione delle posizioni assicurative e riscossione della contribuzione obbligatoria;
applicazione della normativa in materia di previdenza ed assistenza

Tipi di dati trattati

Q Convinzioni Ix] reiigiose :
O Stato di salute x| patologie attuali |x| patologie pregresse |x|terapie in corso
- Relativi ai familiari Ix] ‘

0 Dati di carattere giudiziario (art.4 comma. Comma 1, lett.€) D.lgs. n.136/2003) |x|

Operazioni eseguite:

o loni ordinarie di tratt ;
Q@ Raccolta x| presso gli interessati - |x] presso terzi
0 Elaborazione |x| in forma cartacea {x] con modalita informatizzate

Particolari for ii elat .

o Interconnessione e raffronti di dati

- con gli archivi e banche dati dell'Istituto ai fini del defla corretta contribuzione nel rapporto
assicurativo, per l'accreditec delia contribuzione ﬁgurativa & per la concessione di indennita e
prestazioni;

- con i sistemi informativi automatizzati per finalita di cui all ‘articolo 2 del D.P.R. 242/2004, per
{'attuazione del procedimenti di cui al T.U. sull'immigrazione e relative regolamento secondo le
modalitd e regole tecniche individuate con it decreto interministeriale di cul all’articoic 4 delio

stesso D.P.R. 242/2004,

o Comunicazione ai seguenti soggetti per le seguenti finalita

- all" Autorita Giudiziaria competente per la denuncia di reato ex art.116 ¢.19 L.n.388/2000 &
D.Lgs.n.211/1594;

- al Ministero del Lavoro ex art.116 ¢.17 L.n.388/2000 per la decisicne sulla concessione del
prolungamento del pagamento dilazionato in 60 rate;

- alle pubbliche amministrazioni richiedenti per la verifica delle dichiarazieni sostitutive ai sensl
del D.P.R.n.445/2000;

- agli enti ed organismi competenti del paesi comunitari limitatamente ai dati mdnspensabah
consentire |‘erogaziune deile prestazioni pensionistiche (articolo 42 del Codice, Reg.CEE
1408/1871 e 574/1572; Reg.CE 2204/2002 € 859/2003);

o trasferimento dei dati afl’estero ai sensi deli’articolo 43 def d.lgs. 196/2003:

- alte istituzioni competenti dei paesi extracomunitari, ove previsto dalle convenzioni in vigore,
limitatamente ai dati indispensabili a consentire |'erogazicne delle prestazioni
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Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

Il trattamento concerne i dati relativi alla insteurazione e gestione del! rapporto assicurativo ed alla
riscossione della contribuzione secondo le vigenti specifiche disposizioni, e per la implementazione
della posizione assicurativa, compresa quelia figurativa, sia per le aziende con dipendenti, che per i
lavoratori autonomi, lavoratori domestici, iscritti allz c.d. gestmne separata di cul all'art.2 c.26
L.n.335/19%5.

Sono oggetto di trattamento 1 dati attinenti lo stato di salute del lavoratore, presuppostoc per la
concessione di fiscalizzazioni, sgravl, benefici per particolari categorie di laveratori e di aziende -
quall le cooperative sociali e le cooperative per l'inserimento dl persone svantaggiate; | dati relativi
zllo stato di salute del familiarl sono trattati nei casi in cui il lavoratore sia aulerizzato ad usufruire
del congedi e parmessi per eventi attinenti (o stato di salute del familiari, o benefici dell’astensione|
per maternita, o per i casi di interdizione anticipata per matemnita (L.n.104/1992 e
D.Lgs.n.151/2001), per Vattribuzione delle contribuzione figurativa o ai fini defl'assegne per il
nucleo familiare. Il trattamento concerne affresl tutti { dati relativi allo stato di lavoratore
svantaggiato, disabile, invalido fisico, psichico o sensoriale, per la concessions, H godimento o la
revoca delle previste agevolazioni al datore di lavoro. Nel comiparto agricolo il fiusso informativo
comprende incltre I'acquisizione e fa verifica di congruitd dei dati esposti nelle denunce aziendali,
anche ai fini dell’accertamento del requisito pccupazionale minimo previsto per la concessione di
prestazioni € benefici ai lavoratori (trattamenti di famiglia, indennitd di maiattia, permessi per
handicap grave, prestazioni di maternita e paternitd, adozione o affidamente, indennitd di
disoccupazione, integrazioni salariali, ecc.).

I dati di carattere giudiziario possono essere trattati in relazione al datori di [avoro che hanno
‘commesso reati di natura delittuosa, attinent! "omesso versamento delle trattenute e della
contribuzione per le assicurazioni generali obbligatorie del dipendenti, di cui viene data notizia
all'autorita giudiziaria. Vengono trattati i dati refativi al seggetti nei cui confronti pende ¢ e stato
concluso un procedimento penale, ai fini della concessione al contribuente vittima di reato del
beneficio della riduzione delle sanzioni civill o del prolungamento delle dilazioni contributive: | dati
possono essere comunicati alle competenti autoritd giudiziarie. Per gli iscritti alla gestione degli
esercenti attivitd commerciali | dati di carattere giudiziario soho trattati in relazione a procedimenti
penali in corso o definiti o 2 misure restrittive della libertd parsonale, attinent! al contribuente, che
comperting sospensione o cessazione dell’attivita, E' rilevato io stato di lavoratore detenuto, ex
condannatg ¢ infernstp ammesso a lavoro esterno, che incida sulla sussistenza o assclvimento
dell’'obbligo contributivo, Per | lavorateri extracomunitari possono essere trattati dati giudizian in
relazione a provvedimenti giurisdizionali, autorizzativi a misure alternative alla detenzione, che
consentono lo svolgimento di attivita lavorativa anche in assenza di documenti di soggiomo.

I dati attinenti le convinzioni religicse sono trattati in riferimento agli iscritti al Fondo Clerp o in
re:aznone al datore di iavoro domestico con status di sacerdote o di rappresentante di comumta
refigiose.
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ALLEGATO n. 3

Denominazione del trattamento -
Procedimentt di vigilanza jspettiva

Fonte normativa .
Art.2115 e.c.; art.357 c.p.p.; D.L.L. n.177/1945; L.n.5/1963; L.n.1412/1964; D.L.n.287/1972 conv.
L.n.459/1972; D,L.n.352/1978 conv, L.n.467/1978; L.n.12/1979; L.n.6BS8/1981; D.L.n.463/1983
conv. L.n.638/1983; [3.1..n.536/1987 conv. L.n.48/1588; L.n.8B/1989; D.Lgs.n.211/1994;
L.n.335/1995; L.n.402/1996; D.L. n.510/1996 conv. L.n.60B/1996; L.n.662/1996; |
D.lgs.n.286/1998; L.n.448/1998; D.P.R.n.3%2471999; L.n.388/2000; O.Lp,12/2002 conv.
L.n.73/2002; D.L.N.19572002 conv. L.n.222/2002; L.n.189/2002; L.n.289/2002; L.n.30/2003;
D.lgs.n.276/2003; D.Lgs.n.124/2004; D.lgs.n.251/2004; contrattazione coliettiva, D.P.R. n.
600/73; L. n. 166/91; L. n. 413/91,

Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento
Art.67 - “Attivita di controllo e ispettive” del Codice:

- Attivita di controllo, di vigilanza ed ispettive nei confronti dei soggetti tenuti al versamento della
contribuzione assicurativa, e per ia verifica del diritto ad agevolazioni, benefici e prestazioni,

Tipi di dati trattati

Q Stato di salute x| patologie attuaii {x] patologie pregresse Ix| terapie in corso
~ Relativl ai familiari x| :

G Dati di carattere giudiziario {art. 4, comma 1, lett. e), D.Lgs. n. 196/2003) [x{
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Operazioni eseguite:

Operazioni ordingrie di {rattamento
o Raceoita - -|x| presso gli interessati [x| presso terzi

0  Elaborazione |[x|in forma cartacea  Ix] con modalita informatizzate

E I— lut !-!I -

0 Interconnessione e raffrontl di dati ,
- con gli archivi e le banche dati dell’Istituto per la verifica: del diritto alle prestazioni, & dei requisiti
soggettivi e contributivi previsti in riferimento ad indennita e baneficl; del dirittc ad agevolazioni
contributive e sgravi; per la verifica della corretta contribuzione.

n Comunicazione ai seguenti soggetti per le sequenti finalita

- &l sensi di quanto disposto dall’art. 3 della legge n. 166/91, che integra larticolo 68 de! D.P.R. n.
600/73, In materia di scambio di informazioni al fini della verifica sulla correttezza dei
comportamenti del soggetti tenuti all'adempimento degli obbligh! contributivi e fiscali, alla
Amministrazione finanziaria, alla Guardia di Finanza, alla Amministrazicne del Lavoro e previdenza| -
sociale, ali'Inail, agh altri enti d] previdenza;

- alla Guardia di Finanza per segnalare eventuali violazioni tributarie di cui g[l {spettorl dellIstitute |
VvEngano a conoscenza a causa o neli‘esercizio delle loro funzioni (art. 19 legge n. 413/91);

- ai soggetti preposti alle attivitd ispettive e di controllo della normativa in materia di lavoro e
legisiazione sociale, nell'ambito del coordinamento di cui allarticolo 79 della legge n. 448/1998 e
dei decreti legislativi emanati in attuazione dell‘articolo 8 delia legge n. 30/2003, secondo ie
modalita individuate dal decreto ministeriale di cui ailart. 10 del d.lg. n. 124/2004;

- al'autoritd giudiziaria, nei casi di denuncia di reato {art.37 L.n.689/1981, sostituito dall'art.116
L.n.388/2000; art.2 D.L. n.463/1983 conv, L.n.638/1983 e D.1.g5.n.211/1954);

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

Il trattamentoc concerne | dati indispensabili all‘accertamento e alla contestazione di violazioni in
materia di registrazionl ed adempimenti contributivi obbligatori delle aziende, e ail’accertamento del
diritto a prestazion] e benefici di natura previdenziale ed assistenziale. I dati vengono acquisiti nel
carse di accertamenti ispettivi, compresa la contestazione di illeciti amministrativi, I dati sonoc oggetto
di trattamento presso le cormnpetenti strutture ispettwe, amministrative e legali ‘deil'Istituto. Le
informazion! vengono acquisite presso I'azienda, | lavoratori, | consulenti del lavoro e terzi, e sono
oggetto di trattamento in riferimento a tutte le circostanze che infiulscono sull’obbligo contributivo, e
sul dirftto o la misura delle prestazioni.

1 dati giudiziari o attinenti lo stato di salute possono essere acquisiti in relazione alle specifiche
condizioni soggettive dei lavoratori o qualora attinent! le modalita di svolgimento del rapporto di iavoro,
e rilevanti per ‘accertaments Ispettive in atto. I dati attinent! lo stato di salute dei familiari possono
essere acquisiti in relazione alla verifica del diritto ad assegni e indennita, o all‘utilizzo di permessi,
congedi, aspettative previsti dalla legge per l'assistenza ai familiari con disabilita.
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ALLEGATO n. 10

. Denominazione del trattamento . o
Gestione delle trattehute sindacali, delle quote associative e dej rapporti con gli istituti di
patronato ed assistenza sociale

Fortte normativa o
D.Lgs.CPS 1.B04/1947; L.n.334/1968; L.n.485/1972; L.n311/1873; L.n.852/1%73;

L.n.223/1991; D.lgs.n,112/1998; D.Lgs.n.286/1598; L.n.152/2001.

Finalita di rilevante interasse pubblico perseguite dal trattamentq ‘ ) '
Art.112 .2 lett.f ) - {applicazione, ariche da parte di enti previdenziali ed assistenziali, della

normativa in materia di previdenza e assistenza, ivi compresa quella integrativa) del Ccdice:

Riscossione delle trattenute sindacali ed associative ed eroggzirme deﬂe. st_esse‘ad_ istituti qt
patronato e di assistenza sociale, ad essociazicni di categoriz ed a organizzazioni smd'flcah._
Accesso alle informazioni sulle prestazioni erogate dallInps da parte degli istituti di patronati e di

assistenza sociale.

Tipi di dati trattati .
Q Convinzioni Ix| sindacali
0 Stato di salute |x|

- Relativi al familiari |x|
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Operazioni eseguite:

0 Raccolta Ix] presso gii interessati  |x{ presso terzi
Elzborazione |x! in forma cartacea x| con modalita informatizzate

o Comunicazione ai seguenti soggetti per le seguenti finalita:

- agh istituti di patrongto e di assistenza- sociale, alle associazioni di categoria e alie
organizzazioni sindacali al fini della gestione delle trattenute sindacali e deile quote associative
relativamente ai soggetti che hanno rilasciato delega;

- Agll istituti di patronato ed assistenza sociale previa verifica de! rispetto delle garanzie previste
dali'articelo 116 del Codice.

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo '

Il trettamento concerne la riscossione e l'erogazione dei contributi sindacali e delle quote
associagtive nel confronti del soggetti che hanne rilasclato delega ad enti di patronato, ad
associazioni di categoria e ad associazioni sindacall. It trattamento concerne altresi la
comunicazione agli istituti di patronato e di assistenza sociale di dati sanitari Indispensabili
all’esercizio del mandato conferito dallinterassato in relazione alla trattazione deile pratiche di|.
competenza del{’istituto, Il mandato di rappresentanza ed assistenza pud essere conferito
| dallinteressato contestualmente afla presentazione delllstanza di prestazione richiesta, o
| successivamente; i dati sono oggetto di trattamento presso le competenti strutture amministrative
e legall dell’Istituto.

1 dati sanitari relativi a prestazion! amministrative su "base sanitaria possono riguardare anche |
familiari deli'lnteressato
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ALLEGATO n. 11

. Denominazione del trattamento
Gestione del contenzioso in sede amministrativs e giudiziaria

Fonte normativa

Codici civile e penale, e relative disposizioni di attuazione; Codici di procedura civile e penale;
legislazione (taliana in materiz civile, penale, amministrativa e tributaria; L.n.689/1981;
L.n.86/1988; L.n.B8/1989; L.n.438/1992; L.n.335/1985; D.M. n.553/1993; D.lgs.n.276/1953;
D.Lgs.n.124/2004; Reg.CEE 1408/1971 e 574/1972; Reg.CE 859/2003; Regolamenti e direttive
tomunitarie; L. n. 32/83; L. n. 101/99; L. n. 236/77; L. n. 869/78; L. n. 34/83; L. n. 167/99; L.
n. BB5/60; L. n. 130/85; L. n. 432/75; L. n. 48/96; L. n. 244/03; L. n. 86/75; L. n. 605/85; L. n,
1781/63; L. n, 735/86; L. n, 669/81; L. n. 260/91; L, n. 309/89; L. n. 843/57; Intesa di sicurezza
sociale tra I'Italla e il Quebec del 23 gennaic 1979; scambi di note Italia - Jersey e Isole del
Canale del 19 maggio 1958 e del 17 giugno 1967 relative all'estensione della Convenzione itafo-
britannica del 28.11.1951 alie isole di Guersey, di Aiderney, Hern e Iethou; scambio di note Italia
- Messico sulla trasferibilitd delle prestazioni pensionistiche pubblicato in G. U. n. 184 del
18/04/1977 e Accordo entrato in vigore il 1 giugno 1977; Accordo Italia - Corea pubblicato in G.
U. n. 215 del 15 /09/05 e Intesa amministrativa del 2& gennaio 2006.

Finalitd di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento
Art.67 - “Attivita di controllo e ispettive” , art.112 - (gestione dei rapporti di lavoro) e art. 71
(attzwta sanzionatorie e di tutela)} de! Codice:

- Applicazione delle norme in materia di sanzionl ammmlstratwe e di ricorsi, esercizio del diritto
di tutela e difesa in giudizio dellTstituto.

Tipi di dati trattati | x| origine razziale ¢ etnica
0 Convinzioni [x] religiose |x] filosofiche e d’altro gensare
| x| politiche |x] sindacali

o Stato di salute 1x] patologie attuali [x| patologie pregresse |x| terapie in corso
- Relatm al familiari|x]
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Operazioni eseguite:

g i » l- V— !- ! !! !
' !
o Raccolta Ix| presso gli interessati |x| presso terzi
O Elaborazione ° |x{ in forma cartacea x| con modalitd informatizzate
Particolari f ii_elal ]

b Interconnessione e raffronti di dati
con gli archivi e ie banche dat] deil’Istitufo: per la verifica del diritto, & del requisiti soggettivi e
contributivi in riferiments a prestazioni e beneficl; per la verifica della corretta instaurazicne e
gestisne del rapporto assicurativo, :

o Comunicazione ai sequenti soggetti per le seguenti finalita _ e

- Avvocatura dello Stato, Autorith giudiziaria di qualsiasi ordine e grado e suoi organl ausiliari,
Enti di Patronato, sindacati, altri énti previdenziali; Organi di Polizia Giudiziaria; ' :

- Liberi professionist!, ai fini ¢i patrocinio o consulenza, compresi quelil di controparte;

- Uffici provinciali del favoro, ai fini del tentative obbligatorio di conciliazione;

- Ministeri competenti, riel caso in cui venga presentato il Ricorso straordinaric al Capo dello|.
Stato (per la relativa trattazione ai sensi del DPR 24 novembre 1871, n. 1139) nonché aila
Presidenza del Consiglio dei Ministri nei caso in cui, oggetto di impugnazione siano atti di enti
pubblici in materie per le guali manchi uno specifico collegamento con le competenze di un
determinato Ministero (art. 11 del DPR 24 novembre 1971, n. 1199).

| Sintetica descrizione del trattarento e del flusso infarmativo )

I! trattamento concerne tutti | datl relativi alla composizione delie controversie jn cui sia parte
IIstituto; aventi ad oggetto provvediment! in materia contributiva, previdenziale ed assistenziale,
compresi | verbalt di accertamento ispettivo. Il contenzioso amministrativo si instaura a seguitc di
ricorso presentato dall‘interessato, anche per il tramite di enti di patronate, consulenti o studi iegali,
finalizzate ad aprire una nuova istruttoria o a compiere ulteriori valutazion] in fatto e in diritto
dell’atto contestato. In sede giudiziaria il trattamento concerne tutti | dati relativi alla composizione
di controversie con particolare riferimento al provvedimenti in materia contributiva, previdenziale,
ed assistenziale, compresi i verball di accertamento ispetitivo, nonché il contenzioso in materia di
gestione dei rapporti di lavoro con il personaie dipendente dell’Istituto, anche in sede di arbitrate e
conciliazione, ed in materia di contratti per appalti e prestazioni di beni e servizi.

1i contenzioso pud sorgere per effetto di provvedimenti dellIstiftuto che incidono suil'obbligo
contributivo o su! diritto all‘assicurazione e alle prestazioni, pensionistiche o non pensionistiche,
anche a seguito di silenzio-diniege. In sede amministrativa, in relazione ail'oggetto delle
controversie, la competenza a decidere & demandata a diversi organi, sia in sede locale {Comitati
provinciali e regionali), che rentrale (Cornitati amministratori delle relative gestioni; Consiglio di
amministrazione). I ricorsi in materia di sussistenza dei rapporti di lavoro subordinato & seguito di
verball ispettivi sono demandati- a! competente Comitato reglonale per | rapporti di lavoro, istituito
presso le Direzioni Regionali del Lavoro, di cul fa parte anche il Direttore Regionaie dell'Inps,
Possono essere oggetto df trattamento fe tipologie di dati sensibili individuate, e i dati giudiziar, in
relazione alie guestioni oggetto di controversia, quaiora indispensabili ai fini della tutela e difesa
dell’Istituto © per la verifica della legittimitd dell’azione amministrativa; il trattamento & effattuato
presso je competent] strutture amministrative e legali deli‘Istituto.

1 dati digcarattere giudiziario vengeno trattati limitatamente alla eventuale adozione di
scipiinari, in relazione all’esito di procedimenti penali 2 carico del dipendente.
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Istituto Nazienale Previdenza Sociale

ALLEGATO n. 12

Denominazione del trattamento
Gestlone rapporti di lavoro costituiti a vario titolo dali'lstituto

Fonte normativa

D.P.R.1.3/1957; D.P.R.N.1124/1965; L.n.300/1970; D.P.R.n.600/1873; D.P.R.N.1092/1873;
D.P.R.n.348/1978; D.P.R.1.509/197%; }.n.222/1984; 1.n.104/1992; D.Lgs.n.503/1582;
L.n.335/1995; L.n.68/1999 e successive modificazioni ed integrazioni; D.1gs.626//1994 e successive
modificazioni ed integrazioni; L.n.53/2000; D.lLgs.n.15172001; D.Lgs.n.165/2001; CCNL di
Comparto, CCNQ 7/08/19%8, 7/08/1999 e 7/08/2000; D.P.R. 26 luglio 1876 n. 752; D.P.R. 31
agosto 1872 . 670; D.P.R. 15 luglic 1988 n, 574; D. Lygs. & luglio 1893 n. 281; D. Lgs. 9 settembre
1977 n. 354; d. Lgs. 23 maggio 2001 n. 272; D.P.R. 24 marzo 1981 n. 216; D. Lgs. 22 maggio 2001
n. 261; D. Lgs. 22 maggic 2001 n. 262); D.P.R. 19 ottobre 1977 n.B46; D.P.R. 31 luglio 1978 n.
570; D.P.R. 29 aprile 1982 n, 327; D.P.R. 19 novembre 1987 n. 521; L. n, 101/89; L. n. 336/70.

Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dai trattamento
Articolo 68, “Esercenti professioni sanitarie e organismi sanitari pubblici™ e art.112 - (Gestione
rapporti di lavoro) del Codice: '

- Instaurazione e gestione di rapporti di lavoro dipendente di qualungue tipo e altre forme di
impiego (in particolare, collocamento cbbligatorio e categorie protette, accertamento requisiti
per assunzione, sospensione o cessazione dal servizio o dallimplega, trasferimento di sede,
definizione stato giuridico ed economico, applicazicne normativa in materia di previdenza ed
assistenza, peri oppartunitd, accertamento responsabilitd civile, disciplinare e contabile,
incompatibilita) - Concessione, liquidazione, modifica e revoca di benefici economici ed altri
emolumenti - Adempimente degli obblighi in materia sindacale; riconoscimento causa di
servizio ed eguo indennizzo; corresponsione di premi e benefict assistenziali - Adempimenti
degii obblighi di legge in materia di igiene e sicurezza sul lavoro per ls salvaguardia
deil'incolumita fisica dell'interessato o di terzi. :

Tipi di dati trattati

g Convinzionl {x] origine ethica .
|x{ religiose x| sindacali [x] filosofiche e d’altro genere
. |x} politiche .
O Stato di safute |x| patociogie attuali {x| patologie pregresse x|} terapie in corso
- Relarpd af familiari] x| patologie attuali

~ it
Akgnet R [x] (soltanto idonei a rilevare rettificazioni di attribuzione di sesso)

£ "—;::_ W G .
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a Datidi carattere giudiziario {art. 4, comma 1, lett. e), d.igs. n. 196/2003) x|

Operazjoni eseguite:

r ionl ordingrie di trats !

o Raccolta  [x[ presso gli interessati  {x| preséo terzi
Q Eilaborazione |x] in forma cartacea jx| con modalita informatizzate

Particolgri f ji elaborazi

0 Interconnessione e raffrenti di dati
- con gli archivi e banche dat! dell'Istituto, per la verifica dei reguisiti soggettivi indispensabill per
godere di benefici e prestazioni previsti dalla iegge e connessi alta gestione del rapporto di lavoro.

a Carnumcazlone. ai seguenti soggetti per le seguenti finalitd

- agl enti previdenziali e ali'INAIL, per I‘assclvimento degli obblighi contributivi e assicurativi;

- alle Aziende USL competenti, per i controtio sulle assenze per malattie dei dipendenti;

- in qualitd di sostituto dimposta, all'agenzia delle entrate per P'adempimento degli obblighi
fiscali;

- all'amministrazione di destinazione o presso cul i lavoratori abbiano prestato servizio In
precedenza per la yestione delle assenze del personale in comando o distacco;

- alle sotietd assicuratrici, per la gestione del rischio nelfe polizze sanitarie in attuazione d;
specifici obbllghu contrattuall o qualora l'interessato ne abbia fatto richiesta;

- alla Autorita di Pubblica sicurezza, per la segnalazione di infortuni sul lavoro;

- al Dipartimento della Funzione pubblica, per la rilevazione annuale dei permessi sindacali e
delle cariche eiettive e per l'esercizio deljle liberta sindacali;

- alle organizzazioni sindacali, per la gestione dei permessi e delle trattenute smdacall
relativamente agli Interessati che hanno conferito una specifica delega;

- agli enti preposti alla vigilanza in materia di lgiene e sicurezza sul lavoro per le finalita di cui al
D.Lgs. 626/1894; _

- agli organi preposti agli accertamenti per fa verifica delt’effettiva dipendenza della malattia da
cause di servizio e dell’equo indennizzo;

- agli uffici competenti in materia di collocamento obbligateric al sensi delle leggi 113/1985 e
68/1992 e successive modificazicni ed integrazioni,
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Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativa

I! traltamento concerne tutt! | dati necessari per la costituzione e gestione dei rapportl di lavore
presso |Inps, sino alla cessazione, nonché delle forme di impiege che non comportano ia
instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato (ad esempie, lavoratori-socialmente utili), alia
gestione di assenze, aspettative, permessi richiesti a vario titolo dai dipendenti (in particolare
maternitd, conged! parentali, assenze per malattia), nonché degli infortuni sul lavoro e delle malattie
dovute a causa di setvizio. Sone oggetto di trattamento i dati relativi ail’esercizio dei diritti sindacali
(aspettative, distacchi & permessi sindacali; deleghe sindacali). 1i trattamento concerne anche le
informazioni indispensabili per 'adempimento degii obblighi di legge In materia di igiene e sicurezza
sul Javoro, con particolare riguarde ai dipendenti sottaposti a sorveglianza. sanitaria da parte del
medico competente, ed alla tutela delle lavoratrici madri se sottoposte ‘a serveglianza sanitaria;
inoitre il trattamento pud riferirsi al dipendenti con disabilita, a cui & attribuito il tutoraggio per le
situazioni di emergenza e/o "assegnazione di ausili vari. I dati sull’origine etnica sono trattati dafle
sedl della provincia di Bolzano, limitatamente ai fini dell'applicazione della normativa su!la
proporzionalita” etnica .nel pubblico impiego.

I datl sono oggetto di trattamento presso le competenti strutture amsministrative deli‘Istituto.
Vengono effettuate interconnessioni e raffronti di dati cop le banche dafl dellIstituto, ai fini della
gestione della posizione giuridica ed econcmica dei dipendenti, della gestione delle indennita e dai
benefici connessi, nonché dell’'assotvimento degli obblighi contributivi. I datl relativi allo stato di
salute che incidono sugli obblighi contributivi vengono trasmaessi agli Enti previdenziali, quelli relativi
agli obblighi assicurativi all'INAIL, quelli relativi agli obblighl fiscali all'Agenzia delle Entrate. I dati
relativi alla salute sono trasmessi alla societd assicuratrice per la gestione de| rischic assicurato nelle
polizze sanitarie. I dati relativl elle assenze per malattia sono trasmessi alla ASL competente, e
informazioni sulle malattie dovute a causa di servizio vengono trasmesse al Comitato di verifica
competente. I dati- relativi agli Infortuni sul favoro vengnno comunicati all'INAIL e alla autoritd di
Pubblica sicurezza,

Possong essere trattati dati relativi alle convinzioni filesefiche e d'aitro genere perche, all’atto del
reclutamento per concorso, viene richiesta la posizione riguarde agli obbilghi di leva, in particolar
modo in caso di obiezione di coscienza, anche con riferimento a dati di archivio. 1 dati sulle
convinzioni religiose possono rendersi necessari per fa concessione di permessi per quelle festivita la
cui fruizione & connessa all’appartenenza a determinate confessioni religiose. Dati di tipo giudiziario
posscno essere rilevati dalla presentazione del certificato del casellario giudiziale. Sono Inoltre trattati
dati relativi all’appartenenza sindacale o politica, laddove il lavoratore aderisca eventualmente ad
associazionl sindacali o a partiti politici, laddove i possesso del dato sia essenziale per
I'amministrazione come, ad esempio, per !a gestione di permessi & contributi per la partecipazione
alle attivita politiche e sindacali.-
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Istitato Nazionale Previdenza Sociale

ALLEGATO n. 13

Denominazione del trattamento
Rilascio certificazione ISEfISEE

Fonte norcmativa
D.Lgs.n.109/1598; DPCM n.221/15%9; D.Lgs.n.lBGfZOGG.

Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal traftamento
Art.6B - “Banefici econcomici ed abilitazioni” e art. 73 - “Finalita’ socio assistenziall” del Codice:

- Determinazione della situazione economica reddituale del nucleo familiare del rjchiedente
prestaziani sociall agevolate.

“Tipi di dati trattati

a Stato di salute Ixi
- Relativi ai familiari ix!

Operazioni eseguite:

Operazioni ordinarie di tratt t
O Raccolta  |x| pressc gli interessati |x] presso terzi

a Etaborazione [x[ in forrna cartacea x| con rmodalita informatizzate
Particolar! forme di elaborazione

2 Interconnessicne e raffronti di dati '
- con Varchivio informatizzato delldstitutoe, ai fini del controlli formall sulla congruenza dei contenuti
delle dichiarazioni sostitutive uniche articolo 6 comma 3 d. Igs. n. 109/58.

o Comunicarione af seguenti sbggetti per ie seguenti finalita
- alia Amministrazione finanziaria, alla Guardia di Finanza per i vontroili previsti;
- agli enti erogatori per integrazioni e variazioni, e per { controili previsti.

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

Il trattamente concerne |'acquisizione delia dichiarazione sostitutiva unica relativa alla situazione
familiare, reddituale e patrimoniale del nucleo familiare, ai fini del rilascio dell’attestazione
ISE}’ISEE va}evoie per ia rlchiesta di prestazioni soc:aii agevoiate
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