Il Ministro del lavoro e della previdenza sociale

di concerto con

Il Ministro dell’economia e delle finanze

~ VISTO il decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 19 gennaio 1998, n. 27 di

emanazione del regolamento recante norme sull’ordinamento, I’organizzazione ed il

funzionamento dell’Istituto di previdenza per il settore marittimos;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante: “Codice in materia di
protezione dei dati sensibili” e successive modificazioni;

~ VISTO il provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali del 30
giugno 2005, pubblicato nella Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana n. 170 del
23 luglio 2005, avente ad oggetto il trattamento dei dati sensibili nella pubblica
amministrazione;

VISTO il provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali del 21
dicembre 2005, pubblicato nella Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana n. 2 del 3
gennaio 2006, avente ad oggetto 1’ Autorizzazione al trattamento dei dati giudiziari da
parte di privati, di enti pubblici economici e di soggetti pubblici (autorizzazione n.
7/2005);

VISTO il parere favorevole reso in data 28 dicembre 2006 dal Garante per la
protezione dei dati personali ai sensi degli articoli 20, comma 2, e 154, comma 1,
lettera g), del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, sul regolamento per il
trattamento dei dati sensibili e giudiziari predisposto dall’ Istituto di previdenza per il
settore marittimo;




Il Ministro del lavoro e della previdenza sociale

di concerto con

Il Ministro dell’economia e delle finanze

VISTA la delibera n. 166/07 del 16 gennaio 2007 adottata dal Consiglio di
amministrazione dell’ Istituto di previdenza per il settore marittimo avente ad oggetto
il regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari

DECRETA
Art. 1

11 regolamento recante identificazione dei dati sensibili e giudiziari trattati e delle
relative operazioni effettuate dall’ Istituto di previdenza per il settore marittimo,
adottato dal Consiglio di amministrazione con delibera n. 166/07 del 16 gennaio
2007, contenuto nell’allegato A che costituisce parte integrante del presente decreto,
€ approvato.

Roma, 2 8 MAR. 2008

IL MINISTRO DEL LAVORO IL MINISTRO DELL’ECONOMIA
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE E DELLE FINANZE

Aos
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Oggetio:

Yisto

Vista

Visto

Premesso

Considerato

IPSEMA

ISTITUTO DI PREVIDENZA PER IL SETTORE MARITTIMO

Deliberazione n° 166/07
Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziar

1l Censiglio di Amministrazione
{seduta del 16 gennaio 2007)

i1 D, Lgs. 479/94 che ha istituito ]' IPSEMA e, in pz;rticolare, "articolo 3;

la legge 9 marzo 1989, n. 88 “Ristrutturazione dell'lstituto nazionale della
previdenza sociale e dell’ Istituto nazionale per I'assicurazione contro gli infortuni
sul lavore™;

il D.P.R. 19 gennaio 1998, n. 27 “Regelamento recante norme sull’ordinamento,
'organizzazione ¢ il funzionamento dell’ Istituto di Previdenza per il Sctmrf:
Marittimo”

che gli arficoli 20 , cormma 2, ¢ 21 , comma 2. del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196 stabiliscono che nei casi in cui una disposizione di legge specifichi la
finalita di rilevante interesse pubblico , ma non 1 tipi di dati sensibili e giudiziari
trattabili ed i tipt di operazioni su questi eseguibili, il {ratiamento ¢ cansentito solo
in riferimento a guei tipi di dati e di operazioni identificati e resi pubblici & cura
dei soggeiti che ne effettuanc il frattamento, in relazione alle specifiche finalita
perseguite nei singoli casi;

che il medesimo art. 20, comma 2, prevede che detta identificazione debba essere
effettuata nel rispetto dei principi di cui all'art. 22 del citato decreta, in particolare.

assicurando che i soggetti pubblici:

2} trattino 1 soli dati sensibili e giudiziari 1nd15p6n§3b111 per le relative attivita
istituzionali che non possono essere adempiute, case per case. medianie il
trattamento di dati anonimi o ¢ dati persenali di natura diversa;

b} raccolgano detti dati, di regola, presso 'interessato:

¢} verifichino periodicamente l'esattezza, l'apgiornamento dei dati sepsibili e
giudiziari, nonché la lorc pertinenza, completezza, non eccedenza ed
indispensabilita rispetto alle finalita perseguite nei singol casi:

d) trattino i dati sensibili e gindiziari contenuti i elenchi, registri 0 banche di dati,
tenuti con 'austlic di soumenti elettronicl, con tecnicke di cifratura o mediante
Putilizzazione di codici identificativi o di altre soluzicni che 1i rendano
temporaneamente inintelligibili anche a chi & autorizzato ad accedervi,

e) conservino i dati idonei & rivelare lo stato ¢ salute e la vita sessuale
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Segue deliberazions Cda n. 166/07 dal 161112007, -

separatamente da altri dati personah {rattati per ﬁnahta che non richiedono il low
utilizzo; ,

Considerato che sempre ai sensi dell’articolo 20, comma 2, detta identificaziane deve avvenire
con atto di natura regolamentare adottato in conformitad al parere espresso dal
Garante per la Protezione dei Dati Personali, ai sensi dell’articolo 154, comma 1,
lettera g, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Considerato che, il gia citato art. 20, al comma 4, prevede che U'identificazione di cui sopra
venga aggiornata e integrata per: odlcamente

Viste - le restanti disposizioni del D, lgs. 30 giugno 2003 n. 196;

Considerate che possano spiegare effetti maggiormente significativi per linteressato je
operazioni svolte, in particolare, pressoché interamente mediante siti web, o volie
a definire in forma cornp]etamcnte automatizzata profili o personalita di
interessati, le interconnessioni e i raffronti tra banche di dati gestite da diversi
titolari, oppure con alire informazioni sensibili e giudiziarie detenute dal
medesimo titolare del trattamento, nonché la comunicazione e Ja diffusione;

Ritenuto di individuare analiticamente negli allegat al Regolamento, con riferimento alle
predette operazioni che possono spiegare effetti maggiormente significativi per
l'interessato, quelle effettuate da questo Istituto, in particolare le operazioni di
comunicazioni e trasferimento di dati sulla satute all’estero:

Ritenuto altresi, di indicare sinteticamente anche le operazioni ordinarie che guesto Istituto
deve necessariamente svolgere per perseguire fe finalita di rilevante interesse
pubblico individuate per legge (operazioni di raccolta, registrazione.
organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione,
selezione, estrazione, utilizzo, blocco e cancellazione):

Considerato che per quanto cencerne tutts i trattamenti di cui sopra € stato verificato il rispetto
dei principi e delle garanzie previste dajl’art. 22 del Codice, con particolare
riferimento alla pertinenza, non eccedenza e indispensabilita dei dati sensibili e
gindiziari utilizzati rispetto alle finzlith perseguite: all’indispensabilitd delle
predette operazioni per i perseguimento delle finalita di rilevante interesse
pubblico individuate per legge. nonché all’esistenza di fonti normative idonee a
rendere lecite le medesime operazioni ¢, ove richiesta, all’indicazione scritta dei
motivi;

Visto il provvedimento generale del Garante per la Protezione dei Dati Personali del 30
giugno 20035, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 23 luglio 2005, n. 170, in
base al quale gli atti di natura regolamentare devono essere adottati, in ogni caso.
in conformita al parere del Garante;

Vista 'autorizzazione n. 7 del 21 dicembre 20035 del Garante per la Protezione des Dati
Personali in materia di trattamento dei dati a caratiere giudizianio;
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Segue deliberazione CdA n. 16607 da3 16.01.2007.

‘ista la relazione prot. n. DCFP/274/2007 dell'll gennato 2007 della Direzione
Generale;
Acquisito ' da pérte del Garante per la Protezione dei dati Persenali. il parere di conformita

teso in data 28 dicembre 2006 ai sensi dell’art. 154 del D. Lgs. n. 196/2003;

Rifevato che j] presente atte non comporta impegno di spesa a carico del bilancio
. dell’Istituto e pertanto non ha rilevanza sotto il profilo contabile, eccezion fatta

delle spese eventualmente sostenute per la sua diffusione;

. delibera

» di adottare I"allegato "Regolamento IPSEMA per il trattamento dei dati sensibili e gludiziari
a1 sensi del decreto legisiativo 30 giugno 2003, n. 196,
» di trasmefle i predetto Regolamento alle Amministrazione vigilanti per il seguito di

competenza,
il Segretario ‘ It Presidente
Umberto Ciarrocchi Antoyio Parlato
i l EA s
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ISYITDTE D) PREVIDENZA PER IL SETTORE MARITTIMO

REGOLAMENTO IPSEMA PER IL TRATTAMENTO DEL DATI SENSIBILI
E GIUDIZTARI AI SENSI DELL'ARTICOLO 20, COMMA 2, E

DELL*ARTICOLO 21, COMMA 2, DEL DECRETO LEGISLATIVQO 30
GIUGNO 2003, N. 196

ARTICOLO 1
Oggetto del Regolamento

Il presente regolamenta, in attuazione del d.lg. 30 giugno 2003, n. 196, identifica i tipi di dati
sensibili e giudiziari e |le cperazioni eseguibili da parte dell’TPSEMA nello svolgimente delle proprie
funzionl istituzionali.

ARTICOLO 2
Indav;duaz;one daj tipi di dati e di operazioni eseguxbm

1. In attuazione delle disposizioni di cui agli artt. 20, comma 2, € 21, comma 2, del d.lg. 30 giugno
2003, n. 196, gii allegati che formano parte integrante del presente rngolamento contraddistinti
dai numeri da 1 a 9, identificanc 1 tipi di dati sensibili e gludiziari per cui & consentito il relativo
trattamento, nonché le operazioni eseguibili in riferimento alle specifiche finalita di rilevante
interesse pubblico perseguite nei singoli casi ed individuate negli articoli 65, 67, 68, 71, 73, 85 e
112 del d.lg. n. 196/2003.

2, 1 dati sensibili e giudiziari Individuati dal presente regalamento sono trattati previa verifica della
loro pertinenza, completezza e indispensabilitd rispetio alle finalita perseguite nei singoli casi,
spetie nel caso in cui la raccolta non avvenga presso {'interessato.

3. Le operazionl di-comunicazione e trasferimento di dati sulla salute ‘allestero individuate nel
presente regolamento sono ammasse soltanto se indispensabili aflo svolgimento degh obblighi o -
compiti di volta in volta indicati, per ii perseguimento delle rilevanti finalita di interesse pubblico
specificate e nel rispetto delle disposizioni rilevanti in materia di protezione dei dati personali,
nonché degli altr limitt stabiliti dalla legge e dai regolamenti.

4, Scno inutilizzabili i dati trattati in violazione della disciplina rilevante in materia di trattamenio
dei dati personali (artt, 11 & 22, comma 5, del d.lg. n. 196/2003).

ARTICOLO 3
Riferimenti normativi

Al fine di una maggiore semplificazione e leggibilitd del presente regolamento, le disposizioni df
legge, citate nella parte descrittiva delle "fonti normative” degli allegati, si intendonc come recant
le successive modifiche e integrazioni.
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llegato

i Instaurazione e gestione del rapporto assicurativo per Ja tutela dei lavoratori contro gli
i fortum sul lavoro e le malattie professionali.
Espietamento dellistruttoria amministrativa relativa alia richiesta di riconoscimento dei

2 caso di infortunio o malattia professionale e temporanea inldoneita alla navigazione,
finalizzata all'erogazione delle prestazioni ecopomiche. L -

! Gestione per conto dell'INPS delie attivita di accertamento e di riscossione dei contributi

3 per le indennita econoimiche di malattia e maternita e delle attivita di pagamento delle

indennita suddette nel rlguardl del personale marittima. _

ﬁ[ Attivita di wgllanza |Spettiva nei confrontn degli armatorl e attivita di preven?:lone E! '

Attivita relative alla consulenza giuridica, al patro_cmao, alia difesz in gludizio deli'Istituto, |t
5 romprese le controversie individuali di lavoro ed in materia di previdenza e di assistenza
obbligatorie, le azionl di rivalsa, di arricchimento senza causa e di recupero dei crediti

vantati dallIstituto.

e

o

Gestione del rap;orto con | c;;wponenti degli Orgar j
v Gestione del rapporto di lavoro del personale (comprese le forme di lavoro autonomo)]
dell'TPSEMA, nonché delle relaziond sindacall. . f

ot
——
et

E\./fenf::he ispetiive interne = finalizzate alla rilevazione e valutazione di segnalazioni edj;
8 esposti € alla valutazione della conformita dell'operate del personale dell’Ente alle

disposizioni di legge e dei regolament.
9 {IDismissione e gestione del patrimonio immobiliare. IF
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ALLEGATON. 1

ﬂ Denominazione del frattamento

Instaurazione e gestiona del rapporto assicurative per la tutela dei lavorator! contro gl infortuni sul lavoro ¢ le
malattie professionali,

Fonti normative

D.P.R. 30 giugno 1965, n, 1124

Codice della nzvigazione

tegge 4 giugno 1973 r, 311

D.P.R. 29 setternbre 1973, n. 602

Legge D.P.R.2 giugho 1975 n.482

Legge 27 dicembre 1675, n, 780

Legge 29 febbraio 1980, n. 23, di conversione del Decreto legge 30 dicembre 1979, n. 663

Legge 06 settembre 1981, n. 537 di conversione del Decreto-legge 29 luglio 1981, n. 402

Legge 24 novernbre 1981, n. 689

Legge 10 maggio 1982, n. 251

Legge 22 marzo 1884, n. 30 di conversione del Decreto-leage 21 gennalo 1984

Legge 26 Luglio 1984, n, 413

D.M. 10 ottobre 1985

Legge 13 dicembre 1986 n, 876

Legge 30 dicembre 1986, n. 943

Legge 3 otiobre 1887, n, 398 di conversione ctﬂl Decreto-legge 31 luglio 1987, n, 317

Legge 29 fabbraio 1388, n. 4B di conversione del Decreto-legge 30 dicembre 1987, n, 536

Legge 1° glugna 1851, n. 166 di conversione dal Decreto-legge 29 marzo 1891, n. 103

D.P.R. 13 aprile 1994, n. 336

Decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626

Decreto Jegislativo 19 marzo 1956, n. 242

Legoe 27 febbralo 1998, n, 30 di convarsione del Decreto-tegge 30 dicembre 1397 n. 457

D.P.R. 19 gennaio 1998, n, 27

D.M. 12 febbraio 1999

Decreto legislativo 22 febbraio 1995, n, 37

Decreto legislativo 26 febbraio 1999, n. 46

Decreto legislative 13 april2 1999, n. 112

Legge 17 maggio 1989, n. 144

Decreto Legislative 4 agosto 1999, n. 345

Decreto Legislative 17 agasto 1999, n, 326

Legge 5 novembre 1999 n. 402 di conversione del D.L. 6 settembre 1992 n. 308

Legge 23 dicembre 1999, n. 488 {[egge finanziariz 2000)

Legge 2B dicembre 1999, n. 522

Decreto Legislative 23 febbraio 2000, n. 38

Legge 23 novembre 2000 n.343

D.M. 12 Dicembre 2000 {modalitd di applicazione delie Tariffe)

Leage 23 dicambre 2000, n. 388 (legoe finanziaria 2001}

Decreto Legisletivo 19 apriie 2001, n. 202

Decrato Legistativo & novernbre 2001, n.

Legoe 28 dicembre 2001, n.448 {legge ﬁnanzuana 2002 J

Decreto Legislativo 2 febbraio 2002, n. 25

Lecge 1° zgosto 2002, n. 166

Legge 27 dicembre 2002, n, 289 (legge finanziaria 20037

Legge 21 febbraio 2003 n. 27 di conversione del decreto legge 24 dicembre 2002 n.282

Legge B luglio 2603, n, 172

Legaa 24 novembre 2003, n, 32€ di conversione del Nacreto-legge 30 settemare 2003, n. 269 Legoe

24 dicembre 2003, n. 350 {legge finanziaria 2004)

Decreto Legislative 23 aprile 2004, n. 124
N Leggﬂ 30 dicembre 2004 n. 311 (legge finanziaria 2005)
enge 31 febbraio 2008 n. 15 e
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= legge 23 dicembre 2005, n. 266 (legge finanziaria 2006}

Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal tratiamento

Applicazione della normativa relativa alla assicurazione obbligatoriz contro ghi infortuni sul lavors e le maattie
nrofessionall per gll addetti zlla navigazione marittima 2d alla pesca marittima (TU n. 1124/65). T} trattamento
persegue 12 finalitd di rlievante interesse pubblice Indicate neli'art. 112, comma 2 lettera £} dal D.Lgs. n.
196/2003.

Tipi di dati trattati

# Dati di caratiere giudiziario {art. 4, comma 1, kett. &), D.Lgs. n. 196/2003) {X]

Operazioni eseguite

- Trattamento "ordinario” def dati

# Raccolta ' [X| presso gl inferessati X1 presso terzi
# Elaborezione [X] in forma cartacea IX| con medalitd informatizzae
# Altre operazioni ordinarie

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo —i’

Instaurazione e gestione del rapporto assicurativo
I trattamento instaurazione del rapporto assiturativo concerne 1 dati aiudiziart indispensabili par la costituzione
gel rapporto asslkorativo: tall dati possono essere acguisiti 2 seguito di inchieste giudiziarie correlate anche

. alf'accertamento della ricorrenza dell’obbligo assicurativo non denunciato  spontaneamente, al fine delia

.
o

costituzione del rapporto assicurativo stesso. 1 medesiml sono scquisiti presso gli Interessati o pubbliche
amministrazioni su iniziativa degii interessati o su richieste dell'lstitute e sono detenuti in forma cartacsa ed

informatizzata,

Il trattamento gestione del rapporto asskcurativo concerng | dati giudiziari indispenszabli per a2 gestione dal
rapportc assicurativo,

Tali dabi vengono acquisiti e trattali ai finl delfatcartamanto d'ufficio def requisiti per la gestione del rappoito
essicurative e riguardans esclusivamante 1a violazione dalla normativa pravidenziale.
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ALLEGATO N, 2

benontnazione del trattamento

Espletamento dellistruttoria amministrativa refativa alia richigsta di riconoscimento del caso di infortunio o
malattiz professionale e temporansa inidoneita alla navigazione, finalizzata all'erogazions delle prestazioni
economiche.

e ey

Fonti normative

¥

L A 2 2

v

W

Legge 11 febbraio 2005 - Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
document! amministrativi.

Decreto 15 luglic 2005 - Modifica dell'articolo 53 del Testo  unico delle disposizioni per l'assicurazions
contro gli infortuni sul lavero e la melattie professionall, approvato con decreto del Presidentz delia
Repubbiica 30 giugno 1965, n, 1124, '
Decreto 4 febbrajp 2005 - Istituzione del Casellario centrale delle posizioni previdenziall athve, presso
Mstituto nazionale della previdenza sociale.

Decrete del 27 aprile 2004 - Fienco delle malattie per le quali & obbilgatoria Ia dﬂnunc*.la al sensi 2 per gli
effetti dell'art, 139 del Testo Unico. .
Deliberazione n. 2 del 30 gannaio 2003 - Regolamento per Individuazione delle categorie di documenti
amministrativi formati o comungue rientrant nella disponibilita dell'ATPA, softratt alfaccesso in attuazione
dell'art. 24 della legge 7 agoste 1990, n. 241,

Legge n. 289 del 27 dicembre 2002 - Art. 51 - Disposizioni in materia di assicurazione degli sportivi.

D, M. 27 settembre 2002 - Regolzamento di esecuzione defle disposizioni di legge in materia o
riordinamente dei compiti e deiis gestione del caseliario centraie infortuni dell'Tnait.

Decreto Legislativo n. 202 det 19 aprile 2001 - Disposizioni correttive del decreto legisiative 23 febbraio
2000, n. 38, In materia di assicurazione contro gl infortuni sul lavoro e le malattiz professionali.

Legge 30 marzo 2001, n. 152 - Nuova disciplina per gli istitut di patronato e di assistenza sociale (G.U. n.
97 del 27.04.2001).

Legae n. 340 del 24 novembre 2000 - Disposizioni per |z delegificazione di norme & per ja semplificazione
di procedimenti amministrativi - Legoe di semplificazione 1999 (pubblicata nella Garzzette Ufficiale n, 7’7..
det 24 novemnbre 2000).

Decretc dal 12 luglic 2000 - Approvazions di "tabelia delle menomazioni”; "abelia indennizzo danno
biologico™; "tabella del coefficienti® relative al danno biologico ai fini della tutela dell‘assicurazione contro gli
infortunl € ke malattie professionall.

Decreto Ministeriale 24 magaio 2000 - Tabelle dei co=fficient] per il calcolo dei valori capitali delie rendite di
inabilita e di quelle 2 favore dei superstiti dai lavoratert inforfunati,

Decreto Legislativo n. 38 del 23 febbraic 2000 - Disposizioni in materia ti assicurazione contro gli infortuni
sul favoro e le malattie professionall, a norma dell'articolo 55, comma 1, dells legge 17 maggio 1992, n.
144, :

Legge n. 144 def 17 mangio 1999 - Misure in mataria di investimenti, dzlega al Govemne per 1l riordine degli
incentivi all'occupszions e della normativa che disciplina YINAIL, nonché disposizioni par il riordine degii
enti previdenziali.

Decreta dal Presidente della Repubblica n. 403 del 20 offobre 1898 - Regolamento di attuazione degli
articoii 1, 2, e 3 deliz leoge 15 maggio 1997, n. 127, in materla df semplificazione dalle certificazioni
amministrative. '

Legge n, 127 del 15 maggie 1997 - Misure urgenti per lo snellimento dell'attivita amministrativa & dei
procediment! di decisione e di controllo. (art. 3, comma 6).

Decrato fegisiativo n. 157 del 30 aprije 1997 - Attuszione della delega conferita dall'art. 3, comma 3, leltera
d), della legge 8 agosto 199, n,, 335, in materia di potenziamento deife attivith di controllo sulle prestazioni
previdenzial ed assisteniziali di invalidita 2 inabilita.

Dacreto n. 764 del 13 dicembre 1994 - Regolamento recante nuovi criteri per lerogarziona del contributo di
finanziamento degli 1stituti di patronato e di assistenza sociale, '
Decrato del Presidentz della Repubblica n 338 dal 13 aprile 1994 - Regolamento recante le nuove tabalie
delle malattie professionali nellindustria e nelfagricoltura.




3 Decreto del Presidente della Repubblica n. 130 dal 25 gennalo 1994 - Regolamento recante norme
asttuative della legge 4 gennaio 1968, n. 15, con particolare riferimento ali'art. 3 e ad alire disposizioni in
materia di dichiarazioni sostitutive.

Legge n 561 del 28 dicembre 1983 - Trasformazione di reati minori in illeciti amministrativi.

Decreto legislative n, 517 del 07 dicembre 1983 - Modificezioni &l decreto lagistative 30 dicembre 158, n.
02, recante rlordine della disciplina in materia sanitaria, a norma deli art, 1 della legge 23 ottobre 1292,
n. 421.

Decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 - Riordino defia discipling in materia sanitaria, a norma
delfarticoto 1 delia legge 23 ottobre 1992, n. 421,

Pecreto del Presidente della Repubblica n 352 del 27 giugno 1992 - Regolamerto per la discipling deile
modalita di esercizio e dei casi di esclusione del diritto di accesso ai documernitf amministrativi, in attuazione
delfart. 24, comma 2, deila legge 7 agasto 1990 n. 241, recante nuove nonme in materia di procedimento
amministrativi,

vy

NP

< legge n 241 del D7 agosto 1990 - Muave norme in materia di procedimento amuministrative e di dirito di
accesso ai documenti amministrativi,

2 legge n 251 del 10 maggio 1982 - Norme in materia di assicurazione contro gii infortuni sul favoro e le
malattie professionali,

3+ Legge n, 833 del 23 dicembre 1978 - Istituzione del servizio sanitario nazionale.

< Legge n 248 del 05 magagio 1976 - Prowvidenze in favore delle vedove e degii orfani dei grandi invalidi sut
lavoro deceduti per cause estranee allinfortunio sul lavoro o &lia malattla professionals ed adeguamento
dell'assegno di incollocabiiita di cui afl'articolo 180 dal Testo Unico. '

- Llegge n 780 del 27 dicembre 1975 - Norme concernenti fa silicosi e P'asbestosi nonché Ia rivalutazione dagil
assegni cortinustivi mensiii agh invalidi liquidati in capitale.

= Decrete Ministeriale del 18 aprile 1973 - Elenco delle malattie par le quali & obbligatoria la denundla contro
gli infortuni sul lavaro e le malattie professionali.

= Decreto del Presidente della Repubblica n 1124 del 30 giugno 1565 - Testo unico delle dispoesizioni per
Fassicurazione ocbbligatoria contro gli infortuni sul lavore 2 le malattie professional,

 legge 16 otivhre 1962 n. 1486 — Disposizioni sull'assistenza al maritimi dichfarati temporansamente
infdonel alla navigazione.

2 Costltuzione delis Repubblica italiana (1% gennaio 1948} - Art. 38,

Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Aftuazione della hutela previdenziale prevista dail'assicurazione obbligatoria contro gii infortuni e le malsttie
professionali a favore degli addett alla navigazione marittima ed alla pesca maritting esercitata con navi €
galleggiant], come evidenziato dail'art, 112, comima 2, letiera f) e dall'art, 68 dal D.igs. n. 196/2003,

Tipi di dati trattati

. . {X| patologie |X| patologia [Xi tarapie in  {X] dati sulla salute
# Stato di salute attuali pregresse corso ralativi ai familiari

# Vita sessuale |¥} (soitanto in caso df eventuale retiificazions df attribuzione di sesso) -

# Datl di carattere giudiziario {art. 4, comma 1, lett, e), D.Lgs. h. 195/2003) 1X|

Operazioni eseguite

Trattamento "ordinario” dei dati

# Raccolta: |X1 presso gl interessati |X! presse terzi

# Elaborazionz: |X} in formz cartacza [X| zon modeslitd informatizzate




s Altre operazioni pertinanti & non eccedenti rispetto zfla finalita del trattamento e diverse da quelle “standard”
quall lz conservazione, la cancellazione, la registrazicne ¢ 1l blocco nel casn previsti dalla Iegge B4l
comunicazion! (come di seguito indfiduats)

Particolari forme di elaborazians

2 Comunicaziona aj seguenti soggetti per lz sequenti finalitd {specificare ed indicare Feventuale tase
normativa): |Xj
= Palronati (consulenza e assistenza allinfortunato, Legge 152/2001) nel rispetto delle cautele previste
dall'art. 116 del D.Igs. n. 196/2003;
= Casellario Centrale degli Infortuni INATL (art. 15 e ss. D.lgs, 38,2000)

Per tutti | soggefti valgono principaimente le disposizion) di cui al DPR n. 1124/65 nonché e altre indicate
alla voce “Fonte normativa”,

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

Il trattamento concerne | datl sulla salute deli‘assistito indispensabill per Vespletamento dellistruttorla reéfativa
alla richlesta di riconoscimento del diritto alferogazions delie indennitd di legge, previste in occasione del
verificarsi di un evento lesivo tutelate dalla normativa,

I dati riguardano lo state di saluie deflfinteressato &, nai soli casi previsti dalla lzgge per la concess;om di
specifici benefici, pessono riguardars anche le condizionl di safute dei familiari,

1 dati pervengono tramite la denundla di infortunic presentsta dal dateore di lavora owvero d:rettamente
dallinteressato, corredata dalla certificazions medica.

I trattamento dai dsti di carstizre giudiziaric & effettuato, ove indispensabile, ai fini dellaccertamento
def'eventuale esistenza di responsabllitd nella causazione dell'evento lesivo & della conseguente esperibilita da
parte delllstituto defl'azione di regresso {ex art. 10 & 11 del DPR n, 1124/1965),

1 dati sono consarvati sia in forma cartacea che informatizzata e vengonoe trattati al finf delfapplicazione dei
vari istituti previsti dalla normativa vigente.




ALLEGATON. 3

i Denominazione del trattamento

Gestione per conto dellINPS delle attivitd di #ccertamento e di riscossione dei contribul per le indemnita
eccrniomiche di malattia & maternitd e delle attivitd di pagamento delle indennita suddette nel riguardi del
personale marittimo, ‘

Fonti normative

< Legge n. 15 dell’l1 febbraio 2005 - Nuove norme In materia dl procedimento amministrativo e di dirftto di
gecesso gl documentt amministrativi,

< Decreto legisiativo 26 marzo 2001 n. 151, come modificato dal D.Lgs. 23 aprile 2003 n. 115 - Testo Unico

delle disposizioni legislative in matera di tutela defla maternita e paternita, 2 norma delf'art. 15 daliz tegge

8 marzo 2000 n. 3.

D.M. 12 febbraio 1299 di approvaziona dal Regolamento di assicurazione dell TPSEMA.

Decreto Jegislativo 30 giugno 1994 n. 472 che istituisce 'TPSEMA il guaie svolge | compiti cha le vigenti

disposizioni gia atiribuivano alle Casse Marittime & che succede ad esse e permane nefla titolarita dai

rispettivi patrimoni.

Legge 28 febbraic 1986 n. 41 e successive modificazioni che ha stabitito 'ammontare del contributo per le

prestazioni economiche di malattiz e per ie prestazion! economiche di maternita.

D.P.R. 31 luglic 1980, n. 620 - Disciplina dell'assistenza sanitaria al personale navigante, marittimo,e

dell'aviazione civile (art. 37, ultimo comma, L. n. 833/1578).

D.L. & maggic 1981, n. 632 converiite con modificazioni, nella lzgge 22 dicembre 1981, n. 767 sulla

discipfing dell'assistenza sanitariz al personale haviganie, marittimo e deil'aviazione civile.

D,L. 30 dicembre 1879, n. 663 convertito con modificazioni nella legge 20 febbraio 1980, n, 33 che ha

affidato alle gestioni delle Casse Marittima gli adempiment] relativi all'accertamanto e alla riscossione de

contributi per le indennitd economiche di malattia & maternita e di ogni altra somma ad essi connessa,

nonché al pagamento delle relative prestazioni economiche con fosservanza delle norme gia in vigore per

gli iscritti alle stesse finc alla data di entrata In vigore dellz legge di fiordinamento della materia delie '

prestazioni economiche per maternita, malattia ed infortunio af sensi dell’art. 74, ultimo comma, della

iegge 23 dicembre 1978 n. 833, medisnte convenzione con I'TNPS, tenuto la rimborso degll onerd relativi af

sanvizio prestate per suo conto,

Legge n, B33 dal 23 dicembre 1978 - Istituzione del servizio sanitario nazionale,

R.D.L. 23 settembre 1937, n. 1918 convertito nefia legge n. 831 del 24 aprile 1538, nguardantn

I'assicurazione contre le malatiie e l2 maternita per fa gente di mare.

= chge 13 gennaio 1341 n, 145 relativa aliassicurazione contro e malsttie per gif addetti agli uffici delie

sociefad di navigazione e loro familiari. .

N
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Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Attuazionz della futsia previdenziale pravista dalla discipline sull'assistenza sanitarla al pzrsonale navigante,
marittimo e dall‘aviazions zivile, come evidenziato dell'art. 112, comma 2, letters ) dal D.Lgs. n. 195/2003.

Tipi di dati trattati

. ) , [Xj datl sulla salute
# Stato di salute X} patologie attuali retativi ai familiari

& Vita sessuale |X} fsoftanto in caso df eventuaie rettificazione of attribizione df
. sassa)
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}r © Operazioni eseguite

Trattamento "ordinarie” defl dati

# Raccolta: IXt presso gli interessati |X| pressc terzi
¥ Elaborazione: X! in farma cartacea X con modalitad informatizzate

¥ Altre operazioni pertinenti e non eccedenti rispetto afla finalita del trattamento e diverse da quelle " standard”
quali la conservazione, Ia cancellazione, la registrazione o i blocco nel casi previstl dalia legge (specificarsll  |XI
comunicazion! (come di seguito individuate)

Earticolari forme di elaborazione

£ Comunicazione ai seguenti -soggetti per le seguenti finalitd (Specificare ed indicare laventuale bose
normatival: |X1

*  Patronati {consulenza e assistenza all'infortunato, Legge 152/2001) nel rispetto delle cautele previste

dall'art. 116 del D.igs. n. 196/2003; '

Sintetica descrizione del trattamento & del flusso informativo

1] trattamente concerne | dati indispensabill relativi alfinstaurazione ed aila gestione dei casi di malattia e
maternits, & partire dal manifestarsi degli eventi sino all'erogazione delie prestazioni economiche nel casi
previsti dalla normativa vigente, LTPSEMA versa mensiimente all'INPS i contributl di malattia e matemita
detratte je somme relative ai pagament effettuat! dallIPSEMA 11 mese precedente per le prestaz!om-
economiche di malattia e maternita.

1 datl riguardano lo stato di salute dellinteressato e, nai scoli casl previsti dafla legge per Ia concessioni di
specifici benefici, passeno riguardare anche Iz condizioni of salute dei familiari,

I dati pervengono tramite ka2 richiesta di assistenza presentatz dall'assistito, corredata dalla CErtlfICdZ[Dﬂe
medica,

I dati sono conservati sia in forma tarfacea che informatizzats e vengono tratiati ai fini dalif apphcazlone dej
vari istituti previsti dafla normativa vigente,
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ALLEGATON. 4

ﬁ Denominazione del trattamento

Attivitd di vigilanza ispettiva nai confronti degli armatori & attivita di prevenzione.

i’ Fonti normative

D.P.R. n. 1124/65 — Testn unico delle disposizioni per {'assicurazione obbiigatoria contro gli infortuni sul
lavors e le malattie professionali;
L. n. 638/1983 — Conversione in legge, del decreto-legge 12 settembre 1983, n, 453, misure urgentt in
materia previdenziale e sanitaria e per il contenimento della spesa pubblica, disposizioni per vari setfor]
della pubblica amministrazione e proroga di-taluni termin;

< D. Lgs. n. 271 del 27 luglio 1999 (specie art. 29) - Adeguamento defla normativa sulla sicurezza e salute
dei lavoratort marittimi a bordo defe navi mercantili e da pesca nazionali;

= Decreto legislative 23 aprile 2004, n. 124 - Razionalizzazione delle funzioni ispettive in materia di
previdenza sodiale e di favore.

L Finalita di rifevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Attivith di controflo ispattivo e di promozione e consulenza, informazione e assistenza per {3 tutela de!!a salute

e della stcurezza sul fuoga di lavoro,

Il trattamento assoive le finalitad di interesse pubblico indicate negll artt. 67, 85, comma 1 lett. e) e 112 comma
lettera ), dal D.Lgs. n, 185/2003.

! Tipi di dati trattati
# Stato di salute 1% patoiogie attuali  |X| patologle pregresse  [X | terapie in corso”
# Dati di caratiere giudiziario %] (art. 4, comma 1, lett. e), D.Lgs. n. 196/2003)

1
-

Operazioni eseguite

Trattamento "ordinaric” _det dat

# Raccolta: iX| presso gli interessati - [X] presso terzi‘
# Eisborazione: |¥] in forma cartacea IX| con modalits informatizzate

& Altre operazioni pertinenti e non eccedenti rispetto ailz finalita del trattamento e diverse da quelle “sfandard
quali la conservazione, la cancellazions, ia registrazione o i blocco nel cesi previsti dalla legge:  1X|
comunicazioni ( come di seguito individuate)

Particolari forme di elaboraziong

Comunicazione af sougetti prenostf all= attivitd ispettive e di controllo in base alla normativa in materia di
lavoro e legislazione sociale ai sensi dai decreti legisiativi emanati in attuazione defl'art. 8 della L. n. 30/2003
secondo le modaiith individuate dal D.M. i cui all'art. 10 det D.Lgs. n. 12472004 e dellart, 3 comma 4 delia L.
n. €38/1983.

Sintetica descrizione del trattamento /éi,‘“"“ e
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I! trattamento dei dati consiste nellacquisizione dei dati sulla salute e giudiziari indispensabili per
comprovare [‘eslstenza di violazioni che comportino Vapplicazione di sanzioni amministrative, civili
ovvero penali (sotto I duplice profilo delia individuazione della norma violata e della persona fisica def
trasgressore, oltre che delleventuale ohbligata sofidale), affinché 'istituto possa procedere al recupero
dei contributi assicurativi & previdenziali.

In trattamento riguarda inoltre t dati sulla saluta non identificativi indispensabili a svoigere indagini
sulle modalitd di accadimento dagli infortuni e sui fattori di rischio lavorativa, finalizzate a svolgere
attivita di prevenzione, e ciod di infarmazione, consulenza e assistenza agll armator e ai lavoratori
marittimi per il miglioramento detie condizioni di sicurezza e di salute a bordo delie imbarcaziont/navi.
Infing, vengono tratiali | dati sulla salute e giudiziari nell‘ambite delle inchieste sugli infortuni svolte
dalle autorita marittime, cui Flstituto & tenuto a partecipare (DPR n, 1124/1965 art. 55).




ALEEGATOR. 5

Denominazione del trattamento

Attivitd relative alla consulenza giuridica, al patrocinio, alla difesa in giudizio dellIstituto, comprese le
contraversie individuali di Javoro ed in materia di previdenza e di assistenza obbligatorie, le azioni di rivalsz, di
arricchimento senza causa e di recupero dei crediti vantati dallIstituto.

Fonti normative

=* Costituzione dellz Repubblica Italiana;

< Codice civile; Codice penale; Codice di procedura civite; Codice di procedura penale; Codice defla
I":aVIgﬁ’[DI'I

- Legge 20 maizo 1865, n. 2248 - Legge :ul contenzioso amministrativo (ANl E);

= Regio-decreto 17 agosto 1907, n. 642 - Regolameanto per la procedura dinanzl alle sezioni gitrisdizional del
Consiglio di State;

= Regio-decreto 26 glugno 1924, n. 1054 - Approvazione del testo unico delle leggi sul Consiglio di Statg;

¥ Regio-decreto legge @ febbraio 1939, n. 273, convertito dalla tegge 2 giugno 1838, n, 739 - Disposizioni

circa 1 provvedimenti legistativi riguardantl Pordinamento e le funzioni del Consiglio di Stato o della Corte

dai conti;

- Legge 21 dicembre 1950, n. 1018 - Madificazioni al testo unico deile leggi suf Consiglio di Stato;

> Lagge 7 otfobre 1969, n. 742 - Sespensione del termint processusl nal periodo feriale;

= Decreto de! Presidente dells Repubblica 24 nove*nbre 1971, n. 1185 - Semplificazione dsi procedimenti in
materia di ricarsi amministrativi; ' .

= Legge 6 dicembre 1571, n. 1034 - Istituzione dei triibunall amministrativi regionali;

= Legge 7 agosto 1997, n. 241 - Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritio di
accessn &l documenti amministrativi;

= Legge 15 maggio 1997, n. 127 - Misure urgenti per lo snellimento dell'attivita amministrativa e dei
procedimenti di decisione e di controlle;

3 Decreto—Legge 11 novembre 2002, n. 251, coordinato con la Legge di conversione 10 gennaio 2003 i,
recante: "Misure urgenti in materia di ammmlstra?lonﬂ delia giustizia®;

< Legge 21 luglie 2000, . 205 - Disposiziont in materia di giustizia amministrativa;

= Decreto legislativo n. 80 det 31 marzo 1998 - Nuove disposizioni in materia di organizzazione € di rapporti
di lavoro nelle amministrazioni pubbliche, di giurisdizione nelie controversie di lavoro e di giurisdizione
amministrativa;

% Dacreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 - Normea generali sullordinemento del favoro alle dipendenze
delie amministrazioni pubbliche; .

=3 Decrete del Presidente della Repubblica 29 ottobra 2001, n. 461- Regolamento recante semplificazione dei
procedimanti per il riconoscimento deila dipendenza delle infermita da causa di servizio, per la concessione
delia pensione privilegiata ordinaria e del'equo indennizzo, nonche per il funzionamento & Ia composizione
del comitato per le pensioni privilegiate ordinarie;

= Legge n 561 del 28 dicambre 1953 - Trasformazione di reati minori in liedft amministrativi;

- Legge n. 353 del 26 novembre 1990 - Provvedimenti urgentl per fl processo civile;

= Lagge n. 681 dal 24 novembre 1989 — Modifichs al sistema penale;

> D.P.R. 1 marzo 2001 n, 126 - Regolamente recante discipling delle modalita di versamento del contributo
unificato per le spese degli atti giudiziari, @ norma delf'articolo 9, comma 6, defla L. 23 dicembre 1999, n,
488;

2 Legge 24 marzo 2001, n. B9 - Previsione di equa riparazione in caso di violazione dal termine ragionevole
del processo e modifica dell'articolo 375 del codice di procedura cvile;

*» D.P.R, 11 dicembre 2001 n. 466 - Regolamentc recante modifiche ed integrazioni al D.2.R. 1% marzo 2001,
n. 126, in materia di versamento del contributo unificato per le spese degli atti gludiziar;

= Dacreto-legge 11 marzo 2002, n. 28 convertito, con maedificazioni, dalla tegge 10 maggio 2002, n. 81 -

Modifiche all'articolo 9 dafia legoe 23 dicembre 1999, n. 486, reiative al contributo unificato di iscrizione a
ruolo dei procediment] giurisdizionali ¢ivili, penali € amministrativi, nanché alla legge 24 marzo 2001, n. 89,
in materia di egua riparaziong;

= Decreto del Presidente della Repubbiica n 1124 del 30 glugno 1985 - Testo unico dclle dise{pﬁaf@‘m par
Fassicurazione obbligatoria contro gii infortuni sut lavoro e le malattie professmnah
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< Decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479 - Attuazione dells delega conferita dall'art. 1, comma 32, deffa
legge 24 dicembre 1993, n. 537, in materia di riordino e soppressions di enti pubbfici di previdenza e
assistenza; : ' '

-* Decreto del Presidente della Repubblica 19 gennaio 1998, n. 27 - Regolamento recante norme
sulf ordinamento, Forganizzazione ed it funzionamento dall'Istitute di previdenza per it settore marittime;

3> Legge n 88 del 9 marzo 1989 - Ristrutturazione dellTstituto nazionale della pravidenza sociale e dellTstiuto
nazionale per Fassicurazione contro gli infortuni sul lavorn;

= Decreto Legislativo n. 38 del 23 fehbraio 2000 - Disposizioni in materia di assicurazione contro gli infortuni
sul lavoro e le malatiie professionali;

3 D.Lgs. 7 seitembra 2005 n, 209 - Codice delie assfcurazioni private (in particolare art. 142 - dirltie di
surroga dell'assicuratore sociale) '

Finalith di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Finalita volte a fare valere il diritto di difesa in sede amministrative o giudiziaria (art, 71 det D.lgs. n.
196/2003), nonché ad applicare la normativa in materia di prevenzione ed assistenza i compresa quefla
integrativa (art, 112, comma 2, lett. f, D.Lgs. n. 185/2003).

ﬁ Tipi di dati trattati
# Origine [¥] razziale [X] etnica
. S, . ' [X} d'altro
# Convinzient [¥! religicse |¥] filosofiche genere
# Convinzieni |X| politiche {X| sindacali
) ] |X! patologie iX| patologie |X| terapie in X dati sulla satute
* - Stato di salute attuali pregresse Corso velativi ai familiari
# Vita sessuale IX] | |
# Dati di carattere giudiziario (art. 4, comma 1, lett. e}, D.Lgs. n. 186/2003) {X{
Operazioni eseguite
Trattamento "ordinario” dei dati
Raccolta: IX] presso gli interessati %] presso terzi
Elaborazione: ¥} in forma cartacea |X| con modalita informatizzate

% %o

Altre opearazioni partinenti e non eccedenti rispatto alla finalitd del battamento e diverse da quelle "standand”
quali la conservazions, la cancellazione, la registrazione o il blocco nef casi previsd dalla legge: 1X]
comunicazioni (come ai sequite individuate)

Particolari forme di elaborazions

Comunicazione ai seguenti soggett! per le seguenti finalita |X]
*  Autorth giudiziarie, avvocati e consulenti tecnici incaricati dalle Autorita giudiziarie, Entl previdenziali
{(INPS, INAIL), enti di patronato, sindacatl, incaricatl di indagini difensive propre e altrui, consulenti
della controparte (per le finalita di corrispondenza sia in fase pregludiziale, sia in corso di causa, per la
gestione dei sinistr{ causati direttamante o indirettamente a terzi);
v Sodeta assicuratricl, Capitanerie di Porto, Autorita di PS e Carabinieri {par laccertamento delie
respansabilita per | danni da sinistre 2 marittimo ai fini della valutazione e della copertura aco W
&
Q
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ALLEGATON. 6

E Denominazione del trattamento

Gestione del rapparto con i componenti degli Organl.

E Fonti normative -

2 Costituzione della Repubblica Italiana; Codice civile; Codice penale; Codice di procedura civile; Codice di
procedura penale; Legge n. 70 del 20.3.1375 *Disposizioni sul riordinamente degli £nti Pubblic e del
rapporte di lavero del personale dipandente”; '

2 Decreto del Presidente della Repubblica n 1124 del 30 giugno 1965 - Teste unico delle disposizioni per
Massicurazione obbligatoria contro gh inforfuai sul lavoro e le malattie professionali; Legge n 88 dej 09
marzo 1989 - Ristrutturazione delllstituto nazionale della previdenza sociale e delfistituto nazionale per
[assicurazione contro gli infortuni sul lavoro; Deacreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479 - Attuazicne della
delega conferita dalfart. 1, comma 32, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, in materia di riordino e
soppressione di enti pubbtici di previdenza e assistenza; Decreto del Presidente della Repubblica 19
gennaio 1998, n. 27 “Regolamento concernenta norme per l'organizzazione ed .t funzionamento
gellIstituto di previdenza per il seitore marittimo; Decreto legislativo n. 38 del 23 febbraio 2000
“Disposizion in materia di assicurazione contro gl infortuni sul lavoro e le malattie professionali, & norma
dell'art. 55, comma 1, Legge 17 maggio 1999, n. 144; Crdinamento dei Servizl, approvatc con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 43/95 e successive modifiche € integrazionl.

F Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento I

Il trattamento parsague le finalita di rilevante interesse pubblico indizate neltart. 65 def D. Lgs. n. 156/2003.

P | Tipi di dati trattati
03 Vita sessuale |X! fsoltanto in caso df eventuale retfrﬁcézfane of attribiizione of se550)
22 Convinzioni [X} sindacali |
1 Dati di carattere giudiziario (art. 4, comma 1, lett.e), D, Lgs. n. 196/2003) |X]

Operazioni esequite

Trattamento "ordinario” dei dati

# Raccolta: [¥{ presso il Ministero del Lavoro IX| presso terzi
¥ Elaborazione: : [X| in forma cartacaa |X| con modalita informatizzate

# Altve operazioni ordinarie

Sintetica descrizione de! trattamento e daf fiusso informativo

Il trattamento concemne | dati indispensabili alla gestione del rapporto con i componenti degli organi
deilistituto. 1 dati vengono Trattali soltanto se indispensabili ai fini dell'applicazions dei vari istituti
regolamentari e di legge (gestione econamica ed organizzativa).

"Per i membri del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza, in particofare, i dato sindacale viene trattato In quanto la
loro designazione avviens proprio in ragione delfa relativa appartenenza sindacale.

I trattamento dei dati di carattere giudiziario & effettuato, ove |nd|spensabne, ai fini dell'accerta
. condizioni di incompatibilith e/o decadenza dallincarico.
I dati sono conservati siz in forma cartacea che informatizzatas
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¢ Amministrazioni colnvalte nel caso in cui venga presantato il ricorso stracrdinario al Capo defie Stato
{per la relativa trattazione, ai sensi della legge n. 1183/1971).

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

Il trattamento del dati sensibili e giudiziari riguarda esclusivamente le fattispecie che possano dare luogo ad
un contenzioso giudiziario, ali'emissione di un parere legale o ad una composizione transattiva stragiudizale
della controversia.

1) trattamento viene effeftuato nell'ambito di pareri resi allIstitute, di scrithi difensivi prodott] in giudizio, zosi
come delle richieste di indennizzo efo dannl inerenti o responsabilitd civile verse terzi. I predettf dati oono
trasmessi allAvvocatura e agli Uffici legali delle- Sedi periferiche dagll uffici competenti per la relativa
trattazione amministrativa, esclusivamente al fine di una adeguata articolazione celle difese giudiziali e
stragiudiziali dellTstituto, Inoltre, sono comunicati all'Autorita giudiziaria, ai legali di controparte, agli aitrf Entl
previdenziali, agli enti di patronato ed al sindacati, nonché al consulente tecnico di parte,al consulente tecnico
d'ufficic, nominate dail'Autoritd giudiziaria, per le finalita di corrispondenza sia in fase pregiudiziale, sis in corso
di causa, nonché per la gestione dei sinistri causall direttamente o indirettamente a terzi, ma sempre
nell'ambito dell'esercizio del diritto di difesa delEnte. '
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ALLEGATON. 7

F Denominazione del trattamento

Gestione del rapporto di lavoro del personale {comprese le forme di lavoro autonomo) dell'IPSEMA, nonché
delle relazioni sindacali.

i Fontt normative

-2 Codice Civile (artt, 2094-2134);

= D.PR. n, 1124/1965 - Testo unico delle dssposszsom per V'assicurazione obb!:gatona contro gli infortuni sul
lavoro e le malatfie professionali;

3 Legge n. 300/1970 - Norme sulla tutels delia libertd e dignita dei lavoratori, della fiberta sindacale e
dell'attivita sindacale nei luoghi di lavoro e norme sui collocamento;

> legge n. 70/1975 - Disposizioni sul nordmamento degil enti pubblici e dal rapporte di lavoro det personale
dipendenite;

< Legge n. 336/1570 — Morme a : favore del dipendenti civili dello Stato ed Enti pubblici ex combattenti ed
assimilati;

2 Legge n. 903/1977 - Parita di trattamento tra uomini e donne in materia di favaro;

< legge h. BB/1989 - Ristrutturazione dellIstituto nazionale della previdenza socua{e e dell Tstituto nazionale
per I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro;

3 legge n. 146/1990 - Norme sull'esercizio dal dirlito di sciopero nel sarvizi pubblici essenzialt & sui!a
salvaguardia dei diritti delfa persona costituzionalmente tutelati;

> legge n. 241/1990 - Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai

" documenti amministrativi;

% legge n. 125/1991 - Azioni positive per fa realizzazione defla paritd uomo-donna nel lavoro;

- Legge n. 10471992 - Legge—quadro per Fassistenza, [integrazione sociale € diritti delle persone
handicappate;

3> D.lgs. n. 29/1993 - Razionalizzazione dell'organizzazione delle amministrazioni pubbliche e revisione delia
discipling in materia di pubblico impiego, a norma defiart, 2 della Legge 23.10.19392, n. 421;

3 D.Lgs n.626/1994 - Attuazione delle direttive 89/391/CEE,85/654/CEE,88/655/CEE, 89/656/CEE,

§07269/CEE,50/270/CEE, 90/394/CEE, 90/679/CEE, 93/88/CEE, 95/63/CE, 97742, 08/24 & 99/38

riguardanti il miglioramento della sicurezza e dells salute dei lavaratori durante il lavoro;

Legge n, 72471994 - Misure di razionalizzazione della finanza pubblica;

Legge n. 335/1995 - Riforma del sistema pensionistico obblfigatoric e complementare; Legge n. 445/1557 -

Misure per la stabliizzazione della finanza pubbiica;

Legge n. 68/1999 - Morme per i diritto af lavoro dei disabill;

D.lgs n. 286/199% - Riordino e potenziamento dei meccanismi e strumenti di menitoraggio e valutazione

dei costi, dei rendimenti e dei risultati defl'attivitd svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dall’art.

11 della Leage 15.3.1997;

D.Lgs n. 38/2000 - Disposizioni in materla di assicurazione contro gli infortuni su! lavore e e malattie

professionali, a norma dellart, S5, co. 1, delia Legge 17.5.1999, n. 144; :

Legge h. B3/2000 - Modifiche ed integrazioni delfa legge 12 giugno 1930, n. 146;

DLP.R. n. 445/2000 - Testo unico delle dispasizioni legisiative e regolamentari in materia di

documantaziane amministrativa;

Legge 1, 97 dat 27 marzo 2001" Norme su rapporto tra procedimento penate € proceditento disciplinare

ed effetti del giudicato penale nei confronti del dipendentt delle amministraziont pubbliche;

D.igs n, 151/2001 della maternita ¢ della paternita a norma dell’art. 15 della lagge 8.3.2000, n. 53;

D.Lgs. n. 165/2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alie dipendenze dalle amministrazioni

nubbliche;

D.P.R. n. 461/2001 - Regolamento recante semplificazione dei procadiment per il riconoscimento dalla

dipendenza delle infermitd da causa di servizio, per la concessione della pensione privilegiata ordinariz e

dell'equo indennizzo, nonché per il funzionamento e la composizione del comitato per le pensicni

privilegiate ordinarie;

% Legge n. 145/2002 - Disposizioni per if riordino defla dirigenza statale e per favorire lo scambi
esperienze e finterazione tra pubblico e privalo;

% Codice Civite {artt. 2222 & s5.3; ' l
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> legae n. 30/2003 - Delega al governo in materia di occupwmne & mercato del lavorg;

2 Legge n. 31172004 (Legge finanziaria 2005);

2 legoe n, 266/2005 (Legge finanziaria 2006);

< legge n. 15/2005 - Modifiche ed integrazioni alla legge 7 agosto 1990, n, 241, concermnent! ngrma generali
sull'azione amministrativa;

2 Legge n. 168/2005 - Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 30 giugno 2005, n. 115,

' recante disposizioni urgenti per assicurare la funzionalita di settori della pubklica amministrazione;

2 Legge n. 80 del 9 marzo 2006 - Conversione in legge, con medificazioni, dal decreto ~legge 10 gennaio
2006, n. 4, recante misure urgenti in materia di organizzazione e funzionamento della pubhilica
gmministrazione.

< Contratti Collettivi Nazioaali di Lavore, Contratti Integrativi di Ente,

Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Instaurazione, gesticne e cessazione del rapporto di lavere di qualunque tipo (dipendents, a tempo
indeterminato 0 a tempo determinato) o altre forme di impiago che non comportano la costituzione di rapporto
di lavore subordinato (artt. 68 @ 112 D. Lgs. 196/2003).

Tipi di dati trattati

i Origine ' IX| etnica
# Convinzioni |X! religiose IX| filosofiche iX| d'altro
: genere -

+ Convinzioni %1 pelitiche [¥X| sindacall

. IX| patoicgie |X| patclogie IX{ terapiz in  |X| dati sulla salute
L

_ Stato di salute attuali pregresse CoTse relativi ai familiari
# Vita sessuale , | X} (soltanto in caso di eventuale retlificazione df attripuzione df sesso)
& Dati di carattere giudiziario {art. 4, comma 1, feft. e), Dlgs. n. 196/2003} [X}
Cperazioni eseguite
Trattamento "ordinario” dei dati

# Raccolta: |¥| presso gli interessati [X| presso terzi
# Elaborazione: 1¥| in forma cartacea |X| con meodalitd informatizzata

# Altre operazioni perinantl e non accedenti rispetto alla finalita del trattamento e diverse da quelle "stansard'
quali la conservazione; la cancellazione, la registrazione o il blarco nei ¢casi previsti dalla legoe (speciicare): ¥
comunicazioni { come di seguito individuste}

Particolari forme di elaborazione

Comunicazione ai seguanti spagetti per le seguenti finalita [X|
»  Dipartimanto Funzione Pubblica: rilevazione del dati riguardanti “Permessi, aspettative, distacchi
sindacali e funzioni pubbliche” {art. 50, co. 3° € 4" D.1lgs. n. 165/2001};
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» INPS, INAIL, INPDAP & altsi enti che gestiscono altre forme di previdenza: a finl assistenziali,
previdenziati ed assicurativi (art. 44, co. 9, L, n. 326/2003);

v AASSLL. e strufture sanitaria competenti per e visite fiscali e per gli accertament! sanitari refativ allo
stato di safute dal dipendente assente per malattia;

»  Organi prepostl all'accertamento della “causa di servizio” e al riconoscimento dell*eguo indennizzo”,
nonché ali'accertamento .di patologie non dipendenti da cause di servizio o dell'eventuale |nab|%|ta
allimpiego; {DPR 461/2001, normativa contrattuaiz);

< Uffid e servizi competenti per § collocamento obbligatario, relativamente ai dati deglt assumend! e
deqgli assunt disabili 0 appartenent alle “categorie protette”, al sensi delle 1=qge n. 68/99;

v Direziohe Provinciale del Lavoro: gestione contenziose dipendenti, (normativa contratiuale, L
30071970, D.lLgs. n. 163/2001),;

*  Socleta di Assicurazione per polizza sanitaria e per copertura rischi per responsabilith professicnale
{CCNL} laddove Jinteressata lo richiada;

+  ARAN.: per la verifica della rappresentativit‘a sindacale con indicazione numerica del personale
amministrativo iscritto alle organizzazioni sindacali;

*  00.55,{Organizzazion] Sindacal): par la gestione dei permassi & delie trattenute sindecalt e par
Fesercizio delle libertd sindacali {normativa contrattuale, L. n. 146/90,L. n.83/2001, D.L.gs. n.
193/2001).

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

estione risorse umane e refazioni sindacali

1] trattamento & inarente ai dati indispensabili per linstaurazione, la gestione e fa cessazione de! rapporto di
lavore {a tempo determinate ed indeterminato) nonché di ogni alro rapporto di lavoro di quatungue tpo e la
gestione delle relazioni sindacali.

In particolare, le informazion! sono trattate ai fini della definizione dello stato giuridico ed economico del
personale, per fa trattazione delie assenze per malattiz, per la verifica defla idoneita fisica allimpiago e quindi
per l'accertamento di eventuali inidoneltd (tatali o parzial) dipendenti 0 meno da causa di servizio, per
I'sttribuzions di benefid economici o permessi e del trattamento pansionistico,

1 dati inerent allo stato di salute possono assere anche riferiti ai familian dellinteressato, limitatamente al casi
in cui esse costituiscono presupposto per la concessione di permessi od altri benefici di lzgge.

I dafi di carattere etnico sono frattati per la concessione dei benefici previsti per i detenuti nei camp( di
sterminio & loro superstiti (ex combattentl ed assimilati).

I dati cf caratiere filosofice o di altro genere possono verire in evidenza per impiego di volontari del servizio
civile o dzlla documentazione connessa allo svolgimento del servizio di leva come obiettori di coscienza {dati di
archivio), quelll religiosi sono trattati per 1a concessione di permessi per festivita la cui fruizione & connessa
aliappartenenza a determinate confession religiose.

1 dati sono raccolti pressa gil interessati ¢ altre PP.AA,, su iniziativa degli interessati o su richiesta dell'Ente, e
sono detenut in forma cartacea ed informatizzata.




ALLEGATON. B8
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Denominazione del trattamento

Verifiche ispettive interne finalizzate alla rlevaziene e valutazione di segnalazioni ed aspostt e alia valutazione
“della conformita dell’'operate dal personale dall'Ente alle disposiziont di legge e del regolament.

]

Fonti normative

o

Costituzione della Repubblica Iialiana;

Codice civile; Codice penale;

Codice di procedura civile;

Codice di pracedura penate; :

Art, 12 D.P.R, 74872 {tuttora in vigore ex art.21 D.Igs. 387/98) - Attribuzioni particolar] dei dirigenti con
funzioni ispettive; Dacreto del Presidente deila Repubblica n 1124 del 30 giugno 1965 - Testo unico delle
disposizioni per Fassicurazione obbligatoria contro ofi infortuni sul lavoro e le malattie prafessionali; Legge
n 88 del 09 marzo 1989 - Ristrutturazione dellIstituto nazionale della previdenza sociale e dellTstituto
nazicnale par 'assicurazione contro gli infortuni sul favoro; Decreto legislativo 30 giugno 1594, n. 479 - .
Altuarionsa della delega conferita dall'art. 1, comma 32, della lagge 24 dicembre 19393, n, 537, in materia di
riordine e soppressione di ent] pubblic di previdenza e assistenza; Decreto del Presidente della Repubbica
19 gennaio 1998, n. 27 - Regolamento concernente norme per l'organizzazione ed il funzionamensto
delllstitute di previdenza per il settore marittimo; Decreto Legislativo n. 38 del 23 febbraio 2000 -
Dispasizioni in materia di assicurazione contro gli infortuni sui lavoro & le maiaitie professional; '
D, Las. 286/99 - Riordino e potenziamento dei meccanismi e strurnenti di monitoraggio & valutazione dei
costl, dei rendimenti & def risultati dell’attivita svolta dalle amministrazioni pubbiiche, a norma dell'articolo
11 dellz legge 15 marze 1997, n. 59;

> Direttiva sullattivith di Ispezione de! Dipartimento defia Funzionz Pubblica 2.7.2002 {G.\. n. 178 del

31/7/2002);

3 At 47-78-90 e allegato 17: D.P.R. §7/2003 - Regolamento concernente I'amministrazicne e fa contabilita

3>

degli enti pubblici di cul alia legge 26 marzo 1975 n. 70;
Legge 7 agosto 1990 n, 241 sul procedimento amministrativo; Legge n. 15/2005.

L

Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Verifica della legittimitd, del buon andamento, dellimparzialith dellatiivith amministrative, nonché della
rispondenza di detta attivith a requisiti di razionalita, economicits ed efficacia per le quali sono, comungue,
attribuite dalla legge a soggetti pubblici con funzioni di controllo, di riscontro ed ispettive nei confronti di altri
soggetti. I! trattamento assolve le rlevanii finalita di intaresse pubblico indicate negii artt. 67 e 112, comma 2,
lett. g), del D. Lgs. n. 196/2003, '

Tipi di dati trattati

# Origine |X| razziale (X etnica

e Hoealiei e . 1] daltro
# Convinzioni %] religiose |¥} filosoficha genare
# Convinzioni ‘ |} politiche X} sindacall
. 1X| patologie 1% patologie ¥] terapiz in - |X] dati sulle salute
* Stato di salute attuali pregresse COrso retativi ai familiari

# Vita sessuale [X} (saitanto in caso or evertivaie refifficazione di attribuzion




# Datl di carattere giudiziario {art. 4, comma 1, fett. e), D, Lgs. n. 196/2003) |¥}

Operazioni eseguite

Trattamento "ordinario” dei dati

* Raccolta: [¥] presso gli interessati |X| presso terzi
# Elaborazione: iX| in forma cartacea IX| con modallta informatizzate

- # Altre operazioni pertinenti 2 non eccedenti rispetto alla finalits dal trattamento & diverse da guslie "standard”
quali ls conservazione, la cancellazions, la registrazicne o it blocco nef casi previsti dalla legge (specifcard): [X|
comunicazioni (come di seguito individuates) :

Particolari forme di elabarazione

Comunicazione ai seguanti soggetti per le seguenti finafita:
¢ Autorita giudiziaria per i cast di denuncia previsti dalla legge.

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo ]

I trattemento concerne i dati indispensabili allo svolgimenta delf'attivita ispettiva deputata a valutare Foperato
del personale del’Ente sotto il profilc della responsahiiita civile, disciplinare e contabile, secondo e disposizioni
di legge = regolamenta, al fine di rilevare e valutare | relativi illsclti, legati prevalentamente al comportamento
dei soggett, in relazione & specifiche faltispecie oggatto di esposto, segnalazions o verifica.

I dati pervengena su inlziativa dei dipendent] e/o su comunicazione di terzl,




ALLEGATON. 9

Denominazione del trattamento

Dismissiong e gestione de! patrimonio immobiliare,

Fonti normative

*4-

3>

>

Codice Civile

D. Igs. 30 giugno 1984 n. 479 (Attuazions defla delega conferite dalfart. 1, comma 232, della L 24
d:cembre 1893, n. 537, in materia di rlordino e sogpressnone di enti pubblici di previdenza & assistenza)
istitutiva dellTPSEMA;
D. igs. 16 febbraio 1956, n, 104 (Attuazione della delega conferita dall'art. 3, comma 27, delia L. 8 agosto
1995, n. 335, in materia di dismissioni del patrimonio Immobifiare degli enti previdenziali pubblici e di
investimenti degli stessi in campo immobitiare.) e circolari attuative;
D.L. 25 settembre 2001, n. 351, convertito con modificazioni nella L. 23 novembre 2001, n, 410
{Disposizionl urgent in materia di privatizzazione e valorizzazione del patrimenio immobillare puhblico & di
sviluppo del fondi comuni di investimento immobiliare); N
L. S dicambre 1998, n. 431 (Disciplina dells locazioni & del rilascio degli immaobili ac_libiti ad uso abitativol.

Finalita di rilevante interesse pubblico persegu gite dal trattamento

Sono contenute nai seguenti articolf del Codice Civile:

>
>

Art. 73, comma 2, lett. d): “......assegnazion/ degh alioogi di edilizia residenziale pubblica”
Art. 68, comma 2, left. g) * ......riconoscimento di agevolazioni economichs”;

Tipi di dati trattati

k<D

I¥| dati sulla salute relativt

Stato di salute |X| patologie atiuali al famiiari

m gt

Operazioni eseguite

Trattamento "ordinario™ del dati

Raceolta: iX| presso gli interessati |X| pressc terzi
Elaborazione: |X| in forma cartaces 1¥| con modalitd informatizzate

Altre operazioni ordinarie

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

I dati idonei a rivelare o stato di salute sono frattati solo in caso di richiesta di usufrutto o rinnovo dal
beneficio del contratto di locazione per 9 anni. Tali benefici sono concessi anche nei casi di parsone portatrici di
handicap.

Questo tino di dati vengono, altresi, trattati nslle procadure di dismissione de! patrimonio immobiliare
residenziale, al fini dellapplicazione di particolari forme di agevolazione previste in favore dei conduttori pel cui

aucieo familiare siano presenti portztori dl handicap.
1! trattamanto viens effeltuato prevalentemante su base cartacea dalle competenti strutture deliIstitu
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$STITETD D) PREVADENZA PER IL SETFORE MARITTIHG

REGOLAMENTO IPSEMA PER IL TRATTAMEN'TO DET DATI SENSIBILT
E GIUDIZIARI AI SENST DELL’ARTICOLO 20, COMMA 2, E

DELL ARTICOLO 21, COMMA 2, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30
GIUGNO 2003 N. 196

ARTICOLO 1
Oggetto def Regolamento

Il presente regolamento, in attuazione del d.lg. 30 giugno 2003, n. 196, identifica i tipi di dati
sensibili e giudiziari e le operazicni eseguiblli da parte dell'IPSEMA nello svolgimento delle proprie
funzioni istituzionali.

ARTICOLO 2
Individuaziona dei tipi di dati e di operazioni eseguibili

1, In attuazione delle disposizioni di cui agli artt, 20, comma 2, e 21, comma 2, del d.|g. 30 giugna
2003, n. 196, gii allegati che formano parte integrante del presente regolamento, contraddistinti
dal numeri da 1 a 9, identificanc i tipi di dati sensibili e giudiziari per cui & consentito il relativo
trattamento, nonché le operazioni eseguibili in riferimento alle specifiche finalitd di rilevante
interesse pubblice perseguite nei singoli casl ed individuate negli articoll 65, 67, 68, 71, 73, 85 &
112 del d.Ig. n, 196/2003.

2. 1 dati sensibill e giudiziari individuati dal presente regolamento sono frattati previa verifica della
loro pertinenza, completezza e indispensabilita rispetto alle finalitd perseguite nei singoli casi,
specie nel caso in cui la raccolta non avvenga presse l'interessato,

3. Le operazioni di-comunicazione e trasferimento di datl sulla salute allesters Individuate nel
presente regolamento sono ammesse soltanto se indispensabili allo svolgimento degh obblighi o -
compiti di volta in volta indicati, per il perseguimento delle rilevanti finalita di interesse pubblico
specificate e net rispetto delle dispesizioni rilevanti in materia di protezione dei dati personali,
nonché degli altr! limiti stabiliti dalla legge e dal regolamenti. '

4, Sono inutilizzabili i dati trattati in violazione della discipling rilevante in materia di trattamento
dei dati personali (artt, 11 22, comma 5, del d.lg. n. 196/2003).

ARTICOLO 3
Rifarimenti normativi

Al fine di una maggiore semplificazicne e leggibilité del presente regolamento, le disposiziont di
legge, citate nella parte descrittiva delle "fonti normative” degli allegati, si intendono come recantl
. le successive modifiche e integrazioni.
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Indice dei trattamenti

" No N - o 1

Allegato Denominazione del trattamento HE

1 F

1 Elnstauraz:one & gestione del rapporto assicurativo per la tutela dei lavoratori contro gli
nfortunt sul lavero e le malattie professionali. _ _ ﬁ[ :

Espletamento dellistruttoria amministrativa relativa alla richiesta di riconosczmentc: de(l

2 ileaso di infortunlo o malattia professionale e temporanea inidoneita allz navigazione,||

finalizzata all’'erogazione delle prestazioni economiche, i

—

Gestione per conto dell'INPS delle attivita di accertamento e di riscossione dei contributi
per le indennitad economiche di malattia e matarnita e delle attivita di pagamento delle
indennita suddette nei riguardi del personale marittima.

Attivitd di vigilanza Ispettiva nei confronti degh armatori e attrwta di prevenzuone W '

Attivita relative alla consulenza g!uridaca, al patrocmlo, alla difesa in giudizio delllstituto, ||
comprese le controversie individuali di lavoro ed in materia di previdenza e di assistenza
obbligatorie, le azioni di rivalsa, di arricchimento senza causa e di recupero dej creditl|f
gvahtati dallIstituto.

‘Gestlone del raE porto con | componentl degli Orgam "IE

(Gestione de! rapporto di Iavoro del personale (comprese le forme di favore autoncmo)p
dell'TPSEMA, nonché delle refazioni sindacall. i

Verifiche ispettive interne finalizzate alla rilevazione e valutazione di segnalazioni edf
esposti e alla valutazione della conformita dell'operato del personale dell’Ente alle
| |disposizioni di fegge e dei regolamenti,

i

=

8 nDismissione e gestione del patrimonio immobiliare. Ji

———e——

2




ALLEGETO M. 1

r Denominazione del trattamente

Instaurazione e gestions del rapporto assicurative per la tutela def lavoratort contro gli infortuni sul favoro e le
mafattie professionali, :

Fonit normative
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e f‘%egge 11 febbraio 2005 n. 15

DLP.R. 30 giugnoe 1965, n. 1124

Codice delia navigazione

Legge 4 giugno 1973 n, 211

D.P.R. 29 settembre 1973, r. 602

Legge D.P.R.2 giugno 1575 n.482

tegge 27 dicembre 1975, n. 780

tegge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione del Decreto legge 30 dicembre 1973, n. 663
Legge 06 settembre 1981, n. 527 di conversione del Decreto-lenge 29 luglio 1881, n. 402
Legge 24 novembre 1981, n. 689

tegge 10 maggio 1982, n. 251

Legge 22 marzo 1984, n. 30 di conversione del Decreto-!auge 21 génnaio 1984

Legge 26 Luglio 1984, n, 413

D.M. 10 ottobre 1985

lenge 13 dicembre 19856 n. 876

Legge 30 dicembre 1986, n. 943

Legge 3 ottobre 1967, n. 398 di conversione de! Decreto-legge 31 tuglio 1987, n, 317
Legye 29 febbraio 1988, n. 48 di convarsione del Decreto-legge 30 dicembre 1987, n. 536
Legge 1° giugno 1851, n. 166 di convarsione del Decreto-legge 28 marzo 1991, n. 103
D.P.R. 13 aprile 1994, n. 336

Decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626

Decreto Jegisiative 19 marzo 1956, n. 242

tegge 27 febbralo 1898, n. 30 di conversiona del Decreto-leage 3C dicembre 1897 n. 457
D.P.R. 19 genhnaic 1998, n. 27

D.M. 12 febbraio 1959

Decrato iegislativo 22 febbraio 1999, n. 37

Decreto legislativo 26 febbraio 1999, n. 46

Decreto legisiative 13 aprilz 1998, n. 112

Legge 17 maggio 1999, n. 144

Decrato Legistativo 4 agasto 1993, n. 345

Decrete Legisiative 17 agosto 1999, n, 326

Legge 5 novembre 1892 n. 402 di con\,w-rsione del D.L. & settembre 1999 n, 308
Legge 23 dicembre 1999, n. 488 (legge finanziaria 2000)

Legge ZB dicembre 1999, n. 522

Decreto Legislativo 23 febbraio 2000, n. 38

Legge 23 novembre 2000 n.343

D.M. 12 Dicembre 2000 (modalita di applicazione delle Tariffz)

Legge 23 dicambre 2000, n. 388 (legae finanziaria 2001)

Decreto Legisiativo 18 aprile 2001, n. 202

Decrato Legistativo & povembre 2001, n. 423

Lenge 28 dicembre 2001, n.448 {legge finanziariz 2002)

Decrato Legislativo 2 febbraio 2002, n. 25

Leoge 1° agoste 2002, n. 166

Legge 27 dicembre 2002, n. 289 (legge finanziaria 2003}

kb

Leage 21 febbraio 2003 n. 27 di conversione del defreto l=g 4 dicembre 2002 n.282
Legge B luglio 2003, n, 172
Legge 24 novambre 2003, n. 326 d: conversione del Dacreto-legge 30 set:t;mure 2003, n. 269 Legoe

24 dicembre 2003, n, 350 {legge finanziarle 2004}
Decreto Legislative 23 aprile 2004, n. 124
= __Legge 30 dicembre 2004 n. 311 (legge finanziaria ?DOS)

o




= Llegge 23 dicembre 2005, n. 266 (legge finanziaria 2006)

Finaltta di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Applicazione della normativa refativa alla asslcurazione chbligatoria contro gli infortuni sul lavero e te malattie
professionall per gll addetti alla navigazione mariitime ed alla pesca marittima (TU n, 1124/65). I} trattamento
persegue le finalith di riievante interesse pubblico indicate nelf'art. 112, comma 2 letters ) del D.Lgs. n.
196/2003.

Tipl di dati trattati

# Dati.di caratiere givdiziario (art. 4, comma 1, fett. ), D.Lgs. n, 196/2003) [X|

Operazioni eseguite

Trattamento "ordinario” def dati

# Raccolta |X} presso gli interessati {X| presso terzj
& Elaboraziohe {X] in forma cartacea |¥| con modalita informatizzate
# Altre operazioni ordinarie

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

Instaurazione e gestione del rapporio assicurstive

I trattamentc instaurazione del rapporto assicurative concerne i dati giudiziari indispensabili per |z costituzione
del rapporto assicurativo: tali dati possono essere acquisiti a segulto di inchieste giudiziarie correlate anche
alfaccertamento deliz ricorrenza delf'obblige assicurstivo non denungiato spontaneamente, al fine dells
costituzione del rapporto assicurativo stesso. 1 medesimi sono acquisiti pressc gh interessati o pubbliche
amministrazioni su iniziativa degli interessati o su richieste dell'istitutc e seno detenuti in forma cartacsa ed
informatizzata.

1l trattamento gestione del rapporto asslcurativo concerne | dati giudiziari indispensabili per la gestione dal
rapporto assicurativo, ' '
Tak dati vengono acquisit e trattali ai fint dell'accermmento o'ufficio del requisith par la gestiohe del rapporto
assicurativo e riguardano esclusivamente ia violazione della normativa pravidenziala, '
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ALLEGATON. 2

Danominazions del trattamento

Espletamento dellistruttoria amministrativa refative alla richiesta di riconoscimento del caso di inforturio o
malattia professionale e temporansz inldonsita alla navigazione, finalizzata allerogazione delle prestazion

economiche.

B Fonti normative _ |
~ legge 11 febbraio 2005 - Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritio di accesso af
documenti amministrativi,

= Decreto 15 luglio 2005 - Modifica dell'articols 53 del Testo unico delle disposizioni per I'assicurazions
contro gl infortunl sul lavoro e le malattie professionall, approvato con decreto del Presidents dzlia
Repubblica 36 giugno 1965, n, 1124,

= Decreto 4 febbraio 2005 - Istituzione del Casellario centrale delle posizioni previdenziali atbive, presso

" I'stitute nazionale della previdenza sociale.

= Decreto del 27 aprile 2004 - Elenco delle malattie per e quali & obbligatoria fa donuncta, al senai & per gli
effetti dellart. 139 del Testo Unico. :

= Deliberazione n. 2 del 30 gennaio 2003 - Regolamento per lindividuazione delie categerie di documenti
amministrativi formati o cornunque rientranti nelia disponibilits delfAIPA, sottralti alfaccesso in attuazione
del'art. 24 della legge 7 agosto 1990, n. 241,

= Leage n. 289 del 27 dicembre 2002 - Art. 51 - Disposizioni in materia di assicurazione degli sportivi,

<3 0. M, 27 settembre 2002 - Regolamento di esecuzione delle disposizioni di legge in materia dl
riordinamento del compiti e delia gestione det caseliario centrale infortuni deli'Inail.

< Decreto Legislative n. 202 del 19 aprile 2001 - Disposizion! correttive del decreto legislativo 23 febbraio
2000, n. 38, in materia di assicurazione contro oli infortuni sul lavoro e le malattie professionali.

> Legge 30 marzo 2001, n. 152 - Nuova disciplina per gl istituti di patronato e di assistenza sedale (G.U. n.
97 del 27.04.2001).

< Legge n. 340 del 24 novembra 2000 - Disposizioni per la delegificazione di norme & per fa semplificazione
di precedimenti amministrativi - Legge di semplificazione 1529 (pubblicata nella Gazzette Ufficiale n. 275
del 24 novembre 2000).

=2 Decreto del 12 luglio 2000 - Approvazione di "tabells delle menomazioni”; tabelia indennizzo danno
biologico™; "tabella del coefficient’™ relative al danno blologico ai fini delia tutela deliassicurazione contro gli
infortuni e le malattle professionall,

3 Decreto Ministeriale 24 maggic 2000 - Tabelle dei cosfficienti per il calcolo dei valori capitali delle rendite d

- inabilitd e di quelle a favore dei superstiti det lavoratori inforfunati.

3 Decreto Legislativo n. 38 del 23 febibraio 2000 - Disposizioni in materla dl assicurazione contro gli infortuni
syl lavoro e le malstiie professionzll, a norma deftarticolo TE, comma i, delia legge 17 maggio 1999, n.
144,

3 Legge n. 144 del 17 maagio 1899 - Misure in mataria di investimenti, delega al Govarno per 1l riordino degli
incentivi alloccupazions e della normativa che disciplina TNAIL, nonché disposizioni per it riordino degli
enti previdenziali,

= Decreto del Presidents dela Repubb!nca n. 403 del 20 otipbre 1098 - Regolamento di attuazions degli

articoli 1, 2, & 3 della leage 15 maggio 1897, n. 127, in materia di semplificazione delle certificaziont
amministrative,

3 Llegge n. 127 del 15 maggio 1957 - Misure urgenti per lo snellimento dellattivita amministrativa ¢ dai

procedimenti di decisione e di controflo. {art. 3, comme €).
Decreto legistative n. 157 del 30 aprile 1997 - Attuazione delia delege confnma gall'art, 3, camma 3, Intthra
t), della legge 8 agosto 199, n,. 335, in materia di potenziamento delte attivita di controllo sulle prestazioni

previdenziall ed assistenziali di invalidith e inabilita.

2 Decreto 1. 764 del 13 dicembre 1994 - Regolamento racante nuovi criteri per {'erogazione del contributo di '

finanziamento degli Istituti di patronato e di assistenra sociaie.
Decreto del Presidente della Repubblica n 336 del 13 aprile 1994 - Regolamento recante le nuove tabalie
delle maliattie professionali nellindustria e nell'agricoltura,




2 Decreto del Presidente della Repubblica n. 130 del 25 gennaio 1994 - Regolamanto recante norme
attuative della legge 4 gennaio 1968, n, 15, con particolare rferimento alfart. 3 e ad altre disposizioai in
materia di dichfarazioni sostitutive,

Legoe n 561 del 28 dicembre 1993 - Trasformazione di reati minori in illecitl amministrativi,

Decreto legislativo n, 517 del 07 dicembre 1993 - Modificazioni al decreto legistativo 30 dicembre 195, n
502, recante riording della disciplina in materta sanitaria, a norma dell art. 1 dallz legge 23 ottobre 1992,
n, 421,

Decreto legislative n. 502 del 30 dicembre 1992 - Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
deli'articolo 1 delia legge 23 ottobre 1992, n. 421.

Decreto def Presidente della Repubblica n 352 del 27 giugno 1992 - Regolamerito per fa disciplina deite
modalita di esercizio e dei casi di esclusions del diritto di accasso al documenti amministrativi, in attuazione
dell'art. 24, comma 2, della tegge 7 agosto 1990 n. 241, recante nuove norme in materia di procedimento
amminisirativi.

Legge n 241 del 07 agosto 1990 - Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di dirito di
accesso al documenti armministrativi,

legge n 251 del 10 magglo 1982 Norme in materia di assicurazione contro ali infortuni sul favoroe le
malattie professionali,

Legge n. 833 del 23 dicembre 1978 - Istituzione del servizio sanitario nazionale,

Legge n 248 del 05 maggio 1976 - Provvidenze in favore delle vedove e degii orfani dei grandi invalidi sul
lavoro deceduti per cause estranee allinfortunio sul favoro o alla malattia professionaie ed adeguamento
del'assegno dl incollecabiiita di cul alarticolo 180 dzl Testo Unico. '
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= legge n 780 del 27 dicembre 1975 - Norme concernenti fa silicosi e Vasbestosi nonché la rivalutazione degli
asseqgni continuathi mensili aglh invalidi liguidat] in capitale. '

= Decreto Ministerialz del 18 aprile 1973 - Elenco delte malattle per Ie quali & obbligatoria la denundia contro
gli infortuni sul lavoro e le malatiie professionali,

= Decreto del Presidente della Repubblica n 1124 del 30 giugno 15565 - Testo unico delie disposizioni per
V'assicurazione obbligatoria contre ghi infortuni sul lavero e le malattie professionail.

= ieage 16 oftocbre 1962 n. 1486 — Dispesizioni sullassistenza al marittiml dichiarati temporaneameante
inidonef alla navigazione. .

= Costituzione della Repubblica italiana (1% gennalo 1948) - Att. 38,

ﬁ Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite daf trattamento

Attugzione della tutela previdenziale prevista dallassicurazione obbligatoria contro gii infortuni e le malsttie
professionall a favore degli addettl alla navigazione marittma ed alla pesca marittime esercitata con navl &
nalieggianti come evidenziato dail'art, 112, comma 2, lettera ) e dallart, 58 del D.lgs. n, 1952003,

Tipi di dati trattati

. . iX| patologie 1%l patologie |X} terapie in - |{X] dati sulla salute
. o i o e
* Stato di salute athual pregresse £orso relativi ai familiari

# Vita sessuate \X| {sofiznio in caso of eventuale rettificazione df aitribuzione di sessp) -

# Dati dj carattere giudiziario {art, 4, commz 1, lett. €), D.Los. n. 198/2003) |X|

Operazionf eseguite

Trattamento "ordinario” dei dati

£ Raccolta: [X] presso gli interessati [X} presso terzi

# Elaborazione: [%] in forma caracea 1X| zon modalitd informatizzate




s# Altre operazionl pertinenti e non eccedenti rispetto zfla finailts def trattamento e divarse da quelle "standard”
quall la conservazione, fa canceliazione, la registrazione o I blocto nei ca5| previsti dalla legge: |X]
comunicazioni (come df ssouito individuate)

Particolari forme di elaboraziane

# Comunicaziona al seguent! soggetti per le seguenti finalita {specificare ed indicare Feventuale tase
normativa): |Xj
« Patronati {consulenza e assistenza allinfortunato, Legge 152/2001) n=l rispetio delle cautzle previste
dallart, 116 del D.lgs. n, 196/2003;
= Casei!an‘o Centrale degli Infortuni INAIL (art 15 e ss. D.lgs. 38/2000)

Per tutti | soggetti valgono principalmente le disposizioni di cui al DFR n. 1124/65 nonché le altre indicate
alla voca “Fonte normativa”™

Sintetica descrizione del trattamento e deal flusso informative

1l trattamanto concerne | datl sulla salute deli'assistlio indispensabill per l'espletamento daliistruttoria rélativa
alla richiesta di riconoscimento del diritto allerogaziona delle Indennita di l=gge, previste in occasione dei
verificarsi di un evento lesivo tutelato dalla normativa,

I dati riguardano lo stato di salute deflinteressato e, nei soll casi previsti dalla tegge per la concesslom di
specifici benefidl, possono riguardare anche le condizioni di salute dei familiart,

1 dati pervengono tramite la denunda di infortunio presentata dal datore di lavoro owero dlrettamente
dall'interessatn, corredata dalla certificazione medica.

1l trattamentc dei deti di caratiers giudiziarlo & effettuato, ove indispensabile, ai fini dellaccertamento
dell'eventuale esistenza di resporsabllita nella causazione dell'eventao lesivo & della conseguente esperibilita da
parte dellIstituto dell'azione di regresso {ex art, 10 e 11 def DPR n, 1124/1965).

1 dati sono conservati siz in forma cartacea che informatizzata e vengono trattatl al fini delfapplicazions dei
vari istituti previsti dalla normativa vigente. .




ALLEGATON. 3

Denominazione del trattamento

Gestion= per conte dallINPS deile attivita di accertamento e di riscossione dei contribulil per le indennita
economiche di malattia & maternita e delle attivitd di pagamento delie indennita suddette nei riguardi del
personale marittimo, '

Fonti normative

v

¥ vy

¥

Legge n. 15 dell’il febbraio 2005 - Nuove norme in materia di procedimento amministrativa e di diritto dI
accesso al documenti amministrativi,

Decreto legislativo 26 marzo 2001 n, 151, come modificato datl D.Lgs. 23 aprile 2003 n. 115 - Testo Unico
delle disposizioni legislative in materla di tutela della maternitd e paternita, a norma delfart. 15 della Legge
8 marze 2000 n. 53. :

D.M. 12 febbraic 1239 di approvazione dat Regolamento di assicurazione dellTPSEMA.

Pecreto legisiativo 30 giugno 1954 n, 472 che istituisce 'TPSEMA il guale svoige | compiti che le vigend
disposizioni gia attribuivano alle Casse Marittime ¢ che succede ad esse e permane nelia titclaria dei
rispettivi oatrimoni.

Legge 2B febbraic 1986 n. 41 e successive modificazioni che ha stabilito 'ammontare del contributo per fe
prestazioni economiche di malattia € per le prestazion economiche di maternita,

D.P.R. 31 lugiio 1880, n. 620 ~ Disciplina dell'assistenza sanitaria al personale navigante, marittimo‘e
deil'aviazione civile (art, 37, ultmo comma, L. n. 833/1978).

D.L. & maggio 1981, n. 632 converiito con modificazioni, nefla lagge 22 dicembre 1981, n. 767 sulla
disciplina dell'assistenza sanitariz al personale navigante, marittimo e dell'aviazione clvile,

D.L. 30 dicembre 1979, n. 663 convertite con modificazioni nedla legge 20 febbraio 1980, n, 33 che ha
affidato alle gsstioni delle Casse Marittime gli adempimeanti relativi alt'accerfamente e alla riscossione del
contributi per le indennitd economiche di malattia e matemita e di ogni altra sormma ad essi connessa,
nonché al pagameanto delie relative prestazioni econeomiche con I'osservanza delle norme gia (n vigore per
ali iscritti afle stess= fino alla data di entrata in vigore della legge di riordinamento della materia delle '
prestazioni economiche per maternita, malattia ed infortunio ai sensi dell'art, 74, uitime comma, della
iegge 23 dicembre 1978 n. B33, mediante corvenzione con I'TNPS, tenute la rimborso degli oneri refativi af
servizio prestats per suo conto,

Legge n. 833 dal 23 dicembre 1978 - Istituzione del servizio sanitario nazionale.

R.D L, 23 settembre 1937, n, 1918 convertite nella legge n. B31 del 24 aprile 1938, nguardanth
I'assicurazione contro le malattle & la maternita per la gente di mare,

lLegge 13 gennaio 1941 n. 145 refativa all‘assicurazione contro te malattie per gii addetti agll uffici defie
societa di navigazione e loro famiiliari., : .

Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Attuazione della futsia previdenziale prevista dalla discipling sull'assistenza sanitaria al parsonale navigante,
marittimo & dell’aviazione civile, come evidenziato deli'art. 112, comma 2, lettera ) dal D.Lgs, n. 196/2003.

Tipi di dati trattati

1X] dati suila salute

% Stato di salute {X| patologie attuali relativi ai familiari

# Vity sessuals X

{sokanto in caso di eventuale rettiicazions df atirbuzions df
5e559)




1 ) Operazioni esequite

Trattamente "ordinaric” del dati

# Racrolta: 1%t prasso gli interessati |X{ presso terzi

# Elaborazione: X1in farma acea IX| con modalits informatizzate

# Altre operazioni pertinenti e non eccedenti rispetto alla finalita del trattamento e diverse da quelie *standard
quali la conservazione, Iz cancellazione, la registrazione o # blocco nej casi previsti dalla tegge (specificaret:  |X]
comunicazioni { come df seguite ingividuate)

Particolar forme di elabarazione

# Comunicazione al seguenti soggetti per le seguenti finalité (specificare ed indicare [l'eventuale base
normativa ) |¥

« Patronati {consulenza e assistenza all'infortunato, Legge 152/2001) net rispetio delle cautele previste

daliart. 116 del D.lgs. n, 196/2003; '

Sintetica descrizione del trattamento & del flusso informativo

I trattamento concerne | dati indispensabili relativi allinstauraziona ed alla gestione dai casi di malattia e
maternita, a partire dal manifestarsi degli eventi sino all'erogazione delle prestazioni economiche nai casi
previsti dalia normativa vigente. LIPSEMA versa mensiimente allINPS i contributi di malattia e matemita
detratte le somme relative ai pagamenti effeffuati dallTPSEMA it mese precedente per Je prestaziom
econamiche di malattia @ maternita.

1 dati riguardano lo steto di salute dellinteressato e, nai soli casi previsti dalla legge per |2 concessioni di
specifici benefici, possono riguardare anche le condizioni di salute dei familiarl,

T dati pervengono tramite la richiesta ¢i assistenza presentata dal‘assistito, corredata dalla certificazione
medica,

I dati sono conservatl sia in forma cartacea che informatizzate & vengono rattati ai fini dell'applicazione del
vari istituti previsti dalla normativa vigente.
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ALLEGATON. 4

r Denominazione del trattamento

Attivita di vigitanza ispettiva nai confronti degli armatori e attivita di prevenzione,

F Fonti normative

< G.PR.n, 1124/65 — Tasto unito delle disposizioni per Fassicuraziong obbligatoria contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali;
L. n. 638/1583 - Conversione in legge, del decrete-legae 12 seffembre 1983, n. 463, misure urgent! in
mataria previdenziale e sanitaria e per | contenimento della spesa pubblica, disposizioni per vari settor]
della pubblica amministrazione e proroga di talund farmini;

< D. Lgs. n. 271 de! 27 luglio 1999 (specie art. 29) - Adeguamento defla normativa sulla sicurezza e salute
dei lavoratori marittimi a bordo defle navi mercantili e da pesca nazienali;
Decreto legislative 23 aprile 2004, n. 124 - Razionalizzazione delle funzioni ispettive in materiz di
previdenza sociale e di lavore. '

Finalita di rifevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Attivita di controllo ispettivo e di promezione & constlenza, informazione e assistenza per [a tutela de{la salute
e della sicurezza sul luogo di lavoro,
H trattamento assoive le finalitd di interesse pubblico indicate neghl artt. 67, 85, comma 1 lett. @) € 112 comma

1 leftera ), dat D.lgs. n. 16572003,

l‘ Tipi di #ati_trattati
# Stato di sajute IX] patologie atuali  [X| patologle pregresse  |X | terapie in corso
# Dati di carattere giudiziario [%| [art. 4, comma 1, lett. e); D.Lgs. n. 195/2003)
L Operazioni eseguiie J

Trattamento "ordinario” dei dati

# Raccolta: IX| pressa gli interessati IX| pressc terzi
# Elsborazions: iX} in forma cartacea JX| con modaiita informatizzate

# Altre operazionl partinenti e non eccedenti rispatio alia finalita dal trattamento e diverse da quelle "srandarc”
quali Iz conservazione, la cencellazicne, la registrazione o il blocco nel cesi previsti dalla legge:  X|
comunicazioni (come of seguitc individuate)

Particolar forme di elaborazione

Comunicazione ai soguetti preposti alle attivith ispettive ¢ di controllo in base alla normativa in materia di
lavoro e legistazione sociale ai sensi dai decret] legisiativi emanati in attuazione dell'art, 8 defla L 0. 30/2003
secondo le modalith individuate dal DJM. di cui all'art. 10 del D.Lgs. n. 124/2004 € dell'art, 3 commia 4 defla L
h, £38/1983.

Sintetica descrizione del trattamento J/ i "’?*d




1t trattamente dei dati consiste neli’acquisizione dei dati sulla salute e giudiziari indispensabili per
comprovare |'esistenza di violazion! che comportino Vapplicazione di sanzioni amministrative, civili
ovvera penali (sotte It duplice profilo delia individuszione della norma violata e della persona fisica det
trasgressore, oltre che dell'eventuale ohbligato sciidale), affinché I'Tstituto possa procedare al recupero
dei contributi assicurativi ¢ previdenziali,

In trattamento riguarda inoltre | dati sulla salste nen identificativi indispensabili a svolgere indagini
sulle modalitd di accadimente degli infortuni e sui fattori di rischio lavorativo, finalizzate a svolgere
attivita dl prevenzione, e clog di informazione, consulanza & assistenza agll armator] e ai lavoratori
rrarittimi per il miglioramento defle condizioni di sicurezza e di salute a bordo delie imbarcazioni/navl.
Infine, vengono trattati | dati sufla salute e giudiziari neli'ambito delle inchieste sughi infortuni svoite
dalle autorita marittime, cui ['Istituto & tenuio a partecipare (DPR n. 1124/1965 art. 55).




ALLEGATOMN. 5

Benominazione del trattamento

Attivitd relative alla consulenza giuridica, al patrocinio, alla difesa in giudizio dell'lstituto, comprase ie
controversie individuali di {avero ed in materia di previderza e di assistenza obbligatoria, le azioni di rivalsa, di
arricchimanto senza causa e di recupero del orediti vantati dali'Istituto.

5 Fonti normative

< Costituzione della Repubblica Italiana,

= Codice civile; Codice penale; Codice di procedura civite; Codice di procedura penale; Codice defia
navigazione;

= Legge 20 marzo 1865, n. 2248 - Legge :.ul contenziose amministrativo (All, EY;

=¥ Regio-decreto 17 agosto 1607, n. 642 - Regolamento per la procedira dinanzl alle sezioni giurisdizionali dal
Consigiio di Stato;

> Regio-decrete 26 giugno 1924, n, 1054 - Approvazione del testo unico delle leggi sul Consiglio di State;

< Regio-decreto legge § febbraic 1839, n. 273, convertito dalla legge 2 giugno 1938, n. 739 - Dispasizioni
circa | provvedimenti legislativi riguardanti 'ordinamento e le funzioni del Consiglio di Stato o della Corte .
def conti;

+ legge 21 dicembre 1950, n. 1018 - Modificazioni al teste unico delle leggi sul Consiglio di Stato;

< Legge 7 oftobre 19688, n. 742 - Sespensionea det termini processuali nal periodo feriale;

< Decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n. 1155 - Semplificazione dai procediment in
materia di ricorsl amministrativi; -

= Legge & dicembre 1971, n. 1034 - Istituzione dei tribunali amministrativi regionali;

< Legge 7 agoste 1990, n. 241 - Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso al documenti amministrabivi;

= legge 15 maggio 1997, n. 127 - Misure urgenti per lo snellimentoe dell'attivid amministrativa e dei
procadiment] di decisione e di controlio;-

< Decrete-Legge 11 novembre 2002, n, 251, coordinate con la Legge di conversione 10 gennalo 2003, n. 1,
recante: “Misure urgenti in materia di amministrazione della giustizia";

= Legge 21 lughio 2000, n. 205 - Disposizioni in materia di giustizia amministrativa;

- Decreto iegislativo n. 80 del 21 marzo 1998 - Nuove disposizioni i materia di organizzazione e di rapporti
di lavoro nzlte amministrazioni pubbliche, di giurisdizione nelle controversie di lavoro e df giurisdizione
amministrativa; )

= Decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165 - Norme generali sull'ordinamanto del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbiiche; .

= Decreto del Presidente della Repubblica 29 otiobre 2001, n. 461- Regolamento recante semplificazione dei
procedimantt per il riconoscimento della dipendzanza delle infermita da causa di servizio, per la concessione
della pensione privilegiata ordinaria e delfequo indennizzo, nonche per il funzionamente e la composizione
del comitato per le pensicni privilegiate ordinarle;

= Legge n 561 del 28 dicembre 1993 - Trasformazione di reati minori in illeciti amministrativi;

- Legge n. 353 del 26 novambre 1950 - Provvedimenti urgenti per Hl processo civile;

<> Legge n. 681 del 24 novambre 198% — Madifiche al sistema penale,

3 C.PR, 1 marzo 2001 o, 126 - Regolamento recante disciplina delle modaiita di versamento del contributo
unificato per le spese degli atti giudiziari, 3 norma delf'articole 9, comma &, della L. 23 dicembre 1999, n,
488,

= Legge 24 marzo 2001, n. 89 - Previsicne di equa riparazione in caso di violazione del termine ragionevcle
del processo e modifica dell'articolo 375 del codice i procedura civile;

< D.P.R, 11 dicembre 2001 n. 466 - Regalamento recante modifiche ed integrazioni al D.2.R. 1° marzo 2001,
n. 126, in materia di versamento del contributo unificato per le spese deglt atti giudizari;

= Decreto-legoe 11 marzo 2002, n. 28 convertito, con modificazion, dalla tegge 10 maggio 2002, n. 91 -
Modifiche all'articoio 9 dalla legge 23 dicambre 1999, n. 488, reistive al contributo unificato di iscrizions a
ruolo del procedimenti giurisdizionali civili, penali & amministrativi, nonché alla legge 24 marzo 2001, n. 89,
in materiz di equa riparazions; ﬁ\

-+ Decreto del Presidente della Repubbhra n 1124 del 30 giugno 1965 - Testo unico dﬂ!ie dzs;}agmﬁ’m par *(
Fassicurazione obbligatoria contra gii Infortuni sul lavoro e ie malattie professionall:




- Decreto legislativa 30 giugno 1954, n. 479 - Attuazione della delega conferita dalf'art. 1, comma 32, defla
iegge 24 dicembre 1993, n, 537, in materia di riordino e soppressiong di enti pubbfici di prewdema a
assistenzs;

< Decreto del Presidente deliz Repubblica 19 gennaie 1998, n. 27 - Regolamento recante nome
sull'ordinamento, Yorganizzazione ed it funzionamento dell'Istituto 4l previdenza per If settore marittimo;

<> Legge n 8B del 9 marzo 1989 - Ristrutturazionz dellTstituto nazionale della previdenza sociale e dellIstiiuto
nazionale per Vassicurazione contro gli infortuni sul javaro;

= Decreto Legislativo n. 38 del 23 febbraio 2000 - Disposizioni in materia di assicurazione contro gii infortuni
sul lavoro e le malattie professionali;

- D.lgs. 7 setfembre 2005 n, 209 - Codice delle assicurazioni private (in particolare art, 142 - diritdo 4i
surroga deil'assicuratore sociale) '

Finalitd di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Finalitdh volte a fare valere il diritto di difesa in sede amministrative o giudiziaria (art. 71 del D.lgs. n.
186/2003), nonché ad applicare la normativa in materia di prevenziope ed assistenza vi compresa quelia
integrativa (art. 112, comma 2, lett. f, D.Lgs. n. 195/2003).

Tipi di dati trattati

# Origine [X} razziale |X| etnica
# Convinzioni |X| religiose 1X] filoscfiche 1X| daitro
geneare
# Convinzioni [X politiche 1¥| sindacali
: : |X} patologie i¥| patologie {X] terapie in  {X[ dati sulla salute
# Stato di salute atruali pregrasse corso refativi ai familiari
# Vita sessuale 1K1
% Dati di caratiere giudiziario {art. 4, comma 1, lett, e), D.Las. n. 196/2003) jX|
Operazioni eseguite
Trattamento "ordinaric” dei dati
# Raccolta: ' [X] presse gli interessat IX] presso terd
# Fisbhorazione: %] in forma cartacea [¥] con modalita informatizzate
#  Altre operazioni pertinenti e non eccedent] rispetto alla finalitk del trattamento e diverse da quelie "standare”

quali !a conservazions, la cancellazione, la registrazione o il blocco nei casi previstl dalla l=gger [X|
comunicazioni {come df seguito indfviduate)

Particolari forme di elaborazions

Comunicazione al seguenti soggett! per le seguenti finalita |X|

= Autoritd giudiziarie, avvocati e consulenti tecnict incaricati dalle Autoritd giudiziarie, Entt previdenziall
{INPS, INATL), enti di patronato, sindacatl, incariceti di indagini difensive proprie e altrui, consulenti
dells controparte (par le finalita di corrispondenza sig in fase pregiudiziale, sia in corso di causa, per ia
gestione dei sinistri causati direttamente o indirettamente a terzi);

= Sodetd assrcuratnct Cap:tanene di Porto, Autonta dl PS e Carabinien {par l'accertamento delle

e




ALLEGATON. &

E Denominazione dei trattamento j

Gestione det ra;ﬁporto con | compenenti degii lOrgani.

H Fonti normative - ]

2 Costituzions della Repubblica Itgliana; Codice civile; Codice penale; Codice di procedura civile; Codice di
procedura penale; Legge n. 70 del 20.3.1975 “Dispesizioni sul riordinamento degli &nti Pubblici e del
rapporto di lavoro dal personale dipendente”;

= Decreto del Presidente defla Repubblica n 1124 del 30 giugno 1965 - Testo unico delle dispasizioni per
I'assicurazione obbligatoria contro gh infortuni sul lavoro e le malattie professionali; Legge n 88 del 09
marzo 1989 - Ristrutturazione delllstituto nazionals defla previdenza sodiale e dellTstituto nazionale per
{'assicurazione contro ¢li infortuni sul lavoro; Decrato legislativo 30 giugno 1994, n, 478 - Aftuazione della:
delega conferita daifart. 1, comma 32, della legge 24 dicembre 1952, n. 537, in materia di riordino e
soppressione di enti pubblici di previdenza e assistenza; Decteto del Presidente defla Repubblica 19
gennalo 1998, n. 27 “Regolamento concernente norme per Torganizzazione ed. i funzionamento
delllstituto di previdenza per il sebore marittimo; Decreto Legislativo n. 3B del 23 febbraio 2000
“Dispesizioni in materia di assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, a norma
dellart. 55, comma 1, Legge 17 maggio 1995, n. 144; Ordinamento dei Servizi, approvato con
deliberazions del Consiglio di Amministrazione n. 43/95 e succassive modifiche e integrazioni.

ﬁ Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamento

Il trattamento persegue le finalita di rilevante interesse pubblico indicate nell'art. 85 del D, Lgs. n. 196/2003.

F , Tipi di Aati trattati
00 Vita sessuzle ' 1%V {soltanio in caso df eventuale remﬁfazfane ai gttiibuzione di sesso}
U Convinzioni ‘ 1%} sindacali
23 Datl di carattere giudiziacio (art. 4, comma 1, lett. &), D. Lgs. n. 196/2003) |X]

Operazioni eseguite

Trattamento "ordinarie” dei dati

# Raccoita: [¥] presso i Ministero del Lavoro iX} presso terzi
# Elaborazione: : [¥| in forma cartacea 1X| con modalitd informatizzate

# Altre operazioni ordinarie

Sintetica descrizione del trattamento e dei flusse informativo

" 1l trattamento concerne | dati indispensabili alla gestione del rapporte con i componenti degl organi -
deflistituto. 1 dati vengono trattati soltantc se indispensabili ai fini dell'applicazions del vari istituti
regolamentari & di legge (gestione economica ed organizzativa},

‘Per | membri del Consiglio di Indirizzo e Vighlanza, in particolare, Il dato sindacale viene trattato in guanto la

foro designazione avviens propric in ragione delfa relativa appartenenza sindacale.

Il trattamento dei dati di carattere gludiziario & effettuato, ove indispensabile, ai fini defi'accerta
v condizioni di incompatibilitd 2/0 decadenza dall'incarico.
1 dati sona conservati sia in forma cartaces che informatiz;i:a;w-
. : i ll'—“—‘r"‘.% & C'ﬁ}—
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+  Amminigtrazioni coinvolte nef caso in cul venga presentato il ricorso stragrdinario al Capo defio Sato
{per ia relativa trattazione, ai sensi della legge n. 1199/1571).

ﬂ Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

I} trattamento del dati sensibili e giudiziari riguarda esclusivamente le fattispacie che possano dare luogo ad
un contenzioso giudiziario, ali'emissione di un parere legale o ad una composizione transattiva stragiudidale
della controversia.

Il trattamento viene effettuato nel'ambito ¢i parer resi allIstitute, di scritti difensivi prodolti in giudizio, cosi
come delie richieste di indennizzo efo danni inerenti la responsabilita civile verso terzi. I predetti dati sono
trasmessi allAvvocatura e agli Uffid legali delle Sedi periferiche dagli ufficd competenti per la relaiva
trattazlone amministrativa, esclusivamente al fine di una adeguata articolazione delle difese giudiziali e
stragiudiziali dellTstituto. Inoitre, sono comunicati all Autoritd gludiziaria, ai legali di controparte, aghi altri Enti
previdenziali, agli enti di patrenato ed ai sindacati, nonché al consulente tecnico di parte,al consulente fecico
d'ufficie, nominato dall'Autority giudiziaria, per le finalita di corrispondenza sia in fase pregiudiziale, sia in corso
di causa, nonché per la gestione dei sinisid causatl direttamente o indirettamente a terzi, ma sempre
nel'ambito dell'esercizic del diritto di difesa dall’Ente,




ALEEGATON. 7

Denominazione del trattamento

Gestiane del repporto di lavoro del personale {comprese le forme di lavoro autonomo) dell'IPSEMA, nopché
delie relazioni sindacali,

Fonti normative

Codice Civile {artt, 2094-2134);

D.P.R, n. 1124/19565 - Testo unico delle disposiziont per Passicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul
lavore e le malattie professionall;

L.egge n, 300/1970 - Norme sulla tutelz della libertd e dignita del lavoratori, defia fibertd sindacale e
delf'attivita sindacale nel luoghi di lavoro e norme sul collocamento;

Legoe n. 70/1975 - Disposizioni sul tiordinamento degll enti pubbfici e del rapporto di favero del personale
dipendente;

Legge n. 336/1970 — Norme a favore dei dipendenti civill dello Stato ed Enti pubblici ex combattentl ed
assimilaty;

Legae n. B03/1977 - Parita di trattamento tra uomini e donne in materia di lavoro;

Legge h. 88/1989 - Ristrutturazions dell'Istituto nazionale della previdenza sociale e dzliIstituto nazionals
per Fassicurazione contro gli infortuni sul lavoro; '
Lagoe 1, 146/1990 - Norme suli'esercizio det dirltto di sciopere nei serviz! pubblici essenziali e sulla
salvaguardia dei diritti della persona costituzionalmente tutelati;

Legge n, 241/1950 - Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Legge n. 125/1991 - Azioni positive per ia realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro;

Legge n. 104/1992 - Legge—quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e diritti delle persone
handicappate;

D.lgs. n. 29/1993 - Razionalizzazione dell'organizzazione delle amministrazioni pubbliche e revisione dalia
discipting in materia di pubblica impiego, a norma defl’art. 2 della Legge 23.10.1992, n, 421;

D.Lgs n.626/1994 - Attuazione delle direttive 85/391/CEE,89/654/CEE,89/855/CEE, 89/656/CEE,
90/265/CEE,90/270/CEE, 90/394/CEE, 90/675/CEE, 93/BB/CEE, 95/63/CE, 97/42, 98/24 e 95/38
riguardanti il miglioramento dellz sicurezza  della salute dai lavoratori durante I lavoro;

N R T TR R

< legge n, 724/1894 - Misure di razionalizzazione dalla finanza pubbfica;

2 Legge n. 335/1995 - Riforma del sistema pensionistica obbligatoric e complementare, Legge n. 449/1557 -
MlSU[’E per la stabllizzazione detla finanza pubblica;

= Legge n. 68/1999 - NMorme per il diritto al lavoro del disabili;

> D.Lgs n. 286/1999 - Riordino e potenziamentd dei meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione
dei costi, ded rendimenti e del risultati dell'attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma delari.
11 della Legpe 15.3.1997;

< D.lgs n. 3872000 - Disposizicni in materia di assicurazione contro gif infortuni sul iavoro e le malattie
professionali, z norma deliart. 55, co. 1, della Legge 17.5.1999, n. 144; .

3 Legge n, 83/2000 - Modifiche ed integrazioni della legge 12 giugno 1930, n. 146;

< D.P.R. h.445/2000 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

> Legge n. 97 del 27 marzo 2001” Norme su rapporto tra procedimento penale e procedimento discipiinara
ed effettl del giudicato penale nei confronti dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche;

3 Duigs n. 15172001 delle maternitd e della paternita a norma dell'art. 15 della legge 8.3.2000, n. 53;

2 D.lgs. n. 165/2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;

= DR n. 46172001 - Regolamento recante semplificazione dei procadimentd per il riconascimento della

dipendenza delle infermitd da causa di servizio, per la concessione della pensione privilegiata ordinariz ¢
dell'eque indennizzo, nonché per il funzionaments e la composizione dai comitato per le pensioni

privilegiate ordinarig; :
< Legge n. 145/2002 - Dlsposmom per il riordino della dirigenza stataiﬂ e par favorire lo scambigfy

esperienze & linterazione tra pubblico e prwato §’ )
2 Codice Civile {artt, 2222 & s5.); : ! : SE MA SN
TTIANTE R ST " ’1-?00 = MR, ™
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» legae n, 3072003 - Delega al governo in materia di OCCUpuZEOnE & mercato del lavoro;

=< Legge n. 31172004 (Legge finanziaria 2005);

2> Legge n. 266/2005 (Legge finanziaria 2006);

< legge n. 15/2005 - Modifiche ed |ntmgraziont alla legyge 7 agosto 1990, n. 241, concementi norme generali
sull’azione amministrativa;

2 Leage n. 168/2005 - Conversions in legge, con modificazioni, del decreto legge 30 giugno 2005, n. 115,
recante disposiziont urgenti per assicurare la funzionalits di setior della pubblica amministrazicne;

3 legge n. 80 del 9 marzo 2006 - Conversione in legge, con modificazioni, del decreto ~legge 10 gennaic
2006, n. 4, recante misure urgenti in materia di organizzazione e funzionamento della pubblica
amministrazions,

<3 Caontratti Collettivi Nazionali di Lavaro, Contratti Integrativi di Ente,

Finalita di rilevante interesse bubblico perseguite dal trattamento

Instaurazione, gestione e cessazione del rapporto di lavoro di qualungue tipo (dipendente, a tempo
indaterminato o a tempo determinato) o altre forme di impiege che non comportano la costituzione di rapporto
di lavoro subordinato (artt. 68 ¢ 112 D. Los. 196/2003).

Tipi di dati trattati

.# Drigine : [X] etnica
# Convinzioni |X| religiose X filosofiche iX| d'altro
genere

# Convinziani IX] politiche [¥X] sindacal
. 1X] patologie |X| patelogie Xi terapiain X! dati sulla salute

#

Stato ol sslute attoali pregresse Corsc relativi ai familiari
# Vita sessuale [X| (softanto in caso di eventuale rettificazione Jf attribuzione df ses50)
% Datl di carattere giudiziario {art. 4, comma 1, lett, &), Dulgs. n. 196/2003) |X]

Operazioni eseguite

Trattamento "ordinario” dei dati

# Raccoita: {X| presso gli interessati [¥| presso terz]

# Elaborazione: IX| in forma cartaces || con madalita informatizzata

# Altre operazioni partinentl e non eccedenti rispetto afla finalita del trattemento e diverse da quelle “stancard”
quali la consetvazione, la cancellazione, la registrazione o Il blocco nei casi previsti dalla iegge {spediicare). |X]
comunicazioni { come & sequito individuate)

Particolari forme di elaborazione

Comunicazione ai seguenti soggettl per le sequent finalita [X|
«  Dipatimenio Funzione Pubblica: rilevazione dei dati riguardanti “Permess!, aspettative, distacchi
sindacati & funzioni pubbliche” (art. 50, co. 3° € 4°1 D.Lgs. n. 165/2001);
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» INPS, INAIL, INPDAP e altfi enti che gestiscono aftre forme di previdenza: a fini assistenzlali,

 previdenziali ed assicurativi (art. 44, co. 9, L. n. 326/2003);

= AASSLL. e strutture sanitarie competent] per le visite fiscall € per gli accertament! sanitari refativi allo
stato di salute del dipendente sssente per malattia; _

»  Drgani preposti all'accertamento della “causa di servizio” e al riconoscimento deil*eque indennizzo”,
nonché all'accertamento di patologie non dipendenti da cause- di servizio o dell'eventuale inabilita
all'impiego; (DPR 461/2001, normativa contratiuale); :

= Uffid e servizi competenti per i collocamento obbligatoric, relativaments ai datl degli assumendi e
degli assunt disabili v appartenenti alle “categorie protetie”, al sensi delle legoe i, £8/93;

» Direzione Provinciale del Lavoro: gestione contenzioso dipendenti, (normati\z‘a contrativale, L,
30071570, D.Lgs, n. 165/2001Y,;

*  Socletd di Assicurazione per polizza sanitaria e per copertura rischi per responsab:hta professionale
{CCNL) laddove linteressato la richieda;

»  ARAN.: per la verifica della nappresentativité sindacale con indicazione nomerica del perscnale
amministrativo iscritto alie organizzazioni sindacali; ‘

r  00.55,{Organizzazioni Sindacali): per la gestione dei permeassi e delle trattenute sindacali e per
l'esercizio defle libartd sindacali {normativa contrattuale, L. n. 146/90,L. n.83/2001, D.L.gs. n.
183/2001).

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

Gestione risorse umane e relazioni sindacali

1l trattamento & inerente ai dati indispensabill per linstaurazione, la gesticne e ia cessazione del rapporic di

lavare (a tempo determinato ed indeterminato) nonché di ogni altra rapparto di lavoro di qualunque Ypo e la

gestione delie ralazioni sindacali.

In particolare, le informazioni sono trattate ai fini della definizione dello stato giuridico ed economico del

personale, per la trattazione delle assenze per malattia, per |2 verifica defla idoneita fisica allimplego & quindi

per laccertamento di eventuall inidoneitd {tatali o parziall) dipendenti 0 meno da causa di servizio, per

Vattribuzione df benefid economiti o permessi e del trattamento pensionistico.

1 dati inerenti alic stato di salute possono essere anche riferiti ai familiari dellinteressato, imitatamente ai casi

in cul esse costituisconoe presupposto per la concessione di permessi od altri benefici di legge. 7

I dati di carattere etnico sono trattati per 3 concessione dei benefici previsti per i detenuti nei campi di

sterminic £ lore superstit! (ex combattent! ed assimifati).

I dati di carattere filosofico o Ui altre geners possono venire in evidenza per l'impiege di volontari del servizio

civile o dalla documentazione connessa allo svolgimento del servizio di leva come abiettori di coscienza (dati di

archivio), quelli refigiosi sono trattati per Ia concessione di permessi per festivith la cui fruizione & connessa
alappartenenza a aeterminate confessionl religiose.

I dati sono raccolti presso gl interessati o altre PP.AA,, su mIZiatwa degli interessati o su richiesta dell'Ente, e

sono detenuti in forma cartacea ed informatizzata.
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ALLEGATON. 8

L ‘Denominazione del trattamento

Verifiche ispettive interne finalizzate alla rilevazione e valutazione <i segnalazioni ed esposti e alla valutazione
della conformita dell’'operato dai persanale dall'Ente alle disposizioni di legge e dei regolamenti.

Fonti normative

Costituzione dellza Repubblica lialiana;

Codice civile; Codice penale;

Cedice dif procedura civile;

Codice di procedura penale;

Art. 12 D.P.R. 748/72 {tuttora in vigore ex art.21 D.lgs. 387/98) - Attribuzioni particolari dei dirigenti con

funzionl ispettive; Decreto del Presidente della Repubblica n 1124 del 30 giugno 1965 - Testo unico delle

dispasizioni per I'assicurazione obbligatoria contro gl infortun! sul lavoro e le malattie professionali; Legge

n 88 def 09 marzo 1989 - Ristrutturazione dell’lstituto nazionale della previdenza sociale e dellTstiteto

nazionale per |'assicurazione contro gii inforfuni sul lavoro; Decreto legislative 30 giugno 1994, n, 479 -

Attuazione della delegs conferita dall'art. 1, comma 32, della tegge 24 dicembre 1993, n. 537, in materia di

riordino e soppressione di enti pubblici di pravidenza e assistenza; Dacreto del Presidente della Repubbica

19 gennaio 1998, n. 27 - Regolamento concernente norme per l'organizzazione ed i funzionamento

dellIstituto di previdenza per il settore marittimo; Decreto Legislativo n. 38 del 23 febbraio 2000 -

Disposizioni in materia di assicurazione contro gli infortunl sul lavore e le maiattie professionalt;

3 D. Lgs. 286/99 - Riordinc e potenziamento dei meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei
costi, dei rendimenti e dei risultati deli'attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell'articolo
11 dells legge 15 marzo 1997, n. 59; :

¥ Direttiva sull'attivith di Ispezione daf Dipartimento defla Funzione Pubblica 2.7.2002 (G.U. n. 178 dei
31/7{2002);

2> Artt. 47-78-90 e allegato 17: D.P.R. 97/2003 - Regolamento concernente l'amministrazione e fa contabilita
degli entt pubblic di cui alla lzage 20 marzo 1975 n. 70;

3 Legge 7 agosto 1950 n. 241 sul procedimento amministrativo; Lagge n. 15/2005.

G

F Finalita di rilevante interesse pubblico perseguite dal trattamanto

Verifica della legittimits, del buon andamento, dellimparzialith dellatiivith amministrativa, nonché dells
rispondenza di detta attivith a requisiti di razionalita, economicith ed efficacia per e quali sono, comundque,
attribuite dalla legge a soggetti pubblici con funzioni di controllo, di riscontro ed ispettive nel confront! di altri .
soggetti. Il trattamento assolve le rilevanti finalita di intaresse pubblico indicate negii artt. 67 & 112, comma 2,

lett. g), del D. Lgs. n, 186/2003, '

Tipi di dati trattati

# Origine [¥| razziale ¥} etnica
e . P , . ¥ daltro
# Convinzioni 1¥] religiose 1% filosofiche genere
* Copvinzioni |¥%} potitiche |Xj sindacali
. X| patologie “|%| patologie [¥} terapie in - |X] dati sulla salute’
* Stato di salute attuali pregresse COrso retativi ai familfari

# Vita sessuale |X| {softanto in caso df eventuale reitificazione di attribuzion




ALLEGATCN. 8

K Denominazione del trattarnento

Dismissione e gestione del patrimonio immobiliare,

{ Fonti normative

Codice Civile
D. Igs. 30 glugno 1994 n, 479 (Attuazione della defega conferite dall'art. 1, romma 32, della L 24

d:cembre 1993, n. 537, in materia di riording e soppressrone di enti pubblici dJ previdenza e assistenza)

{stittitivo dell'TPSEMA,;

- D. Igs. 16 febbraio 1996, n. 104 (Attuazione della delega conferita dall'art. 3, comma 27, della L. 8 agosto
1955, n. 335, in materia di dismissfoni del patrimonic immobiliare deoli entf previdenziali pubblici & di
Investimenti degll stessi in campo immobiliare.) e dreolan attuative;

= D.L. 25 settembre 2001, n. 351, convertito con medificazioni nella L. 23 novembre 20031, n. 410
{Disposizicn! urgenti in materia di privatizzazione e valorizzazione del patrimoric immobitiare pubblico 2 di
sviluppo dei fondi comuni di investimento immobiiiare);

2 L. 9 dicembre 1998, n. 431 (Discipling delle locazioni e del rilascio degli 1mmob|h adibiti ad uso abitativo).

4#4'.

F Finalita di rilevante interessa pubblico persequite dal trattamento

Sono contenuie nat seguenti articoil del Codice Civile:

% Art. 73, comma 2, lett. d): "....assegnazion! degl affopgi of edilizia residenziale pubblica’;
= Art. 68, comma 2, lett. g} " ......fconoscimento df agevoiazioni economichs’;

1 Tipi di dati trattati
. . ' o [X| dati sulia salute ralativi
% Stato di salute |X| patologie atiuali ai fFarmiliari
i Operazioni eseguite E

Trattamento "ordinario” del dati

¥ Racooita: [X[ presso gli interassati IX] pressc terzi
¢ Elaborazione:r | %1 in forma cartacea 1t con mddalita informatizzate

# Altre operazioni ordinarie

Sintetica descrizione del trattamento & del flusso informative

[ dati idonel a rivelare lo stato di salufe sono trattati solo in caso di richiesta di usufrutto o rinnovo def
beneficio dal contratte di locazione per 9 anni. Tali benefici sono concessi anche nef casi di parsone portatric di
handicap,

Questo tipo di dati vengono, aftresi, trattati nefle procedure di dismissione del patrimonio Immobiliare
residenziale, ai fini dell'applicazione di particolari forme di agevolazione previste in favore dei conduttori nel cui
nucleo familiare siano presenti portatert di handicap, ,

H trattamento viang effettuato prevalentemente su base cartacea dalle competenti strutture dell‘:statu

COTIA CONFOR
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% Dati di carattere givdiziario - {art. 4, comma 1, lett. e), D. Lgs. n. 196/2003) |X)

Operazioni aseguite

Trattamento “ordinario” dei dati

# Raccolta: [X| prasso gli interessati iX| presso terzi

# Elaborazione: ‘ [¥| in forma cartacea I¥| con modalitd informatizzate

= Altre operazioni pertinenti e non eccedenti rispetto alla finalitd del trattamento e diverse da quelle "standard”
quali la tonservazione, la cancellazions, la registrazione o il biocco nal casl previsti dalla legge (specifcard): [X]
comunicazioni (come di sequito individuate)

Particolari forme di elaborazione

Comunicazions ai seguanti sopgetti per le seguenti finalita:
= Autorita giudiziaria per i casi di denuncia pravisti dalla leage.

Sintetica descrizione del trattamento e del flusso informativo

il trattemento concerne | datl indispensabiii ailo svolgimento delflattivitd ispattiva deputata a valutare i'opnrato
del personale deli'Ente sotto il profilo della responsahilith civile, disciplinare e contabile, seconydo le disposizioni
di legge e regolamentar, al fine di rilevare & valutare i relativi iiledt, legati prevalentemante al comportamento
dei soggetti, in relazione a specifiche fattispecie cggetto di esposts, segnalazione o verifica.

I dati pervengone su iniziativa dei dipendenti e/o su comunicazione gi terzi.
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Parere sullc schema di regolamento per i trattamenti di dati sensibill e giudiziari dell'Istituto di
previdenza per il settore marittimo {Ipsema}) - 28 dicembre 2066

IL GARANTE FER LA PROTEZIONE DEY DATI PERSGNALT \

Nella riunione odierna, in presenza del prof, Francesco Pizzeill, presidente, del dott. Gluseppe Chiaravalioti, vice
presidents, del dott. Mauro Paissan e del dott, Giuseppe Fortunato, componenti, @ del dott. Giovanni Buttarelli,
segretario generale;

Visti gli articoli 20, comma 2, e 154, commi 1, lett. ), & &, del Codice in materia di proterione dei dati personali
(d.lg, 30 g;ugno 2003 n. 196),

Vista la richiesta di parere sullo schema di regolamento presentato dall'Istituto di previdenza per il settore marittimo
in data 12 maggio 2006 {prut. n. 5352/06/DGfac), cosi come modificato in data 14 dicembre 2006 {prot. n.
12058/2006);

Vista |a documentazione in atti;

viste le vsservazioni dell'Ufficle, formulate dal segretaric generale al sensi deli'art, 15 del regolamento del Garante,
n. 1/2000;

Relatore || dott. Giuseppe Fortunato;
PREMESSO:

L'Istiwto di previdenza per it settore marittimo (Ipsema) ha chiesto il parere del Garante in orgdine ad uno schema gl
regolamento per i trattamenti di dati sensbill e giudiziari da effettuarsi presso it medesimo ente.

L'lpsema, al pari degli altri soggett! pubblici, pud trattare i dati sensibili e giudiziari in base ad un'espressa
disposizione d{ legge nells quale sianc specificati i tipi di dati, le operazioni eseguibili & le Analith di rilevanse
{nteresse pubblico perseguite, In presenza di una disposizione primaria che si limitl a specificare soie la finalith di
rllevante interesse pubblico, & necessariv identificare e rendere pubblici, in un atto di nstura regolamentare
conforme al parere reso dal Garanle, i tipi di dati sensibili o giudiziari, nonché le oparazioni eseguibill in reiazione
alle finalith perseguite nel singoli.casl, al fine di rendere lecito i trattamento.

& tale scopo, IIpsema & tenuto & promuaveres "adozione di un atto di natura regolamentare conformé al parere reso
dal Garante.

1l documento che identifica | tipl di dati e le cperazioni di trattamento eseguibili a cura dell'Ipsema, in relazione a
specifiche finalita di rilevante interesse pubblico perseguite nei singoll casi, & stato scttoposto al parere dell'Autorita
ai sensi dell'art. 20, comma 2, del Codice,

It parere & reso sul presupposte che Pindividuazione dei tipt dl dati sensibili o giudiziar, nonché delle operazioni
esequibill, sia effettuata solp con un atto di effettiva natura reguiamentare al sensl dell'art, 20, cornma 2, del
Codice, suscettibile di produrre effett! giuridici per gli interessati,

TUTTD CI& PREMESSO IE GARANTE:

ai sensi degli articoli 20, comma 2 e 154, comma 1, latt. g) del Codice, esprime parere favorevole sullo
schema di regolamento predisposto dall'Istitute di previdenza per i settore matittimo per effettuare il
trattamento dei dati sensibill e giudiziari in refazione alle finalitd perseguite nei singoll ¢asi. i

Roma, 28 dicembre 2006

IL PRESIDENTE
Pizzetti

20/04/2007
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IL RELATORE
Fartunato

IL SEGRETARIO GENERALE
Buttaretli

stampa i chiudi

=, hitp:/fwww garanteprivacy.itv/garante/doc.jsp?TD=1376088 20/04/2007




