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VISTO I’articolo 2, comma 28, della legge 23 dicembre 1996, n. 662;

VISTO il decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il
Ministro del tesoro, del 27 novembre 1997, n. 477, con cui € stato emanato un regolamento-quadro,
propedeutico all'adozione di specifici regolamenti di settore;

VISTO larticolo 4, comma 2, della legge 11 maggio 1999, n. 140, nella parte in cui prevede
che vengano dettate norme per agevolare I'esodo dei lavoratori provenienti da imprese esercenti
I'assicurazione obbligatoria della responsabilita civile derivante dalla circolazione dei veicoli a
motore e dei natanti, poste in liquidazione coatta amministrativa, che siano stati riassunti dal
commissario liquidatore, ai sensi dell'articolo 10 del decreto-legge 23 dicembre 1976, n. 857,
convertito, con modificazioni, nella legge 26 febbraio 1977, n. 39;

VISTO l'accordo del 26 Iluglio 1999, firmato dall'Associazione nazionale imprese
assicuratrici (ANIA) e dalle organizzazioni sindacali del settore assicurativo (FIBA/CISL,
FISAC/CGIL, FNA, UILCA/UIL e SNFIA), con il quale, in attuazione delle disposizioni di legge
sopra richiamate, e stato convenuto di istituire presso I'lstituto della previdenza sociale (INPS) il
“Fondo di solidarieta per il personale gia dipendente da imprese di assicurazioni poste in
liquidazione coatta amministrativa”;

VISTO il decreto interministeriale 28 settembre 2000, n. 351, adottato ai sensi dell'articolo
17, comma 3, della legge 23 agosto 1988, n. 400, con il quale é stato approvato il Regolamento
relativo all'istituzione del suddetto Fondo, e successive modificazioni;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 3, comma 1, del medesimo decreto, il Fondo ¢
gestito da un Comitato amministratore, di durata biennale, nominato con decreto del Ministero del
lavoro e delle politiche sociali, composto, oltre che dai due rappresentanti dei Ministeri vigilanti, da
cinque esperti designati dall’Associazione nazionale fra le imprese assicuratrici (ANIA) e cinque
esperti designati dalle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative del settore
assicurativo e dalle organizzazioni sindacali firmatarie dell'accordo per il lavoro del 24 settembre
1996, nonché aderenti allo stesso;

VISTO l'accordo integrativo del 12 luglio 2007, con il quale le parti firmatarie del citato
accordo del 26 luglio 1999 hanno convenuto di prorogare la scadenza del Fondo alla data del 31
dicembre 2011;
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VISTI il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze 18 dicembre 2009, n. 49263, adottato ai sensi dell'articolo 1-bis del
decreto legge 1° luglio 2009, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 3 agosto 2009, n. 102
e il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro dello
sviluppo economico 18 novembre 2010, n. 229, adottato ai sensi dell'articolo 17, comma 3, della
legge 23 agosto 1988, n. 400, con i quali sono state disposte, tra 1’altro, proroghe della valenza
temporale del Fondo di cui al decreto 28 settembre 2000, n. 351;

VISTO il decreto ministeriale 28 aprile 2010 con il quale é stato ricostituito il Comitato
amministratore del “Fondo di solidarieta per il personale gia dipendente da imprese di assicurazioni
poste in liquidazione coatta amministrativa”;

VISTO larticolo 24 del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni,
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, recante disposizioni in materia di trattamenti pensionistici;

VISTO il successivo accordo per la proroga del predetto Fondo di solidarieta, siglato in data
14 dicembre 2011 dalle parti sindacali firmatarie degli accordi del 26 luglio 1999 e del 12 luglio
2007;

VISTA la legge 28 giugno 2012, n. 92, contenente “Disposizioni in materia di riforma del
mercato del lavoro in una prospettiva di crescita”e successive modificazioni;

VISTO il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze 24 settembre 2012, n. 68157, che ha previsto, tra I’altro, un’ulteriore
proroga al 31 dicembre 2012 della valenza temporale del medesimo Fondo;

TENTO CONTO della necessita di assicurare il completamento delle attivita istituzionali
connesse alla gestione del Fondo alla data del 31 dicembre 2012, nonché la gestione della fase
liquidatoria del Fondo medesimo;

RAVVISATA, per le suesposte ragioni, la necessita di procedere alla ricostituzione del
relativo Comitato;

CONSIDERATO che, a tal fine, sono state interessate, ai sensi della precitata normativa, le
seguenti organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative del settore, firmatarie, peraltro,
degli accordi del 26 luglio 1999, del 12 luglio 2007 e del 14 dicembre 2011
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- Federazione Italiana Sindacale Lavoratori Assicurazioni Credito (FISAC CGIL);
- Federazione Italiana Bancari e Assicurativi (FIBA CISL);

- UIL Credito Esattorie e Assicurazioni (UILCA);

- Federazione Nazionale Assicuratori (FNA);

- Sindacato nazionale dei funzionari delle imprese di assicurazione (SNFIA);

PRECISATO che il giudizio effettuato sul grado di rappresentativita delle organizzazioni
sindacali del settore, ha riguardato, in adesione ad una consolidata giurisprudenza nella specifica
materia, i seguenti elementi di valutazione:

1) consistenza numerica dei soggetti rappresentati dalle singole organizzazioni sindacali;
2) ampiezza e diffusione delle strutture organizzative;

3) partecipazione alla formazione e stipulazione dei contratti collettivi di lavoro;

4) partecipazione alla risoluzione di vertenze individuali, plurime e collettive di lavoro;

VISTE le designazioni dell’Associazione nazionale imprese assicuratrici (ANIA), del
Ministero dell’economia e delle finanze e delle Organizzazioni sindacali interessate;

DECRETA

Il Comitato amministratore del “Fondo di solidarieta per il personale gia dipendente da
imprese di assicurazioni poste in liquidazione coatta amministrativa”, di cui all’articolo 1 del
decreto interministeriale 28 settembre 2000, n. 351, presso I’Istituto nazionale della previdenza
sociale (INPS), & composto dai seguenti membri:

Dott. Stefano BARBAROTTO esperto

Dott. Enrico GILI esperto designati
Dott. Ivan BORGHINI D’ALESSIO esperto da
Dott. Davide PELUCCHI esperto ANIA
Dott. Marcello DE ZAN esperto

Sig.ra Sonia D’ASCENZO esperto FISAC CGIL
Sig. Giovanni CASIROLI esperto FIBA CISL
Dott. Salvatore BELARDO esperto SNIFIA
Sig. Nicola PALMIOTTI esperto FNA
Sig. Carlo BATTISTONI esperto UILCA
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Dott. Romolo DE CAMILLIS in rappresentanza del Ministero del lavoro e
delle politiche sociali

Dott. Marco CIAFFI in rappresentanza del Ministero

dell’economia e delle finanze

Il presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali www.lavoro.gov.it.

Roma, 2 luglio 2013

f.to Prof. Enrico Giovannini
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