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DIREZIONE GENERALE DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E 1.O.
IL DIRETTORE GENERALE

VISTI gli articoli 4 e 16 del decreto legislativo 30/03/2001, n.165;

VISTO TP’articolo 11, della legge 23/07/1991, n. 223, come integrato dall'articolo 6, comma 2, della
legge 19/07/1993 n. 236;

VISTE le delibere del Comitato Interministeriale Programmazione Industriale del 25/03/1992 che fissa
i criteri e le modalitd di attuazione dell’articolo 11, della legge 23/07/1991, n. 223, e del 19/10/1993 che ha
modificato, alla luce del sopracitato articolo 6, comma 2, della legge 236/93, la precedente delibera;

VISTA I’istanza inoltrata dalle organizzazioni sindacali, per 1’accertamento dello stato di grave crisi
dell'occupazione, in conseguenza del previsto completamento di impianti industriali o di opere pubbliche di
grandi dimensioni nelle aree e per le attivita, descritte nel dispositivo,

DECRETA

Articolo 1
& accertata la sussistenza dello stato di grave crisi dell'occupazione per un periodo massimo di 27 mesi, a
decorrere dal 17/03/2016 , nell'area sotto indicata in conseguenza del previsto completamento degli
impianti industriali o delle opere pubbliche di grandi dimensioni di seguito elencati:

AREA DEL COMUNE DI COSENZA.
AUTOSTRADA SALERNO - REGGIO CALABRIA. IMPRESE IMPEGNATE NEI LAVORI DI
AMMODERNAMENTO ED ADEGUAMENTO AL TIPO 1/A DELLE NORME CNR/80,
DAL KM 153+400 AL KM 173+900. MACROLOTTO 3 PARTE 2°

Articolo 2
a seguito dell'accertamento di cui al precedente articolo 1, & autorizzata la corresponsione del trattamento
speciale di disoccupazione nella misura prevista dall'articolo 7, legge 23/07/1991 n. 223, in favore dei
lavoratori edili licenziati dalle imprese edili ed affini indicate nell’elenco allegato che fa parte integrante
del presente provvedimento, impegnate nell'area e nelle attivita indicate all’articolo 1 -

per il periodo
dal 17/03/2016 al 16/09/2016

e : . Articolo3
11 trattamento speciale di disoccupazione di cui all'articolo 2 & prorogato

dal 17/09/2016 al 16/03/2017

L . . . Articolo 4
11 trattamento di cui all'articolo 3 € ulteriormente prorogato

dal 17/03/2017 al 16/09/2017

L . . . Articolo 5
11 trattamento di cui all'articolo 4 & ulteriormente prorogato

dal 17/09/2017 al 16/03/2018

Articolo 6
11 trattamento di cui all'articolo 5 & ulteriormente prorogato

dal 17/03/2018 al 16/06/2018 (limite massimo)

Il presente decreto € pubblicato sul sito istituzionale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 1i
www.lavoro.gov.it.

Roma, addi IL DIRETTORE GENERALE

16 MAG 2017 Dott. Ugo Menziani
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1. Azienda 'talsarc Societs Consortile per Azioni {Impresa Appaltatrice)

e Scheda Azienda;

» Modulo Informativo;

s Elenco del personale;

s Elenco dei lavoratori gia licenziati;

2 Accordo sindacale del 09.03.2016;

¢ Flenco di tutte le imprese affidatarie e sub affidatarie autorizzate che
hanno lavorato nel cantiere.

2. Azienda Technoscavi Srl (impresa Affidataria) che ha avviato la procedura

= Scheda Azienda;

s Modulo informativo;

o Elenco del personale;

# FElenco dei lavoratori gia licenziati;
s Accordo sindacale del 26.01.2016.

3. Azienda Edil Tecno Scavi Srl {impresa Affidataria)

e Scheda Aziends;

= Modulo Informativo;

s Elenco del personale;

e Elenco dei lavoratori gia licenziaty;
» Accordo sindacale del 14.04.2016.

4. Azienda Impresa Artigiana Carlomagno Gaetano & C. Snc {Impresa Affidataria)

e Scheda Azienda;
s Module informative;



= Elenco del personale;
e Elenco dei lavoratori gid licenziati;
e Accordo sindacale del 02.05.2016, 89166~

5. Azienda Cataldi Costruzioni Srl {Imoresa Affidataria)

e Scheda Azienda;

e Modulo Informativo;

e Elenco del personale;

¢ Elenco deilavoratori gia licenziati;
e Accordo sindacale del 02.05.2016,

6. Azienda L.S.I. — Lavori Stradali e idraulici Srl (impresa Affidataria)

¢ Scheda Azienda;

¢  Modulo informativo;

» Elenco dei lavoratori gia licenziati;
¢ Elenco del personale;

» Accordo sindacale del 02.05.2016.

7. Azienda Edil Mare Srl (Iimpresa Affidataria)

e Scheda Azienda;

¢ Modulo Informativo;

e Elenco del personale;

¢ Elenco dei lavoratori gia licenziati;
¢ Accordo sindacale del 09.05.2016.

8. Azienda Cave Sinni Srl {Impresa Affidataria}

e Scheda Azienda;

s  Modulo Informativo;

» Elenco dei lavoratori gia licenziati;
s Elenco del Personale;

® Accordo sindacale del 31.05.2016.

9. Azienda Sea - Societa Edile Appalti Spa ~ {Impresa Affidataria)

¢ Scheda Azienda;
s Modulo Informativo;



> Elenco del personale;
= Elenco dei laveratori gia licenziati;
»  Accordo sindacale del 01.06.2016.

10. Azienda Giacovelli Srl {impresa Affidataria)

¢ Scheda Azienda;

+ Maodulo Informativo;

# Elenco del personale;

» Elenco lavoratori gia licenziati;

» Accorde sindacale del 31.05.2016.

11. Azienda A.B.S.ING. SRL {Imoresa Affidataria)

# Scheda Azienda;

»  Modulo Informativo;

» Elenco del personale;

« Elenco lavoratori gia licenziati;

e Accordo sindacale del 15.07.2016.

12. Azienda Costruzioni Carlomagno Francesco Sri {impresa Affidataria)

@ Scheda Azienda;

+ Modulo Informativo;

s Elenco del personale;

& Elenco dei lavoratori gia licenziati;

e Accordo sindacale del 15.07.2016. .
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