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MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

IL DIRETTORE GENERALE

D.D. n. 68 / 2020

VISTA la legge 25 gennaio 2006, n. 29, recante “Disposizioni per I'adempimento di obblighi
derivanti dall’appartenenza dell’ltalia alle Comunita europee. Legge Comunitaria 2005”;

VISTO il decreto legislativo 9 novembre 2007, n. 206, recante “Attuazione della direttiva
2005/36/CE relativa al riconoscimento delle qualifiche professionali, nonché della direttiva
2006/100/CE che adegua determinate direttive sulla libera circolazione delle persone a
seguito dell’adesione di Bulgaria e Romania” come modificato dal decreto legislativo 28
gennaio 2016, n. 15 recante “Attuazione della direttiva 2013/55/UE del Parlamento
europeo e del Consiglio, recante modifica della direttiva 2005/36/CE, relativa al
riconoscimento delle qualifiche professionali e del regolamento (UE) n. 1024/2012,
relativo alla cooperazione amministrativa attraverso il sistema di informazione del
mercato interno («Regolamento IMI»)”;

VISTA I'istanza presentata, in data 3 giugno 2020, dalla dott.ssa Romera Laura Cruz, cittadina
spagnola, nata ad Almeria (Spagna) il 9 marzo 1989, volta ad ottenere, ai sensi dell’articolo
16 del citato decreto legislativo 9 novembre 2007, n. 206, il riconoscimento del titolo
professionale spagnolo di “Graduado Social” ai fini dell’iscrizione nell’albo dei consulenti
del lavoro e dell’esercizio in Italia della relativa professione;

ESAMINATA la documentazione prodotta dalla dott.ssa Romera Laura Cruz unitamente alla predetta
istanza;
ESAMINATE le successive integrazioni documentali prodotte, su istanza di questo Ministero, dalla

stessa dott.ssa Romera Laura Cruz;

VISTE le determinazioni della Conferenza dei servizi di cui all’articolo 16, comma 3, del decreto
legislativo 9 novembre 2007, n. 206, assunte all’'unanimita nella seduta del 9 settembre
2020 e riportate nel relativo verbale;

CONSIDERATO peraltro che, in data 11 settembre 2020, a seguito di specifica richiesta di questa Direzione
Generale tramite il sistema IMI (caso n. 106753/2020), la competente Autorita spagnola
ha comunicato che il titolo di “Grado en Relacio nes laborales y Recursos Humanos”,
conseguito dalla dott.ssa Romera Laura Cruz, e sufficiente per I'esercizio in Spagna della
professione di “Graduado Social”, previa iscrizione in uno dei “Colegios Ofciales de
Graduados Sociales” della Spagna;

VISTO il parere positivo, espresso dal Consiglio nazionale dell’Ordine di Consulenti del Lavoro
con nota del 7 ottobre 2020, condizionato al superamento di una prova attitudinale, ai
sensi dell’articolo 22, comma 2, del decreto legislativo n. 206 del 2007;
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RITENUTO che il percorso formativo documentato dalla dott.ssa Romera Laura Cruz riguarda materie
di studio sostanzialmente comparabili con quelle richieste in Italia per I'esercizio della
professione di consulente del lavoro;

RITENUTO altresi che sussiste I'esigenza di accertare la reale conoscenza, da parte della dott.ssa
Romera Laura Cruz, delle principali materie oggetto della professione di consulente del
lavoro e di colmare le residuali differenze formative mediante I'applicazione della misura
compensativa della prova attitudinale, ai sensi dell’articolo 22, comma 2, del decreto
legislativo n. 206 del 2007,

DECRETA

1. Per le motivazioni indicate in premessa, ai sensi degli articoli 16 e seguenti del decreto legislativo 9
novembre 2007, n. 206 e successive modificazioni, alla dott.ssa Romera Laura Cruz, nata ad Almeria (Spagna)
il 9 marzo 1989, é riconosciuto il possesso di titoli e requisiti idonei per I'esercizio in Italia della professione
di consulente del lavoro. Tale riconoscimento € subordinato al superamento di una prova attidudinale, da
svolgersi il lingua Italiana, volta ad accertare la conoscenza delle seguenti materie:

1) Diritto del lavoro italiano;

2) Elementi di diritto tributario;

3) Legislazione sociale;

4) Ordinamento e deontologia professionale.

2. Avverso il presente provvedimento puo essere proposto ricorso giurisdizionale al competente Tribunale
amministrativo regionale entro il termine di sessanta giorni dalla data di pubblicazione, ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro il termine di centoventi giorni.

Il presente decreto e pubblicato sul sito istituzionale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali
www.lavoro.gov.it, ai sensi dell’articolo 16, comma 6, del decreto legislativo n. 206 del 2007.

Roma, data del protocollo
Il Direttore Generale
Romolo de Camillis
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