FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Alessandro Massimiliano Seminati

Indirizzo i T T ST
Telefono
cellulare :
E-mail c
Nazionalita i

Data e luogo di nascita |

Codice fiscale !

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

giugno 2021 - oggi

« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

CSVnet - Roma

* Tipo di azienda o

Associazione non profit

settore
« Tipo di impiego | Direttore
« Principali mansioni e | Direzione della associazione nazionale dei Centri di Servizio per il
responsabilita | Volontariato. Gestione struttura e personale. Gestione progetti

complessi e del sistema dei CSV. Gestione e facilitazione dei team
progettuali del sistema dei CSV. Progettazione e ideazione del piano
formativo per le risorse umane dei CSV. Sostegno alla manutenzione
degli assetti organizzativi di sistema. Gestione processi di
contrattualistica per il sistema (telefonia, stampanti, computer,
hardware vario, cancelleria, dispositivi per la gestione, servizi esterni).
Gestione dei processi individuati dalla Presidenza per la progettazione
di obiettivi e strategie culturali regionali.
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e Date

Novembre 2005 - dicembre 2021

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

CSVnet Lombardia - Milano

* Tipo di azienda o
settore

Associazione non profit

* Tipo di impiego

Direttore

* Principali mansioni e
responsabilita

Direzione della Confederazione dei Centri di Servizio per il Volontariato
della Lombardia (CSV) dal 2015. Gestione struttura e personale. Gestione
progetti complessi e del sistema dei CSV. Gestione e facilitazione dei
team progettuali del sistema dei CSV. Progettazione e ideazione del
piano formativo per le risorse umane dei CSV. Sostegno alla
manutenzione degli assetti organizzativi di sistema. Gestione processi
di contrattualistica per il sistema (telefonia, stampanti, computer,
hardware vario, cancelleria, dispositivi per la gestione, servizi esterni).
Gestione dei processi individuati dalla Presidenza per la progettazione
di obiettivi e strategie culturali regionali.

Accompagnamento processi di fusione dei 12 CSV lombardi assetto 2017
ai 6 CSV lombardi assetto 2018, gestione riorganizzazione del personale
e consulenza tecnostrutturale amministrativa a tutto il sistema.

Dal 2005 gestione rapporti con enti e soggetti erogatori. Progettazione e
supervisione Bandi progettazione sociale dal 2008 al 2019 in
collaborazione con Fondazione CARIPLO e Comitato di Gestione del
Fondo speciale per il Volontariato della Lombardia.

Progettazione e supervisione Bandi progettazione dal 2005 ad oggi in
collaborazione con Regione Lombardia. Responsabile dell’Area
Progettazione sociale della Confederazione Regionale dei CSV.

e Date

Agosto 2021 - oggi

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Fondazione ONC - Roma

* Tipo di azienda o
settore

Fondazione

* Tipo di impiego

Membro del Consiglio di amministrazione ( titolo gratuito)

* Principali mansioni e
responsabilita

Definizione degli indirizzi strategici annuali e generale amministrazione
della Fondazione.

e Date

Marzo 2019 - maggio 2021

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

CSVnet - Roma

(accordo con CSVnet Lombardia)

* Tipo di azienda o
settore

Associazione non profit

* Tipo di impiego

Referente Processi di fusione

* Principali mansioni e
responsabilita

Accompagnamento processi di fusione di 25 CSV assetto 2019 a 10 CSV
2020 nelle regioni Emilia Romagna, Puglia, Campania, Calabria, Liguria,
Veneto. Gestione riorganizzazione del personale e consulenza
tecnostrutturale amministrativa.

Consulenza stesura carta dei servizi nazionale e accompagnamento alla
ridefinizione del mercato di utenti e servizi. Project manager progetti
software gestionale ETS e gestionale CSV.

e Date

Settembre 2002 - Gennaio 2018

Pagina 2 - Curriculum vitae di Alessandro
Seminati




* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

CSV Bergamo

* Tipo di azienda o
settore

Associazione non profit

* Tipo di impiego

Responsabile aree Sviluppo organizzativo e progettazione

Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile aree Sviluppo organizzativo, Progettazione, Fund raising,
Formazione, supervisione Amministrazione. Coordinamento del
personale delle aree, ricerca e selezione risorse umane, progettazione e
gestione servizi, riprogrammazione associativa e analisi organizzativa
attraverso elementi di capacity building.

Progettazione e gestione dei Bandi di gara e ricerca.

Controllo di gestione del budget e progettazione delle attivita e dei piani
strategici del CSV. Gestione e pianificazione dei processi di valutazione
dei servizi.

Gestione processi di fund raising interni e di consulenza per le
associazioni di Volontariato. Docenze a carattere seminariale sui temi
del volontariato e affini.

Supervisione consulenze prodotti finanziari per il nonprofit (in.volo. in
collaborazione con Banca Prossima).

e Date

Giugno 2023- oggi

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Fondazione con il sud

* Tipo di azienda o
settore

Fondazione

* Tipo di impiego

Membro comitato di indirizzo

Principali mansioni e
responsabilita

Definizione degli indirizzi strategici annuali e generale amministrazione
della Fondazione.

e Date

Settembre 2017 - oggi

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Ordine degli Psicologi della Lombardia - OPL

* Tipo di azienda o
settore

Ordine professionale

* Tipo di impiego

Formatore libero professionista

Principali mansioni e
responsabilita

Formazione sui temi della progettazione e dei bandi di gara.

e Date

Settembre 2015 - oggi

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Animazione sociale

* Tipo di azienda o
settore

Rivista Associazione Gruppo Abele

* Tipo di impiego

Membro comitato di redazione (@ titolo gratuito)

Principali mansioni e
responsabilita

Definizione degli indirizzi strategici annuali della rivista.

e Date

Ottobre 2010 — Dicembre 2016

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

ANTEAS Lombardia

* Tipo di azienda o
settore

Associazione non profit
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« Tipo di impiego | Consulente libero professionista

* Principali mansioni e | Consulenza e gestione processo di riorganizzazione e riassetto
responsabilita | associativo.

* Date | Settembre 2004 - luglio 2011

« Nome e indirizzo del | Universita degli studi di Bergamo
datore dl lavoro (accordo con CSV Bergamo)

« Tipo di azienda o | Universita
settore

« Tipo di impiego | Docenza e progettazione didattica

« Principali mansioni e | Docenza per il corso di alta formazione universitaria NONPROFIT su
responsabilita | progettazione e valutazione. Progettazione dell'impianto formativo e dei
moduli didattici.

« Date | Giugno 2002 — maggio 2005

« Nome e indirizzo del | Associazione Mosaico
datore di lavoro

* Tipo di azienda o | Associazione non profit
settore

« Tipo di impiego | Consulente libero professionista

* Principali mansioni e | Progettazione ed erogazione dei moduli formativi per volontari in
responsabilita | servizio civile e operatori locali di progetto.

Progettazione dell'impianto formativo per la domanda di

accreditamento dell’associazione Mosaico all’'albo dell'lUNSC come ente

di prima classe (oltre 100 posizioni di servizio civile annue).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- Date Luglio 2004

+ Nome e tipo di istituto di Universita degli studi di Milano
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita Facolta di Filosofia
professionali oggetto dello
studio
« Qualifica conseguita Laurea v.o. in Filosofia con la tesi sull’etica ebraica: “La liberta umana: Gli

Otto Capitoli di Mosé Maimonide” - Storia della filosofia medioevale.

- Date Luglio 2006

« Nome e tipo di istituto di Universita degli studi di Bergamo
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita Corso di perfezionamento “Nonprofit - Gestione di organizzazioni e
professionali oggetto dello progettazione sociale”
studio
« Qualifica conseguita Attestato di partecipazione

- Date Giugno 2007

« Nome e tipo di istituto di Confcooperative Bergamo
istruzione o formazione
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

* Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

* Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

* Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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Corso 626 per RSPP sicurezza

Attestato di partecipazione

Dicembre 2006
IULM Milano

Corso Fund raising nelle associazioni culturali

Attestato di partecipazione

Settembre 2006 - dicembre 2018
Studio APS Milano

1. Progettare nel sociale
2. Gli strumenti della formazione
3. Ciclo Formatori

Attestato di partecipazione

Luglio 1993
Liceo Scientifico F. Lussana Bergamo

Diploma di maturita scientifica

Italiano

inglese

buono
buono
buono

OTTIME COMPETENZE RELAZIONALI, ACQUISITE IN ATTIVITA DI VOLONTARIATO PRESSO
ASSOCIAZIONE PER LA DIFESA DEI DIRITTI DEI CITTADINI SOGGETTI ALLA EX LEVA OBBLIGATORIA E
NEGLI ANNI DI LAVORO NELLA GESTIONE DEI RAPPORTI INTERNI ALLE EQUIPE.

OTTIME COMPETENZE ORGANIZZATIVE E DI LAVORO DI EQUIPE ACQUISITE TRAMITE GESTIONE

DIRETTA DI TEAM DI LAVORO.



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Bergamo, gennaio 2024
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Buona conoscenza sistemi operativi Mac os, Linux Ubuntu e Microsoft. Buona
conoscenza di Microsoft Office e strumenti internet e omologhi opensource.
Buona conoscenza pacchetto Adobe.

Buona conoscenza ganttproject e altri software per il project management.
Strumenti di base per gestione di reti intranet.

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 “1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi i ne fa uso nei casi previsti dal seguente testo unico & punito
ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia. La falsita negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 2. L'esibizione di un atto contenente
dati non piil rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso. 3. le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell’art. 4,
comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale. 4. Se i reati indicati nei commi 1,2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o 'autorizzazione all’esercizio di
una professione o arte, il giudice, nei casi pit gravi, pud applicare Uinterdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.”

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003.

Si autorizza il trattamento dei dati ai fini del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n.196/2003 e si dichiara, ai sensi del D.P.R. n.445/2000, che quanto indicato nel CV corrisponde al vero.

Alessandro Seminati
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Direzione Generale del Terzo settore e
della responsabilita sociale delle imprese

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITAE
INCOMPATIBILITA DI INCARICO PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E
PRESSO GLI ENTI PRIVATI IN CONTROLLO PUBBLICO ex D.Lgs. 39/2013,
NONCHE DI ALTRE CAUSE OSTATIVE

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta rilasciata ai sensi del D.P.R. 445/2000,
"Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa",
per i fini di cui al D.Lgs. 39/2013, "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico”, a norma dell'art.1,
commi 49 e 50, della L. 190/2012, nonché di conflitto di interessi.

Il/La sottoscritto/a ALESSANDRO MASSIMILIANO SEMINATI, r
T T
1 per I’incarico di componente

dell’organo di amministrazione della Fondazione ONC

DICHIARA
sotto la propria responsabilita

- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita e di incompatibilita previste dal
D.Lgs.39/2013;

- di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi la cui insussistenza sara
oggetto di verifica ai sensi dell’art.53 del D.lgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012 e
S.m.i.;

- disvolgere i seguenti incarichi:
Direttore CSVnet

- disvolgere le seguenti attivita:
Direzione CSVnet

- di svolgere altri eventuali incarichi:
Componente del Comitato di indirizzo di Fondazione Con il Sud

Inoltre, dichiara di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi di
inconferibilita e incompatibilita e, in ogni caso, a dichiarare con cadenza annuale I'insussistenza di cause
di inconferibilita e incompatibilita;

di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le eventuali
dichiarazioni mendaci qui sottoscritte.

Trattamento dati personali:

Il/La sottoscritto/a ALESSANDRO MASSIMILIANO SEMINATI, dichiara di essere stato/a informato/a,
ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo
D.lgs.101/2018, sul trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,

1
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anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene
resa.

Roma, 24 aprile 2024
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