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Nome Francesca Coleti

Ds

2021-2023

Responsabile Terzo Settore ed Economia Sociale; componente Esecutivo Nazionale,
Componente Consiglio Nazionale del Terzo Settore

Componente Coordinamento Forum Nazionale Terzo Settore

Segretaria regionale

Componente Coordinamento Forum, rappresentante volontariato OTC Campania-Molise

2007-2021
Associazione Arci — Direzione Nazionale, via Monti di Pietralata 16 00157 Roma

Associazione di Promozione sociale

Progettazione e supervisione interventi di contrasto alla tratta e riduzione in schiavitu

- 2019/2021 progettazione e supervisione azioni Progetto “FUORI TRATTA” - bando 3
Programma Unico Dipartimento Pari Opportunita per I'Emersione, Assistenza ed Integrazione
sociale degli stranieri vittime di tratta e schiavitu ai fini di sfruttamento sessuale e lavorativo

- 2018 progettazione e supervisione azioni Progetto “FUORI TRATTA” - bando 2 programma
unico Dipartimento Pari Opportunita per I'emersione, assistenza ed integrazione sociale degli
stranieri vittime di tratta e schiavitu ai fini di sfruttamento sessuale e lavorativo

- 2016/2017 progettazione e supervisione azioni Progetto “FUORI TRATTA” - bando 1
programma unico Dipartimento Pari Opportunita per I'emersione, assistenza ed integrazione
sociale degli stranieri vittime di tratta e schiavitu ai fini di sfruttamento sessuale e lavorativo

- 2013/2015 progettazione, supervisione programmi di protezione, formazione rete e diffusione
Progetto FUORI TRATTA VI — Ali d’Aquila Awiso n. 13 Dipartimento Pari Opportunita per la
lotta alla tratta ai fini di sfruttamento sessuale e lavorativo (art.18)

- 2013/2015 progettazione e consulenza metodologica Progetto FUORI TRATTA — Caracol
AWVISO n. 7 Dipartimento Pari Opportunita ART. 13 L.228/03 per l'assistenza alle vittime di
tratta e riduzione o mantenimento in schiavitt o in servitu

- 2011 -2012 progettazione, supervisione programmi di protezione, formazione rete e diffusione
Progetto FUORI TRATTA V - Ali d’Aquila Awviso n. 12 Dipartimento Pari Opportunita per la lotta
alla tratta ai fini di sfruttamento sessuale e lavorativo (art.18)

- 2011 - 2012 progettazione e consulenza metodologica Progetto FUORI TRATTA - Caracol
AWVISO n. 6 Dipartimento Pari Opportunita ART. 13 L.228/03 per l'assistenza alle vittime di
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tratta e riduzione o mantenimento in schiavitu o in servitu

- 2010 - 2011 progettazione e consulenza metodologica Progetto FUORI TRATTA — ANTARES
AWISO n. 5 Dipartimento Pari Opportunita ART. 13 L.228/03 per I'assistenza alle vittime di
tratta e riduzione o mantenimento in schiavitt o in servitu

- 2010 -2011 progettazione, supervisione programmi di protezione, formazione rete e diffusione
Progetto FUORI TRATTA IV — Ali d’Aquila Awiso n. 11 Dipartimento Pari Opportunita per la
lotta alla tratta ai fini di sfruttamento sessuale e lavorativo (art.18)

- 2009 - 2010 progettazione e consulenza metodologica Progetto FUORI TRATTA - CARACOL
AWISO n. 4 Dipartimento Pari Opportunita ART. 13 L.228/03 per I'assistenza alle vittime di
tratta e riduzione o mantenimento in schiavitt o in servitu

- 2009 - 2010 progettazione, supervisione programmi di protezione, formazione rete Progetto
FUORI TRATTA Il - Ali d’Aquila Awiso n. 10 Dipartimento Pari Opportunita del 10/02/2009, per
la lotta alla tratta ai fini di sfruttamento sessuale e lavorativo

- 2008 - 2009 progettazione e consulenza metodologica Progetto FUORI TRATTA Il - Ali
d’Aquila Awviso n. 9 Dipartimento Pari Opportunita del 4/02/2008, per la lotta alla tratta ai fini di
sfruttamento sessuale e lavorativo

- 2007 - 2008 progettazione e consulenza metodologica Progetto FUORI TRATTA - Ali d’Aquila
Awiso n. 8 Dipartimento Pari Opportunita del 21/02/2007, per la lotta alla tratta ai fini di
sfruttamento sessuale e lavorativo

2021-2022
Consorzio La Rada

Consorzio di cooperative sociali
Progettazione e comunicazione

- Progettazione Supreme e Pitu Supreme Campania, responsabile dei contenuti per 'outreaching
e l'orientamento ai diritti delle vittime di sfruttamento lavorativo

2020-2021
Associazione Arci — Direzione Nazionale, via Monti di Pietralata 16 00157 Roma

Associazione di Promozione sociale
Valutazione di interventi sociali di contrasto allo sfruttamento

- Responsabile valutazione Sipla Sud - Sistema Integrato di Protezione per i Lavoratori Agricoli,
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE (PON) “INCLUSIONE” progetti integrati di inclusione
attiva rivolti a vittime di violenza, tratta e grave sfruttamento, ai minori stranieri non
accompagnati prossimi alla maggiore eta, ai beneficiari di protezione internazionale, sussidiaria
ed umanitaria ed alle persone a rischio di discriminazione”, sotto - azione iii “prevenzione e
contrasto del lavoro irregolare e dello sfruttamento nel settore agricolo”

2018-2023; 2011-2014
Forum Nazionale del Terzo Settore, via degli Scialoja, Roma

Terzo Settore
Direzione e coordinamento di interventi sociali e formativi

- progettazione e coordinamento didattico della Formazione Quadri del Terzo Settore del
Mezzogiorno, programma formazione di eccellenza della Fondazione con il Sud

- progettazione esecutiva “Capacit’Azione”, awviso N. 1/2017 per il finanziamento di iniziative e
progetti di rilevanza nazionale ai sensi dell’articolo 72 del digs n. 117/2017 - anno 2017

2018-2021
Associazione Arci Salerno

Terzo Settore
Progettazione e monitoraggio interventi di contrasto alla tratta per sfruttamento sessuale

- progettazione e monitoraggio ‘Libere Tutte!” iniziativa immigrazione 2017 della Fondazione con
il Sud

2015- 2018
Associazione Arci — Direzione Nazionale, via Monti di Pietralata 16 00157 Roma
Francesca Coleti
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Associazione di Promozione Sociale

Componente Esecutivo Nazionale

- analisi e sperimentazione di percorsi e progetti specifici per integrare nella rete associativa
nuove forme organizzative coerenti con lidentita e la mission dell'ente, quali organizzazioni di
volontariato e imprese sociali, per determinare nuove opportunita e strumenti con ricaduta
positiva sull'intero sistema;

- implementazione di specifici progetti innovativi, di breve e di lungo periodo, per la crescita
dell'associazionismo al Sud;

- definizione di un progetto per la creazione di una specifica rete nazionale di volontariato, anche
attraverso lo studio di fattibilita di servizi di consulenza e assistenza;

- realizzazione di una rete di sportelli di accesso ai diritti ed alle prestazioni socioassisteziali e di
tutela dei consumatori presso i circoli Arci per favorire linclusione lavorativa e sociale, la
cittadinanza attiva e la propensione ad associarsi tra le persone.

- supervisione del progetto e delle attivita formative delliniziativa L.383/2014 “Arci 2.0:
piattaforma di comunicazione integrata del sistema complesso Arci” per la realizzazione di una
piattaforma informatica gestionale tesa ad incrementare la partecipazione di soci, circoli, comitati
alle attivita, servizi e campagne dell'associazione.

2014-2015
Associazione Arci — Direzione Nazionale, via Monti di Pietralata 16 00157 Roma

Associazione di Promozione sociale
Direzione scientifica interventi europei per il contrasto alla tratta degli esseri umani

- Direzione scientifica progetto “CARTT- — Campaign for Awareness-raising and training to fight
Trafficking”, finanziato dal Prevention of and Fight against Crime Programme of the European
Union -HOME/2012/ISEC/AG/4000004388

2011
Associazione Arci — Direzione Nazionale, via Monti di Pietralata 16 00157 Roma

Associazione di Promozione sociale
Pubblicazione e divulgazione attivita sociali

Pubblicazione del volume Si Pud Fare — come combattere lo sfruttamento Progetto FUORI
TRATTA AVVISO n. 11 Dipartimento Pari Opportunita — edizioni L'ancora del Mediterraneo

2006-2021
AVVeleNati Salerno, Eversailing, Apple Sail, Southstar

Associazioni sportive dilettantistiche
Attivita di skipper
Skipper in Croazia, Cilento, Costiera Amalfitana, Isole Flegree e Pontine, Eolie e Malta;

2006-2019
Armatori Privati

Diporto nautico
Attivita di skipper
trasferimenti in Tirreno settentrionale, centrale, meridionale settore est, lonio settentrionale

Autunno- Inverno 2011-2016
Eversailing ed Apple Sail

Associazione sportive dilettantistiche
Istruttrice di Vela
Istruttore Corsi di vela per adulti

2005
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Associazione Apeiron, via Cesare Battisti Vicolo Borrelli n°1 Scafati, Salerno

Ente Regionale di Formazione Professionale
Istruttore di vela

docenze di teoria e tecnica della vela, esercitazioni pratiche nel corso di formazione
professionale di operatore della portualita turistica

2002-2012
Cooperativa Sociale LAPIS, via Monti di Pietralata 16, 00157 ROMA

Terzo Settore

Direzione e coordinamento di interventi sociali e formativi

- 2011, per il Forum Nazionale del Terzo Settore, progettazione e coordinamento didattico della
Formazione per i Quadri del Terzo Settore del mezzogiorno, programma della Fondazione con il
Sud

- 2010, per il Forum Nazionale del Terzo Settore, progettazione e coordinamento didattico della
Formazione per i Quadri del Terzo Settore del mezzogiomo, programma della Fondazione per il
Sud

- da marzo 2011, progettazione e supervisione progetto “Alessia” - Azioni di legalita per la
societa interculturale attiva, in provincia di Salerno, finanziato dalla Fondazione con il Sud

- Luglio 2008-marzo 2010, coordinamento progetto “Fuoriclasse”, orientamento e lotta alla
dispersione scolastica in provincia di Salerno, finanziato dalla Fondazione per il Sud

- 2006 - 2008 promotore attivita della Rete Territoriale Antidiscriminazione Campana- progetto
nazionale “Leader’, IT-S2MLD272, programma Equal seconda Fase

- 2005 - 2008, coordinamento e progettazione esecutiva del progetto “Franchising ETnICO -
franchising etico nellimpresa cooperativa” programma Equal seconda fase

- 2005 - 2007, coordinamento attivita transnazionali del progefto “SEED -Solidaristic
Employment and Enterprise development ” programma Equal seconda fase

- 2005 coordinamento metodologico delle attivita di orientamento e formazione del progetto
“Azione Donna: proposte operative” Por Campania misura 3.14

- 2004 coordinamento e progettazione esecutiva delle attivita formative del Progetto “Azione di
formazione per personale delle imprese sociali per un managment di Qualita nell'ambito della
riforma del welfare”, Por Campania misura 3.4 azione E — formazione dei formatori, degli
operatori sociali e del personale delle imprese sociali

- 2004 coordinamento e progettazione esecutiva delle attivita formative del Progetto “Percorso
integrato di orientamento, formazione e inserimento socio-lavorativo di immigrati nell'assistenza
domiciliare” Por Campania misura 3.4 azione B - percorsi integrati di counselling, orientamento,
formazione e inserimento lavorativo

- 2003 - 2004 Coordinamento delle attivita del corso di formazione per dirigenti nazionali dell’Arci
finanziato dalla legge quadro sull’associazionismo di promozione sociale

- 2002 — 2004 Coordinamento Osservatorio politiche giovanili Comune di Salerno

- 2002 - 2004 direzione Servizio di Orientamento al Lavoro e Formazione nel Terzo Settore del
Consultorio Giovanile - Comune di Salerno

- 2002 - su indicazione delle Regioni Umbria e Marche guida la sessione su politiche giovanili e
sviluppo locale del progetto di cooperazione decentrata con la Prefettura di Recife, Brasile.

2003-2005
Cooperativa Sociale LAPIS, via Monti di Pietralata 16, 00157 ROMA

Terzo Settore

Progettazione su programmi europei ed altri bandi

- 2007 progettazione del programma di attivita e del funzionamento gestionale ed operativo del
Centro Servizi di Volontariato “Sodalis” di Salerno

- 2005 - 2004 progettazione dellintervento geografico EQUAL “Franchising ETnlCO”
(Franchising Etico nellImpresa Cooperativa)

- 2003 progettazione delle attivita formative del Progetto “Azione di formazione per personale
delle imprese sociali per un managment di Qualita nellambito della riforma del welfare”, Por
Campania misura 3.4 azione E — formazione dei formatori, degli operatori sociali e del personale
delle imprese sociali

- 2003 progettazione delle attivita formative del Progetto “Percorso integrato di orientamento,
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formazione e inserimento socio-lavorativo di immigrati nell'assistenza domiciliare” Por Campania
misura 3.4 azione B — percorsi integrati di counselling, orientamento, formazione e inserimento
lavorativo

- 2003 progettazione delle iniziative di Educazione degli Adulti — misura 3.8 Por Campania
“‘Immigrati nuova risorsa per lo sviluppo locale: formazione di leader di comunita per il
rafforzamento dei diritti di cittadinanza”

- 2003 progettazione delle iniziative di Educazione degli Adulti — misura 3.8 Por Campania
“Rafforzare le competenze del volontariato e dell'associazionismo di promozione sociale per un
nuovo impulso alla cittadinanza attiva™

- 2003 progettazione delle iniziative di Educazione degli Adulti — misura 3.8 Por Campania
“Immigrati nuova risorsa per lo sviluppo locale: rafforzamento delle conoscenze linguistiche per
I'inserimento lavorativo”

2002-2009
Cooperativa Sociale LAPIS, via Monti di Pietralata 16, 00157 ROMA

Terzo Settore
Attivita di ricerca

- 2009 Responsabile area locale Salerno per la ricerca sulle condizione delle donne migranti,
occupabilita, competenze sociali, culturali e digitali promossa dall'University of Washington,
Seattle.

-2007 ricercatrice nella rilevazione sulla creazione di Capitale Sociale in Provincia di Salerno
nell'ambito della P.S. IT-S2MLD822 (capofila SITIS NET) con finanziamento del Ministero del
Lavoro e della Previdenza Sociale -Iniziativa comunitaria Equal Il Fase — Azione 3 —Progetto
Sociale

- 2007 Curatore delle rilevazione “Lo stato di attuazione della legge 328/2000 nell'esperienza
dell’Associazione Arci”, progetto “FormArci”, bando ex L.383/2001

- 2006 Curatore della ricerca “Prospettive e modelli per lo sviluppo di un’economia
sociale democratica e partecipativa: il Franchising Etico. Casi di studio per la sperimentazione di
nuove modalita di impresa sociale a rete in provincia di Salerno” per conto della Provincia di
Salerno

- 2004 Curatore del la ricerca “‘Domanda e offerta di assistenza domiciliare a Salerno:
l'assistenza privata straniera”, nellambito del progetto “Percorso integrato di orientamento,
formazione e inserimento socio-lavorativo di immigrati nell'assistenza domiciliare” Por Campania
misura 3.4 azione B

- 2002 - 2004 Curatore della ricerca dell'Osservatorio sulle politiche giovanili del Comune di
Salerno “Segni particolari: giovani. Valori, stili di vita, bisogni sociali e culturali dei ragazzi e delle
ragazze di Salerno’;

2002-2006
Cooperativa Sociale LAPIS, via Monti di Pietralata 16, 00157 ROMA

Terzo Settore
Attivita di insegnamento

- 2006 docenze sul ruolo e le funzioni del mediatore culturale ed il disagio socioculturale dei
migranti in Campania nellambito del corso di formazione per mediatori culturali riconosciuto
dalla Regione Campania, progetto Equal Franchising Etnico, ITG2CAMO073

- 2004 docenze di legislazione e programmazione sociale e di analisi dei bisogni sociali del
territorio nel corso “Percorso integrato di orientamento, formazione e inserimento socio-
lavorativo di immigrati nell'assistenza domiciliare” misura Por 3.4 azione B,

- 2004 docente nelle materie relative allo sviluppo del Terzo settore e delllmpresa sociale nel
corso “Azione di formazione per personale delle imprese sociali per un managment di Qualita
nell'ambito della riforma del welfare”, misura Por 3.4 azione E — formazione dei formatori, degli
operatori sociali e del personale delle imprese sociali

- 2003 docente nel corso per “Operatore di centro residenziale per pazienti psichiatrici
finanziato dalla Regione Campania (misura Por 3.2) nelle materie del modulo relativo a: il
Welfare Mix; la legislazione sociale nazionale, la legislazione sociale regionale, la
programmazione dei servizi.

- 2003 docente nel corso di formazione per limpresa sociale e la progettazione europea
promosso dall'Osservatorio sulle politiche giovanili del Comune di Salemo sulle tematiche
relative alla riforma dei Fondi Strutturali, ed alle tematiche relative alla programmazione delle

”
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politiche sociali europee
- 2002 docente nel Programma di formazione - L'integrazione europea e lo sviluppo locale: la
gestione dei fondi U.E. sulle tematiche relative alla Progettazione Sociale

2002 - 2004
Asl| Caserta 2

Azienda Sanitaria Locale
Attivita di ricerca

Cura e coordina le attivita di ricerca del progetto Equal MILA - inserimento immigrati in
agricoltura

2002
Asl| Caserta 2

Azienda Sanitaria Locale
Attivita di direzione e coordinamento
coordina le attivita dell’Asl Caserta 2 nell'ambito dellAzione 1 di tre progetti Equal (Mila -

inserimento immigrati in agricoltura, SiS — sviluppo impresa sociale, Domiziana - sviluppo
economia sociale multietnica)

2002
Asl| Caserta 2

Azienda Sanitaria Locale
Attivita di progettazione su programmi europei
progettazione esecutiva progetto geografico EQUAL “Mila” inserimento migranti in agricoltura

1996 -2001
Arci Nuova Associazione — Direzione Nazionale, via Monti di Pietralata 16 00157 Roma

Associazione di Promozione Sociale

Ufficio nazionale politiche sociali

- 1999 - 2001, componente del Tavolo Nazionale sulle Politiche Giovanili presso il DAS,
Dipartimento Affari Sociali della Presidenza del Consiglio dei Ministri

- 2000 - 2001 componente del gruppo nazionale sulla protezione sociale del Forum Permanente
del Il Settore

- 1997 -2001 Consulta Nazionale per la Salute Mentale

- 1999 — 2001 componente Conferenza Nazionale dei Presidenti delle Associazioni di
Volontariato

- 2001, coordinamento scientifico del seminario nazionale sulle politiche sociali dell’Arci nel
nuovo sistema di welfare; relaziona su le politiche sociali nella nuova programmazione dei
servizi e accreditamento istituzionale della 328/2000. Roma 8 novembre

-2000, coordinamento scientifico e introduzione del seminario nazionale sulle Nuove
Professionalita emergenti nel Terzo Settore, Roma 20-21 ottobre

- 2000, coordinamento scientifico e relatrice della Conferenza Nazionale dei Servizi Arci 18 -19
febbraio, Roma, il 1°Incontro delle Imprese Sociali di ARCI Nuova Associazione, delle
associazioni di volontariato e dei Pic, progetti di intervento comunitari Arci, (bilancio delle
esperienze svolte e preparazione alla progettazione secondo le nuove linee guida dell'UE.)

- 2000, coordinamento seminario nazionale sulle nuove professionalita sociali del’ARCI Nuova
Associazione 23-24 giugno, Rocca di Papa (RM)

- 2000 coordina "ltac@ - buone pratiche di inclusione sociale”, DG Occupazione e Affari Sociali
- 2000, coordinamento scientifico convegno nazionale su qualita sociale e nuova partecipazione
nelle Citta e nelle Aree Metropolitane, 24/26 novembre Roma.

- 1999, coordinamento scientifico seminario nazionale Associazionismo e impresa sociale, dirige
la sessione di lavoro sulle politiche sociali. Foggia, 2-3 luglio

- 1998, coordinamento scientifico del laboratorio sulle politiche europee per I'immigrazione ed
asilo al Meeting Europeo Antirazzista, Cecina (Livorno)

- 1996 -1998 Consulta Nazionale Arci Servizio Civile, ente nazionale di servizio civile
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- 1996 — 1998 coordinamento Reti Nazionali di Solidarieta (reti di circoli di intervento sociale per
i minori, anziani, immigrati, nomadi, sulle dipendenze, sul disagio mentale, sulle carceri)

1996 -2001
Arci Nuova Associazione — Direzione Nazionale, via Monti di Pietralata 16 00157 Roma

Associazione di Promozione Sociale

Progettazione, ricerca e coordinamento redazionale

- 2001 progettazione e coordinamento del progetto “Lucy”, Programma Dafne, DG Giustizia e
Affari Interni

- 1999 progettazione e coordinamento del “Programma di Informazione Sociale Europea per
associazioni e gruppi di volontariato, terzo settore, operatori istituzionali nelle Regioni
Meridionali” DG X

- 2000 - 2001 ¢ nell’equipe di ricerca diretta dal prof. Fabrizio Cafaggi - Universita di Trento nella
Ricerca sulle attivita di impresa sociale in ARCI Nuova Associazione

- 1999 — 2001, e nel focus group ISTAT per il primo censimento nazionale delle istituzioni no-
profit

- 2000-2001: attivita di ricerca nel progetto di promozione di buone pratiche di inclusione sociale
, ltaca@1 finanziamento della Commissione Europea/ DG Occupazione e Affari Sociali;

- 1999-2000: attivita di ricerca nel progetto Occupazione-Integra “Baia del Re” finanziato del
Ministero del Lavoro e Previdenza Sociale e dal FSE;

- 1999: coordina le attivita di rilevazione e ricerca per la ricognizione nazionale delle imprese e
cooperative sociali promosse da Arci Nuova Associazione;

- 1997-1999: consulenza per la Banca Dati sul’Economia Sociale realizzata nellambito del
progetto "La PMI in Europa per il 2000" cofinanziato dalla DG V - Occupazione e Affari Sociali
nel quadro del Programma di Iniziativa Comunitaria (P.l.C.) OCCUPAZIONE — ADAPT la fase
del Fondo Sociale Europeo (FSE).

- 1997 - 1998: coordinamento indagine nazionale sullimpiego in attivitad sociali e di lofta
all’esclusione degli obiettori di coscienza di Arci Servizio Civile, secondo ente italiano di servizio
civile

- 1996-1998: curatore della rilevazione per il censimento nazionale dei progetti di promozione
sociale e lotta all’esclusione realizzati dai 5800 circoli territoriali di Arci Nuova Associazione

- 2001, cura la pubblicazione “federalismo, sussidiarieta, statuti regionali”; “nuove professionalita
per il terzo settore” di ARCI Nuova Associazione

- 1999 cura la pubblicazione “I'associazionismo nel welfare comunitario” supplemento al n°49
de ‘il Salvagente”

- 1998 cura la pubblicazione “Solidarieta — passaggio a farla” ARCI Nuova Associazione

1989 - 1995
Free lance

Editoria ("La Voce della Campania®, Il Giornale di Napoli, Radio Citta Futura. Collaborazioni con

Samarcanda, Panorama, I'Espresso, Visto, BBC World Radio)
Collaborazioni giornalistiche

Cronaca e inchieste sociali

1997-1999
Arci Nuova Associazione — Direzione nazionale

“Adapt: la PMI verso il 2000 ”, corso per dirigenti di impresa sociale finanziato dalla UE

1989-1999
Universita di Napoli Federico |l

Francesca Coleti



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
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Materie Giuridiche ed economiche

Laurea in Giurisprudenza

1983-1989
Liceo Scientifico A Diaz - Caserta

Materie scientifiche ed umanistiche

Maturita scientifica

Italiano

Inglese
ottima
buona
buona

Grazie ai miei interessi, alle esperienze lavorative e di volontariato ho sviluppato competenze
relazionali e di lavoro in gruppo. Ho infatti avuto la possibilita di lavorare in ambienti
multiculturali, con persone provenienti da diverse esperienze e portatrici di contributi differenti.
Di particolare rilievo:

- la rappresentanza del volontariato campano nell'Organo di Controllo regionale dei Centri di
Servizio;

- la partecipazione all'European Platform of Civil Society against Trafficking of human beings,

- il ruolo di direzione all'interno della Presidenza Nazionale Arci dal 2009,

- il ruolo di componente dell'esecutivo e poi direttivo nazionale di Csvnet, la rete italiana dei
Centri di servizio dal Volontariato dal 2011 al 2017;

- la direzione del Centro Servizi per il Volontariato di Salerno “Sodalis”, in Consiglio Direttivo dal
2008 e in qualita di vicepresidente dal 2010 al 2012;

- il ruolo di portavoce del Forum Campano del |1l Settore dal 2011 al 2016;

- la programmazione e gestione della Perequazione Sociale per il Volontariato in Campania
quale componente della Commissione Regionale

- l'attivita associativa dal 2004 come responsabile immigrazione di Arci Campania, e Presidente
Arci Campania dal 2009

- I'attivita associativa dal 2002 come dirigente di Arci Nuova Associazione Salerno

- la partecipazione alla concertazione del Piano Sociale di Zona S8 (Salerno) per il tavolo del
Terzo Settore (2004-2008)

- il lavoro svolto come dirigente nazionale Arci, ufficio politiche sociali dal1996 al 2001

- l'ufficio di consigliere comunale di Caserta con i seguenti compiti: attuazione statuto comunale
e commissione politiche sociali dal 1993 al1997

- le esperienze di studio dal 1992 al 1998 come componente Asgi, associazione studi giuridici
immigrazione

- l'esperienza associativa dal 1988 fondando I'associazione “Nero e Non Solo — Caserta” e poi
dal 1993 al 1995 come vice presidente nazionale;

- l'esperienza giornalistica negli anni dell'universita dall'1989 al 1995

- l'esperienza formativa giovanile nell’ Agesci

Francesca Coleti



CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Salerno, 10/05/2023

Sono dotata di competenze organizzative, capacita di coordinamento e negoziazione che mi
consentono di affrontare situazioni complesse e dinamiche e problemi imprevisti. In particolare
maturate nelle seguenti attivita di volontariato:

2021-2009 Arci Campania

- promozione e strutturazione delle attivita per I'assistenza, diritti sociali e di cittadinanza (rete
regionale sportelli tutela lavoratori migranti, orientamento ed accesso alle prestazioni
socioassistenziali delle persone svantaggiate, segretariato sociale)

2017-2011 Csvnet

- componente dell'Esecutivo nazionale (2011-2013); componente Direttivo (2011-2017)
2012-2008 Centro Servizi per il Volontariato “Sodalis”

- componente Consiglio Direttivo (2008-2010); Vicepresidente (2010 al 2012)

2010-2008 Commissione Regionale per la Perequazione Sociale per il Volontariato

- programmazione e gestione dei bandi regionali della Campania

2009-2002 Arci Salerno

- promozione dell'associazionismo di volontariato dei migranti (organizzazioni di volontariato dei
Senegalesi di Salerno, Volontari del bangladesh, Filipinos' Workers, Arcisolidarieta)

- promozione dell'integrazione sociolavorativa e culturale attiva delle donne migranti (Giro del
Mondo, Kalena, Stawa Moldovei)

- animazione di quartiere e facilitazione convivenza insieme ai migranti (Ostaglio, Pastena)
1996-1988 Nero e non solo! Caserta

- attivita di sportello legale-sindacale per i lavoratori in agricoltura, per gli esercenti commercio
ambulante, assistenza nelle sanatorie e per i ricongiungimenti familiari

- organizzazione dell'accoglienza estiva ed assistenza dei lavoratori stagionali stranieri (1990
Villa Literno, 1995 San Cipriano d'Aversa, 1996 Parete)

1988-1986 Agesci Caserta 4

- affiancamento dei capi scout nel servizio presso il cerchio ed il reparto delle guide

Conoscenze informatiche: Ambienti OSX e Windows, piattaforme comunicative, cloud,
programmi di scrittura, fogli di calcolo, navigazione, posta ecc.

Capacita di risoluzione di problemi e guasti su diversi tipi di apparecchiature meccaniche in
particolare armi velici, impiantistica nautica e motori marini

Ho buone capacita di scrittura

Capacita di coordinamento di gruppi e competenze veliche maturate come skipper nei
Campionati Invernali del Golfo di Salerno dal 2002 al 2016 e nell'attivita di skipper durante le
crociere scuola ed i trasferimenti d'altura dal 2007 al 2021

A, B, vela e motore senza limiti dalla costa, certificato limitato di radiotelegrafista navale,
brevetto subacqueo Padi open water diver

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del Nuovo Regolamento Generale Privacy
Europeo, GDPR 679/2016 ed ex art. 13 D. Lgs. n. 196/2003. Si attesta la veridicita delle
informazioni contenute nel curriculum sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti
degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 445/2000 consapevoli di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del
medesimo DPR, rispettivamente sulla responsabilita penale prevista per chi rende false
dichiarazioni e sulla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere.
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NOME E COGNOME (FIRMA)
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Direzione Generale del Terzo settore e
della responsabilita sociale delle imprese

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E

INCOMPATIBILITA DI INCARICO PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E

PRESSO GLI ENTI PRIVATI IN CONTROLLO PUBBLICO ex D.Lgs. 39/2013,
NONCHE DI ALTRE CAUSE OSTATIVE

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta rilasciata ai sensi del D.P.R. 445/2000,
"Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa",
per i fini di cui al D.Lgs. 39/2013, "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico”, a norma dell'art.1,
commi 49 e 50, della L. 190/2012, nonché di conflitto di interessi.

La sottoscritta Francesca Coleti r

‘I’incarico di componente dell’organo di amministazione della Fondazione ONC

DICHIARA
sotto la propria responsabilita

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita e di incompatibilita previste dal
D.Lgs.39/2013;

di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi la cui insussistenza sara
oggetto di verifica ai sensi dell’art.53 del D.lgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012 ¢
s.m.i.;

di svolgere i seguenti incarichi:

Componente Coordinamento Regionale del Forum Terzo Settore Campania;

Segretaria Regionale di Arci Campania;

Componente Presidenza Nazionale di Arci;

Componente Coordinamento Nazionale del Forum Terzo Settore;

Consigliere di Amministrazione di Fondazione Con il Sud;

Componente OTC Campania — Molise.

di svolgere le seguenti attivita:

Promozione del volontariato associativo; coordinamento di attivita e servizi strutturati di volontariato,
in special modo rivolte ai migranti, ai giovani e con riferimento all’animazione della cittadinanza attiva
nelle aree interne e delle persone vulterabili; accomagnamento alla costituzione di gruppi informali ed
organizzazioni di volontariato.


MForia
Rettangolo

MForia
Rettangolo

MForia
Rettangolo


- di svolgere altri eventuali incarichi:

Inoltre, dichiara di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi di
inconferibilita e incompatibilita e, in ogni caso, a dichiarare con cadenza annuale 1'insussistenza di cause
di inconferibilita e incompatibilita;

di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le eventuali
dichiarazioni mendaci qui sottoscritte.

Trattamento dati personali:

La sottoscritta Francesca Coleti dichiara di essere stata informata, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679,
nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo D.Igs.101/2018, sul trattamento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per
le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data

Salerno, 16.07.2024
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