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Spazio Europa 
Via IV Novembre, 149 - Roma 

Dalle 10.00 alle 13.00 

 
Jobsinaction, piattaforma di idee dedicata al mondo del lavoro, presenta una 

mattinata di riflessione sul rapporto tra trasformazione digitale e l’occupabilità 

delle persone con un focus sulla Filiera delle Telecomunicazioni alla luce del 

Protocollo d’intesa sottoscritto da ASSTEL – Assotelecomunicazioni e l’ANPAL il 

giorno 8 giugno 2017. 

  

Sarà l’occasione per discutere delle prospettive e degli scenari “del lavoro che 

cambia” alla luce dell’evoluzione digitale ascoltando la voce delle Aziende del 

settore delle Telecomunicazioni, che sono al centro di questo cambiamento.  

 

Le politiche attive del lavoro sono la chiave per promuovere l’incontro tra 

domanda e offerta e mettere tutti, lavoratrici, lavoratori e imprese, nelle 

condizioni di cogliere al meglio le opportunità che derivano dalla trasformazione 

digitale dell’economia. 

   

  

 

Ospitato da: 

https://www.facebook.com/jobsaction/?fref=ts
https://twitter.com/JOBSinACTion?lang=it
https://www.youtube.com/channel/UCdxdTB8mVElcdRr0g8oMPww
http://www.jobsinaction.it/
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Saluti introduttivi 

Daria CIRIACI, Consigliere economico in Italia della Commissione Europea 

 

Lavoro e trasformazione digitale  

Annamaria PARENTE, Commissione Lavoro, Senato 

Maurizio DEL CONTE, Presidente ANPAL 

Dina RAVERA, Presidente di Assotelecomunicazioni 

 

La parola alle Aziende 

Modera i lavori: Laura DI RAIMONDO, Direttore Asstel 

Francesco MICHELI, Tim - Progetti speciali - HR & Organizational Developement 

Paolo FAIETA, Tiscali - Responsabile Risorse Umane e Organizzazione 

Massimo FORBICINI, Vodafone Italia - Head of Employee Relations 

Roberto BIAZZI, Fastweb - Chief Human Capital  

Luciano SALE, Wind 3 - Direttore Human Resources 

Giovanni MELI, Sielte - Direttore del Personale e Organizzazione 

 

Riccardo LUNA, Direttore responsabile AGI 

 

Conclusioni 

Giuliano POLETTI, Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali 

Ospitato da: 

Obbligatorio accreditarsi scrivendo a info@jobsinaction.it 

https://www.facebook.com/jobsaction/?fref=ts
https://twitter.com/JOBSinACTion?lang=it
https://www.youtube.com/channel/UCdxdTB8mVElcdRr0g8oMPww
http://www.jobsinaction.it/

