
“Il lavoro 
ai tempi del 

Jobs Act”
Seminario	di	approfondimento	sulla	Riforma	del	Lavoro	

dalla	Legge	10	dicembre	2014,	n.183	ad	oggi	

Venerdì 27 gennaio	2017,	ore	8,30
Auditorium	Confesercenti	Provinciale	Siena

SS	73	Levante,	10	- Siena

Moderatore:
Dott.	Ing. Danilo	GM	De	Filippo

Relatori:
Dott.ssa	Francesca	Rivetti
“Maxi sanzione: una, nessuna o centomila?”

Dott. Giuseppe	Bonamassa
“L’evoluzione e il futuro dei rapporti di lavoro a contenuto formativo”

Dott.ssa Angela	Adinolfi
“Il controllo a distanza: dallo Statuto ai Lavoratori”

Dott.	Sandro	Corselli
“Sulle tracce del lavoro accessorio”

Dott.ssa	 Anna	Maria	Sinagra,	Dott.	Michele	Adduci
“Effetti e conseguenze del provvedimento di sospensione”

L’evento	è	valido	ai	fini	della	formazione	continua	dei	consulenti	del	lavoro.	La	prenotazione	è	
obbligatoria	ai	seguenti	recapiti:	per	i	consulenti	del	lavoro	info@consulentidellavoro.si.it,	

per	tutti	gli	altri	partecipanti	segreteria	EBCT	055-3036208

Per l’opinione pubblica, il Jobs Act
rappresenta l’atto forse più
importante del governo Renzi”.
I tanti decreti attuativi e correttivi
approvati tra il 2015 e il 2016 hanno
profondamente mutato alcuni aspetti
del diritto del lavoro in Italia,
riformando un sistema che, per una
parte, era già stato oggetto di continui
cambiamenti (non sempre organici),
dall’altro lato presentava aspetti
sostanzialmente fermi da decenni.
L’impatto della riforma sul mondo del
lavoro non può certo essere valutato
in tempi così stretti anche perché
permangono alcune incertezze e
alcuni dubbi sui quali appare
necessario che le parti coinvolte si
confrontino.

media	partner:

Saluti	e	interventi	istituzionali	e	degli	enti:

Bruno	Valentini	
Sindaco	di	Siena

Rosaria	Villani Marco	Conficconi Paolo	Stufetti
Dirigente	Ispettorato	Siena Presidente	EBCT	 Presidente	OCL	Siena	

Valter	Fucecchi Alessandro	Brilli																															
Direttore	Confesercenti																																											 Direttore	Generale	CNA	Siena	

SIENA

Programma:

8,30	registrazione	partecipanti
8,45	saluti	e		introduzione
9,15	relazioni	– prima	parte
10,45	domande	del	moderatore
11,00	coffee	break
11,20	interventi	istituzionali
11,45	relazioni	– seconda	parte
13,00	dibattito
13,30	chiusura	lavori


