IV,

\H\IHII RO del LAVORO
lelle POLITICHE SOCTIALL
Commissario Straordinario
per il superamento degli insediamenti abusivi
per combattere lo sfruttamento dei lavoratori in agricoltura

AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A
PARTECIPARE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE DI PERSONALE DA ASSEGNARE IN
POSIZIONE DI COMANDO PRESSO LA STRUTTURA COMMISSARIALE A SUPPORTO
DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO PER IL SUPERAMENTO DEGLI INSEDIAMENTI
ABUSIVI PER COMBATTERE LO SFRUTTAMENTO DEI LAVORATORI IN
AGRICOLTURA

IL PREFETTO

Visto il decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, recante “Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza”, e in particolare I'art. 7 rubricato “Disposizioni per il
superamento degli insediamenti abusivi per combattere lo sfruttamento dei lavoratori in
agricoltura”;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 21 giugno 2024, con il quale, al fine di
assicurare il conseguimento degli obiettivi della Missione 5, Componente 2, Investimento 2.2
del PNRR relativa al superamento degli insediamenti abusivi per combattere lo sfruttamento
dei lavoratori in agricoltura, & stato nominato un Commissario straordinario, che resta in carica
fino al 31 dicembre 2026 e si avvale di una Struttura di supporto posta alle sue dirette
dipendenze, alla quale &€ assegnato un contingente massimo di personale pari a dodici unita, di
cui una di personale dirigenziale di livello generale, due di personale dirigenziale di livello non
generale e nove di personale non dirigenziale, dipendenti di pubbliche amministrazioni centrali
e di enti territoriali, individuati previa intesa con le amministrazioni di appartenenza e con gli enti
predetti, da acquisire anche in posizione di Comando, e in possesso delle competenze e dei
requisiti di professionalita richiesti per il perseguimento delle finalita necessarie per la
realizzazione dei compiti assegnati al Commissario straordinario;

Visto il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 che
consente, per I'attuazione del PNRR, di reperire personale tramite comandi o assegnazioni
temporanee, anche in deroga a limiti ordinari, per rafforzare le capacita amministrative delle
amministrazioni coinvolte;

Considerato che il turn over del personale verificatosi dall’istituzione della Struttura alla data
odierna ha determinato disponibilita di posizioni amministrative particolarmente funzionali alla
prosecuzione e completamento delle attivita legate alle tempistiche della missione ed alla
operativita della struttura commissariale;

Ravvisata, pertanto, la necessita e urgenza di indire un avviso pubblico per acquisire
manifestazioni di interesse a partecipare alla procedura di selezione di unita di personale da
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assegnare in posizione di comando presso la Struttura commissariale a supporto del
Commissario straordinario per il superamento degli insediamenti abusivi per combattere lo
sfruttamento dei lavoratori in agricoltura;
Tutto cid premesso e considerato

DECRETA

Articolo 1

(Aree di competenza e figure professionali)

E’ indetto un avviso pubblico per acquisire manifestazioni di interesse a partecipare alla
procedura di selezione di unita di personale da assegnare, in posizione di comando, presso la
Struttura commissariale a supporto del Commissario straordinario per il superamento degli
insediamenti abusivi per combattere lo sfruttamento dei lavoratori in agricoltura, per lo
svolgimento delle attivita rientranti nel’ambito delle seguenti Aree di competenza: Gestione del
personale, attivita riguardanti il PNRR nelle diverse fasi di realizzazione dello stesso (gestione,
rendicontazione, monitoraggio, attraverso la piattaforma REGIS).
La presente procedura di selezione riguarda le seguenti figure professionali:
A) Funzionari con competenze giuridiche;
B) Funzionari con competenze economiche e contabili;
C) Funzionari con competenze tecnico-informatici e strumentali;
D) Assistenti con competenze amministrative e contabili;
E) Assistenti/lstruttori con competenze giuridiche, economiche e/o tecnico-strumentali

Articolo 2

(Requisiti di partecipazione)

Per partecipare alla procedura di selezione occorrono i seguenti requisiti:

e essere dipendente di ruolo, con un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, di una
pubblica amministrazione, centrale o locale (Stato o Regione o Ente locale);

e essere in possesso di un'esperienza maturata come dipendente di una pubblica
amministrazione, centrale e locale (Stato o Regione o Ente locale) nei settori indicati
allart. 1;

e non avere procedimenti penali o disciplinari in corso;

e non essere stato destinatario nell’'ultimo biennio di sanzioni disciplinari.

Costituisce titolo preferenziale: la conoscenza specifica della piattaforma REGIS per lo
svolgimento delle attivita riguardanti il PNRR.
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Articolo 3
(Modalita di partecipazione)

Gli interessati possono partecipare alla procedura di selezione presentando apposita domanda
esclusivamente tramite posta elettronica al seguente indirizzo:
CommissarioStraordinarioCSLA@Ilavoro.gov.it entro e non oltre 7 giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale del Commissario straordinario — Sezione
Amministrazione Trasparente.

Alla domanda dovra essere allegato:
1. il curriculum vitae aggiornato del candidato/a, redatto secondo il modello
europeo aggiornato e sottoscritto;
2. una copia del documento di riconoscimento in corso di validita;
3. la dichiarazione di non avere procedimenti penali o disciplinari in corso e di non
essere stato destinatario nell’'ultimo biennio di sanzioni disciplinari.
Articolo 4
(Procedura di selezione)
La selezione dei candidati sara svolta, per titoli e colloquio, dopo aver verificato la completezza
e regolarita della documentazione trasmessa dai candidati nel termine previsto dal presente
avviso.
Articolo 5

(Sede del Lavoro)

La sede di lavoro della Struttura Commissariale sara sita in Roma, via Fornovo n. 8, ovvero in
via Flavia n°6.

Articolo 6
(Responsabile del Procedimento)

Il Responsabile del procedimento € individuato nella persona della Dott.ssa Giovanna
Messere.

Articolo 7
(Trattamento dei dati personali)
Si informano i candidati che, ai sensi dell'articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,

n.196 e successive modificazioni ed integrazioni (Codice in materia di protezione dei dati
personali), il trattamento dei dati personali da essi forniti, 0 comunque acquisiti a tal fine
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dall'Amministrazione, € finalizzato unicamente allo svolgimento della presente selezione ed
avverra da parte del personale della Struttura Commissariale preposto.

Il conferimento dei dati personali &€ necessario per poter valutare i requisiti di partecipazione e
il possesso dei titoli. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all'articolo 7 del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n.196 e successive modificazioni ed integrazioni (Codice in materia
di protezione dei dati personali).

Articolo 8
(Varie)

Il presente avviso non configura una mobilita volontaria ex art. 30 d.lgs. 165/2001, bensi un
avviso di disponibilita per comando/assegnazione temporanea presso la Struttura a supporto
del Commissario Straordinario per il superamento degli insediamenti abusivi e la lotta allo
sfruttamento dei lavoratori in agricoltura.

Tutte le dichiarazioni rese nella manifestazione di interesse e nel relativo curriculum vitae,
assumono valore di dichiarazioni rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, con conseguenti responsabilita in caso di
informazioni non veritiere.

La ricezione delle domande e lo svolgimento dell’eventuale colloquio non comportano alcun
impegno per ’Amministrazione.

La presente ricognizione potra essere sospesa o revocata in ogni momento senza che dalla
stessa possano sorgere pretese da parte dei soggetti interessati.

I Commissario Straordinario
Pref. Maurizio Falco
(Copia firmata agli atti della Struttura del Commissario Straordinario)
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