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Dipartimento per l’innovazione, l’amministrazione, il personale e i servizi 
Commissario straordinario per il superamento degli insediamenti abusivi per combattere lo sfruttamento dei lavoratori in 

agricoltura 

 
 

Alla  CORTE dei CONTI 
Sezione centrale del controllo di legittimità sugli atti del Governo e delle 

Amministrazioni dello Stato 
  Ufficio di controllo sugli atti del Ministero dell'istruzione e del merito, del 

Ministero dell'università e della ricerca, del Ministero della cultura, del 
Ministero della salute e del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 

controllo.legittimita.min.serv.beni.cult@corteconticert.it 
e,p.c. 

All’ Ufficio di Gabinetto 
gabinettoministro@pec.lavoro.gov.it 

 
Al Dipartimento per l’innovazione, l’amministrazione, il personale e i servizi 

DipartimentoInnovazione@pec.lavoro.gov.it 
 

All’Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali 

rgs.ucb-lavoro.gedoc@pec.mef.gov.it 
All. 4 
Oggetto: Decreto commissariale 23 ottobre 2024, di conferimento dell’incarico di esperto a Simone Vaudo, con 
funzioni di supporto al Commissario straordinario per il superamento degli insediamenti abusivi per 
combattere lo sfruttamento dei lavoratori in agricoltura (Silea n. 169705) - Riscontro al rilievo  
 
In riscontro alle osservazioni formulate sul provvedimento in oggetto si rappresenta quanto segue. 
Come noto la nomina del sottoscritto, avvenuta con DPCM del 21 giugno 2024, ha inteso garantire il 
raggiungimento dell’obiettivo della misura relativa alla Missione 5, Componente 2 Investimento 2,2 avente, ad 
ora, target ufficiale fissato a Marzo 2025.  
In tal senso lo stesso decreto ha previsto la nomina di 5 esperti a supporto dello scrivente a tutela di una fattività 
che ha, oltre che nella competenza, anche nella celerità di azione, un prerequisito indispensabile.  
Tale premessa si rende necessaria per perimetrare il contesto cronologico in cui l’attività del Commissario deve 
necessariamente dispiegarsi, pena il mancato raggiungimento del target e quindi, in sostanza, il definanziamento 
della misura a valere sui fondi comunitari. 
Il D.M. 55/2022 di assegnazione delle risorse della misura ai Comuni soggetti attuatori dell’intervento, allegato 
per pronto riferimento, definisce una localizzazione molto articolata a livello territoriale. 
Quanto sopra ad evidenziare, in merito alla richiesta formulata nel punto 1) delle osservazioni dell’Ufficio di 
Controllo, richiedente la motivazione del compenso determinato nella misura massima di 50.000,00 euro, che, 
come già specificato all’Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con nota 
di protocollo 387 del 18 novembre u.s.,tale compenso è omnicomprensivo di tutte le spese che l’esperto in 
oggetto sosterrà per sopralluoghi tecnici che dovranno essere svolti nei comuni soggetti attuatori della misura 
summenzionata.  
I comuni indicati nel D.M. 55/2022 sono dislocati in dieci regioni d’Italia, per lo più molto distanti dai capoluoghi 
oltre che dalla città di Roma, unica sede del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali.  
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Ciò premesso, riguardo all’esperienza e all’elevata qualificazione, si evidenzia che il dott. Vaudo possiede 
specifiche conoscenze in ambito giuridico (nello specifico a titolo esemplificativo la normativa attinente il codice 
degli appalti) e tecnico riguardo l’analisi dei progetti inviati dai comuni, essendo in grado di valutare sia l’aspetto 
specificatamente tecnico dei progetti proposti, anche nelle fasi successive della realizzazione degli stessi, che la 
concreta fattibilità nei tempi ipotizzati, a tutela della verifica di raggiungimento del target incardinato nella 
misura.  
Sulla base delle competenze tecniche e specialistiche del dott. Vaudo si è ritenuto congruo per l’attribuzione di 
tale incarico il compenso indicato nel decreto di nomina, omnicomprensivo, come anzidetto, quindi inclusivo di 
ogni eventuale spesa sostenuta dall’esperto per l’espletazione dell’incarico. 
In riferimento alla richiesta formulata nel punto 2), si evidenzia che la norma primaria di riferimento è il D.P.C.M 
del 21 giugno 2024, di nomina del sottoscritto, intendendo che questa struttura commissariale, pur se incardinata 
da tale decreto nel Dipartimento per l’innovazione, l’amministrazione, il personale e i servizi del Ministero del 
lavoro e delle politiche sociali, titolare della Misura, è necessaria espressione di compiti, funzioni e poteri 
commissariali derivati dall’articolo 12, comma 1 secondo periodo, del decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108.  
Secondo tale dettato normativo al Commissario spetta la facoltà di adottare tutti gli atti o provvedimenti 
necessari, ovvero di provvedere all’esecuzione dei progetti e degli interventi, assicurando ove necessario, il 
coordinamento operativo tra le varie amministrazioni, enti o organi convolti.  
In virtù della citata disposizione, e considerata la necessità di definire strategie efficaci volte ad assicurare il 
tempestivo assolvimento dei compiti Commissariali, aventi carattere temporaneo, urgente ed eccezionale,  lo 
scrivente ha  definito la nomina del dott. Vaudo e  la commisurazione del  relativo corrispettivo sulla base delle 
caratteristiche professionali dello stesso, della complessità dell’attività richiesta, delle specifiche responsabilità 
per lo svolgimento dei compiti, nonché dei tempi richiesti all’esperto e dallo stesso garantiti per le prestazioni da 
rendere, in considerazione anche del fatto che, come sopra citato, il target ufficiale è attualmente previsto a 
Marzo 2025 - anche se siamo in attesa della conferma di una proroga da parte della Commissione europea - e la 
struttura commissariale cesserà le sue funzioni il 31.12.2026. 
Da ultimo, rispetto alla richiesta di cui al punto 3), ad integrazione del fascicolo si inviano in allegato alla presente 
le dichiarazioni rese dal dott. Vaudo ai sensi degli artt. 46,47 del D.P.R. 445/200 e dell’art. 20 d.lgs. n. 39/2013. 
Auspicando di aver riscontrato puntualmente alle osservazioni formulate, il sottoscritto chiede la registrazione 
del decreto citato, restando a disposizione per eventuali integrazioni istruttorie.  
 
  
  
  
 
  
  
  
 

Commissario Straordinario 
       Pref. Maurizio Falco 
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