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Valutazioni Oggetto Tempistiche

PN GDL 1. Impatto complessivo del 
Programma 2027-2029

PN GDL 2 – Impatto delle attività di 
comunicazione del PN 2028-2029

PRIORITÀ 1 3 – Efficacia degli Incentivi 
occupazionali per i Giovani 

2026, 
2028-2029

PRIORITÀ 1
4 – Valutazione dei progetti di 

Automipiego e creazione di 
impresa 

2027-2028

PRIORITÀ 1 5 – Funzionalità di Outreach 
NEET 2028-2029

PRIORITÀ 2 6- Efficacia degli Incentivi ZES 
sull’occupabilità 

2026,
2028-2029

PRIORITÀ 2 7 – Efficacia degli incentivi 
Donne sull’occupabilità 

2026, 
2028-2029

PRIORITÀ 2 8 – Efficacia delle misure di 
Conciliazione 2027-2028

Valutazioni Oggetto Tempistiche

PRIORITÀ 3 9 – Benefici di FNC per i 
lavoratori

2026 e 
2028

PRIORITÀ 3 10 – Benefici di FNC per le 
imprese

2026 e 
2028

PRIORITÀ 4 11 – Efficacia delle misure di 
Dialogo sociale 2028

PRIORITÀ 4
12 - Incisività e benefici delle 
azioni di sistema sul mercato 

del lavoro 
2027-
2028

PRIORITÀ 6 13 – Benefici di STEP per i 
lavoratori

2028-
2029

PRIORITÀ 6 14 – Benefici di STEP per le 
imprese

2028-
2029

Si intende affidare a INAPP la realizzazione delle valutazioni 

previste dal Piano relative a oggetti totalmente indipendenti 

dagli studi e analisi che INAPP svolge quale Organismo 

Intermedio del Programma

Piano delle Valutazioni – Programma Nazionale Giovani, Donne e Lavoro 

Sintesi delle Valutazioni previste dal Piano 
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Articolo 13 del Regolamento del Comitato di Sorveglianza

Come anticipato, l’articolo 13 del Regolamento del Comitato di Sorveglianza prevede che possano essere istituiti: “gruppi di lavoro settoriali e tematici 
come strumento di approfondimento di specifiche tematiche. I gruppi di lavoro svolgono la loro attività su specifico mandato del Comitato (…). La 

composizione dei gruppi di lavoro è proposta dall’Autorità di Gestione ed è approvata dal Comitato, sulla base dei criteri di competenza per materia per 
tema di riferimento specifico del gruppo”.

LE ATTIVITÀ DEL GRUPPO:

L’ADG PROPONE AL COMITATO L’ISTITUZIONE DI UN GRUPPO DI LAVORO SULLA 

VALUTAZIONE PER PROMUOVERE IL DIBATTITO SUL TEMA DELLA VALUTAZIONE.

I MEMBRI DEL COMITATO INDIVIDUANO FIGURE PROFESSIONALI CON INTERESSE ED 

ESPERIENZA SUI TEMI IN OGGETTO PER INSERIRLE NEL GRUPPO DI LAVORO, POI 

FORMALIZZATO DALLA ADG.

- Definizione delle domande di valutazione, in osservanza dei contributi degli stakeholders;
- Confronto su analisi e interpretazione dei risultati della valutazione;
- Contributi alla definizione di strategie di diffusione delle valutazioni.

Il Gruppo di lavoro sulla Valutazione
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