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Piano A.L.Fa. (Accordo Lavoro Famiglia):

Welfare per la Conciliazione in Piemonte

Che cos’'e?

La Visione:

Il Piano supera I'idea di welfare aziendale come semplice "premio” (fringe benefit) per trasformarlo in "Secondo
Welfare".

L'Obiettivo:

Trasformare il tempo che le donne dedicano gratuitamente alla cura di figli e anziani in tempo da destinare al
lavoro retribuito.

Il Contesto:

Interveniamo in Piemonte dove il divario occupazionale tra uomini e donne € del 10,6%, per favorire il rientro o la
permanenza delle donne nel mercato del lavoro.
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Governance e Collaborazione Istituzionale

La Convenzione e il ruolo dell'Organismo Intermedio

Accordo Istituzionale:

Il 18 dicembre 2025 e stata siglata la Convenzione tra il Ministero del Lavoro e la Regione Piemonte, che agisce
come Organismo Intermedio per i fondi nazionali.

Le 3 Misure previste dal Piano:
Misura 1 — Piani Integrati di Welfare: Sostegno alle imprese per creare servizi ai dipendenti.
Misura 2 — Rete Conciliazione (Voucher): Aiuti economici diretti alle famiglie per abbattere i costi di cura.

Misura 3 — Assistenza Tecnica: Risorse per garantire la gestione informatica, i controlli e la comunicazione del
Piano
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Risorse e Risposte Finanziarie

Un Piano da oltre 16,8 Milioni di Euro

Quota Nazionale (80%): € 13.345.751,37

Risorse a valere sul Programma Nazionale "Giovani, Donne e Lavoro” (PN GDL) FSE+ 2021-2027 gestite dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali.

Quota Regionale (20%): € 3.500.000,00
Risorse provenienti dal Programma Regionale (PR) FSE+ 2021-2027 di Regione Piemonte.

Ripartizione per Misure:
Misura 1 (Welfare Aziendale): € 8.000.000,00 (interamente finanziati dalla quota nazionale PN GDL)
Misura 2 (Voucher Conciliazione): € 8.515.442,52 (di cui € 5.015.442,52 quota nazionale e
€ 3.500.000,00 quota regionale)
Misura 3 Assistenza Tecnica: € 330.308,85 (quota nazionale per oneri di gestione e

comunicazione).
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Piani di welfare Aziendali per la conciliazione Vita-Lavoro

Sostenere le imprese per aiutare le persone lavoratrici

Dotazione Misura 1:

€ 8.000.000,00 a valere sul PN GDL per finanziare progetti proposti da raggruppamenti (ATI/ATS) di almeno due PMI
piemontesi.

Le proposte progettuali:

- Valore tra € 80.000 a un massimo di € 250.000.

- Contributo pubblico fino al 75%; cofinanziamento obbligatorio del 25%.
Attivita previste:

Smart working, nidi aziendali, baby-sitting, assistenza per familiari disabili o non autosufficienti (Legge 104) e
supporto di figure come Welfare e Disability e Net Manager

B Cofinanziato _\
—_—
dall'Unione europea _] @ VmisTERD el Lavako

COESIONE
ITALIA 2127
GIOUANI DONNE )
E LAVORD




VVoucher Conciliazione Vita-Lavoro

Un aiuto economico diretto alle famiglie piemontesi

Dotazione Misura:

€ 8.515.442,52 (quota nazionale integrata da € 3,5M di risorse regionali FSE+)

Il Voucher:

Un contributo fino a € 6.000 a famiglia per coprire 12 mesi di servizi educativi e di cura.
Chi puo richiederlo:

Donne occupate o disoccupate (se impegnate in percorsi di ricerca lavoro) residenti in Piemonte con ISEE fino a €
40.000.

Servizi coperti:
Rette di nidi e scuole dell'infanzia, centri estivi e assistenza specialistica per anziani o disabili
Attivita previste:

Smart working, nidi aziendali, baby-sitting, assistenza per familiari disabili o non autosufficienti (Legge 104)
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Impatto Atteso e Risultati Occupazionali

Monitoraggio e obiettivi di performance del Piano

Persone partecipanti previste:
Il Piano punta a coinvolgere complessivamente 2.467 persone.
Obiettivo Occupazionale:

Si punta a garantire che almeno il 35% delle donne in cerca di occupazione trovi un lavoro stabile entro 6 mesi dalla
fine dell'intervento.

Monitoraggio:

La Regione garantisce la quantificazione degli indicatori di output e risultato attraverso sistemi informativi dedicati,
pena l'impossibilita di procedere alla gestione dei progetti

COESIONE
ITALIA 2127
GIOUANI DONNE )
E LAVORD

B Cofinanziato _\
—_—
dall'Unione europea _] @ VmisTERD el Lavako




Informazione e Comunicazione

Piano di comunicazione

Link:

https://www.regione.piemonte.it/web/temi/istruzione-formazione-lavoro/conciliazione-welfare-aziendale/piano-alfa-accordo-lavoro-famiglia

https://www.regione.piemonte.it/web/temi/istruzione-formazione-lavoro/conciliazione-welfare-aziendale/piani-integrati-welfare-per-vita-lavoro
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