
Obblighi di pubblicazione dati ai sensi dell’art. 22 D.Lgs. n. 33/2013     
        

RAGIONE SOCIALE 
 

ANPAL (Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro)  
 

MISURA DELL’EVENTUALE 
PARTECIPAZIONE 
DELL’IMPEGNO 

ANPAL è Agenzia pubblica vigilata dal Ministero del Lavoro e pertanto non vi è 
alcuna partecipazione azionaria non trattandosi di organismo societario. 

ONERE COMPLESSIVO A 
QUALSIASI TITOLO 
GRAVANTE PER L’ANNO SUL 
BILANCIO DEL MINISTERO 
DEL LAVORO E POLITICHE 
SOCIALI 

Gli importi trasferiti per il funzionamento dell’ANPAL relativi all’esercizio 
finanziario 2021 sono pari a Euro 362.142.774 (cap. 1230 e 7130) – esercizio 
finanziario 2021 – gestione ordinaria. 
 

NUMERO DEI 
RAPPRESENTANTI DEL 
MINISTERO DEL LAVORO E 
POLITICHE SOCIALI NEGLI 
ORGANI DI GOVERNO 
E TRATTAMENTO 
ECONOMICO COMPLESSIVO 
A CIASCUNO DI ESSI 
SPETTANTE 

Collegio dei Revisori:  
Presidente: Stefano Castiglione, designato con DM n. 92 del 26/7/2019 dal 
Ministro del Lavoro e delle politiche sociali, compenso DDII 25/8/2016 euro 
9.266,00 lordi annui;   
Componente: Monica Vecchiati, designato con DM n. 92 del 26/7/2019 dal 
Ministro del Lavoro e delle politiche sociali, compenso DDII 25/8/2016 euro 
7.722,00 lordi annui. 
 

RISULTATI DI BILANCIO 
DEGLI ULTIMI TRE ESERCIZI 
FINANZIARI 

Esercizio finanziario 2021: 
dati non ancora disponibili. 
Esercizio finanziario 2020: 
Gestione ordinaria: euro 256.529.493,52 (avanzo di amministrazione); 
Fondo di Rotazione: euro 312.738.023,10 (avanzo di amministrazione). 
Esercizio finanziario 2019 
Gestione ordinaria: euro 167.943.991,25 (avanzo di amministrazione); 
Fondo di Rotazione: euro 347.353.095,86(avanzo di amministrazione). 
Esercizio finanziario 2018 
Gestione ordinaria: euro 51.724.941,59 (avanzo di amministrazione); 
Fondo di Rotazione: euro 249.454.752,75 (avanzo di amministrazione). 
 

INCARICHI DI 
AMMINISTRATORE 
DELL’ENTE E RELATIVO 
TRATTAMENTO 
ECONOMICO COMPLESSIVO 

1 gennaio -  6 giugno 2021  
Presidente ANPAL: Prof. Domenico Parisi (nominato con DPR 4/2/2019). Il 
Presidente ha avuto la rappresentanza legale dell’ANPAL fino al 6 giugno 2021.   
Trattamento economico: ai sensi dell’art. 6 comma2 D. Lgs. 150 del 24/9/2015, 
è determinato con Decreto del Ministro del Lavoro e delle politiche sociali, di 
concerto con il Ministro dell'Economia e delle Finanze ed è pari a € 176.000 
annui lordi.  
Il Presidente è stato altresì Amministratore unico di Anpal Servizi S.p.A. senza 
diritto ad ulteriori compensi, ai sensi dell’art. 4 comma 13 D.Lgs. del 24/9/2015.  
 

7 giugno – 31 dicembre 2021  
Commissario Straordinario ANPAL: Raffaele Tangorra, nominato con D.P.R. del 
7 giugno 2021, ammesso al visto di legittimità e registrato dalla Corte dei Conti 
in data 5 luglio 2021 al n. 2054. 
Trattamento economico: 1) tabellare comprensivo del rateo di tredicesima euro 
57.892,87; 2) retribuzione di posizione parte fissa euro 37.593,20; 3) 
retribuzione di posizione parte variabile importo annuo lordo 98.875,29; 4) 
retribuzione di risultato importo annuo lordo euro 16.937,80. 

 

Link alle dichiarazioni di 
insussistenza di 
inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi 
(ex D.Lgs n. 39/2013) 

 
https://www.anpal.gov.it/amministrazione-trasparente/organizzazione/titolari-
di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di-governo 
 
 

https://www.anpal.gov.it/amministrazione-trasparente/organizzazione/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di-governo
https://www.anpal.gov.it/amministrazione-trasparente/organizzazione/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di-governo


Link al sito dell’Ente www.anpal.gov.it  
 
 

 


