
GABINETTO

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 135 16,93      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 16 83,07      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 119

457          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 73 2,703704

Legge 104 28 1,037037

Tutela maternità 20 0,740741

Congedi parentali 10 0,37037

Permessi retribuiti 36 1,333333

Ferie/festività soppresse 290 10,74074

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 457

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 3 10,00      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 90,00      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

6              

In dettaglio n. giorni %
Malattia 0 0

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 1 1,666667

Permessi retribuiti 1 1,666667

Ferie/festività soppresse 4 6,666667

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 6

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



SEGRETARIATO

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 46 27,17      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 72,83      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 36

250          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 46 5

Legge 104 12 1,304348

Tutela maternità 20 2,173913

Congedi parentali 5 0,543478

Permessi retribuiti 8 0,869565

Ferie/festività soppresse 139 15,1087

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 250

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 2,173913

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 271 25,13      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 74,87      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 262

1.362      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 338 6,236162

Legge 104 167 3,081181

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 35 0,645756

Permessi retribuiti 61 1,125461

Ferie/festività soppresse 749 13,81919

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,221402

TOTALE 1362

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 43 24,42      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 75,58      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 40

210          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 69 8,023256

Legge 104 7 0,813953

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 17 1,976744

Ferie/festività soppresse 117 13,60465

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 210

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 94 22,23      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 77,77      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 86

418          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 94 5

Legge 104 25 1,329787

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 8 0,425532

Permessi retribuiti 35 1,861702

Ferie/festività soppresse 256 13,61702

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 418

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita (**) 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DEGLI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 78 5,64         PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 94,36      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 73

88            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 25 1,602564

Legge 104 7 0,448718

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 6 0,384615

Ferie/festività soppresse 50 3,205128

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 88

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 99 24,65      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 75,35      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 90

488          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 100 5,050505

Legge 104 25 1,262626

Tutela maternità 11 0,555556

Congedi parentali 32 1,616162

Permessi retribuiti 36 1,818182

Ferie/festività soppresse 280 14,14141

Permessi sindacali intera giornata 4 0,20202

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 488

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE ATTIVE, I SERVIZI PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 97 40,82      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 59,18      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 92

792          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 236 12,16495

Legge 104 71 3,659794

Tutela maternità 5 0,257732

Congedi parentali 12 0,618557

Permessi retribuiti 37 1,907216

Ferie/festività soppresse 398 20,51546

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 33 1,701031

TOTALE 792

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 32 27,19      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 72,81      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 29

174          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 17 2,65625

Legge 104 9 1,40625

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 31 4,84375

Permessi retribuiti 15 2,34375

Ferie/festività soppresse 82 12,8125

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 174

Aspettativa non retribuita 20 3,125

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 63 19,76      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 80,24      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 57

249          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 24 1,904762

Legge 104 29 2,301587

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 29 2,301587

Permessi retribuiti 29 2,301587

Ferie/festività soppresse 138 10,95238

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 249

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 22 20,45      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 79,55      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 18

90            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 1 0,227273

Legge 104 6 1,363636

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 6 1,363636

Permessi retribuiti 13 2,954545

Ferie/festività soppresse 44 10

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 90

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita (**) 20 4,545455

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 28 29,82      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 70,18      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 24

167          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 27 4,821429

Legge 104 16 2,857143

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 9 1,607143

Ferie/festività soppresse 113 20,17857

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 167

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 2 0,357143

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0




