
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

DIREZIONI CENTRALI 

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 43 16,17        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 83,83        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 39

146          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 20 2,21483942

Legge 104 21 2,3255814

Tutela maternità 21 2,3255814

Congedi parentali 7 0,7751938

Permessi retribuiti 8 0,88593577

Ferie/festività soppresse 38 4,20819491

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 146

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 21 2,3255814

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 1,10741971

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali VALLE D'AOSTA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 25 9,33          PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 90,67        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

Totale giorni di assenza 49            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 1 0,19047619

Legge 104 9 1,71428571

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 4 0,76190476

Ferie/festività soppresse 30 5,71428571

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 49

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 5 0,95238095

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali PIEMONTE

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 388 14,85        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 85,15        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 385

Totale giorni di assenza 1.210       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 288 3,53460972

Legge 104 101 1,23956799

Tutela maternità 21 0,25773196

Congedi parentali 69 0,84683358

Permessi retribuiti 74 0,90819833

Ferie/festività soppresse 443 5,43691703

Permessi sindacali intera giornata 7 0,08591065

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1210

Aspettativa non retribuita 71 0,87137948

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 115 1,4113893

Sospensione dal servizio 21 0,25773196

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LOMBARDIA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 562 17,32        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 82,68        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 556

Totale giorni di assenza 2.044       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 524 4,43992544

Legge 104 181 1,53363837

Tutela maternità 45 0,38129131

Congedi parentali 72 0,61006609

Permessi retribuiti 102 0,86426029

Ferie/festività soppresse 612 5,18556177

Permessi sindacali intera giornata 6 0,05083884

Distacco sindacale totale 12 0,10167768

TOTALE 2044

Aspettativa non retribuita 178 1,50821895

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 113 0,95746484

Sospensione dal servizio 199 1,68615489

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali VENETO

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 317 16,07        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 83,93        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 310

Totale giorni di assenza 1.070       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 432 6,48940964

Legge 104 71 1,06654649

Tutela maternità 50 0,75108908

Congedi parentali 49 0,7360673

Permessi retribuiti 58 0,87126333

Ferie/festività soppresse 353 5,3026889

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 1 0,01502178

TOTALE 1070

Aspettativa non retribuita 42 0,63091483

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 14 0,21030494

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali FRIULI VENEZIA GIULIA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 106 11,14        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 88,86        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 104

Totale giorni di assenza 248          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 27 1,21293801

Legge 104 24 1,07816712

Tutela maternità 20 0,8984726

Congedi parentali 25 1,12309075

Permessi retribuiti 13 0,58400719

Ferie/festività soppresse 81 3,63881402

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 248

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 58 2,60557053

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LIGURIA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 173 18,08        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 81,92        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 171

Totale giorni di assenza 657          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 303 8,3402147

Legge 104 42 1,15606936

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 15 0,41288192

Permessi retribuiti 28 0,77071291

Ferie/festività soppresse 222 6,11065235

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 21 0,57803468

TOTALE 657

Aspettativa non retribuita 4 0,11010184

Aspettativa retribuita 8 0,22020369

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 14 0,38535645

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali EMILIA ROMAGNA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 440 17,07        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 82,93        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 436

Totale giorni di assenza 1.577       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 481 5,20562771

Legge 104 149 1,61255411

Tutela maternità 105 1,13636364

Congedi parentali 107 1,15800866

Permessi retribuiti 70 0,75757576

Ferie/festività soppresse 509 5,50865801

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02164502

Distacco sindacale totale 12 0,12987013

TOTALE 1577

Aspettativa non retribuita 38 0,41125541

Aspettativa retribuita 21 0,22727273

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 41 0,44372294

Sospensione dal servizio 42 0,45454545

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali TOSCANA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 367 16,52        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 83,48        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 360

Totale giorni di assenza 1.273       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 459 5,95562476

Legge 104 54 0,70066174

Tutela maternità 74 0,96016608

Congedi parentali 63 0,81743869

Permessi retribuiti 51 0,66173608

Ferie/festività soppresse 500 6,48760867

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1273

Aspettativa non retribuita 42 0,54495913

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 30 0,38925652

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali UMBRIA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 79 19,29        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 80,71        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 79

Totale giorni di assenza 320          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 67 4,03857746

Legge 104 30 1,80831826

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 4 0,2411091

Permessi retribuiti 14 0,84388186

Ferie/festività soppresse 115 6,93188668

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 320

Aspettativa non retribuita 21 1,26582278

Aspettativa retribuita 21 1,26582278

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 27 1,62748644

Sospensione dal servizio 21 1,26582278

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MARCHE

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 194 13,40        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 86,60        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 191

Totale giorni di assenza 546          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 198 4,86008837

Legge 104 47 1,15365734

Tutela maternità 42 1,03092784

Congedi parentali 16 0,39273441

Permessi retribuiti 21 0,51546392

Ferie/festività soppresse 189 4,63917526

Permessi sindacali intera giornata 3 0,0736377

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 546

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 30 0,73637703

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali LAZIO

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 541 18,26        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 81,74        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 535

Totale giorni di assenza 2.074       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 674 5,93257636

Legge 104 257 2,26212481

Tutela maternità 19 0,1672388

Congedi parentali 40 0,35208168

Permessi retribuiti 93 0,81858991

Ferie/festività soppresse 694 6,1086172

Permessi sindacali intera giornata 9 0,07921838

Distacco sindacale totale 21 0,18484288

TOTALE 2074

Aspettativa non retribuita 35 0,30807147

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 169 1,48754511

Sospensione dal servizio 63 0,55452865

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali ABRUZZO

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 227 15,21        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 84,79        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 224

Totale giorni di assenza 725          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 184 3,85986994

Legge 104 87 1,8250472

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 40 0,83910216

Permessi retribuiti 37 0,7761695

Ferie/festività soppresse 263 5,51709671

Permessi sindacali intera giornata 6 0,12586532

Distacco sindacale totale 21 0,44052863

TOTALE 725

Aspettativa non retribuita 21 0,44052863

Aspettativa retribuita 21 0,44052863

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 45 0,94398993

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MOLISE

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 67 8,24          PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 91,76        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 67

Totale giorni di assenza 116          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 24 1,70575693

Legge 104 20 1,42146411

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 9 0,63965885

Permessi retribuiti 8 0,56858564

Ferie/festività soppresse 55 3,9090263

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 116

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CAMPANIA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 553 15,69        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 84,31        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 549

Totale giorni di assenza 1.822       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 709 6,1052269

Legge 104 212 1,82554034

Tutela maternità 21 0,18083183

Congedi parentali 52 0,44777405

Permessi retribuiti 91 0,78360458

Ferie/festività soppresse 592 5,0977353

Permessi sindacali intera giornata 5 0,0430552

Distacco sindacale totale 26 0,22388702

TOTALE 1822

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 51 0,43916301

Sospensione dal servizio 63 0,54249548

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali PUGLIA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 553 17,33        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 82,67        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 549

Totale giorni di assenza 2.012       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 628 5,40773271

Legge 104 303 2,60914492

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 62 0,53388444

Permessi retribuiti 100 0,86110394

Ferie/festività soppresse 664 5,71773013

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02583312

Distacco sindacale totale 42 0,36166365

TOTALE 2012

Aspettativa non retribuita 72 0,61999483

Aspettativa retribuita 51 0,43916301

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 87 0,74916042

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali BASILICATA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 118 14,57        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 85,43        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 117

Totale giorni di assenza 361          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 82 3,30912026

Legge 104 35 1,41242938

Tutela maternità 21 0,84745763

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 10 0,40355125

Ferie/festività soppresse 180 7,26392252

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,4842615

TOTALE 361

Aspettativa non retribuita 21 0,84745763

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CALABRIA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 307 14,55        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 85,45        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 305

Totale giorni di assenza 938          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 312 4,83946021

Legge 104 137 2,12501939

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 38 0,58942144

Permessi retribuiti 48 0,74453234

Ferie/festività soppresse 355 5,5064371

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01551109

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 938

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 26 0,40328835

Sospensione dal servizio 21 0,3257329

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali SARDEGNA

MESE DI NOVEMBRE 2017

Personale in servizio 352 13,89        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 86,11        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 350

Totale giorni di assenza 1.027       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 300 4,05844156

Legge 104 78 1,05519481

Tutela maternità 63 0,85227273

Congedi parentali 16 0,21645022

Permessi retribuiti 36 0,48701299

Ferie/festività soppresse 448 6,06060606

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02705628

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1027

Aspettativa non retribuita 42 0,56818182

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 42 0,56818182

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0


