
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 25 14,29        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 85,71        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

Totale giorni di assenza 75            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 11 2,0952381

Legge 104 14 2,66666667

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 4 0,76190476

Ferie/festività soppresse 46 8,76190476

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 75

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione PIEMONTE

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 405 17,01        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 82,99        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 402

Totale giorni di assenza 1.447       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 444

Legge 104 116

Tutela maternità 21

Congedi parentali 103

Permessi retribuiti 67

Ferie/festività soppresse 503

Permessi sindacali intera giornata 5

Distacco sindacale totale 0

TOTALE 1447

Aspettativa non retribuita 84 0,98765432

Aspettativa retribuita 21 0,24691358

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 62 0,72898295

Sospensione dal servizio 21 0,24691358

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione LOMBARDIA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 581 17,96        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 82,04        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 572

Totale giorni di assenza 2.191       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 745 6,10605688

Legge 104 192 1,5736415

Tutela maternità 70 0,57372347

Congedi parentali di cui n. 26 non retribuiti 100 0,81960495

Permessi retribuiti 84 0,68846816

Ferie/festività soppresse 672 5,50774527

Permessi sindacali intera giornata 6 0,0491763

Distacco sindacale totale 14 0,11474469

TOTALE 2191

Aspettativa non retribuita 94 0,77042865

Aspettativa retribuita 42 0,34423408

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 109 0,8933694

Sospensione dal servizio 63 0,51635112

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione VENETO

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 326 16,17        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 83,83        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 319

Totale giorni di assenza 1.107       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 452 6,60239556

Legge 104 63 0,9202454

Tutela maternità 84 1,22699387

Congedi parentali 31 0,45281916

Permessi retribuiti 41 0,59888986

Ferie/festività soppresse 435 6,35407537

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01460707

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1107

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 113 21,96        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 78,04        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 110

Totale giorni di assenza 521          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 90 3,79266751

Legge 104 23 0,96923725

Tutela maternità 63 2,65486726

Congedi parentali 26 1,0956595

Permessi retribuiti 49 2,06489676

Ferie/festività soppresse 172 7,24820902

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 521

Aspettativa non retribuita 42 1,7699115

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 56 2,35988201

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione LIGURIA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 179 18,99        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 81,01        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 176

Totale giorni di assenza 714          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 246 6,5442937

Legge 104 48 1,27693536

Tutela maternità 22 0,58526204

Congedi parentali 12 0,31923384

Permessi retribuiti 23 0,61186486

Ferie/festività soppresse 300 7,98084597

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 21 0,55865922

TOTALE 714

Aspettativa non retribuita 21 0,55865922

Aspettativa retribuita 0

Richiamo Ufficiali in congedo non retribuito 21 0,55865922

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione EMILIA ROMAGNA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 461 18,41        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 81,59        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 454

Totale giorni di assenza 1.782       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 636 6,56956926

Legge 104 170 1,75601694

Tutela maternità 84 0,86767896

Congedi parentali 87 0,89866749

Permessi retribuiti 61 0,6301002

Ferie/festività soppresse 533 5,50562958

Permessi sindacali intera giornata 3 0,03098853

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1782

Aspettativa non retribuita 63 0,65075922

Aspettativa retribuita 82 0,84701994

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 21 0,21691974

Sospensione dal servizio 42 0,43383948

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione TOSCANA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 377 13,65        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 86,35        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 369

Totale giorni di assenza 1.081       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 338 4,26929392

Legge 104 58 0,73260073

Tutela maternità 38 0,47997979

Congedi parentali 54 0,68207654

Permessi retribuiti 63 0,79575597

Ferie/festività soppresse 467 5,898699

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1081

Aspettativa non retribuita 63 0,79575597

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione UMBRIA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 125 19,12        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 80,88        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 124

Totale giorni di assenza 502          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 132 5,02857143

Legge 104 42 1,6

Tutela maternità 19 0,72380952

Congedi parentali 10 0,38095238

Permessi retribuiti 24 0,91428571

Ferie/festività soppresse 216 8,22857143

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 502

Aspettativa non retribuita 11 0,41904762

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 8 0,3047619

Sospensione dal servizio 40 1,52380952

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione MARCHE

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 198 17,03        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 82,97        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 194

Totale giorni di assenza 708          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 274 6,58970659

Legge 104 59 1,41895142

Tutela maternità 42 1,01010101

Congedi parentali 6 0,14430014

Permessi retribuiti 32 0,76960077

Ferie/festività soppresse 224 5,38720539

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 708

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 71 1,70755171

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione LAZIO

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 522 18,57        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 81,43        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 516

Totale giorni di assenza 2.036       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 791 7,21583653

Legge 104 267 2,43568692

Tutela maternità 21 0,19157088

Congedi parentali 39 0,35577449

Permessi retribuiti 101 0,92136471

Ferie/festività soppresse 593 5,40959679

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02736727

Distacco sindacale totale 21 0,19157088

TOTALE 2036

Aspettativa non retribuita 21 0,19157088

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 137 1,24977194

Sospensione dal servizio 42 0,38314176

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione ABRUZZO

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 232 16,05        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 83,95        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 229

Totale giorni di assenza 782          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 188 3,85878489

Legge 104 98 2,01149425

Tutela maternità 42 0,86206897

Congedi parentali 40 0,82101806

Permessi retribuiti 21 0,43103448

Ferie/festività soppresse 266 5,45977011

Permessi sindacali intera giornata 4 0,08210181

Distacco sindacale totale 21 0,43103448

TOTALE 782

Aspettativa non retribuita 20 0,41050903

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 61 1,25205255

Sospensione dal servizio 21 0,43103448

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione MOLISE

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 71 13,88        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 86,12        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 71

Totale giorni di assenza 207          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 76 5,09725017

Legge 104 23 1,54258887

Tutela maternità 21 1,4084507

Congedi parentali 3 0,20120724

Permessi retribuiti 10 0,67069081

Ferie/festività soppresse 74 4,96311201

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 207

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione CAMPANIA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 573 16,01        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 83,99        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 469

Totale giorni di assenza 1.927       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 766 6,36582731

Legge 104 194 1,61223303

Tutela maternità 21 0,17452007

Congedi parentali 44 0,3656611

Permessi retribuiti 80 0,66483836

Ferie/festività soppresse 663 5,50984792

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 4 0,03324192

TOTALE 1927

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 92 0,76456412

Sospensione dal servizio 63 0,52356021

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione PUGLIA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 569 17,26        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 82,74        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 566

Totale giorni di assenza 2.062       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 694 5,80801741

Legge 104 263 2,20102101

Tutela maternità 109 0,91221023

Congedi parentali 59 0,49376517

Permessi retribuiti 89 0,7448322

Ferie/festività soppresse 629 5,26403883

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 42 0,35149385

TOTALE 2062

Aspettativa non retribuita 73 0,61092978

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 104 0,87036572

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione BASILICATA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 121 15,07        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 84,93        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 121

Totale giorni di assenza 383          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 147 5,78512397

Legge 104 30 1,18063754

Tutela maternità 21 0,82644628

Congedi parentali 7 0,27548209

Permessi retribuiti 16 0,62967336

Ferie/festività soppresse 127 4,99803227

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 14 0,55096419

TOTALE 383

Aspettativa non retribuita 21 0,82644628

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione CALABRIA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 319 15,21        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 84,79        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 316

Totale giorni di assenza 1.019       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 273 4,07523511

Legge 104 136 2,03015375

Tutela maternità 55 0,82101806

Congedi parentali 28 0,41797283

Permessi retribuiti 72 1,07478728

Ferie/festività soppresse 440 6,5681445

Permessi sindacali intera giornata 3 0,0447828

Distacco sindacale totale 12 0,17913121

TOTALE 1019

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione SARDEGNA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 365 14,76        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 85,24        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 363

Totale giorni di assenza 1.131       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 351 4,57925636

Legge 104 91 1,18721461

Tutela maternità 45 0,58708415

Congedi parentali 32 0,41748206

Permessi retribuiti 33 0,43052838

Ferie/festività soppresse 502 6,54924984

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02609263

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1131

Aspettativa non retribuita 68 0,88714938

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 5 0,06523157

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 2 0,02609263


