
GABINETTO

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 108 8,51         PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 17 91,49       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 91

193          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 87 3,835979

Legge 104 16 0,705467

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 3 0,132275

Permessi retribuiti 18 0,793651

Ferie/festività soppresse 69 3,042328

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 193

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 3 46,03       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 53,97       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

29            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 5 7,936508

Legge 104 3 4,761905

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 3 4,761905

Ferie/festività soppresse 3 4,761905

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 29

Aspettativa non retribuita 15 23,80952

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



SEGRETARIATO

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 50 15,43       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 84,57       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 41

162          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 78 7,428571

Legge 104 9 0,857143

Tutela maternità 24 2,285714

Congedi parentali 1 0,095238

Permessi retribuiti 13 1,238095

Ferie/festività soppresse 37 3,52381

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 162

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 257 16,38       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 83,62       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 250

884          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 411 7,615342

Legge 104 133 2,464332

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 10 0,185288

Permessi retribuiti 70 1,297017

Ferie/festività soppresse 206 3,816935

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,222346

TOTALE 884

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 42 0,77821

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 39 16,36       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 83,64       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 35

134          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 67 8,180708

Legge 104 9 1,098901

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 2 0,2442

Permessi retribuiti 8 0,976801

Ferie/festività soppresse 48 5,860806

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 134

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 94 15,20       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 84,80       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 88

300          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 120 6,079027

Legge 104 28 1,41844

Tutela maternità 21 1,06383

Congedi parentali 2 0,101317

Permessi retribuiti 32 1,621074

Ferie/festività soppresse 55 2,786221

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 300

Aspettativa non retribuita 42 2,12766

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DEGLI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 80 18,69       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 81,31       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 75

314          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 184 10,95238

Legge 104 24 1,428571

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 14 0,833333

Permessi retribuiti 12 0,714286

Ferie/festività soppresse 79 4,702381

Permessi sindacali intera giornata 1 0,059524

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 314

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 92 18,22       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 81,78       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 85

352          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 160 8,281573

Legge 104 35 1,811594

Tutela maternità 3 0,15528

Congedi parentali 21 1,086957

Permessi retribuiti 23 1,190476

Ferie/festività soppresse 110 5,693582

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 352

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE ATTIVE, I SERVIZI PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 80 18,04       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 81,96       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 74

303          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 136 8,095238

Legge 104 45 2,678571

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 23 1,369048

Permessi retribuiti 17 1,011905

Ferie/festività soppresse 70 4,166667

Permessi sindacali intera giornata 1 0,059524

Distacco sindacale totale 11 0,654762

TOTALE 303

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 40 14,05       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 85,95       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 36

118          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 44 5,238095

Legge 104 14 1,666667

Tutela maternità 21 2,5

Congedi parentali 12 1,428571

Permessi retribuiti 3 0,357143

Ferie/festività soppresse 21 2,5

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 118

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 3 0,357143

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 74 20,85       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 79,15       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 70

324          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 158 10,16731

Legge 104 38 2,445302

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 32 2,059202

Permessi retribuiti 27 1,737452

Ferie/festività soppresse 47 3,024453

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 324

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 22 1,415701

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 22 5,41         PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 94,59       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 18

25            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 12 2,597403

Legge 104 0 0

Tutela maternità 2 0,4329

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 4 0,865801

Ferie/festività soppresse 7 1,515152

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 25

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 29 19,21       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 80,79       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

117          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 48 7,881773

Legge 104 17 2,791461

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 6 0,985222

Permessi retribuiti 6 0,985222

Ferie/festività soppresse 20 3,284072

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 117

Aspettativa non retribuita 17 2,791461

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 3 0,492611

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0


