
GABINETTO

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 108 13,71       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 17 86,29       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 91

311          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 92 4,056437

Legge 104 10 0,440917

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 10 0,440917

Permessi retribuiti 37 1,631393

Ferie/festività soppresse 133 5,864198

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 311

Aspettativa non retribuita 29 1,27866

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 3 22,22       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 77,78       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

14            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 10 15,87302

Legge 104 3 4,761905

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 1 1,587302

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 14

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



SEGRETARIATO

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 51 18,77       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 81,23       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 42

201          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 97 9,056956

Legge 104 14 1,30719

Tutela maternità 24 2,240896

Congedi parentali 1 0,093371

Permessi retribuiti 14 1,30719

Ferie/festività soppresse 51 4,761905

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 201

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 256 19,01       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 80,99       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 251

1.022       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 412 7,66369

Legge 104 124 2,306548

Tutela maternità 3 0,055804

Congedi parentali 9 0,167411

Permessi retribuiti 71 1,320685

Ferie/festività soppresse 350 6,510417

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 11 0,204613

TOTALE 1022

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 42 0,78125

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 40 14,88       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 85,12       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 36

125          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 45 5,357143

Legge 104 9 1,071429

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 17 2,02381

Permessi retribuiti 7 0,833333

Ferie/festività soppresse 47 5,595238

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 125

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 93 20,23       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 79,77       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 87

395          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 186 9,52381

Legge 104 27 1,382488

Tutela maternità 21 1,075269

Congedi parentali 9 0,460829

Permessi retribuiti 18 0,921659

Ferie/festività soppresse 92 4,710701

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 395

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 42 2,150538

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DEGLI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 81 21,63       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 78,37       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 76

368          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 221 12,99236

Legge 104 23 1,352146

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 11 0,646678

Permessi retribuiti 23 1,352146

Ferie/festività soppresse 90 5,291005

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 368

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 90 20,37       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 79,63       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 84

385          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 119 6,296296

Legge 104 39 2,063492

Tutela maternità 27 1,428571

Congedi parentali 26 1,375661

Permessi retribuiti 21 1,111111

Ferie/festività soppresse 132 6,984127

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 385

Aspettativa non retribuita 21 1,111111

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE ATTIVE, I SERVIZI PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 83 22,95       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 77,05       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 77

400          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 193 11,07286

Legge 104 41 2,352266

Tutela maternità 12 0,688468

Congedi parentali 12 0,688468

Permessi retribuiti 21 1,204819

Ferie/festività soppresse 109 6,253586

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,688468

TOTALE 400

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 40 17,74       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 82,26       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 36

149          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 23 2,738095

Legge 104 15 1,785714

Tutela maternità 21 2,5

Congedi parentali 18 2,142857

Permessi retribuiti 19 2,261905

Ferie/festività soppresse 53 6,309524

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 149

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 75 21,21       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 78,79       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 70

334          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 106 6,730159

Legge 104 40 2,539683

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 1 0,063492

Permessi retribuiti 37 2,349206

Ferie/festività soppresse 135 8,571429

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 334

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 15 0,952381

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 24 16,27       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 83,73       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 20

82            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 13 2,579365

Legge 104 0 0

Tutela maternità 1 0,198413

Congedi parentali 1 0,198413

Permessi retribuiti 5 0,992063

Ferie/festività soppresse 20 3,968254

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 82

Aspettativa non retribuita 42 8,333333

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI OTTOBRE 2016

Personale in servizio 29 24,63       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 75,37       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

150          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 67 11,00164

Legge 104 16 2,627258

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 20 3,284072

Permessi retribuiti 6 0,985222

Ferie/festività soppresse 34 5,582923

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 150

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 7 1,149425

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0


