
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Direzione generale per l'Attività Ispettiva

Totale  
provvedimenti 

di cui per gravi e reiterate 
violazioni della disciplina 
in materia di tutela della 

salute e della sicurezza sul 
lavoro

regolari in nero di cui clandestini

EDILIZIA 2396 2361 3043 4121 144 35 1910 € 2.879.500,00 80%

PUBBLICI ESERCIZI 3094 3083 6362 6407 100 0 2903 4.376.000,00€                94%

COMMERCIO 1196 1196 2027 2275 60 1 1081  €               1.624.500,00 90%

INDUSTRIA 407 407 978 1707 296 0 245  €                  367.500,00 60%

ARTIGIANATO 810 808 1736 1859 105 0 705  €               1.059.000,00 87%

AGRICOLTURA 217 217 442 707 46 0 185  €                  277.500,00 85%

SERVIZI 267 265 384 593 26 0 234  €                  351.000,00 88%

METALMECCANICA 104 102 238 180 2 0 86  €                  129.000,00 83%

TRASPORTI 32 32 68 60 3 0 29  €                    43.500,00 91%

STUDI 
PROFESSIONALI

16 16 14 29 3 0 15  €                    22.500,00 94%

SPETTACOLO 25 25 162 202 1 0 20  €                    30.000,00 80%

TOTALE 8564 8512 15454 18140 786 36 7413  €           11.160.000,00 87%

Totale lavoratori impiegati 33.594        54% % nero su lavoratori impiegati

87% % provvedimenti revocati su provvedimenti adottati

n. Provvedimenti 
revocati per 

regolarizzazione

n. provvedimenti

Lavoratori impiegati

Monitoraggio applicazione art. 14 D.Lgs. 9 aprile 2 008, n. 81, modificato dall'art. 11 del D.Lgs. n. 1 06/2009
Attuazione dell'art. 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro

Provvedimenti di sospensione attività imprenditoria li Gennaio - Dicembre 2011

DIREZIONE GENERALE PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

Importo sanzione aggiuntiva 
riscossa per la 

regolarizzazione 

% provvedimenti 
revocati su 

provvedimenti 
adottati

Settore merceologico

PROVVEDIMENTI DI SOSPENSIONE

 di cui per l'impiego di personale non risultante d alle 
scritture o da altra documentazione obbligatoria in  misura = 

o > al 20% del totale dei lavoratori presenti sul l uogo di 
lavoro
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