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ALLEGATON. 3

TRA
il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociafiui di seguito denominato Amministrazione), coneséed
Roma, Via Fornovo n. 8, (C.F. ), rappresentato da
, Direttore Generale d&ieezione Generale per il Volontariato,
I'Associazionismo e le Formazioni Sociali (qui dgsito denominata Direzione Generale).

E

I'organizzazione di volontariato

(qui di seguito rdavada organizzazione); con sede legale in
: (provincia di

) Via/Piazza n. ,
c.a.p. : C.F. , elo P. Iva
, tel. , cell. ,
fax , e-mail , In possesso dei
requisiti previsti dall'art. 6 della legge 11 agmst991, n° 266, in persona del legale rappresemtant
nato a il , giusti i
poteri a lui conferiti con nel caso in cui il

progetto sia stato presentato da piu organizzazidnivolontariato congiuntamente, risulta necessario
riportare il nome del rappresentante legale delfjanizzazioni capofila ed indicare gli estremi legdella
procura di conferimento dei suoi potgri

PREMESSO
- che con Direttiva del 30 luglio 2010, pubblicatdla Gazzetta Ufficiale — Serie Generale n. in-data
-, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Socigéi dettato Le linee di indirizzoper la presentazione
di progetti sperimentali di volontariato di cui'aft. 12, comma 1, lettera d), della legge 11 ag@801, n.
266, finanziati con il Fondo per il volontariatditisito ai sensi dell'art. 12, comma 2, della leddeagosto
1991, n. 266. Anno 2010" e del successivo avvisbbfpico del 4 agosto 2010, alle quali le parti che
sottoscrivono la presente convenzione intendoregratmente riferirsi;
- che, con decreto del Direttore Generale dell@fidime Generale per il volontariato, I'associazor e le

formazioni sociali, firmato in data , registrato dalla Corte dei Conti il

, al Reg. n. , Foglio_n. , pervenuto all’Amministrazione
con nota n. dell’Ufficio Centrale @llancio con data , sono stati
ammessi a contributo n. piogp#rimentali di volontariato (di cui all'art. 12,

comma 1, lett. d), della legge 11 agosto 1991 B, fiGanziati con il Fondo per il Volontariato isfito ai
sensi dell'art. 12, comma 2, della medesima leggesentati dalle Organizzazioni di Volontariatogch
andranno a valere sulle disponibilita del Fondo ipérolontariato; - capitolo di spesa 5242 — P.G- 1
esercizio finanziario 2010 per l'importo complessiv € 2.300.000,00 (duemilionitrecentomila/00);

- che, con il presente atto — redatto in conforraitarincipi stabiliti dall’articolo 12 della legge. 241 del 7
agosto 1990 - si intende disciplinare operativaménimodalita amministrative concernenti la conoegsdel
contributo in questione, finalizzato alla gestione realizzazione del progetto denominato:

n

", paqudle e stato approvato il contributo di €
(escluso dal campo di pplicazione IVA)
(in lettere);

- che, pertanto, si rende necessario procederatgllala della relativa convenzione con I'organdeae per
la realizzazione del suddetto progetto;
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- che, dalla certificazione in atti presentata Bltaisione 11l Volontariato di questo Ministero risultato
che in capo al legale rappresentante dell'orgamian@ non sussistono procedimenti penali in corso,
carichi pendenti.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
Oggetto della convenzione
L'organizzazione si impegna a realizzare il pragett denominato:
" nei modi,
nei termini e con il rispetto delle condizioni wittindicate nei rispettivi formulari, accettati

dallAmministrazione (Allegato n. 1 che costituiquarte integrante della presente convenzione).

Art. 2

Awvio attivita e durata del progetto
La concessione del contributo ed il presente atinb validita pari alla durata indicata dall'orgaazione
nel formulario allegato alla richiesta del conttifpuossia di mesi a decorrere dalladiaavio
delle attivita.
L'avvio delle attivita progettuali avviene a seguitella sottoscrizione della presente convenzione e
comunque entro 30 giorni dal ricevimento di ap@ositmunicazione da parte dell’Amministrazione. &ntr
lo stesso termine I'organizzazione dovra certiécatata di inizio e tipologia di attivita con apgesi
comunicazione a firma del legale rappresentantascirso il suddetto termine di 30 giorni, in asaediz
motivazioni giustificative del mancato avvio, I’Animistrazione procedera unilateralmente alla revdica
diritto del contributo.
L’organizzazione potra anche iniziare le attivittn@a dell'avvenuta ricezione della convenzione asittitta
da entrambi i contraenti, dandone preventiva cooamidne alla Divisione Ill Volontariato della Diiene
Generale; in tale circostanza, laddove per qualsiasivo la convenzione non dovesse essere perfatao
rimarranno a carico dell'organizzazione le spesatexalmente sostenute per le attivita gia svodrza alcun
diritto di rivalsa o risarcimento nei confronti l&mministrazione.
Una eventuale domanda di proroga della durata dstigita progettuali dovra essere preventivamente
richiesta in forma motivata ed in caso autorizziztiha Divisione Il Volontariato della Direzione Gerale.
In caso di richiesta di proroga delle attivita petigali non puo essere invocato in alcun moddtli® del
silenzio-assensalovendosi, piuttosto interpretare il silenziol'dehministrazione come rifiuto rispetto alla
autorizzazione richiesta.

Art. 3
Monitoraggio delle attivita

Il rappresentante legale dell’organizzazione dgnesentare alla Divisione Ill Volontariato dellar&iione
Generale, a meta percorso delle attivita progefteatro 15 giorni dalla scadenza della fase inétian
decorrente dalla data di avvio delle attivita ptogai, una dettagliata relazione intermedia swato di
avanzamento e di realizzazione del progetto, acagmgita da un prospetto riepilogativo delle spesterate
nel periodo di riferimento, utilizzando i modellrgulisposti dalla Divisione Ill Volontariato dellairBzione
Generale, in formato cartaceo ed elettronico pohblinella pagina di canale volontariato del sit d
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.
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Entro un mese dal termine delle attivita progettuidl rappresentante legale dell'organizzazione rdov
presentare, utilizzando i modelli predisposti dalivisione Il Volontariato della Direzione Genezalun
dettagliato rapporto conclusivo sull'attivita seoke sugli obiettivi raggiunti, la rendicontazionei aosti
sostenuti per la realizzazione del progetto, cat@eddai giustificativi di spesa quietanzati seconeo
indicazioni fornite negli Indirizzi di Gestione dei progetti 201 pubblicati anch’essi sul suddetto sito
istituzionale), oltre alla compilazione di due diimzari, di cui uno deve essere sottoscritto dsppoasabile

del progetto e/o dal presidente dell'organizzazi@peestionario rivolto ai Presidenti delbrganizzazione/o
Responsabili del progeftce l'altro da ogni singolo volontario che ha prgsote al progetto finanziato
(Questionario rivolto ai volontari che hanno presarfe al progettd, tutti pubblicati sul sito istituzionale di
questo Ministero.

In assenza di motivazioni giustificative di everitugéardi nella consegna della relazione internaediel
prospetto riepilogativo delle spese sostenuteadelbzione finale nonché della rendicontazionersgantivo
dei costi sostenuti per la realizzazione del prtogebrredato dai giustificativi di spesa quietanzé
Divisione Il Volontariato della Direzione Generaletra procedere alla revoca del contributo.

Art. 4

Modalita di erogazione del contributo
Per la realizzazione del progetto verra corrispaditorganizzazione (o all'organizzazione capofitl caso
di progetti presentati da piu organizzazioni diontlriato congiuntamente) un contributo pubblicarj @ €
(escluso dal campo di applicazione IVA),
(in lettere).
L'Amministrazione corrispondera l'anzidetto impoitodue soluzioni: una, quale anticipo su rictdedel
beneficiario e comunque fino ad un massimo del dédcontributo concesso dall Amministrazione (paev
presentazione di apposita garanzia fideiussor@st come previsto al punto 8 del pertinente avpisioblico
direttoriale del 4 agosto 2010 - tenuto conto deibponibilita di cassa sul corrispondente capitad’altra, a
consuntivo del progetto, pari al saldo spettasidla base della presentazione di una dettagtelezione
finale, attestante i risultati conseguiti in reta® agli obiettivi programmati, nonché della rendi@azione dei
costi sostenuti per la realizzazione del progettwredata dai relativi giustificativi di spesa daiezati,
riportanti la dicitura:"progetto finanziato dall'Osservatorio NazionalerpkVolontariato — Direttiva 2010,
legge 266/1991) e previa verifica amministrativo-contabile sulfendicontazione dei costi sostenuti,
presentata dall'organizzazione.

Il contributo viene erogato con le modalita del borso a costi effettivi. Saranno oggetto di rimloors
unicamente quelle spese che risultino effettivamesdstenu-te, regolarmente contabilizzate, strettéen
coerenti con le attivita del progetto e conformielhtivo piano economico; le spese dovranno ieagsere
contenute entro i limiti autorizzati, riferiti aledodo di durata prestabilito del progetto e coarmaente
rendicontate.

La rendicontazione amministrativo-contabile delgaibo dovra essere presentata dall’organizzazieoenslo

le modalita stabilite neglifidirizzi di Gestione dei progetti 207,(ubblicati sul sito istituzionale.

Ove dalla rendicontazione prodotta e/o dalla vaaifimministrativo-contabile che verra effettuatéasstessa

da parte del Ministero dovesse risultare un cost@rbgetto inferiore a quanto previsto nel pianor@mico

ovvero linammissibilita, in tutto o in parte, dgiustificativi di spesa presentati nelle forme #itb dal

pertinente avviso pubblico direttoriale del 4 ago2010 e dai suddettiridirizzi di Gestione dei progetti

2010, la Divisione lll Volontariato della Direzione @erale provvedera a richiedere all’organizzaziane |

differenza fra quanto indebitamente percepito @aiti anticipazione e quanto effettivamente ricsioto;

ci0 potra avvenire anche attraverso una decurtazidala liquidazione dell'eventuale saldo spettante
operando una compensazione con le somme non gdovute
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maggiorate da interessi legali; qualora cid nomedsee risultare sufficiente a recuperare la diffeaefra il
percepito ed il riconosciuto, I'organizzazione sasénunque tenuta alla restituzione di quanto irtdetente
percepito, oltre agli interessi legali maturaticoeenti dalla data di effettiva disponibilita dellisorse da
parte dell’organizzazione (accredito sul conto eate).
In ogni caso, il saldo definitivo e la spettanz#l'idéesro ammontare del contributo risulterannotepbsti al
nulla osta della Divisione Ill Volontariato dellarBzione Generale.
Sia per il pagamento dell’anticipo del contributoecdel saldo spettante, la competenza amminisdrativ

fissata in capo alla Divisione Il Volontariato, ehprovvedera all'accredito dei relativi importi
all'organizzazione a mezzo bonifico bancario suit@acorrente bancario [__] o postale [__], comutnica
dall'organizzazione, n. . ABI ;. CAB

, CIN ; Codice IBAN
sdaree presso la Banca di Via

, Neravi ; Agenzia

n. ;o c.a.np. o ufficio postale agenzi n° sita in Via/Piazza

Art. 5
Fideiussione

Al fine di garantire I'anticipo di cui al precederdrticolo, 'organizzazione deve presentare, ctngéémente
alla richiesta di erogazione, idonea cauzione nmeelipolizza fideiussoria bancaria o assicuratiedatta
conformemente al modello pubblicato sul sito dehistiero del Lavoro e delle Politiche Sociali per u
importo di € ..., N CIfre), o
(in letterg pari all’anticipo del 70% del contributo minisde complessivamente concesso al progetto.
Gli oneri relativi alla suddetta polizza potranngsere rendicontati a consuntivo tra i costi amibilssil
contributo.
Art. 6
Modifiche progettuali
Ogni eventuale modifica del progetto, inerentegdi@abiettivi da raggiungere, le metodologie, i f@nie fasi,
la durata, sia le eventuali variazioni nonché camspeioni tra le voci di spesa previste nel piarmnemico,
dovra essere argomentata e formulata in maniegadtainon stravolgere o alterare I'architettura énlalita
del progetto come approvato e comunque dovra egsesentata entro e non oltre l'inizio dell’ultimo
trimestre precedente la chiusura dell'attivita gttgale. Tali modifiche dovranno essere preventesate
autorizzate dietro una formale richiesta preseraiaaDivisione |1l Volontariato.
Il consuntivo finale delle spese (rendicontazior®iasuntivo), dovra quindi rispettare le singoleiwdi spesa
del piano economico approvato dalla Commissionallitazione, salvo modifiche autorizzate dalla Biwne
[l Volontariato della Direzione Generale, ed esseedatto secondo le indicazioni contenute neiticita
“Indirizzi di Gestione dei progetti 20710
Art. 7
Verifiche e poteri di autotutela
La Divisione Ill Volontariato della Direzione Gemde e I'Osservatorio Nazionale per il Volontarigio
riservano la facolta di effettuare il monitoraggio il controllo nel corso dello svolgimento del getto, per
verificarne il corretto andamento, anche attravex@ggetti terzi appositamente autorizzati. L'orgaszione
ha l'obbligo di collaborare alle attivita di moniggio e di valutazione in itinere che sarannovatiti dalla
Divisione Ill Volontariato della Direzione Generaealall'Osservatorio Nazionale per il Volontariato.
In caso di inadempimenti o ritardi nella realizoag del progetto, la Divisione Il Volontariato el
Direzione Generale, trasmettera all’organizzazioneinvito al quale dovra essere ottemperato entro u
termine stabilito.
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L'inutile decorrenza di detto termine determin€sautiomatica revoca della concessione del contributiel
presente atto, fermo restando il diritto dell’Ammsinazione in ordine al risarcimento dei danni dlede
maggiori spese nelle quali dovesse incorrere fettefdella revoca.

Art. 8
Obblighi generali
L'organizzazione si impegna ad operare nel pierspetio delle leggi e dei regolamenti vigenti.
L'Amministrazione non e responsabile per eventdalini che possano derivare a terzi dalla gestietie d
attivita effettuate in esecuzione della realizzaeidelle attivita progettuali.

L'organizzazione e direttamente responsabile de#iwanza di tutti gli obblighi di legge e di catto di
lavoro di cui sono destinatari i datori di lavommmpresi quelli in materia di previdenza ed assie di
assicurazione contro gli infortuni sul lavoro edmnateria antinfortunistica.

L'organizzazione ha I'obbligo di citare esplicitante in ogni materiale approntato per la realizzaeidel
progetto (brochure, siti web, pubblicazioni, pieghle manifesti, ecc.) che esso é stato finanza&tbFondo
dell'Osservatorio Nazionale per il Volontariato —ridtero del Lavoro e delle Politiche Sociali (eegde
266/1991).

L'utilizzo e/o pubblicazione del logo ministerialedovra essere preventivamente autorizzato
dall’Amministrazione, previa istanza dell’organizezne a firma del rappresentante legale corredaale
bozze dei materiali sui quali si intende apporrsté&sso logo.

Nel caso di utilizzoper altre iniziative e/o attivitddei prodotti realizzati con il contributo concesso
necessaria apposita autorizzazione da parte deflikamtrazione.

Art. 9

Obbligo di riservatezza e trattamento dei dati
Tutti i soggetti impiegati dall'organizzazione eehittivita progettuali previste dalla presente @manone
sono tenuti ad osservare il segreto nei confrontguhlsiasi persona fisica e giuridica, salvo shei
autorizzazione dell'’Amministrazione, per quantaaigia fatti, dati, cognizioni, documenti ed oggditcui
siano venuti a conoscenza o che siano resi nadigione della presente convenzione.
L’organizzazione da garanzia che il personale iggdie nelle attivita del progetto sia a conoscenzgpetti
gli obblighi di riservatezza previsti dalla normatiin materia.
L’Amministrazione informa che i dati personali ralic per lo svolgimento del progetto saranno ttatta
anche con strumenti informatici, nellambito e peerfinalitd del procedimento stesso di finanziared!
progetto ed in conformita agli obblighi previstilldalegge. Il relativo trattamento non richiedednsenso
dell'interessato ai sensi dell’articolo 18 del Ogsl. 30 giugno 2003, n. 196. | dati raccolti pot@mssere
oggetto di comunicazione ad autorita pubblichella&caazionali in conformita ad obblighi di legge.

Art. 10
Obblighi assicurativi
L'organizzazione, in persona del legale rappresemtagarantisce che i volontari ed i destinatarnwalti
nelle attivitd progettuali sono coperti da polizassicurativa contro gli infortuni e le malattie,nebé per la
responsabilita civile verso i terzi (art 4, commag L. 266/1991 ), esonerando espressamente genab il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. kganizzazione di volontariato, in persona del legal
rappresentante, garantisce altresi di essere ataregn gli oneri e gli obblighi di legge in magefiscale.
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Art. 11
Foro competente
Le spese di bollo e registrazione, in caso d'usey & carico dell'organizzazione.
Per ogni controversia relativa all'interpretazioesecuzione e/o validita del presente atto, o couomen
connessa o dipendente, € competente il Foro di Roma

Art. 12
Disciplina residuale
Per quanto non espressamente previsto dal presdtde si applicano i principi della concessione
amministrativa, convenendo espressamente le Partiade istituto si conforma al rapporto in quastio
La presente convenzione si compone di 12 articoli.

Roma, li

Per il Ministero Lavoro e delle Politiche Sociali
Il Direttore Generale del Volontariato,
I’Associazionismo e le Formazioni Sociali

Per I'organizzazione di volontariato
Il legale rappresentante
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