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La Sig.ra (omissis) assistente presso un'amministrazione penitenziaria, al rientro dai tre mesi 
di astensione obbligatoria. ferie e congedo parentale, ha inoltrato richiesta di assegnazione, 
ai sensi dell'art. 42 bis del Testo Unico 151/2001, presso una sede di servizio più prossima al 
proprio luogo di residenza. Non avendo ricevuto risposta alla richiesta sopraddetta, la Sig.ra 
(omissis) ha deciso di rivolgersi alla Consigliera di Parità della Provincia di Cagliari, la 
quale ha provveduto ad inviare una nota al Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria  
invitando la Stessa a concedere, sulla scorta delle previsioni di cui all'art. 42 bis del T.U. 
151/01 e l'Accordo stipulato tra il Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria e le 
Organizzazioni Sindacali, sottoscritto a Roma in data 24/02/2005, un trasferimento, anche 
temporaneo, in una sede di lavoro più vicina al luogo di residenza del proprio nucleo 
familiare. A detta nota, il Provveditore Regionale della Sardegna, da una sollecita risposta 
assicurando la convocazione  della Sig.ra  (omissis) “per una personale esplicazione della 
situazione patita in relazione ad eventuali provvedimenti da adottare in merito”. 
A seguito della predetta convocazione, la Sig.ra (omissis) comunica, con nota e-mail, alla 
Consigliera di Parità che la sua richiesta di distacco è stata accolta sino al compimento del 
primo anno di vita del suo bambino. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


