COMUNICATO STAMPA
del 19 novembre 2013

Ogagetto: La tutela del lavoro nei prim
nove mesi del 2013: un bilancio
ispezioni, vertenze e provvedimenti.

e detle Potiticke S ocinls

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO DI MACERATA

In un tempo di crisi particolarmente grave chedwato in maniera umanamente dolorosa il
nostro territorio provinciale la Direzione del lawodi Macerata non ha mai abbassato la guardia
rispetto alle tutele da riconoscere e garantitaairatori.

In questa prospettiva appare utile fornire ai dittg in particolar modo a imprese, lavoratori
e organizzazioni sindacali e datoriali, per il trendegli organi di informazione, le risultanze ldel
attivita istituzionali di maggiore rilievo nell'antb dei primi nove mesi del corrente anno.

ATTIVITA ISPETTIVA

Nel periododa gennaio a settembre2013 sono statdspezionatedal Servizio Ispezione
Lavoro e dal Nucleo Carabinieri Ispettorato del duavcomplessivamente. 1079 aziendg nello
stesso periodo sono stati definiti accertamentnp@72 aziende risultate irregolari

Assolutamente di rilievo il numero delle richiegigntervento pervenute che assommamo a
426.

Nel totale delle aziende sottoposte a vigilanzaosstate verificate n. 1191 posizioni
lavorative ed e stata riscontrata al lavoro la gmea din. 427 lavoratori irregolari e n. 135
lavoratori totalmente “in nero”, per i quali € stata adottata la maxisanzione rooiitlavoro
sommerso, cosi distribuiti:

TOTALE DEI LAVORATORI “IN NERO” 135
di cui lavoratori in nero extracomunitari 59
di cui lavoratori in nero minori 1
di cui lavoratori in nero cassaintegrati/mobilita 0
di cui lavoratori in nero uomini 77
di cui lavoratori in nero donne 58

| lavoratori coinvolti in operazioni di appaltoattito o in altri fenomeni interpositori o di
somministrazione illecita o fraudolenta sono stati4.

Sono state rilevate. 118violazioni in materia dorario di lavoro e tempi di riposo.

Sono stati adottati. 107 provvedimenti di sospensioneex art. 14 del D. Lgs. n. 81/2008,
per I'occupazione di personale in forma irregolan® misura pari o superiore al 20% del totale dei
lavoratori presenti sul luogo di lavoro.

Sono altresi stati trovati intenti al lavoro n.akdratori minori per i quali sono state rilevate
violazioni penali in materia di lavoro minorile e@lavoratori extracomunitari clandestini.

| lavoratori interessati da una differente quatiione del contratto di lavoro originariamente
instaurato col datore di lavoro sono stati n. 8.
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Sono state rilevate. 355 violazioni di natura penale in materia di pevenzioneper la
tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavegi cantieri temporanei e mobili in edilizia.

Inoltre risultano adottate validamente 336 diffide accertative per crediti patrimoniali
accertati a favore dei lavoratori.

Infine vanno tenute in considerazione anche le ilanmni monocratiche che sono state n.
131 nel periodo di cui n. 71 con presenza delldi par espletare il tentativo e 58 con esito
favorevole in accordo di riconoscimento della sstesiza di rapporti di lavoro e relativi oneri
retributivi e contributivi.

ATTIVITA' VERTENZIALI

Le controversie di lavoro attive nel periodo georsettembre 2013 sono state287. Di
gueste sono statenciliate n. 229vertenze e soltanto n. 2 sono state quelle noail@e, mentre si
e attestata I'assenza di una o di entrambe le ipamnti 5 vertenze e, infine, sono state chiusefidiof
n. 29 vertenze.

Di queste attivita vertenziali quelle che hannaiaiglato la procedura obbligatoria introdotta
dalla legge n. 92/2012 per i licenziamenti indiatliper giustificato motivo oggettivo sono state in
totalen. 57. Di tali tentativin. 47 sono risultati conciliatie soltanto un tentativo non conciliato,
mentre per assenza di una o di entrambe le parti state definite n. 5 controversie, ed infine sono
state chiuse d’ufficio n. 3 vertenze sui licenziathementre una istanza e ancora in corso di
trattazione.

LAVORATORI SALVAGUARDATI

Con riferimento ai lavoratori cosiddetti “esodati’vero “salvaguardati”, la Direzione del
Lavoro di Macerata dove opera la Commissione apgosinte istituita per la trattazione delle istanze
di competenza territoriale ha trattato, nei prirov@ mesi dell’anno, rispettivamente: n. 27 nuove
istanze e n. 27 istanze ripresentate, per un toiate 54 istanze per la Il salvaguardia(di cui al
D.I. 8.10.2012)n. 42 istanze per la Il salvaguardia(di cui al D.l. 22.04.2013, in questo caso sono
state accolte n. 37 istanze, non accolte n. 5).

Di seguito I'esito schematizzato della Il e dellashlvaguardia:

Non Non
DTL MC Istanze | Accolte accolte Istanze Accolte accolte Istanze Accolte | Non accolte
Accordi individuali Accordi collettivi Mobilita
Il
salvaguardia 18 10 8 9 4 ) \\ \\ \
11
salvaguardia 15 11 4 1 0 1 26 26 0

PROVVEDIMENTI

Nel contesto delle attivita riguardanti I'adoziortg provvedimenti nei confronti di
lavoratrici e lavoratori, nel periodo gennaio-setbee 2013, la Direzione del lavoro risulta aver
adottato le seguenti azioni:

Provvedimenti di interdizione per lavoratrici madri 168
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Convalide di dimissioni per lavoratrici madni: 96,

Convalida delle dimissioni volontarie e delle risnbni consensuaéxlegge 92/2012n. 98
(di cui: n. 58 maschi e n. 40 femmine)

Autorizzazioni al lavoro per minori nel settoreldedpettacolon. 10

Nella FOTO: il Direttore, dott. Pierluigi RAUSEI| responsabile del Servizio Ispezione del Lavomtf.d
Maurizio BATTISTELLI, la responsabile del ServRlitiche del Lavoro, dott.ssa Daniela PUCCI.

ELENCO ARTICOLI PUBBLICATI

1. Il Resto del Carlino, 20 novembre 2013 —“Trav@¥2 ditte regolari. Questo ¢ il peso della crisi”

2. Corriere Adriatico, 20 novembre 2013 — “Irregoita nell’80% delle aziende”

3. Il Messaggero, 20 novembre 2013 — “Dtl scopalrtavoro in aziende sei ragazzini”

4. Cronache Maceratesi, 20 novembre 2013 - “Serpjurg@ericoli nei cantieri costante il ricorso dei
lavoratori alla Dtl”

5. éTV Macerata, 19 novembre 2013 — “Dati DTL 20d@scono le aziende irregolari e le violazionllau
sicurezza”

6. Videotolentino, 19 novembre 2013 — “Ancora neganumeri della Direzione Territoriale del Lavordi
Macerata”

7. Emmaus, 30 novembre 2013 — “ll lavoro, ‘nero’téanco”
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