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PESCARA

e-mail: dpl-pescara@lavoro.gov.it
pec: dpl.pescara@mailcert.lavoro.gov.it

COMITATO PER IL LAVORO E L’EMERSIONE DEL SOMMERSO

RELAZIONE DI SINTESI SUI RISULTATI DELL’ATTIVITA’ ISPETTIVA
E SULLO STATO DEL MERCATO DEL LAVORO NELLA PROVINCIA DI PESCARA

Anno 2012

Relazione redatta ai sensi del D. Lgs n. 124/04, art. 5, comma 3

a cura del Dott. Orazio Parisi

Direttore della Direzione Territoriale del Lavoro di Pescara

Partenza - PESCARA, 18/02/2013
Prot. DPL_PE / 0004366 / MAO03.AA007.A001.10566

dedicata alla marineria pescarese

La relazione di sintesi sul mercato del lavoro e sulla attivita ispettiva é disponibile sul web all’indirizzo:

httpy//www.lavoro.gov.it/lavoro/DPL/PE/
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Nel corso del 2012 il personale ispettivo della Direzione Territoriale del Lavoro di Pescara, in
considerazione degli ambiti d’intervento evidenziati nelle linee programmatiche formulate dalla
Direzione Generale per 1’ Attivita Ispettiva del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ha svolto
un’azione di vigilanza mirata principalmente alla prevenzione e al contrasto delle irregolarita sostanziali
e maggiormente impattanti sul contesto socio-economico di riferimento, con particolare riguardo alla
tutela della salute e sicurezza dei lavoratori operanti nel settore edile e nei c.d. ambienti confinati, al
fenomeno del lavoro sommerso, alle forme illecite di decentramento ed esternalizzazione dei processi
produttivi, alla cooperazione spuria, alla corretta qualificazione dei rapporti di lavoro, al settore
dell’autotrasporto ed in generale alle violazioni ed elusioni della normativa in materia di lavoro e di
legislazione sociale finalizzate, altresi, a determinare condizioni di evasione contributiva e fiscale.

Nello specifico, le aziende oggetto di ispezioni in materia di lavoro, legislazione sociale e
sicurezza nei luoghi di lavoro ammontano a 1.230, cui devono sommarsi 396 aziende oggetto di rivisite
finalizzate alla verifica dell’ottemperanza delle prescrizioni impartite e 311 aziende nei cui riguardi si
sono svolti accertamenti tecnici e verifiche amministrativo-contabili, per un totale complessivo di 1.937
verifiche.

Le ispezioni in materia di lavoro, legislazione sociale e sicurezza nei luoghi di lavoro, in coerenza
ai settori caratterizzanti il contesto economico di riferimento, hanno interessato aziende dei settori del
terziario (59%), dell’edilizia (36%), dell'industria (4%) e dell’agricoltura (1%).

La percentuale di irregolarita media delle aziende ispezionate e risultata pari al 68% , con punte
dell’ 84% in relazione alla vigilanza tecnica nel settore edile.

Complessivamente sono state comminate 5.369 sanzioni per violazioni amministrative e
formulate 256 Notizie di Reato (per un totale di 2.184 ipotesi di reato), con un incremento delle
irregolarita riscontrate rispetto all’anno 2011 particolarmente acuto in materia di lavoro sommerso (562
lavoratori in nero), illeciti decentramenti ed esternalizzazioni produttive (irregolarita riguardanti 844
lavoratori), uso distorto delle forme contrattuali atipiche (907 i rapporti di lavoro riqualificati) e
violazioni prevenzionistiche (850 prescrizioni per violazioni sicurezza).

I1 56% delle posizioni lavorative verificate (3.831) e risultato irregolare (2.131) e di queste il 26%
(562) era completamente sconosciuto alla Pubblica Amministrazione (c.d. in nero).

Le maggiori percentuali di irregolarita dei lavoratori in relazione alle posizioni lavorative
verificate si riconducono al settore dell’industria (63%) e del terziario (59%).

In riferimento al fenomeno dl lavoro sommerso, nel corso del 2012 e in attuazione della
“campagna lavoro nero”, sono state irrogate 562 maxisanzioni in relazione ad altrettanti lavoratori
completamente sconosciuti alla P.A., di cui il 51% donne.

I settori dei pubblici esercizi / turismo (193) e dei Servizi (240) risultano quelli maggiormente
interessati dal fenomeno (77% del totale dei lavoratori in nero rinvenuti in tutti i settori) e in tale ambito
la percentuale maggiore di posizioni lavorative in nero & rappresentato da donne (63%).

I provvedimenti di sospensione dell’attivita imprenditoriale, adottati in caso di riscontrato
utilizzo di lavoratori in nero pari o superiore al 20% della forza lavoro rinvenuta in sede di accesso
ispettivo, irrogati nel corso del 2012 ammontano a 50.

Ad ulteriore conferma che il settore terziario & quello maggiormente a rischio di lavoro
sommerso, sia per il tipo di attivita svolta che per le modalita di effettuazione della prestazione
lavorativa, si sottolinea che il 54% dei provvedimenti di sospensione dell’attivita imprenditoriale
adottati nel corso del 2012 hanno riguardato alberghi, pubblici esercizi e commercio.

Complessivamente l'attivita di vigilanza nel settore edile ha riguardato 393 cantieri (+35%
rispetto al 2011) e 563 aziende (+40% rispetto al 2011), di cui 476 (84%) risultate irregolari, per un totale
di 791 violazioni riscontrate in materia di salute e sicurezza.

Sulla base di apposito protocollo di vigilanza interprovinciale, l'attivita in questione ha
riguardato anche numerosi cantieri edili insistenti nella provincia de L’ Aquila.

Le violazioni in materia di sicurezza maggiormente ricorrenti attengono alla mancata adozione di
misure tecnico-organizzative, alla inidoneita delle opere provvisionali e dei ponteggi, alla non corretta
disposizione dei montanti e alla mancata difesa delle aperture.
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In merito agli strumenti di tutela civilistica dei lavoratori (conciliazione monocratica e diffida
accertativa), le somme complessivamente recuperate ai lavoratori o per le quali e stato costituito titolo
esecutivo in loro favore ammontano a €. 620.121,93.

L’'imponibile evaso (non omesso) accertato ammonta a € 9.569.260, per un totale di recuperi
contributivi pari a € 3.804.604. Gli importi sanzionatori effettivamente introitati ammontano a €.
1.223.936,00.

Sono state emesse 564 ordinanze di ingiunzione per un importo complessivo di €. 1.639.822,
mentre le somme iscritte a ruolo ai fini della riscossione coattiva ammontano a €. 1.215.262.

Notevole l'incremento del contenzioso giudiziario radicato dalle aziende in opposizione
all’emanazione di ordinanze ingiunzione (71 nuove cause).

Al riguardo e da sottolineare che la quasi totalita delle cause definite (53 su 56) ha registrato
sentenze favorevoli alla Direzione e confermato le risultanze degli accertamenti ispettivi.

Si rappresenta, da ultimo, che nell’ottica della valorizzazione dell’attivita di vigilanza nell’ambito
del territorio di riferimento, si € proceduto anche nel 2012 alla realizzazione di iniziative finalizzate
all'informazione e all’aggiornamento e dato riscontro a quesiti sulle problematiche di maggiore impatto
in materia lavoristica, di legislazione sociale e di sicurezza sui luoghi di lavoro.
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ISPEZIONI IN MATERIA DI LAVORO E LEGISLAZIONE SOCIALE E SETTORI D'INTERVENTO
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AZIENDE ISPEZIONATE / AZIENDE IRREGOLARI

AGRICOLTURA 8 4 50
INDUSTRIA 48 32 67
EDILIZIA 727 521 72
TERZIARIO 447 283 63
TOTALE 1230 840 68

AZIENDE ISPEZIONATE / AZIENDE IRREGOLARI

800
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Daziende ispezionate

400

= aziende irregolari

200

agricoltura industria edilizia
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POSIZIONI LAVORATIVE VERIFICATE / LAVORATORI IRREGOLARI

2012
LAVORATORI
(SETTORL | \USRATIVE  RIFERISCONOLLE
VERIFICATE IRREGOLARITA
ACCERTATE
AGRICOLTURA 48 10 21
INDUSTRIA 234 147 63
EDILIZIA 761 338 44
TERZIARIO 2788 1636 59
TOTALE 3831 2131 56

———

—
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h _
e ——— 'w-
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agricoltura
8t industria

edilizia

terziario

POSIZIONI LAVORATIVE VERIFICATE - POSIZIONI IRREGOLARI
TIPOLOGIA DI LAVORO IRREGOLARE

posizioni lavorative
4000 V_esiﬁ@msai\
3500
3000
= izioni lavorative
2500 + irregolarin. 2.1
2000
1500 interposizione e
manodopera
1000 e n. 844 riqualificazioni

(*) i lavoratori irregolari, per periodi e tipologie di violazioni diverse, sono computati una sola volta.
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POSIZIONI LAVORATIVE IRREGOLARI/LAVORATORI “IN NERO”

2012

POSIZIONI DI CUL

ST uvomamv MYoUTOm
IRREGOLARI

ACCERTATI

LAVORATORI IRREGOLARI / DI CUI "IN NERO"

LAVORATORI "IN NERO"

10 25

m agricoltura
[ industria

edilizia
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CAMPAGNA LAVORO NERO

RIEPILOGO ANNUALE
LAVORATORI IN NERO: 562
di cui lavoratori in nero extracomunitari 17
TOTALE DATI DELLA CAMPAGNA di cui lavoratori in nero minori 12
di cui lavoratori in nero cassaintegrati/mobilita | 0
di cui lavoratori in nero uomini 276
di cui lavoratori in nero donne 286
SETTORI PRODUTTIVI
LAVORATORI IN NERO: 193
di cui lavoratori in nero extracomunitari 7
di cui lavoratori in nero minori 1
PUBBLICI ESERCIZI/TURISMO — — - - —
di cui lavoratori in nero cassaintegrati/mobilita || 0
di cui lavoratori in nero uomini 113
di cui lavoratori in nero donne 80
LAVORATORI IN NERO: 10
di cui lavoratori in nero extracomunitari 2
di cui lavoratori in nero minori 0
AGRICOLTURA . . ; 3 .
di cui lavoratori in nero cassaintegrati/mobilita || 0
di cui lavoratori in nero uomini 6
di cui lavoratori in nero donne 4
LAVORATORI IN NERO: 85
di cui lavoratori in nero extracomunitari 7
di cui lavoratori in nero minori 0
EDILIZIA — — - - —
di cui lavoratori in nero cassaintegrati/ mobilita 0
di cui lavoratori in nero uomini 85
di cui lavoratori in nero donne 0
LAVORATORI IN NERO: 240
di cui lavoratori in nero extracomunitari 0
di cui lavoratori in nero minori 1
SERVIZI . — X ; -
di cui lavoratori in nero cassaintegrati/mobilita || 0
di cui lavoratori in nero uomini 49
di cui lavoratori in nero donne 191
LAVORATORI IN NERO: 4
di cui lavoratori in nero extracomunitari 0
di cui lavoratori in nero minori 0
TRASPORTI . . ; 3 .
di cui lavoratori in nero cassaintegrati/mobilita 0
di cui lavoratori in nero uomini 4
di cui lavoratori in nero donne 0
LAVORATORI IN NERO: 30
di cui lavoratori in nero extracomunitari 1
di cui lavoratori in nero minori 0
ALTRO . — - - —
di cui lavoratori in nero cassaintegrati/mobilita || 0
di cui lavoratori in nero uomini 19
di cui lavoratori in nero donne 11
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PROVVEDIMENTI DI SOSPENSIONE DELL’ATTIVITA IMPRENDITORIALE

Alberghi e Pubblici Esercizi 17
Edilizia 8
Industria 3
Metalmeccanica 1
Commercio 10
Altre 11

SOSPENSIONI ANNO 2012

2% 16%

Dedilizia
2%

6% |

Halberghie p.e.
[J commercio
34% [Jindustria

[ metalmeccanica

M altre
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RIEPILOGO PRINCIPALI NOTIZIE DI REATO

3,5%

14,4%

Notizie legalmente richieste 45
Art. 2, Legge n. 638/83 16
Divieto intermediazione di manodopera 37
Mediazione e caporalato 7
Occupazione senza permesso di soggiorno 5
Impianti audiovisivi 9
Art. 640 bis c.p. 60
Altre disposizioni legislative 77
Totale 256
Wart. 640 c.p.
1,9% e 23,4% B impianti audiovisivi

O divieto di intermediazione
manodopera

Wart. 2, Legge n. 638/83

Enotizie legalmente richieste

Daltre disposizioni legislative

Ooccupazione senza permesso di

Direzione Territoriale del Lavoro di Pescara
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SOMME RISCOSSE

SETTORI DI TOTALE SOMME

ATTIVITA’ RISCOSSE 2012
AGRICOLTURA €.14.468
INDUSTRIA €.79.364
EDILIZIA €. 688.636
TERZIARIO €. 441.468

SOMME RISCOSSE ANNO 2012 €. 1.223.936

€162.226

€209.113

O diffide ed oneri per revoca

€267.108 .
sospensione

O prescizioni obbligatorie

m sanzioni pagate in misura ridotta
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IMPONIBILE EVASO (NON OMESSO) ACCERTATO E RECUPERO CONTRIBUTI E PREMI

SETTORI DI ATTIVITA’ IMPONIBILE C ONTI;{EICBE?IEI];CI)’REMI
AGRICOLTURA €.40.110 €.19.188
INDUSTRIA €. 94.055 €. 36.740
EDILIZIA €.145.318 €. 62.355
TERZIARIO €.9.289.777 €.3.686.321
TOTALE €. 9.569.260 €.3.804.604

IMPONIBILE EVASO (NON OMESSO) ACCERTATO ANNO 2012

€. 94.055
€. 40.110 €. 145.318

O agricoltura

O industria
€. 9.569.260 B edilizia
: B terziario
RECUPERO CONTRIBUTI E PREMI
36.740
Oagricoltura
Oindustria
= edilizia

m terziario

3.686.321
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RICHIESTE D'INTERVENTO

Richieste di intervento

Richieste definite Carico a fine

Carico inizio Richieste Carico Richieste nell’anno 2012 anno 2012
anno (giacenti a pervenute complessivo a definite er conciliazione (e ———
fine anno 2011) | nell’anno 2012 fine anno 2012 | nell'anno 2012 | P R § P

monocratica I’anno 2013)

RICHIESTE DI INTERVENTO
600
&%l\
500
478
400
300 w\/ 291
200
100
O T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012

CONCILIAZIONI MONOCRATICHE

CONCILIAZIONI
INCOLSTSONO CONCILIAZIONI
PRESENTATE RIUSCITE %
ENTRAMBI LE
PARTI

DF]&??I{E/;EET o CONCILIAZIONI
rEUENEIE | CONCILIAZIONI =~ NON TRATTATEPER
AVVIATE ASSENZADIUNAO 7

ENTRAMBE LE PARTI

IMPORTI
CONCILIATI

(dal 1° gennaio al
31 dicembre

2012 346 168 92 59 63 50 79 €.126.866,93
DIFFIDA ACCERTATIVA
SOMME CONCILIAZIONI DIFFIDE REi?\?xg A
DIFFIDE DIFFIDE CORRISPOSTE A PRESSO DTL A IMPORTI RESE DIFFIDE
EMANATE | OTTEMPERATE (*) SEGUITO DI SEGUITO DI CONCILIATI
DIFFIDA DIFFIDA ESECUTIVE RESE
ESECUTIVE
| 2012 167 195 €.38.051 10 €.30.109 135 €.493.255
(*) il dato contempla I'ottemperanza a diffide accertative emanate a fine 2011
Direzione Territoriale del Lavoro di Pescara 17




393

VIGILANZA MIRATA IN EDILIZIA

563 476

84

VIGILANZA TECNICA ANNO 2012

84%

500

450

400

350

300

250

200

aziende ispezionate aziende irregolari
900
800 791
69/
700 /
600
516, w6
500 violazioni prevenzionistiche
400 / / === aziende irregolari
318 / oY 3% w3 cantieri ispezionati
300 280 240
292
200 215
223
100
0 T T T 1
2009 2010 2011 2012
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RIEPILOGO PRINCIPALI SANZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA

791

O difesa delle aperture

18,3%
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AZIENDE

ISPEZIONATE

SETTORE  SETTORE
PUBBLICO PRIVATO

10 22

VIGILANZA RADIAZIONI IONIZZANTI

TOTALE

AZIENDE IRREGOLARI

SETTORE
PUBBLICO

SETTORE
PRIVATO

3 5

IRREGOLARITA

% IRREGOLARITA

TOTALE %
SETTORE
PUBBLICO

25 30

VIGILANZA SETTORE COOPERATIVE

SETTORE

SANZIONI
RISCOSSE

PRIVATO

23 €.3.357

ANNO

aziende ispezionate
aziende irregolari
% irregolarita

NOTIZIE DI REATO ILLECITI AMMINISTRATIVI

3 Lo

— () Te} S @

o) @ ) S £ ) <

g | 2 & 2 £ £ 2 :
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@ A0 e I I = = © 2
= E | = 2 Bl E | 8| 8 | B % § | F | 8

8 N S o (N“ -= S Q

E | 2 £ g 7 : :
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3 = k) 5 g
(] a, o

oz o] | 5 | 6] s ol o olss| s| o o of ol w| ol w| s s

COOPERATIVE COOPERATIVE IRREGOLARITA IRREGOLARITA
ISPEZIONATE IRREGOLARI COOPERATIVE COOPERATIVE
ASSOCIATE NON ASSOCIATE
associate non associate associate non associate o o
5 14 1 1 50% 78,5%
LAVORATORI LAVORATORI “IN RECUPERO CONTRIBUTI
IRREGOLARI NERO” E PREMI EVASI
557 10 €. 225.656
- 14
- 12
- 10 = cooperative ispezionate associate
-8
-6 [Jcooperative irregolari associate
-4
) m cooperative ispezionate non
-0 associate

[ cooperative irregolari non
associate
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VERIFICHE TECNICHE

E VERIFICHE AMMINISTRATIVO-CONTABILI

VERIFICHE AMMINISTRATIVO CONTABILI

Cassa integrazione, contratti di solidarieta,

Impianti di videosorveglianza 147
Interdizione anticipata 23
Malattie professionali 1
Vigilanza nelle FE.SS. 2
Relazioni infortuni gravi 2

NUMERO
COMPLESSIVO

DI INTERVENTI

A.G.

. : . 24
disoccupazione speciale
Attivita degli Enti di patronato 66
Autorizzazioni per l'esercizio delle attivita delle 1
agenzie di lavoro
Riscontro ad interrogazioni/mozioni parlamentari 3
Associazionismo, volontariato, promozione sociale
Fondo per lo sviluppo e Fondo per 6
l'associazionismo
Accertamenti d'ufficio a seguito dell'invio dei
verbali da parte di Enti previdenziali, Guardia di 23
Finanza, ecc.
Accertamenti richiesti da altri organismi (es.
Direzioni generali), escluse quelle su delega della 14

Direzione Territoriale del Lavoro di Pescara
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ATTIVITA UFFICIO LEGALE E CONTENZIOSO

RAPPORTI

RAPPORTI CONCLUSI
GIACENTI RAPPORTI | PER PRESA RAPPORTI A
INIZIO |PERVENUTI|CONCLUSI| D'ATTO DI FINE ANNO

ANNO AVVENUTO

PAGAMENTO
CONTENZIOSO
AMMINISTRATIVO
- Lettera A 377 564 0 343

(rapporti degli Ispettori della
DTL e degli Enti previdenziali)

SOMME INGIUNTE

€.1.639.822

SOMME RISCOSSE

€.

162.226

ANNO 2012

cause definite

soccombenza
amministrazione

Direzione Territoriale del Lavoro di Pescara
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ATTIVITA’ DI VIGILANZA INPS PESCARA

ANNO 2012
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| Fonte LN.P.S. - Sede di Pescara

aziende ispezionate

aziende irregolari
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24



Periodo gennaio - dicembre 2012

SINTESI
Aziende e Aziende e Aziende in nero Lavoratori Importi accertati Tempi
soggetti soggetti % e autonomi non Altre Omissioni Altre P
A 7 ] N In nero 7 q totale BBy Totale medi (gg)
visitati irregolari iscritti irregolarita lavoro nero omissioni
398 340 85,4 36 371 40 411 1.080.000 3.389.000 4.469.000 14
AZIENDE DM
Aziende irregolari . .. Importi accertati
Aziende visitate Aziende Lavoratori in Omissioni
Con addebito Senza addebito Totale in nero nero fussiont per Altre omissioni Totale
lavoro nero
244 164 77 241 4 368 772.593 3.389.168 4.161.761
AUTONOMI

144 89 61,8 32 272.538 0 272.538 9
IMPORTI SOMME ACCESSORIE
Importi accertati
Liberi

. . Committenti Collaboratori S q

Az]:l;;clde Az1fende ex lege Totale . | Artigiani | Commercianti | CD/CM/IAP ex lege profc.essw.m's t Altri . | Totale
agricole 335 autonomi e cittadini autonomi
/1995 3351995 non mutuati

519 2 7 156 21 130 5 0 0 0 684.000

PERSONALE ISPETTIVO

Ispezioni definite

Personale ispettivo

Ispezioni mensili

Forza

Presenza

Ispezioni definite effettuate da

pro capite

? ispettore

1 ispettore 2 ispettore

3 ispettore

398

5,75

4,95

6,70

7

391 0

0
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ATTIVITA’ DI VIGILANZA INAIL PESCARA

ANNO 2012
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Fonte ILN.A.LL. - Sede di Pescara

. numero aziende visitate . . . R
periodo gg ispettive irregolarita

regolari non regolari totale
ANNO 2012 11 74 85 160 87,05%

recupero contributi
intenzionalmente evasi

€ 76.255,00

et

aziende ispezionate aziende irregolari
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ATTIVITA’ SVOLTA AUTONOMAMENTE DAL SERVIZIO DI VIGILANZA

SEDE INAIL
DI PESCARA
PERIODO ANNO 2012
AZIENDE INDUSTRIALI ;‘g
GRANDI AZIENDE MEDIE AZIENDE PICCOLE AZIENDE AZIENDE ARTIGIANE g g
ESe <
oltre 100 dipendenti fino a 100 dipendenti fino a 9 dipendenti g § ‘Bb m
) [} [} ) g N ‘5 i
£ e £ e £ e I E & =
g g 2 () ki g g ] g 'g .g () k= 'g Jq:) Q £ & % o
g ! g S - g E g S = g E = S = 5 ! g i 2| S8 g a
9] = g 9] = =) Q o= g 9] o= =) < =
z & £ = g g & E = S z & £ | S 2 K g = S| 3
5| & g| = 5| & S| = 5| & g| = s & S| = g
(7] <5} Q 2]
= = = = <
- - - - - 1 1 - 1 - 1 - 4 - 8 7 50 12 85
LAVORATORI CUISI RIFERISCONO LE IRREGOLARITA"' ACCERTATE
LAVORATORI S
OCCUPATI Titolari/soci/ =
L tori i tioiani
NELLE Lavoratori in avora (-)n . . . .. Non registrati | Soci/collaboratori artigiani/ . | Imponibili non . E<—C<
AZIENDE malattia o Doppio lavoro Minori Stranieri . . collaboratori L. Differenze Tasso @)
CIG. . . a libro paga famigliari e denunciati =
VISITATE infortunio familiari non
denunciati
3.850 - - - - - 2 30 1 14 68 115
AZIENDE VISITATE Gi "
. 1orn-a € Recupero dei premi .. - . | Contravvenzioni crp Contestazioni e notifiche | Rapporti per illeciti
ispettive . :onal . Recupero degli imponibili evasi lle legei sociali Diffide di illeciti .. .. .. ..
Regolari Non regolari impiegate intenzionalmente evasi alle leggi sociali 1 1lleciti amministrativi amministrativi
11 74 160 | € 76.255,00 €0,00 - - 8 -
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ATTIVITA’ DI VIGILANZA ASL PESCARA

ANNO 2012
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Fonte A.S.L. - Sede di Pescara

ATTIVITA’ DI VIGILANZA NEI LUOGHI DI LAVORO

ALTRI TUTTII
2 EDILIZIA | AGRICOLTURA
ANNO 2011 COMPARTI|COMPARTI
2.1 |N. cantieri notificati (D. Lgs 494/96) 1944
2.2 |N. complessivo di cantieri ispezionati 465
2.2.1 |di cui non a norma al I sopralluogo 79
23 N azllende con dipendenti + lavoratori autonomi oggetto di 513 o 336 873
ispezione
2.4 |N. sopralluoghi complessivamente effettuati 555 29 381
2.5 |N. totale verbali 101 5 45
di cui riguardanti
2.5.1 |- imprese (datori di lavoro, dirigenti, preposti, lavoratori) 90
2.5.2 |- lavoratori autonomi
2.5.3 |- committenti e/o responsabili dei lavori 2
2.5.4 |- coordinatori per la sicurezza 9
26 N. di \(erbah di 99 5 45
prescrizione
N. di verbali di
27 [, .
disposizione
2.8 |N. violazioni 122 5 51
2.9 |IN. sequestri 2
2.10 |N. sospensioni ai sensi dell'art. 14 D. Lgs 81/2008.
211 N. piani bonifica (ex art.59 duodecies D. Lgs 25706) e notifiche 390
" |pervenute (ex art.59 sexies D. Lgs 25706)
2.12 [N. di cantieri ispezionati per amianto 276
, ALTRI TUTTII
3 |ATTIVITA' DI IGIENE INDUSTRIALE EDILIZIA | AGRICOLTURA COMPARTI| COMPARTI
31 N. aziende/cantieri controllati con indagini di igiene
" lindustriale
32 N. campionamenti
7 |effettuati
3.3 |N. misurazioni effettuate
4 INCHIESTE
INFORTUNI
4.1 |N. inchieste infortuni concluse 148
4.2 |N. inchieste infortuni concluse con riscontro di violazione correlata all’evento 6
5 |INCHIESTE MALATTIE PROFESSIONALI
5.1 |N. inchieste malattie professionali concluse 59
5.2 |N. inchieste malattie professionali concluse con riscontro di violazione correlata all’evento 0
6 |PARERI
6.1 |N. pareri 287
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6.2 |N. aziende oggetto di sopralluogo per I'espressione di pareri 40
7 |ATTIVITA’ SANITARIA EDILIZIA | AGRICOLTURA ALTRI
COMPARTI
7.1 |N. visite effettuate dal Servizio PSAL per apprendisti e minori 47
7.2 |N. visite effettuate dal Servizio PSAL su propria iniziativa o su richiesta 325
7.3 |N. aziende in cui e stato controllato il protocollo di sorveglianza sanitaria e/ o le cartelle sanitarie 117
7.4 |N. ricorsi avverso il giudizio del Medico Competente (art. 41 comma 9 D. Lgs 81/2008 ) 22
7.5 |Sono attive procedure per la sorveglianza sanitaria degli ex esposti? (SI/NO)
8 |ATTIVITA' DI ASSISTENZA
8.1 |N. interventi di informazione/comunicazione per gruppi di lavoratori esposti a specifici rischi 3
8.2 |Sono stati attivati sportelli informativi dedicati? (SI/NO)
8.3 N. iniziative di confronto (incontri, seminari, ecc.) con le figure aziendali per la prevenzione (RSPP, Medici 80
"~ |Competenti, Coordinatori per la sicurezza, ecc.)
9
9.1 |N. ore di formazione 206
9.2 |N. persone formate 477
10 |N. verifiche periodiche 602
10.1 |N. aziende 433
N. cantieri con verifiche periodiche su impianti di
10.2 64
sollevamento
10.3 |N. verbali ai sensi del D. Lgs 758/94
10.4 |Proventi per attivita di verifiche periodiche €. 66.957,09
11
11.1 |Proventi per pagamento sanzioni ex 758/94 €.144.950,00
11.2 |Proventi per pagamento sanzioni amministrative
di cui|N. sopralluoghi congiunti cantieri con DTL 25
di cui [N. sopralluoghi coordinati con VV.F. 3
di cui N. sopralluoghi congiunti/coordinati con altri enti (DTL, 12
NAS, Forestale)
N. esami patentini conduttori caldaie con DTL 30
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ATTIVITA” DI VIGILANZA ENPALS

ANNO 2012
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Fonte ENN.P.A.L.S. - Sede Compartimentale di Roma

numero aziende visitate lavoratori

periodo irregolarita | :
irregolari

regolari non regolari totale
ANNO 2012 5 1 6 14,28% 40

contributi e sanzioni

189.092,58

Direzione Territoriale del Lavoro di Pescara

33



RELAZIONE SULLO STATO DEL MERCATO
DEL LAVORO NELLA PROVINCIA DI
PESCARA
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Sulla base dei dati forniti dal Centro per I'Impiego di Pescara, si rilevano quasi 54.853 (dati di
stock) iscritti al collocamento disponibili all'impiego, di cui 19.700 (dati di flusso) riferiti all’anno
2012.

Si evidenzia, quindi, I'acuirsi del trend negativo dello stato dell’occupazione, atteso che
nell’anno 2012 il numero degli iscritti disponibili all'impiego ¢ aumentato del 10,5% rispetto al 2011 e
che i disponibili registrati al 31.12.2009 erano 39.390.

Il saldo delle assunzioni/cessazioni nell’ambito dei rapporti a tempo indeterminato fa
registrare un saldo negativo (- 5.047), mentre si conferma positivo il saldo assunzioni/cessazioni dei
rapporti a tempo determinato (+ 14.344).

I contratti di collaborazione attivati nel corso del 2012 ammontano a n. 8.470, di cui 5.587
riferiti a donne, mentre gli avviati con tipologia di lavoro intermittente ammontano a 8896 (4.655
riferiti a donne), di cui 7.128 a tempo determinato.

I dati disponibili descrivono quindi il persistere della crisi occupazionale ed il ricorso
prevalente a forme contrattuali diverse dal tempo indeterminato.

La prevalente attivazione di rapporti di lavoro diversi dal tempo indeterminato risulta in linea
con le rilevazioni nazionali.

Un dato costante e rappresentato dalla maggiore disoccupazione femminile; infatti, su un
totale di 54.853 iscritti circa il 55% e rappresentato da donne (24.826 maschi e 30.027 femmine).

Le fascia di eta comprese tra i 25-30 e i 30-35 anni sono quelle con il maggior numero di iscritti
(n. 15.605), seguite dalle fasce di eta compresa tra i 40-44 e 45-50 (n. 14.207).

Fenomeno inverso deve registrarsi in relazione ai lavoratori extracomunitari iscritti
disponibili, il cui dato di stock 2012 (n. 2.307) fa registrare un decremento di oltre il 50% rispetto al
2011 (n. 4.673).

Sul fronte del movimento comparato delle imprese, reso disponibile da Unioncamere, si
evidenzia che in generale nel 2012 devono registrarsi indicatori negativi in rapporto ai dati relativi alle
imprese registrate (- 0,24%) e attive (- 1,72%). Complessivamente nell’anno 539 aziende non risultano
pitt attive. Viceversa, deve registrarsi un minor numero di cessazioni rispetto al 2011 (- 8,69%).

Le societa di capitali fanno registrare solo dati positivi, mentre le imprese individuali, e quelle
artigiane in particolare, scontano dati tutti negativi.

Ai fini dell’analisi del mercato del lavoro locale si rappresentano anche i dati forniti dall’INPS
in merito alla fruizione degli ammortizzatori sociali.

Le ore di CIG Ordinaria fruite nel 2012 ammontano complessivamente a 929.030, a fronte
delle 631.923 registrate nell’anno 2011 (+ 47%).

Notevole il ricorso alla CIGO delle aziende operanti nel settore edile, infatti i settori
maggiormente interessati sono risultati essere: l'edilizia (486.417) , abbigliamento (247.797) e le
industrie meccaniche (92.154).

La ripartizione percentuale tra i settori risulta, quindi, essere la seguente: edilizia 52.4%,
abbigliamento 26,7% e le industrie meccaniche 9,9%.

Fenomeno inverso si registra in merito alla CIG straordinaria, che con un numero di ore
autorizzate pari a 1.370.594, fa registrare un notevole decremento rispetto al 2011 (circa - 37%).

I settori in cui e stato richiesto il maggior numero di ore sono il commercio (563.614) e
I'industria meccanica (328.503).

La ripartizione percentuale tra i settori risulta la seguente: commercio 41,1%, industrie
meccaniche 24 % , abbigliamento 10% .

Esponenziale I'incremento di ore di CIG in deroga autorizzate nell’anno 2012: 1.500.127 a
fronte delle 885.103 autorizzate nel 2011 (+ 70% circa).

La ripartizione percentuale tra i settori risulta la seguente: commercio 49,5%, settori vari
29,5%, industrie meccaniche 10%.

Complessivamente gli interventi di cassa integrazione sono pari a 3.799.751 ore (+ 46233 ore
rispetto al 2011) e complessivamente i settori maggiormente interessati sono stati in percentuale:

Commercio 29,3%

Meccaniche 19,5%
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Edilizia 16,6%

Abbigliamento 11,5%

I beneficiari nel complesso sono stati 6.869 (681 in pit rispetto al 2011).

In merito all’attivita del Servizio Politiche del lavoro della Direzione Territoriale del lavoro di
Pescara, vengono rappresentati i dati dell’attivita delle controversie di lavoro, dei tentativi obbligatori
di conciliazione, degli arbitrati, degli accordi in sede sindacale, dei provvedimenti di interdizione
delle lavoratrici madri, delle dimissioni delle lavoratrici madri/lavoratori padri, di autorizzazione al
lavoro degli extracomunitari e di ammissione ai benefici previsti per i c.d. lavoratori salvaguardati.
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Fonte: Centro per I'Impiego di PESCARA

ISCRITTI DISPONIBILI

3° Trimestre 4° Trimestre

1° Trimestre 2° Trimestre

48579 50975 53520 54853

ISCRITTI DISPONIBILI ANNO 2012
59000
57000
55000
54853
53000 53520
51000
50975
49000 =
47000 48579
I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre
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avviati tempo determinato 2012

maschi

femmine

Totale

46017

48831

94848

avviati tempo determinato 2011

maschi femmine totale
20181 17844 38025
cessati tempo determinato 2012
maschi femmine totale
37418 43086 80504
cessati tempo determinato 2011
maschi femmine totale
19905 17959 37864

avviati tempo indeterminato 2012

maschi

femmine

totale

8728

10154

18882

avviati tempo indeterminato 2011

maschi

femmine

totale

7612

7500

15112

cessati tempo indeterminato 2012

maschi femmine totale
12157 11772 23929
cessati tempo indeterminato 2011
maschi femmine totale
8598 6863 15461

P

/ 80504
p''d

o

|

ol
d
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Iscritti disponibili al 31.12.2012

Specifiche Totali M F
Classi dieta: |15a18 Anni 310 188 122
19 a 24 Anni 6211 3258 2953
25 a 30 Anni 8429 3978 4451
31 a 35 Anni 7176 3140 4036
36 a 39 Anni 5718 2478 3240
40 a 44 Anni 7090 2849 4241
45 a 50 Anni 7117 2835 4282
51 a 55 Anni 4618 1929 2689
56 a 60 Anni 3777 1773 2004
61 a 65 Anni 2774 1425 1349
Oltre 65 1633 973 660
TOTALE: | 54853 24826 30027

Iscritti disponibili al 31.12.2011

Specifiche Totali M F
Classi di eta: 15 a 18 Anni 329 212 117
19 a 24 Anni 5426 2850 2576
25 2 30 Anni 7872 3673 4199
31 a 35 Anni 6823 2951 3872
36 2 39 Anni 5393 2231 3162
40 a 44 Anni 6356 2433 3923
45 a 50 Anni 6388 2469 3919
5il 2155 A 4079 1697 2382
5% e 0 A 3217 1456 1761
61 a 65 Anni 2462 1258 1204
Oltre 65 1275 817 458
TOTALE: | 49.620 | 22.047 | 27.573
ISCRITTI DISPONIBILI
56000
55000 54853
54000 /
53000 yd
52000 e
51000 // —C—iscritti disponibili
50000 1 49620
49000
48000
47000 : ,
2011 2012

Direzione Territoriale del Lavoro di Pescara

39



Lavoratori extracomunitari iscritti disponibili - Dati di Stock al 31.12.2012

Specifiche Totali | Maschi |Femmine

Classi di eta: Da 15 a 18 Anni 6 3 3
Da 19 a 24 Anni 188 113 75

Da 25 a 30 Anni 358 187 171

Da 31 a 35 Anni 410 227 183

Da 36 a 39 Anni 351 206 145

Da 40 a 44 Anni 297 165 132

Da 45 a 50 Anni 289 164 125
Da 51 a 55 Anni 180 86 94

Da 56 a 60 Anni 126 39 87
Da 61 a 65 Anni 74 22 52
Oltre 65 28 9 19

TOTALE: | 2307 1221 1086

Lavoratori extracomunitari iscritti disponibili - Dati di Stock al 31.12.2011

Speifichie Totali | Maschi | Femmine
Classi di eta: Da 15 a 18 Anni 7 2 5
Da 19 a 24 Anni 316 206 110
Da 25 a 30 Anni 705 393 312
Da 31 a 35 Anni 841 512 329
Da 36 a 39 Anni 627 388 239
Da 40 a 44 Anni 669 405 264
Da 45 a 50 Anni 680 411 269
Da 51 a 55 Anni 409 180 229
Da 56 a 60 Anni 256 96 160
Da 61 a 65 Anni 129 43 86
Oltre 65 34 8 26
TOTALE: | 4.673 2.644 2.029
EXTRACOMUNITARI DISPONIBILI
5000
~z
4000
3000 \
\ 2307
0 . )
2011 2012
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Fonte: Unioncamere - Infocamere, Movimprese

C.C.I.A.A. Sede di PESCARA - Ufficio Studi e Statistiche

Movimento comparato delle imprese al 31.12.2012

ANNO ANNO ANNO ANNO
2009 2010 2011 2012
35722 36121 35767 35680
31083 31465 31335 30796
2497 2769 2650 2661
2254 2383 3026 2763

2012
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SOCIETA’ di CAPITALE 2011 - 2012

2011 2012
REGISTRATE 7121 7486
ATTIVE 4914 5107
ISCRIZIONI 521 564
CESSAZIONI 431 236

OCessate
Olscritte
2011 B Attive

O Registrate

0 2000 4000 6000 8000

SOCIETA’ di PERSONE 2011 - 2012

2011 2012
6723 6712
5227 5181
345 312
769 296
2012
O Cessate
Olscritte
B Attive
2011
O Registrate
0 2000 4000 6000 8000
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IMPRESE INDIVIDUALI 2011 - 2012

2012
O Cessate
Olscitte
H Attive
2011
O Registrate

0 5000 10000 15000 20000 25000

O Registrate

0 200 400 600 800 1000
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IMPRESE ARTIGIANE

ARTIGIANI TOTALE 2011 - 2012

2011 2012 %
REGISTRATE 8232 8079 -1,86
ATTIVE 8175 8012 -1,99
ISCRIZIONI 554 547 -1,26
CESSAZIONI 667 700 +4,95
2012
2011
0] 2000 4000 6000 8000 10000
BRegistrate MAttive Iscritte OCessate
SOCIETA’ ARTIGIANE di CAPITALE 2011 - 2012
2011 2012
REGISTRATE 262 276
ATTIVE 254 268
ISCRIZIONI 23 25
CESSAZIONI 13 21

2011

2012
e
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SOCIETA' ARTIGIANE di PERSONE 2011 - 2012

2011 2012
REGISTRATE 1393 1357
ATTIVE 1376 1335
ISCRIZIONI 85 69
CESSAZIONI 101 95

zmM

O Cessate
DOlscritte

1 H Attive
2011
O Registrate

0 200 400 600 800 1000 1200 1400

IMPRESE ARTIGIANE INDIVIDUALI 2011 - 2012
2011 2012

REGISTRATE 6545 6419
ATTIVE 6517 6387
ISCRIZIONI 444 452
CESSAZIONI 547 578
2012

O cCessate

Oiscritte

H Attive
2011 O Registrate

0 2000 4000 6000 8000
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2011 2012
REGISTRATE 32 27
ATTIVE 28 22
ISCRIZIONI
CESSAZIONI 6 6
2012
O Cessate
Olscritte
B Attive
2011
O Registrate
0 10 20 30 40

Fonte: Sistema Informativo Excelsior

MOVIMENTI OCCUPAZIONALI PREVISTI DALLE IMPRESE PESCARESI NEL I TRIMESTRE 2013

personale contratti in collaborazioni altre

totale uscite saldo

dipendente | somministrazione | a progetto modalita
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Fonte ILN.P.S. - Sede di Pescara

2500000
&492
2000000
1500000 1500127 o
1187663 - 1370594 °
== CIGS
1000000 929030 === CIGD
500000 ¢
501392
O O/I\ T T T 1
2009 2010 2011 2012
ORE CIGO
631.923
m Gennaio/Dicembre 2012
929.030 B Gennaio/ Dicembre 2011
ORE CIGS
m Gennaio/Dicembre 2012
B Gennaio/Dicembre 2011
ORE CIGD
m Gennaio/Dicembre 2012
B Gennaio/Dicembre 2011
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ORE TOTALI CIGO - CIGS - CIGD ANNO 2012

m CIGO
m CIGS
» CIGD

= abbigliamento

m altri

 abbigliamento

m altri

» industria meccanica

m altri
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Direzione regionale INPS Abruzzo

Provincia di Pescara - periodo gennaio / dicembre 2012

C.I.G. Ordinaria C.I.G. Straordinaria C.I.G. in Deroga C.IG.
Distr. %
Industria Industria Totale Industria Totale Totale interventi
Operai | Totale dl;tr' Operai Totale cl1;tr. Operai Totale distr. % Operai Impiegaf Totale su tot. Gen.
Attivita economiche connesse con I'agricoltura 0 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Estrazione minerali metalliferi e non 12.808 | 13.448 14 0 0 0,0 0 8.320 8.320 07 8.320 21.128 640 21.768 06
Legno 11.284 14.760 1,6 0 0 0,0 0 15.600 16.120 15 21.240 32.004 3.996 36.000 0,9
Alimentari 936 936 0,1 0 0 0,0 0 8.400 8.400 0,8 8.592 9.528 0 9.528 0,3
Metallurgiche 0 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Meccaniche 79.535 92.154 9,9 250.841 328.503 24,0 328.503 87.667 111.054 10,0 318.600 603.234 136.023 739.257 19,5
Tessili 0 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Abbigliamento 234.322 | 247.797 26,7 107.314 145.878 10,6 145.878 2.206 3,120 0,3 43.728 382.150 55.253 437.403 11,5
Chimica, petrolchimica, gomma e materie
plastiche 9.392 13.018 14 52.000 58.240 4,2 58.240 1.040 1.040 0,1 1.548 62.940 9.866 72.806 19
Pelli, cuoio e calzature 0 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Lavorazione minerali non metalliferi 13.491 13.653 15 14.392 22.160 16 22.160 0 0 0 12.756 39.659 8.910 48.569 1,3
Carta, stampa ed editoria 5.932 7.262 0,8 77.290 87.313 6,4 87.313 7.310 8.780 0,8 52.609 126.392 20.792 147.184 3,9
Installazione impianti per I'edilizia n752 | 34471 37 5.600 10.319 08 10319 12.480 30810 28 84.730 87512 42.008 129520 34
Energia elettrica, gas e acqua 0 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Trasporti e comunicazioni 2.268 2.299 0,2 29.720 33.927 2,5 33.927 21.571 21.571 19 32.729 57.983 10.972 68.955 1,8
Tabacchicoltura 0 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Servizi 0 0 0,0 0 0 0,0 0 280 310 0 858 828 30 858 0,0
Varie 2.029 2.815 0,3 0 0 0,0 0 173.962 327.536 29,5 340.562 175.991 167.386 343.377 9,0
Totale 395.749 || 442.613 47,6 537.157 686.340 50,1 686.340 338.836 537.061 48,3 926.272 1.599.349 455.876 2.055.225 54,1
Commercio Commercio C cio
Totale 307.354 || 563.614 || 411 || 563.614 || 310.418 || 549.348 || 495 || 549.348 || 617.772 " 495.190 1.112.962 || 29,3 ||
Edilizia Edilizia Edilizia Edilizia
Totale 52
474.589 486.417 || 4 99.840 120.640 8,8 120.640 13.912 22.548 2,0 22.548 588.341 41.264 629.605 16,6
Altro Altro Altro
|| Totale || 0 || 0 0,0 || 0 || 1.839 || 1.959 " 0,2 || 1.959 || 1.839 " 120 " 1.959 || 01 ||
10
870.338 929.030 944.351 || 1.370.594 100 1.370.594 665.005 | 1.110.916 || 61.604 1.500.127 2.807.301 || 992.450 3.799.751 100
Totale generale 0
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Direzione regionale INPS Abruzzo

Provincia di Pescara - periodo gennaio / dicembre 2011

C.I.G. Ordinaria C.I.G. Straordinaria C.I.G. in Deroga C.IG.
Distr. %
Industria Industria Totale Industria Totale Totale interventi
Operai | Totale distr. % Operai Totale distr. % Operai Totale distr. % Operai Ir;al:ze Totale su tot. Gen.
Attivita economiche connesse con
I'agricoltura 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estrazione minerali metalliferi e non 1584 | 1584 03 0 0 0 0 0 0 0 0 1.584 0 1.584 0,0
Legno 8.941 10.553 1,7 0 0 0 0 18.840 21.280 3 25.440 30.901 5.092 35.993 1,0
Alimentari 343 343 0,1 0 0 0 0 920 920 0 10.692 10.315 720 11.035 0,3
Metallurgiche 352 352 0,1 0 0 0 0 0 0 0 0 352 0 352 0,0
Meccaniche 504.80
75.837 88.848 14,01 1.144.938 1.607.786 71,9 1.607.786 93.800 115.726 16 180.310 1.372.135 9 1.876.944 50,0
Tessili 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Abbigliamento 111.938 [| 118.485 18,7 360.564 379.058 16,9 379.058 24498 25.163 4 35.687 507.108 || 26.122 533.230 14,2
Chimica, petrolchimica, gomma e
materie plastiche 4.912 5.172 0,8 0 0 0 0 36.400 38.675 5 38.675 41.312 2.535 43.847 1,2
Pelli, cuoio e calzature 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Lavorazione minerali non metalliferi 10.848 14.430 23 0 676 0,0 676 0 0 0 20.900 28.408 7.598 36.006 1,0
Carta, stampa ed editoria 2123 2.299 0,4 27.014 39.518 18 39.518 3.120 3.640 1 43.853 59.150 || 26.520 85.670 2,3
Installazione impianti per I'edilizia 2782 | 35117 56 37.707 64,595 2,9 64.595 7.280 8.840 1 10424 72.849 || 37.287 110136 2,9
Energia elettrica, gas e acqua 84 84 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 84 0 84 0,0
Trasporti e comunicazioni 9.523 10.364 16 30.270 32.677 1,5 32.677 26.939 27.181 4 46.461 72.612 || 16.890 89.502 24
Tabacchicoltura 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servizi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3.065 0 3.065 3.065 0,1
Varie 1.449 1.529 0,2 0 0 0 0 53.648 93.000 13 93.000 55.097 || 39.432 94.529 2,5
Totale 670.07
254.716 || 289.160 45,08 1.600.493 2.124.310 95,0 2.124.310 265.445 334.425 47 508.507 2.251.907 0 2.921.977 77,8
Commercio Commercio C cio
Totale 32.510 || 59.982 || 2,7 || 59.982 || 203.125 || 376.596 || 53,0 || 376.5% || 235.635 || 200.943 || 136578 || 116 ||
Edilizia Edilizia Edilizia Edilizia
Totale 336.455 || 342.763 || 54,2 29.232 || 52.200 || 2,3 || 52.200 || 0 0 || 0 || 0 || 365.687 || 29.276 || 394.963 || 10,5 ||
Altro Altro Altro
[ zotate | o] o o [ of o] o of of o o of | of
Totale generale 591.171 631.923 || 100 1.662.235 2.236.492 100 2.236.492 468.570 711.021 100 885.103 2.853.229 [ 900.289 3.753.518 100
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Interventi a sostegno dell'occupazione
ammortizzatori sociali

situazione al 31.12.2012 (da procedura)

beneficiari = n. medio

CILG Ind. di mobilita DS non agr. complesso
ore beneficiari pagamenti | beneficiari | pagamenti | beneficiari | beneficiari
Pescara 3.799.751 1.830 16.111 1.343 44.350 3.696 6.869
situazione al 31.12.2011 (da procedura)
beneficiari = n. medio
CILG Ind. di mobilita DS non agr. complesso
ore beneficiari pagamenti | beneficiari | pagamenti | beneficiari | beneficiari
Pescara 3.753.518 1.808 14.364 1.197 38.200 3.183 6.188
Rapp. % 2012/2011
beneficiari = n. medio
CILG Ind. di mobilita DS non agr. complesso
ore beneficiari pagamenti | beneficiari | pagamenti | beneficiari | beneficiari
Pescara 1,2 1,2 12,2 12,2 16,1 16,1 11,0
DS e mobilita: n. pagamenti effettuati nel periodo / mensilita
CIG: n. ore autorizzate / periodo
(173 ore mensili x 12 mesi)
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CONFLITTI INDIVIDUALI DI LAVORO ANNO - 2012
Fonte dati: D.T.L. Pescara

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro - DIV.IV

Prospetto riepilogativo delle controversie individuali del settore : PRIVATO E PUBBLICO

Direzione Territoriale del Lavoro di PESCARA
Periodo: 1° gennaio - 31 dicembre 2012

MOD1

TOTALE
Controversie attivate Controversie in carico alla
. . DEFINITE NEL CORSO DEL PERIODO ) . ..
nel periodo definito fine del periodo definito
5 E S
— —_ o U ®©
2 2 Z 3 g g sw | %
P ) 53 £ & =) =) 3 8 £
Settori EEEIEEEI R = = g% |22 o g g2g |,58w88
5E3E|ECE|l =8 &E ‘g g ] & 8 g 3 E g s < E &°C 28
2E5| 2585|2528 & S8 | zg |sE5| £5 | 525 [BEfess
ETdT | &S| F S 2T ) Z O &35 |28&| Ux 258 [FSs854d&s
COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO; RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E 0 33 33 2 1 0 1 8 1 1
MOTOCICLI
ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI 0 97 97 53 2 0 0 41 1 1
ATTIVITA MANIFATTURIERE 0 9 9 8 0 0 0 1 0 0
ATTIVITA DEI SERVIZI DI ALLOGGIO E DI RISTORAZIONE 0 7 7 4 0 0 0 3 0 0
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE OBBLIGATORIA 0 23 23 5 0 0 0 18 0 0
FORNITURA DI ACQUA; RETI FOGNARIE, ATTIVITA DI GESTIONE DEI RIFIUTI E 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0
RISANAMENTO
NOLEGGIO, AGENZIE DI VIAGGIO, SERVIZI DI SUPPORTO ALLE IMPRESE 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0
FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA, GAS, VAPORE E ARIA CONDIZIONATA 0 6 6 4 0 0 0 1 0 1
SERVIZI DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 0 48 48 44 0 0 0 2 2 2
ATTIVITA FINANZIARIE E ASSICURATIVE 0 5 5 2 0 0 0 3 0 0
SANITA E ASSISTENZA SOCIALE 0 25 25 23 0 0 0 1 1 1
COSTRUZIONI 0 7 7 5 0 0 0 2 0 0
ATTIVITA DI FAMIGLIE E CONVIVENZE COME DATORI DI LAVORO PER PERSONALE
DOMESTICO; PRODUZIONE DI BENI E SERVIZI INDIFFERENZIATI PER USO PROPRIO DA 0 6 6 5 0 0 0 1 0 0
PARTE DI FAMIGLIE E CONVIVENZE
ATTIVITA ARTISTICHE, SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E DIVERTIMENTO 0 14 14 10 0 0 0 4 0 0
AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0
TRASPORTO E MAGAZZINAGGIO 0 10 10 4 0 0 0 6 0 0
ATTIVITA IMMOBILIARI 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0
ATTIVITA PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE 0 2 2 2 0 0 0 0 0 0
Totale 296 296 191 3 1 95 5 6
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Mod. R/CL3 - PROSPETTO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE DELLE CONTROVERSIE COLLETTIVE DI LAVORO

Direzione Territoriale del lavoro di PESCARA

Anno 2012

Numero delle controversie

Numero dei lavoratori interessati

k3]
= alle controversie trattate
g = % ") Trattate nel corso dell’anno 2012 e
g E5 | 5 |5 <8
o1 Ealo\ ) & 8 W o g & I @
53] = © =l st ) (] "a © o= = © () (4] "a
— < £ o = v 2 = g v & < g = = =
Yl (= - O (5] 1= = 7] o & (4} = ("]
=) (=} =1 < N ) ol 3} =} < 5D — a & ol 3} =} —
= o = - | = < ae} T = & -~ = < el &
7} o = =) 8| 9 o o g © 1= ck= 9 <) = 3
(97) o Q :E =) (=] (9] (] Qe = UV o c (9] (4] [
e 7 = | S o < g £ o o S p )
— (=1 @) 15} Q 0= p— Q ° e}
= Z < A Z <
Agricoltura
Industria 9| 9| 9 9 37 37
Commercio 3 3| 2 1 3 33 30 63
Credito e
Assicurazione
Varie 6| 6| 4 2 6 92 60 152
Totale 18| 18| 15 3 18 162 90 252
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Dipartimento delle Politiche del Lavoro e dell'Occupazione a Tutela dei Lavoratori
Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro - DIV. X

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO di PESCARA

PROSPETTO RIEPILOGATIVO DELLE CONTROVERSIE DI LAVORO
INSTAURATE CON LE PROCEDURE PREVISTE dall’art. 7, co. 6 della Legge n. 300/70 (Statuto dei Lavoratori)

Mod. R/CL-PSL5

PROMOTORI COStltuZlO.ne del
collegio
Organizzazioni Sindacali (anche patrocinanti) Con
Totale dell Mancata nomina Con Collegio in
SETTORI Direttamente otale Aelie | ostituzione del nomina corso di
dai SIS controversie del collegio | Presidente | d’ufficio | costituzione
. CGIL CISL UIL CISL UGL CISAL ALTRE 8
lavoratori UIL su del
accordo Presidente
delle parti
AGRICOLTURA
INDUSTRIA 5 16 11 32 3 29
COMMERCIO 5 6 1 1 1 4 18 4 14
CREDITO/ASS. 2 2 2
VARIE servizi 5 4 5 14 10 5 1
TOTALE 15 26 1 1 1 22 66 17 48 3
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Mod. OO.SS. I - Prospetto riepilogativo provinciale della rappresentativita delle OO.SS. dei lavoratori nelle controversie individuali e plurime di lavoro instaurate

Direzione Territoriale del lavoro di PESCARA Anno 2012
SENZA ASSISTENZA
Settori CGIL CISL UIL UGL CISAL CONFAIL ALTRE SINDACALE TOTALE
Economici
A B A B A B A B A B A B A B A B

Agricoltura
Industria 154 126 176 22 6 484
Commercio 96 85 74 27 288
Credito e
Ass.ne
Varie 227 244 169 59 4 18 721
Totale 477 455 419 108 4 24 1.493

N.B. Laripartizione in colonne "A" e "B" per ciascuna organizzazione sindacale ha la seguente motivazione:

Colonna "A": controversie deferite all'Ufficio

Colonna "B": totale delle controversie, cioé quelle deferite all'Ufficio piit quelle i cui verbali sono stati
depositati presso 1'Ufficio medesimo

N.B. Nelle vertenze individuali sono comprese anche le plurime che vanno considerate una unita
indipendentemente dal numero dei lavoratori interessati.
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Monitoraggio istanze lavoratori "Salvaguardati"
Decreto Interministeriale 1° giugno 2012

Contingente numerico 65.000

Lavoratori cessati
Lavoratori esonerati Lavoratori genitori di disabili
Regione Uffici Accordi Individuali Accordi Collettivi
I]:le':s:::‘lzl: Accoglimento Acm];;;enm Riesame ye'::;:ll‘lztz Accoglimento Accoglli)::\ento Riesame ;‘é::;:‘:lzt: Accoglimento Accogl(i):':lento Riesame 1:;::::; Accoglimento Acco:l‘i’;llento Riesame
DTL
Abruzzo 21 7 14 2 2 175 161 14 28 20 8
Pescara
Totale istanze pervenute: n. 226
Totale istanze accolte: n. 190
Totale istanze respinte: n. 36

Direzione Territoriale del Lavoro Pescara




LAVORATRICI MADRI
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Provvedimenti interdizione lavoratrici madri D.Lgs n. 151/2001 artt. 7 e 17, Il comma lett. b) e lett. c) - Anno 2012 DTL PESCARA
operaio impiegato quadro dirigente Totale Totale Totale Totale generale
Art. 17 Il c. Art. 17 1L c. lett. Art. 17 I c. Art. 17 Il c. lett. Art. 17 Il c. lett.
Settore attivita| _lett. b) Art.7 b Art.7 lett. b) Art.7 b) Art.7 b) Art.7
Rich Esito Rich Esito Rich Esito Rich Esito Rich Esito Rich Esito Rich Esito Rich Esito Rich Esito Rich Esito Rich Esito
pos. pos. pos. pos. pos. pos. pos. pos. pos. pos. pos.
Banita 2 1 24 12] 2 1] 24 12| 26| 13|
Ricerca 0 0| 0| 0) 0] 0)
° [Forze di
.= polizia 0 0 0] 0] 0] 0]
= o
o Pers. milit. 1 1 0 0| 1 1 1 1]
Sltro 1 1 o 0 | 1 1 1
[Totale sett.
ubb. 0) 0) 0) 2 1] 24| 12] 0 0) 2 2 0 0) 0| 2 1 26) 14 28 15
sanita 42) 40 42) 40 51 49
industria 6 4 6| 4 10 7|
servizi 10 8| 18] 15)
£ ristoraz. 11 7, 17, 12)
E ulimento 9 9 14] 13|
Strasporto 0 0 0 0
|Altro (4 1] 8| 2| 12] 6|
[Totale sett.
Tiv. 54 45 0 86) 70 122] 102]
Totale
generale 78] 571 0 112 84 150 117
ischio
biologic
39 30 53] 42 55j 43|
ischio
o [fhim 36 26| 56) 41 56| 41
£ novim o
9
-8 (arichi \\R 0 0 12) 10
= -
- st‘uz ‘m \\\:‘\
S piedi L 0 0 15] 14
2. Espos Q
o b\ 0 0 1 1
htt .su N
itrasp. \\\ 0] 0] 2] 2]
Altro 3| 1| 3| 1 10| 6|
L1 66 50 96) 75 130 106
s [L.D.. 10, 6| 14 8| 18] 10)
-i co.pro
&k 0 o 0 0
51
& Fontr.
F  jins. 0 0 0| 0|
Altro 2| 1 2| 1 2| 1

Direzione Territoriale del Lavoro Pescara

59



MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

DIREZIONE TERRITORIALE DI PESCARA

Monitoraggio

DIMISSIONI LAVORATRICE MADRE/LAVORATORE PADRE

(ex art. 55 D.Lgs. n. 151/2001)

ANNO 2012
Fasce di eta Sesso Nazionalita Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
numero | numero numero | Italiani | Cittadini Extra numero numero numero numero numero
F M UE | comunitari
fino a 18 anni 0 0 0 0 0 0 | fino a 3 anni 48 0 0 | fino a 15 75 | Agricoltura al 4
da 19 a 25 anni 10 10 0 6 2 2| da4a10anni 49 58 | da16 a 50 11 | Industria 9| a2 21
dalla15
da 26 a 35 anni 65 65 0 65 0 0 | anni 2 2 38 | da 51 a 100 4 | Commercio 42| a3 7
da16 a20
da 36 a 45 anni 25 25 0 21 2 2 | anni 0] >2 4| da101a 200 4 | Credito e b
oltre 45 anni 0 0 0 0 0 0 | oltre 20 anni 1 0 | oltre 200 6 | Assicurazioni c
Servizi 48| d 54
e
f
TOTALE 100 100 0 92 4 4 100 100 100 100 100
DIMISSIONI NON CONVALIDATE n. 0 0
al incompatibilita tra occupazione lavorativa e assistenza al neonato per mancato accoglimento al nido
a2 incompatibilita tra occupazione lavorativa e assistenza al neonato per assenza parenti di supporto
a3 elevata incidenza dei costi di assistenza al neonato (es. asilo nido o baby-sitter)
b passaggio ad altra azienda
C mancata concessione del part time/ orario flessibile/ modifica turni di lavoro
d desiderio di cura della prole in maniera esclusiva
e cambio residenza/ distanza tra luogo di residenza e sede di lavoro/ricongiungimento al coniuge
f chiusura/ cessazione/ trasferimento azienda
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EXTRACOMUNITARI

ISTRUTTORIA DEI PROCEDIMENTI CONNESSI
AI FLUSSI DI ENTRATA DEI LAVORATORI STRANIERI

| Emersione 2012 | Istanze pervenute n. 343 H 117 p107i30 n ||
conversioni da studio a lavoro
autonomo Istanze pervenute n. 1 1p
conversioni da stagionale a lavoro
. Istanze pervenute n. 2 2p
subordinato
conversione da studio a lavoro Istanze pervenute n. 1 1
subordinato P ] P
art. 27 - ingressi casi Istanze pervenute Lett.a) 16 15p12i
particolari n. 35 Lett.i) 19 29n
|| stagionali: 60 quote H Istanze pervenute n. 86 ” 59p10i29n ||
Ingre.zss.o lav‘. altamente Istanze pervenute n. 1 1i
specializzati - blue card ue
Istanze pervenute nel 2011 034
ed evase nel 2012 :
p positive
i integrazioni
n negative
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