
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 30 22,88       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 77,12       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 29

Totale giorni di assenza 151          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 1 0,15151515

Legge 104 9 1,36363636

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 1 0,15151515

Ferie/festività soppresse 140 21,2121212

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 151

Regione PIEMONTE

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 421 45,57       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 54,43       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 413

Totale giorni di assenza 4.221       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 275 2,96912114

Legge 104 107 1,15525804

Tutela maternità 319 3,44418052

Congedi parentali 78 0,84215072

Permessi retribuiti 94 1,01489959

Ferie/festività soppresse 3326 35,9101706

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 22 0,23752969

TOTALE 4221

Regione LOMBARDIA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 655 44,09       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 55,91       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 646

Totale giorni di assenza 6.353       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 401 2,78278973

Legge 104 214 1,48507981

Tutela maternità 120 0,83275503

Congedi parentali 243 1,68632894

Permessi retribuiti 86 0,59680777

Ferie/festività soppresse 5260 36,5024289

Permessi sindacali intera giornata 5 0,03469813

Distacco sindacale totale 24 0,16655101

TOTALE 6353



Regione VENETO

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 372 37,70       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 62,30       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 367

Totale giorni di assenza 3.085       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 304 3,714565

Legge 104 97 1,18523949

Tutela maternità 132 1,61290323

Congedi parentali 98 1,19745846

Permessi retribuiti 44 0,53763441

Ferie/festività soppresse 2396 29,2766373

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 14 0,17106549

TOTALE 3085

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 132 34,81       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 65,19       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 128

Totale giorni di assenza 1.011       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 67 10,1515152

Legge 104 23 3,48484848

Tutela maternità 44 6,66666667

Congedi parentali 50 7,57575758

Permessi retribuiti 2 0,3030303

Ferie/festività soppresse 803 121,666667

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 22 3,33333333

TOTALE 1011

Regione LIGURIA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 196 35,13       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 64,87       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 192

Totale giorni di assenza 1.515       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 129 2,99165121

Legge 104 40 0,92764378

Tutela maternità 22 0,51020408

Congedi parentali 51 1,18274583

Permessi retribuiti 25 0,57977737

Ferie/festività soppresse 1235 28,6410019

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 13 0,30148423

TOTALE 1515



Regione EMILIA ROMAGNA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 560 41,57       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 58,43       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 551

Totale giorni di assenza 5.122       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 452 3,66883117

Legge 104 183 1,48538961

Tutela maternità 167 1,35551948

Congedi parentali 215 1,74512987

Permessi retribuiti 49 0,39772727

Ferie/festività soppresse 4010 32,5487013

Permessi sindacali intera giornata 2 0,01623377

Distacco sindacale totale 44 0,35714286

TOTALE 5122

Regione TOSCANA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 409 43,18       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 11 56,82       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 398

Totale giorni di assenza 3.885       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 270 3,00066681

Legge 104 90 1,00022227

Tutela maternità 64 0,71126917

Congedi parentali 87 0,96688153

Permessi retribuiti 31 0,344521

Ferie/festività soppresse 3343 37,1527006

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 3885

Regione UMBRIA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 141 39,23       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 60,77       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 138

Totale giorni di assenza 1.217       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 81 2,611219    

Legge 104 49 1,579626    

Tutela maternità 44 1,418440    

Congedi parentali 22 0,709220    

Permessi retribuiti 10 0,322373    

Ferie/festività soppresse 989 31,882656 

Permessi sindacali intera giornata 0 -               

Distacco sindacale totale 22 0,709220    

TOTALE 1217



Regione MARCHE

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 226 47,28       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 52,72       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 221

Totale giorni di assenza 2.351       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 207 4,16331456

Legge 104 73 1,46822204

Tutela maternità 97 1,95092518

Congedi parentali 45 0,90506838

Permessi retribuiti 13 0,2614642

Ferie/festività soppresse 1914 38,4955752

Permessi sindacali intera giornata 2 0,04022526

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2351

Regione LAZIO

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 529 54,02       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 45,98       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 526

Totale giorni di assenza 6.287       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 541 4,64856505

Legge 104 238 2,04502492

Tutela maternità 140 1,20295583

Congedi parentali 131 1,12562296

Permessi retribuiti 63 0,54133013

Ferie/festività soppresse 5152 44,2687747

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 22 0,18903592

TOTALE 6287

Regione ABRUZZO

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 251 43,68       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 56,32       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 246

Totale giorni di assenza 2.412       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 196 3,54943861

Legge 104 83 1,50307859

Tutela maternità 66 1,19521912

Congedi parentali 58 1,05034408

Permessi retribuiti 27 0,48895328

Ferie/festività soppresse 1946 35,2408548

Permessi sindacali intera giornata 14 0,25353133

Distacco sindacale totale 22 0,39840637

TOTALE 2412



Regione MOLISE

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 84 38,58       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 61,42       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 83

Totale giorni di assenza 713          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 43 2,32683983

Legge 104 15 0,81168831

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 2 0,10822511

Permessi retribuiti 5 0,27056277

Ferie/festività soppresse 648 35,0649351

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 713

Regione CAMPANIA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 602 51,79       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 48,21       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 599

Totale giorni di assenza 6.859       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 712 5,37601933

Legge 104 169 1,27604953

Tutela maternità 11 0,08305648

Congedi parentali 44 0,33222591

Permessi retribuiti 51 0,38508004

Ferie/festività soppresse 5858 44,23135

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00755059

Distacco sindacale totale 13 0,09815766

TOTALE 6859

Regione PUGLIA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 597 51,62       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 48,38       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 591

Totale giorni di assenza 6.780       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 389 2,96177859

Legge 104 226 1,72072484

Tutela maternità 78 0,59387848

Congedi parentali 161 1,2258261

Permessi retribuiti 81 0,61671996

Ferie/festività soppresse 5800 44,1601949

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00761383

Distacco sindacale totale 44 0,33500838

TOTALE 6780



Regione BASILICATA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 135 43,23       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 56,77       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 133

Totale giorni di assenza 1.284       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 59 1,98653199

Legge 104 37 1,24579125

Tutela maternità 22 0,74074074

Congedi parentali 36 1,21212121

Permessi retribuiti 7 0,23569024

Ferie/festività soppresse 1116 37,5757576

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 7 0,23569024

TOTALE 1284

Regione CALABRIA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 355 54,47       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 45,53       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 350

Totale giorni di assenza 4.254       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 379 4,85275288

Legge 104 143 1,83098592

Tutela maternità 124 1,58770807

Congedi parentali 25 0,32010243

Permessi retribuiti 48 0,61459667

Ferie/festività soppresse 3534 45,2496799

Permessi sindacali intera giornata 1 0,0128041

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 4254

Regione SARDEGNA

MESE DI AGOSTO 2012

Personale in servizio 391 42,18       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 57,82       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 387

Totale giorni di assenza 3.628       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 206 2,39479191

Legge 104 120 1,39502441

Tutela maternità 106 1,23227156

Congedi parentali 77 0,89514066

Permessi retribuiti 51 0,59288538

Ferie/festività soppresse 3068 35,6661242

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 3628








