GABINETTO

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 124 11,77 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 14 88,23 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 110
In dettaglio n. giorni %
Malattia 61 2,459677
Legge 104 16 0,645161
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 2 0,080645
Permessi retribuiti 22 0,887097
Ferie/festivita soppresse 191 7,701613
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 292




NATO UEO

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 3
Dirigenti 0
Personale non dirigente 3
In dettaglio
Malattia
Legge 104

16,67

83,33

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

3 5
0 0
0 0
0 0
0 0
7 11,66667
0 0
0 0
10




SEGRETARIATO

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 40
Dirigenti 10
Personale non dirigente 31
199
In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

24,88 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
75,13 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %

18 2,25

16 2

40 5

18 2,25

9 1,125

98 12,25

0 0

0 0

199




D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE, IL BILANCIO E LA LOGISTICA

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 316 23,21 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 11 76,79 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 305
In dettaglio n. giorni %
Malattia 460 7,278481
Legge 104 136 2,151899
Tutela maternita 68 1,075949
Congedi parentali 24 0,379747
Permessi retribuiti 80 1,265823
Ferie/festivita soppresse 697 11,02848
Permessi sindacali intera giornata 2 0,031646
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 1467




D.G. PER ILTERZO SETTORE E LE FORMAZIONI SOCIALI

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 34 25,44 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 74,56 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 30
173
In dettaglio n. giorni %
Malattia 49 7,205882
Legge 104 14 2,058824
Tutela maternita 20 2,941176
Congedi parentali 3 0,441176|di cui 2 retribuiti
Permessi retribuiti 3 0,441176
Ferie/festivita soppresse 84 12,35294
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 173




D.G. IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE PER L'INTEGRAZIONE

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 22 12,05 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 87,95 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 17
[ s3]
In dettaglio n. giorni %
Malattia 7 1,590909
Legge 104 0 0
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 4 0,909091
Permessi retribuiti 5 1,136364
Ferie/festivita soppresse 37 8,409091
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 53




D.G. COMUNICAZIONE E L'INFORMAZIONE IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE SOCIALI

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio
Dirigenti
Personale non dirigente

In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti
Ferie/festivita soppresse

20

16

118

Permessi sindacali intera giornata

Distacco sindacale totale

TOTALE

29,50 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
70,50 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %

52 13

10 2,5

0 0

1 0,25

4 1

51 12,75

0 0

0 0

118




D.G. ATTIVITA" ISPETTIVA

MESE DI APRILE 2013

29,12

70,88

Personale in servizio 34
Dirigenti 3
Personale non dirigente 31
198
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %
24 3,529412
4 0,588235
19 2,794118
40 5,882353
5 0,735294
106 15,58824
0 0
0 0

198




D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 52
Dirigenti 6
Personale non dirigente 46

In dettaglio
Malattia
Legge 104
Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti
Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale
TOTALE

21,54

78,46

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %
72 6,923077
20 1,923077
1 0,096154
4 0,384615
22 2,115385
105 10,09615
0 0
0 0

224




D.G. DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI RAPPORTI DI LAVORO

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 85 21,41 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 78,59 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 78
In dettaglio n. giorni %
Malattia 93 5,470588
Legge 104 15 0,882353
Tutela maternita 42 2,470588
Congedi parentali 12 0,705882
Permessi retribuiti 16 0,941176
Ferie/festivita soppresse 186 10,94118
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 364




D.G.PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO
gia DG POLITICHE PER L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 84 23,57 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 76,43 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 77
In dettaglio n. giorni %
Malattia 106 6,309524
Legge 104 27 1,607143
Tutela maternita 39 2,321429
Congedi parentali 9 0,535714
Permessi retribuiti 11 0,654762
Ferie/festivita soppresse 204 12,14286
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 396




D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 101 18,86 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 81,14 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 91
381
In dettaglio n. giorni %
Malattia 107 5,29703
Legge 104 32 1,584158
Tutela maternita 21 1,039604
Congedi parentali 7 0,346535
Permessi retribuiti 16 0,792079
Ferie/festivita soppresse 196 9,70297
Permessi sindacali intera giornata 2 0,09901
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 381




D.G. PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER IL LAVORO

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 64
Dirigenti 3
Personale non dirigente 61
In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

24,06 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
75,94 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
96 7,5
14 1,09375
0 0
16 1,25
18 1,40625
144 11,25
0 0
20 1,5625

308




D.G.PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO

gia D.G. AMMORTIZZATORI SOCIALI E INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI APRILE 2013

Personale in servizio 68
Dirigenti 5
Personale non dirigente 63

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

27,13 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
72,87 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
123 9,044118
27 1,985294
20 1,470588
34 2,5
16 1,176471
149 10,95588
0 0
0 0
369




