
GABINETTO

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 108 21,93        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  7 78,07        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 101

Totale giorni di assenza 521        

In dettaglio n. giorni %
Malattia 30 1,262626
Legge 104 14 0,589226
Tutela maternità  66 2,777778
Congedi parentali 0
Permessi retribuiti 13 0,547138
Ferie/festività soppresse 398 16 75084Ferie/festività soppresse 398 16,75084
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 521

NATO UEO

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 3 7,58          PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  92,42        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 3

Totale giorni di assenza 5             



In dettaglio n. giorni %
Malattia 0
Legge 104 0
Tutela maternità  0
Congedi parentali 0
Permessi retribuiti 3 4,545455
Ferie/festività soppresse 2 3,030303
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 5

SEGRETARIATO

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 36 31,57        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 9 68 43 PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALEDirigenti  9 68,43        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 27

Totale giorni di assenza 250        

In dettaglio n. giorni %
Malattia 52 6,565657
Legge 104 6 0,757576
Tutela maternità  0
Congedi parentali 24 3,030303
Permessi retribuiti 1 0,126263
Ferie/festività soppresse 167 21,08586
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 250



D.G. RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI 

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 348 26,74        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  12 73,26        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 336

Totale giorni di assenza 2.047     

In dettaglio n. giorni %
Malattia 370 4,832811
Legge 104 159 2,076803
Tutela maternità  0
Congedi parentali 28 0,365726
Permessi retribuiti 112 1,462905
Ferie/festività soppresse 1367 17 85528Ferie/festività soppresse 1367 17,85528
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 11 0,143678
TOTALE 2047

D.G. VOLONTARIATO, ASSOCIAZIONISMO E FORMAZIONI SOCIALI

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 26 17,13        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  3 82,87        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 23

Totale giorni di assenza 98          



In dettaglio n. giorni %
Malattia 20 3,496503
Legge 104 8 1,398601
Tutela maternità  0
Congedi parentali 1 0,174825
Permessi retribuiti 5 0,874126
Ferie/festività soppresse 64 11,18881
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 98

D.G. IMMIGRAZIONE

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 23 18,38        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 81 62 PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALEDirigenti  3 81,62        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 20

Totale giorni di assenza 93          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 13 2,56917
Legge 104 9 1,778656
Tutela maternità  0
Congedi parentali 6 1,185771
Permessi retribuiti 7 1,383399
Ferie/festività soppresse 58 11,46245
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 93



D.G. COMUNICAZIONE

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 13 29,72        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  3 70,28        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 10

Totale giorni di assenza 85          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 11 3,846154
Legge 104 7 2,447552
Tutela maternità  0
Congedi parentali 5 1,748252
Permessi retribuiti 4 1,398601
Ferie/festività soppresse 58 20 27972Ferie/festività soppresse 58 20,27972
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 85

D.G. ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 33 24,24        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  3 75,76        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 30

Totale giorni di assenza



In dettaglio n. giorni %
Malattia 42 5,785124
Legge 104 4 0,550964
Tutela maternità  17 2,341598
Congedi parentali 26 3,581267
Permessi retribuiti 14 1,928375
Ferie/festività soppresse 73 10,0551
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 176

D.G. PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E COMUNICAZIONE

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 31 23,31        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 76 69 PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALEDirigenti  3 76,69        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 28

Totale giorni di assenza 159        

In dettaglio n. giorni %
Malattia 22 3,225806
Legge 104 0
Tutela maternità  0
Congedi parentali 0
Permessi retribuiti 6 0,879765
Ferie/festività soppresse 131 19,20821
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 159



D.G. INCLUSIONE, DIRITTI SOCIALI E RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 38 25,00        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  4 75,00        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 34

Totale giorni di assenza 209        

In dettaglio n. giorni %
Malattia 15 1,794258
Legge 104 32 3,827751
Tutela maternità  0
Congedi parentali 0
Permessi retribuiti 7 0,837321
Ferie/festività soppresse 155 18 54067Ferie/festività soppresse 155 18,54067
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 209

D.G. TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 91 23,48        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  6 76,52        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 85

Totale giorni di assenza 470        



In dettaglio n. giorni %
Malattia 95 4,745255
Legge 104 30 1,498501
Tutela maternità  0
Congedi parentali 47 2,347652
Permessi retribuiti 15 0,749251
Ferie/festività soppresse 283 14,13586
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 470

D.G. POLITICHE PER L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 56 21,83        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 78 17 PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALEDirigenti  4 78,17        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 52

Totale giorni di assenza 269        

In dettaglio n. giorni %
Malattia 51 4,13961
Legge 104 21 1,704545
Tutela maternità  0
Congedi parentali 0
Permessi retribuiti 10 0,811688
Ferie/festività soppresse 187 15,17857
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 269



D.G. GESTIONE DEL FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE SOCIALI E MONITORAGGIO DELLA SPESA

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 23 20,16        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  2 79,84        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 21

Totale giorni di assenza 102        

In dettaglio n. giorni %
Malattia 18 3,557312
Legge 104 0
Tutela maternità  0
Congedi parentali 8 1,581028
Permessi retribuiti 9 1,778656
Ferie/festività soppresse 67 13 24111Ferie/festività soppresse 67 13,24111
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 102

D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 126 23,74        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  7 76,26        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 119

Totale giorni di assenza 658        



In dettaglio n. giorni %
Malattia 149 5,37518
Legge 104 27 0,974026
Tutela maternità  0
Congedi parentali 61 2,200577
Permessi retribuiti 30 1,082251
Ferie/festività soppresse 391 14,10534
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 658

D.G. MERCATO DEL LAVORO

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 62 30,57        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 69 43 PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALEDirigenti  5 69,43        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 57

Totale giorni di assenza 417        

In dettaglio n. giorni %
Malattia 106 7,771261
Legge 104 20 1,466276
Tutela maternità  0
Congedi parentali 0
Permessi retribuiti 17 1,246334
Ferie/festività soppresse 253 18,54839
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 21 1,539589
TOTALE 417



D.G. AMMORTIZZATORI SOCIALI E INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI LUGLIO 2010

Personale in servizio 54 27,61        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti  4 72,39        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 50

Totale giorni di assenza 328        

In dettaglio n. giorni %
Malattia 76 6,397306
Legge 104 8 0,673401
Tutela maternità  22 1,851852
Congedi parentali 25 2,104377
Permessi retribuiti 19 1,599327
Ferie/festività soppresse 178 14 98316Ferie/festività soppresse 178 14,98316
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 328


