
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 32 13,21       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 1 86,79       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 31

Totale giorni di assenza 93            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 33 4,6875
Legge 104 11 1,5625
Tutela maternità 0 0
Congedi parentali 0 0
Permessi retribuiti 11 1,5625
Ferie/festività soppresse 38 5,397727
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 93

Regione PIEMONTE

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 468 17,29       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 8 82,71       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 460

Totale giorni di assenza 1.780       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 508 4,933955
Legge 104 110 1,068376
Tutela maternità 127 1,233489
Congedi parentali 164 1,592852
Permessi retribuiti 239 2,32129
Ferie/festività soppresse 585 5,681818
Permessi sindacali intera giornata 1 0,009713
Distacco sindacale totale 46 0,446775



TOTALE 1780

Regione LOMBARDIA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 730 16,38       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 9 83,62       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 721

Totale giorni di assenza 2.630       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 781 4,863014
Legge 104 179 1,11457
Tutela maternità 177 1,102117
Congedi parentali 174 1,083437
Permessi retribuiti 348 2,166874
Ferie/festività soppresse 941 5,859278
Permessi sindacali intera giornata 7 0,043587
Distacco sindacale totale 23 0,143213
TOTALE 2630

Regione VENETO

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 419 15,95       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 84,05       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 413

Totale giorni di assenza 1.470       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 427 4,632241
Legge 104 91 0,987199
Tutela maternità 205 2,22391
Congedi parentali 46 0,499024
Permessi retribuiti 117 1,269256
Ferie/festività soppresse 567 6,151009
Permessi sindacali intera giornata 4 0,043393



Distacco sindacale totale 13 0,141028
TOTALE 1470

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 133 18,32       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 81,68       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 129

Totale giorni di assenza 536          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 154 5,263158
Legge 104 28 0,956938
Tutela maternità 53 1,811347
Congedi parentali 22 0,75188
Permessi retribuiti 20 0,683527
Ferie/festività soppresse 213 7,279563
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 46 1,572112
TOTALE 536

Regione LIGURIA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 213 15,60       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 84,40       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 209

Totale giorni di assenza 731          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 122 2,6035
Legge 104 69 1,472471
Tutela maternità 28 0,597525
Congedi parentali 4 0,085361
Permessi retribuiti 40 0,853606
Ferie/festività soppresse 454 9,688434



Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 14 0,298762
TOTALE 731

Regione  EMILIA ROMAGNA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 570 17,91       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 82,09       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 560

Totale giorni di assenza 2.285       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 620 4,858934
Legge 104 151 1,183386
Tutela maternità 264 2,068966
Congedi parentali 107 0,838558
Permessi retribuiti 329 2,57837
Ferie/festività soppresse 766 6,003135
Permessi sindacali intera giornata 2 0,015674
Distacco sindacale totale 46 0,360502
TOTALE 2285

Regione TOSCANA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 444 15,61       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 84,39       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 434

Totale giorni di assenza 1.525       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 400 4,095004
Legge 104 107 1,095414
Tutela maternità 113 1,156839
Congedi parentali 92 0,941851
Permessi retribuiti 142 1,453726



Ferie/festività soppresse 667 6,828419
Permessi sindacali intera giornata 4 0,04095
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 1525

Regione UMBRIA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 155 18,39       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 81,61       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 152

Totale giorni di assenza 627          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 163 4,780059
Legge 104 71 2,082111
Tutela maternità 48 1,407625
Congedi parentali 44 1,290323
Permessi retribuiti 68 1,994135
Ferie/festività soppresse 207 6,070381
Permessi sindacali intera giornata 3 0,087977
Distacco sindacale totale 23 0,674487
TOTALE 627

Regione MARCHE

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 244 15,01       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 84,99       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 239

Totale giorni di assenza 806          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 238 4,433681
Legge 104 63 1,173621
Tutela maternità 61 1,136364
Congedi parentali 39 0,726528



Permessi retribuiti 51 0,950075
Ferie/festività soppresse 330 6,147541
Permessi sindacali intera giornata 1 0,018629
Distacco sindacale totale 23 0,428465
TOTALE 806

Regione LAZIO

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 667 18,57       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 81,43       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 661

Totale giorni di assenza 2.725       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 976 6,65122
Legge 104 258 1,758212
Tutela maternità 155 1,05629
Congedi parentali 142 0,967698
Permessi retribuiti 150 1,022216
Ferie/festività soppresse 988 6,732997
Permessi sindacali intera giornata 10 0,068148
Distacco sindacale totale 46 0,31348
TOTALE 2725

Regione  ABRUZZO

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 268 15,62       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 84,38       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 264

Totale giorni di assenza 921          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 269 4,562415
Legge 104 61 1,0346
Tutela maternità 100 1,696065



Congedi parentali 20 0,339213
Permessi retribuiti 70 1,187246
Ferie/festività soppresse 365 6,190638
Permessi sindacali intera giornata 13 0,220488
Distacco sindacale totale 23 0,390095
TOTALE 921

Regione MOLISE

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 94 12,62       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 87,38       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 91

Totale giorni di assenza 261          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 25 1,208897
Legge 104 8 0,386847
Tutela maternità 18 0,870406
Congedi parentali 6 0,290135
Permessi retribuiti 44 2,12766
Ferie/festività soppresse 160 7,736944
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 261

Regione CAMPANIA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 642 13,40       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 86,60       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 637

Totale giorni di assenza 1.893       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 736 5,210988
Legge 104 143 1,012461



Tutela maternità 57 0,403568
Congedi parentali 32 0,226565
Permessi retribuiti 196 1,387709
Ferie/festività soppresse 704 4,984424
Permessi sindacali intera giornata 16 0,113282
Distacco sindacale totale 9 0,063721
TOTALE 1893

Regione PUGLIA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 654 14,85       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 85,15       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 649

Totale giorni di assenza 2.137       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 597 4,149291
Legge 104 209 1,452599
Tutela maternità 174 1,209341
Congedi parentali 61 0,423964
Permessi retribuiti 221 1,536002
Ferie/festività soppresse 843 5,859049
Permessi sindacali intera giornata 9 0,062552
Distacco sindacale totale 23 0,159855
TOTALE 2137

Regione BASILICATA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 143 14,94       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 2 85,06       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 141

Totale giorni di assenza 470          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 160 5,085823



Legge 104 33 1,048951
Tutela maternità 0 0
Congedi parentali 43 1,366815
Permessi retribuiti 66 2,097902
Ferie/festività soppresse 164 5,212969
Permessi sindacali intera giornata 2 0,063573
Distacco sindacale totale 2 0,063573
TOTALE 470

Regione CALABRIA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 382 20,68       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 79,32       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 376

Totale giorni di assenza 1.738       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 594 7,068063
Legge 104 121 1,439791
Tutela maternità 91 1,082818
Congedi parentali 54 0,642551
Permessi retribuiti 398 4,73584
Ferie/festività soppresse 467 5,556878
Permessi sindacali intera giornata 1 0,011899
Distacco sindacale totale 12 0,142789
TOTALE 1738

Regione SARDEGNA

MESE DI MARZO 2010

Personale in servizio 392 14,78       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 85,22       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 388

Totale giorni di assenza 1.275       

In dettaglio n. giorni %



Malattia 468 5,426716
Legge 104 111 1,287106
Tutela maternità 9 0,10436
Congedi parentali 46 0,533395
Permessi retribuiti 65 0,753711
Ferie/festività soppresse 576 6,679035
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 1275
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