GABINETTO

<
MESE DI OTTOBRE 2011
Personale in servizio 113 11,93 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 88,07 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 107
Totale giorni di assenza 283
In dettaglio n. giorni %
Malattia 105 4,424779
Legge 104 21 0,884956
Tutela maternita 0
Congedi parentali 6 0,252845
Permessi retribuiti 44 2
Ferie/festivita soppresse 107 4,50906
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 283
NATO UEO
<
MESE DI OTTOBRE 2011
Personale in servizio 3 9,52 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 90,48 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 3

Totale giorni di assenza |j|



In dettaglio n. giorni %
Malattia 4 6,349206
Legge 104 0
Tutela maternita 0
Congedi parentali 0
Permessi retribuiti -
Ferie/festivita soppresse 2 3,174603
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 6

SEGRETARIATO

<
MESE DI OTTOBRE 2011
Personale in servizio 39 10,87 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 89,13 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 29

Totale giorni di assenza

In dettaglio n. giorni %
Malattia 23 2,808303
Legge 104 11 1,343101
Tutela maternita 0
Congedi parentali 2 0,2442
Permessi retribuiti 13 2
Ferie/festivita soppresse 40 4,884005
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 89




D.G. RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI

MESE DI OTTOBRE 2011 :
Personale in servizio 313 17,59 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 82,41 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 303
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 481 7,317815
Legge 104 145 2,205994
Tutela maternita 21 0,319489
Congedi parentali 36 0,547695
Permessi retribuiti 71 1
Ferie/festivita soppresse 392 5,963791
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 10 0,152138
TOTALE 1156

D.G. VOLONTARIATO, ASSOCIAZIONISMO E FORMAZIONI SOCIALI

<
MESE DI OTTOBRE 2011
Personale in servizio 26 19,60 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 80,40 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 22

Totale giorni di assenza 107



In dettaglio n. giorni %

Malattia 48 8,791209
Legge 104 19 3,479853
Tutela maternita 0
Congedi parentali 10 1,831502
Permessi retribuiti 11 2
Ferie/festivita soppresse 19 3,479853
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 107

D.G. IMMIGRAZIONE

MESE DI OTTOBRE 2011 :
Personale in servizio 24 23,21 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 76,79 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 19
Totale giorni di assenza 117
In dettaglio n. giorni %
Malattia 36 7,142857
Legge 104 9 1,785714
Tutela maternita 34 6,746032
Congedi parentali 1 0,198413
Permessi retribuiti 6 1
Ferie/festivita soppresse 31 6,150794
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 117




D.G. COMUNICAZIONE

MESE DI OTTOBRE 2011

12,38

87,62

Personale in servizio 15
Dirigenti 3
Personale non dirigente 12
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

D.G. ATTIVITA" ISPETTIVA

MESE DI OTTOBRE 2011

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %
11 3,492063
3 0,952381
0
0
4 1
21 6,666667
0
0
39
11,76 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
88,24 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale in servizio 34
Dirigenti 4
Personale non dirigente 30

Totale giorni di assenza



In dettaglio n. giorni %

Malattia 36 5,042017
Legge 104 9 1,260504
Tutela maternita 0
Congedi parentali 22 3,081232
Permessi retribuiti 10 1
Ferie/festivita soppresse 7 0,980392
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 84

D.G. PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E COMUNICAZIONE

MESE DI OTTOBRE 2011 :
Personale in servizio 28 15,31 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 2 84,69 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 26
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 44 7,482993
Legge 104 3 0,510204
Tutela maternita 0
Congedi parentali 1 0,170068
Permessi retribuiti 8 1
Ferie/festivita soppresse 34 5,782313
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 90




D.G. INCLUSIONE, DIRITTI SOCIALI E RESPONSABILITA" SOCIALE DELLE IMPRESE

<
MESE DI OTTOBRE 2011
Personale in servizio 35 10,61 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 89,39 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 31
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 34 4,62585
Legge 104 9 1,22449
Tutela maternita 0
Congedi parentali 0
Permessi retribuiti 4 1
Ferie/festivita soppresse 8 1,088435
Permessi sindacali intera giornata 23 3,129252
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 78
D.G. TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO
<
MESE DI OTTOBRE 2011
Personale in servizio 89 16,21 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 8 83,79 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 81

Totale giorni di assenza 303



In dettaglio n. giorni %

Malattia 122 6,527555
Legge 104 30 1,605136
Tutela maternita 21 1,123596
Congedi parentali 7 0,374532
Permessi retribuiti 26 1
Ferie/festivita soppresse 97 5,189941
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 303

D.G. POLITICHE PER L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE

MESE DI OTTOBRE 2011 :
Personale in servizio 57 12,53 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 87,47 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 50
Totale giorni di assenza 150
In dettaglio n. giorni %
Malattia 47 3,926483
Legge 104 23 1,92147
Tutela maternita 0
Congedi parentali 0
Permessi retribuiti 10 1
Ferie/festivita soppresse 70 5,847953
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 150




D.G. GESTIONE DEL FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE SOCIALI E MONITORAGGIO DELLA SPESA

<
MESE DI OTTOBRE 2011
Personale in servizio 19 28,82 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 2 71,18 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 17
Totale giorni di assenza 115
In dettaglio n. giorni %
Malattia 39 9,774436
Legge 104 0
Tutela maternita 21 5,263158
Congedi parentali 21 5,263158
Permessi retribuiti 11 3
Ferie/festivita soppresse 23 5,764411
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 115
D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI
<
MESE DI OTTOBRE 2011
Personale in servizio 103 18,45 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 81,55 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 93

Totale giorni di assenza 399



In dettaglio n. giorni %

Malattia 171 7,905687
Legge 104 36 1,664355
Tutela maternita 42 1,941748
Congedi parentali 14 0,647249
Permessi retribuiti 17 1
Ferie/festivita soppresse 119 5,501618
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 399

D.G. MERCATO DEL LAVORO

MESE DI OTTOBRE 2011 :
Personale in servizio 59 12,75 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 87,25 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 55
Totale giorni di assenza 158
In dettaglio n. giorni %
Malattia 48 3,874092
Legge 104 15 1,210654
Tutela maternita 0
Congedi parentali 4 0,322841
Permessi retribuiti 6 0
Ferie/festivita soppresse 64 5,165456
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 21 1,694915
TOTALE 158




D.G. AMMORTIZZATORI SOCIALI E INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI OTTOBRE 2011 :
Personale in servizio 66 27,56 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 72,44 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 61
Totale giorni di assenza 382
In dettaglio n. giorni %
Malattia 178 12,84271
Legge 104 15 1,082251
Tutela maternita 44 3,174603
Congedi parentali 21 1,515152
Permessi retribuiti 34 2
Ferie/festivita soppresse 90 6,493506
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 382
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