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FINANZIAMENTI PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA - SCHEDA RIEPILOGATIVA

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE
COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO

RIFORMA 1.1: POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE
PROFESSIONALE

(PROGRAMMA GOL E PIANO NUOVE COMPETENZE)

Risorse stanziate Obiettivi attesi*

Decreto di riparto 2022 Decreto di riparto 2023
14.344.000 30.240.000 L'obiettivo previsto per il 31/12/2023 ¢ la partecipazione di 25.200 beneficiari
al programma GOL, di cui 6.264 coinvolti in attivita di formazione e 2.320 in
attivita diformazione digitale.

L’obiettivo regionale di beneficiari di GOL con attivita di formazione conclusa
nel 2023 e 5.800, di cui 2.320 con formazione digitale conclusa

*Fonte: decreto di riparto della seconda quota di risorse PNRR
**Fonte: decreto di riparto della prima quota di risorse PNRR




DATI DI AVANZAMENTO - Target M5C1-3
Contributo regionale ai beneficiari

Valore programmato Valore realizzato

. : - .. . Totale prese in carico L .. .
Totale prese in carico Di cui: presi in carico 2023 P Di cui: presi in carico 2024

34.980 25.200 57.139 3.976

DATI DI AVANZAMENTO - Target M5C1-4
Contributo regionale ai coinvolti in attivita di formazione (di cui coinvolti in formazione per il rafforzamento delle
competenze digitali)
Valore programmato Valore realizzato

Coinvolti in attivita di formazione Di cui: coinvolti in formazione per il ] .. e s
. . Coinvolti in attivita di P .. .
nel 2023 (formazione in stato rafforzamento delle competenze y . 12023 Di cui: coinvolti in formazione per
conclusa) digitali nel 2023 orrnazu')ne ne il rafforzamento delle competenze
(formazione in stato conclusa) digitali nel 2023
5.800 2.320 7.188 3.936

DATI DI AVANZAMENTO - Target M5C1-5
Contributo regionale al raggiungimento dei LEP per I’80% dei Centri per I'lmpiego

Valore programmato Valore realizzato

80% del numero CPI Numero CPI che hanno raggiunto i LEP

15/18 18/18




DATI DI AVANZAMENTO

totale prese in carico * Tasso di .. .. . Incidenza
P Di cui: presi in carico 2023

crescita percentuale del 2023
mensile sullo stock totale
dello stock
51.687 8,2 35.199 68,1

NUMERO DI PRESE IN CARICO PER TIPO DI PERCORSO

Reinserimento Upskillin Reskillin Lavoro e Inclusione Ricollocazione
. '] usi ;

lavorativo P g g collettiva

34.525 16.080 5.127 1.407 Dati non

VALORI disponibili

ASSOLUTI

60,4 28,1 9,0 2,5 Dati non

VALORI disponibili
PERCENTUALI

NUMERO DI PRESE IN CARICO PER ALCUNE CARATTERISTICHE ANAGRAFICHE

SESSO ETA' CITTADINANZA ANZIANITA' DI DISOCCUPAZIONE
MASCHI | FEMMINE 15-29 30-54 55+ Italiana | Straniera <6 mesi 26 mesi<12 >=12
mesi mesi

39,8 60,2 31,3 49,9 18,8 78,8 21,2 23,1 25,9 22,5
VALORI

PERCENTUALI




Numero di attivita di formazione per beneficiari GOL

Totale beneficiari GOL Attivita avviate Attivita concluse con successo Attivita abbandonate
avviati a formazione
Totali Di cui: Totali Di cui: Totali Di cui:
rafforzamento delle rafforzamento rafforzamento
competenze digitali delle delle competenze
competenze digitali
digitali
10.929 13.104 6.560 9.224 4.687 1.021 577

Occupazione alle dipendenze e politiche nei 180 giorni successivi alla presa in carico

Presi in carico

da al Occupati a 180 giorni Non occupati a 180 giorni Beneficiari con almeno un
a6amn;:ino Di cui: occupati | Di cui: occupati Di cui: con Di cui: con rapporto di lavoro nei 180
Totali con rapporto con rapporto Totali esperienze politica L. .
di lavoro di lavoro avviato lavoro avviata o giorni successivi alla presa
avviato dopo la in nei 180 giorni proposta n
presa in carico precedenza carico

(working-poor)

35.191 12.830 11.582 1.248 22.361 3.516 17.973 16.346




PAR E EVENTUALI Data

AGGIORNAMENTI approvazione
01/04/2022
PAR - DGR n°
467/2022

AVVISI

Tipologia Avviso Stato elaborazione
Avviso percorsi 2,3,4, e 5 Approvato
Avwvison.2 - Percorso 4 Approvato

TRASFERIMENTO DELL'ANTICIPAZIONE

A seguito del completamento dell'iter procedurale previsto, in data 23/08/2022 |a Regione ha ricevuto
una quota di anticipazione delle risorse pari a 10.758.000 €

Spesa rendicontata

0 €?!

! Dati presi da Regis — cruscotto informativo amministrazione — pagamenti progetti



MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO

INVESTIMENTO 1.1: POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO

Risorse stanziate* Obiettivi attesi

Entro il 31/12/2025 almeno 500 CPI devono aver completato il
100% delle attivita previste nei Piani.
Tutti i 18 CPI della Regione devono aver realizzato tutte le attivita previste
nel piano di potenziamento.

14.512.538,58 €

Numero di CPI operativi 18

Delibera di Approvazione Piano Regionale Potenziamento CPI Friuli-Venezia-Giulia

Tipologia Nr Data Emissione

DGR 1509 09/10/2020




Dettaglio delle attivita

TABELLA DELLE ATTIVITA PROGRAMMATE

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA

(Centri per l'impiego: 18)

Sistemi informativi

Risorse programmate
(Piano di potenziamento: € 760.000
Aggiornamento Piano: € 0)

Attivita

Versione
piano di
riferimento

Dettaglio attivita

Fonte di finanziamento

Risorse
Nazionali ex
DM 74/2019 e
59/2020
tot: €
635.764,90

Risorse PNRR -
Progetti
in essere (cfr.
400 min)
tot: €
866.773,12

Risorse native
PNRR (cfr. 200
min)
tot: €0

CPI coinvolti
(nome delle
sedi)

Sistema
Informativo
Lavoro e
ridefinizione dei
processi di
interazione tra
CPI e cittadini
tramite servizi
online

prevista da
Piano ex DM
74/2019 e DM
59/2020

Manutenzione
evolutiva dei

sistemi del lavoro

nel contesto
Lavoro FVG

prevista da
Piano ex DM
74/2019 e DM
59/2020

Realizzazione
dell'App Cpl in
tasca

560.000

1) CPI - Sede di
Gorizia
2) CPI - Sede di
Monfalcone
3) CPI - Sede di
Maniago
4) CPI - Sede di
Pordenone
5) CPI - Sede di
Sacile
6) CPI - Sede di
San Vito al
Tagliamento
7) CPI - Sede di
Spilimbergo
8) CPI - Sede di
Udine
9) CPI - Sede di
Cividale
10) CPI - Sede di
Cervignano
11) CPI - Sede di
Latisana
12) CPI - Sede di
Tolmezzo
13) CPI - Sede di
Gemona del
Friuli
14) CPI - Sede di
Pontebba
15) CPI - Sede di
San Daniele del
Friuli
16) CPI - Sede di
Tarcento
17) CPI - Sede di




Codroipo
18) CPI - Sede di

Trieste
Nuovo sistema
prevista da pratiche on line -
Piano ex DM Collocamento
74/2019 e DM |  mirato (Cod. e
59/2020 piano SIIR IFL
03.01.02.81)
Nuovo sistema
prevista da pratiche on line -
Piano ex DM Collocamento
74/2019 e DM | mirato - Fase 2 s
59/2020 (Cod. piano SIIR
IFL 03.01.02.67
Revisione del N . .
. . nuova attivita | Informatizzazione
sistema di . .
gestione delle Rrewsta da .dEI processo di . 200.000 c.s.
azioni di Politica Piano ex DD | firma sul Patto di
. 2023 Servizio GOL
Attiva
Evoluzione
tecnologica dei
servizi di
cooperazione
applicativa con
ANPAL ed MLPS
Migrazione . attraverso il
verso API REST prewsta da passaggio dal
dei servizi per la Piano ex DM vecchio modello C.S.
. 74/2019 e DM
cooperazione basato sulle
. 59/2020 . .
applicativa Porte di Dominio
ad
un’integrazione
realizzata
attraverso

I’'esposizione di
Api REST




Realizzazione
nuovo sistema

Individuazione,
Validazione e
Certificazione

perla prevista da
. . competenze fase
consultazione Piano ex DM 3 REP.CO 0 s
del Repertorio | 74/2019 e DM : -
. Consultazione e
Regionale delle 59/2021 .
competenze ricerca (Cod.
rof:ssionali piano SIIR IFL
P 03.01.02.72)
Evoluzione
nuova attivita qualitativa del
Evoluzmne'del p-reV|sta da sottosistema IDO 435.764,90 306.773,12 s,
processo di IDO Piano ex DD Incontro
2023 Domanda Offerta
di Lavoro)
Comunicazione
Risorse programmate
(Piano di potenziamento: € 100.000
Aggiornamento Piano: € 0)
Fonte di finanziamento
Versione R.ISOI'SI(.E R PNBR " | Risorse native CPI coinvolti
Attivita piano di Dettaglio attivita sl . Rragett] . PNRR (cfr. 200 (nome delle
riferimento DM 74/2019 e | in essere (cfr. min) sedi)
59/2020 400 min) tot: €0
tot: €0 tot: € 100,000 ’




1) CPI - Sede di

Gorizia
2) CPI - Sede di
Monfalcone
3) CPI - Sede di
Maniago
4) CPI - Sede di
Pordenone
5) CPI - Sede di
Sacile
6) CPI - di
Piano editoriale ) .Sede !
. . San Vito al
canali social Tagliamento
f k twitt
(facebook twitter 7) CPI - Sede di
e linkedin) su -
tematiche Spilimbergo
. 8) CPI - Sede di
dedicate al lavoro .
- Newsletter Udine
Campagne di . . . 9) CPI - Sede di
. prevista da informativa ..
comunicazione Piano ex DM lavoro (SILO) a Cividale
sponsorizmasont | 74/2019€DM | cadienza i Ceenignang.
202 imanale -
tramite social) 59/2020 settimanale 11) CPI - Sede di
campagne a .
agamento sui Latisana
pasar 12) CPI - Sede di
social per la
romozione di Tolmezzo
2 e di 13) CPI - Sede di
PP . Gemona del
formazione e .
lavoro Friuli
14) CPI - Sede di
Pontebba
15) CPI - Sede di
San Daniele del
Friuli
16) CPI - Sede di
Tarcento
17) CPI - Sede di
Codroipo
18) CPI - Sede di
Trieste
Attivazione di
. . attivita
Restyling gr_'af_lco . pubblicitarie, di
e contenutistico prevista da romozione e
dei materiali Piano ex DM pdivul azione 100.000,00 s
informativi dei | 74/2019 e DM g (99.918,00) h
.. . realizzate
servizi per il 59/2020 . .
attraverso i mezzi
lavoro . .
di comunicazione
integrata
nuova attivita
Realizzazzione prevista da on line nuovo 0 s
Portale Lavoro Piano ex DD portale -
2023
Realizzazione e | nuova attivita realizzazione
gestione prevista da newsletter (in
. . . . 0 c.s.
newsletter Piano ex DD linea di massima
interna 2023 settimanale)

Risorse programmate

Formazione

(Piano di potenziamento: € 250.000
Aggiornamento Piano: € 0)




Fonte di finanziamento

Versione R.iSOrS? Risorse PNBR : Risorse native CPI coinvolti
Attivita piano di Dettaglio attivita Nazionali ex . Progetti PNRR (cfr. 200 (nome delle
riferimento DM 74/2019 e | in essere (cfr. min) sedi)
59/2020 400 min) S
tot: €0 tot: € 250.000 ’
Corso formativo 1) CPI - Sede di
con metodo Gorizia
training system 2) CPI - Sede di
structogram per i Monfalcone
dipendenti che 3) CPI - Sede di
prevista da operano nei CPI Maniago
. con |'obiettivo di 4) CPI - Sede di
Piano ex DM -
migliorare 128.865,26 Pordenone
74/2019 e DM I"approccio e la 5) CPI - Sede di
59/2020 . .
comprensione Sacile
degli operatori 6) CPI - Sede di
dei centri per San Vito al
I'impiego verso le Tagliamento
esigenze degli 7) CPI - Sede di
utenti Spilimbergo
8) CPI - Sede di
Udine
9) CPI - Sede di
Aggiornamento Cividale
10) CPI - Sede di
competenze )
Cervignano
11) CPI - Sede di
Latisana
12) CPI - Sede di
Tolmezzo
prevista da 13) CPI - Sede di
Piano ex DM Altri corsi di Gemona del
74/2019 e DM | aggiornamento 121.134,74 Friuli
59/2020 14) CPI - Sede di
Pontebba
15) CPI - Sede di
San Daniele del
Friuli
16) CPI - Sede di
Tarcento
17) CPI - Sede di
Codroipo
18) CPI - Sede di
Trieste
Percorsi
formativi per i
nuovi operatori
e creazione di prevista da -
.. . Corsi di
gruppi di Piano ex DM formazione per i 0 c.s.
confronto on 74/2019 e DM . .
line tra operatori 59/2020 huovi assunti
e altri soggetti
partecipanti alla
rete di servizi
Osservatorio
Risorse programmate
(Piano di potenziamento: € 50.000
Aggiornamento Piano: € 0)
Attivita Versione | Dettaglio attivita | Fonte di finanziamento CPI coinvolti




piano di Risorse Risorse PNRR - . . (nome delle
e . . . . Risorse native .
riferimento Nazionali ex Progetti PNRR (cfr. 200 sedi)
DM 74/2019 e | in essere (cfr. e
59/2020 400 min) T
tot: €0 tot: € 50.000 '
1) CPI - Sede di
Gorizia
2) CPI - Sede di
Monfalcone
3) CPI - Sede di
. Maniago
prevista da ISTTfiréOdI:zlon 4) CPI - Sede di
Piano ex DM Pordenone
74/2019 e DM andamento 0 5) CPI - Sede di
59/2020 mercato del Sacile
lavoro 6) CPI - Sede di
San Vito al
Tagliamento
7) CPI - Sede di
Spilimbergo
8) CPI - Sede di
Udine
Monitoraggio ed 9 CP.I i sede di
analisi del Cividale
10) CPI - Sede di
mercato del .
lavoro regionale Cervignano
11) CPI - Sede di
Latisana
12) CPI - Sede di
Tolmezzo
13) CPI - Sede di
prevista da Gemona del
Piano ex DM | Approfondimenti 0 Eriuli
74/2019 e DM settoriali 14) CPI - Sede di
59/2021 Pontebba
15) CPI - Sede di
San Daniele del
Friuli
16) CPI - Sede di
Tarcento
17) CPI - Sede di
Codroipo
18) CPI - Sede di
Trieste
Monitoraggio
prevista da bimestrale
Monitoraggio, Piano ex DM attivita, analisi
analisi e 74/2019 e DM tra i servizi e 0 c.s.
supporto alle 59/2021 analisi bacini
attivita derogate disoccupati
dai servizi . .
.. . prevista da Analisi
pubblici per il : .
lavoro Piano ex DM caratteristiche 0 s
74/2019 e DM | della domanda di h
59/2021 lavoro
Osservatorio dei prevista da Indagine esiti
fabbisogni Piano ex DM . S
professionalie | 74/2019 e DM OCCUpZI:;?ah dei 0 cs

formativi del

59/2021




tessutf) prevista da
pro«_:luttlvo Piano ex DM | Approfondimenti 0 s
regionale 74/2019 e DM leFP >
59/2021
Progetto ricerca
. trasformazione
prevista da domanda di
Piano ex DM lavoro - 50.000,00 s
74/2019 e DM implementazione (47.214,00) e
59/2021 plementazion
capacita analisi
predittiva
Adeguamento strumentale e infrastrutturale
Risorse programmate
(Piano di potenziamento: € 10.563.614,02
Aggiornamento Piano: € 2.788.924,56)
Fonte di finanziamento
Versione N R-lsorsl.e R|sc|>)rse PNBR " | Risorse native CPI coinvolti
Attivita piano di Dettaglio attivita azionaliex | rogetti PNRR (cfr. 200 (nome delle
e . DM 74/2019 e | in essere (cfr. .
riferimento min) sedi)
59/2020 400 min) e
tot: € tot: € :
5.510.000,00 4.311.076,00 2.788.924,56
. manutenzione
. . prevista da L .
Ristrutturazione Piano ex DM straordinaria dei Pl di
Md:r:gc':r:e 74/2019 e DM '°Caclt'e:te;t'"2:' al 400.000,00 Monfalcone
59/2020 entro p
I'impiego
revista da manutenzione
Ristrutturazione PFi)ano ex DM straordinaria dei
dg(l)::il:iladl 74/2019 e DM Iocilé:;ztm:? al 550.000,00 Cpi di Gorizia
59/2021 entrop
I'impiego
Acquisto e prevista da Acqusito e
ristrutturazione | Piano ex DM riqualificazione -
del CPI di 74/2019 e DM dei locali 2.500.000,00 Cpi di Pordenone
Pordenone 59/2022 destinati al CPI
revista da manutenzione
Ristrutturazione PFi)ano ex DM straordinaria dei Coi di
del CPI di locali destinatial |  60.000,00 P
spilimbereo 74/2019 e DM Centro per Spilimbergo
P g 59/2023 entrop
I'impiego
. manutenzione
. . prevista da L .
Ristrutturazione Piano ex DM straordinaria dei
:z::zlz? 74/2019 e DM Ioczl;:;sgm:? al 650.000,00 Cpi di Tolmezzo
59/2024 entrop
I'impiego
. manutenzione
. . prevista da L .
Ristrutturazione Piano ex DM straordinaria dei Coi di Gemona
del CPI di locali destinatial | 800.000,00 pi gl e
Gemona d. F 74/2019 e DM Centro per del Friuli
T 59/2025 e P
I'impiego
. manutenzione
prevista da L .
Ristrutturazione | Piano ex DM straordinaria dei
del CPI di Udine | 74/2019 e DM IocaCI;:;sglnsrl al 4.000.000,00 Cpi di Udine
59/2026 P

I'impiego




manutenzione

Ristrutturazione prevista da L . -
del CPI di Piano ex DM straordinaria dei Cpi di
locali destinati al 2.500. Cervi I
Cervignano del | 74/2019 e DM oc?:;:frimzrl a 500.000,00 eer:iilnio de
Friuli 59/2027 entrop
I'impiego
prevista da Prioritariamente
. . | Pianoex DM Acquisto arredi per i CPl oggetto
Acquisto arredi 74/2019 e DM | per le sedi dei CPI 861.076,00 288.924,56 di interventi di
59/2028 ristrutturazone

Avanzamento delle attivita

Comunicazione

Campagne di
comunicazione (ivi
incluse
sponsorizzazioni
tramite social)

Realizzazzione Portale
Lavoro

Realizzazione e
gestione newsletter
interna

Restyling grafico e
contenutistico dei

materiali informativi dei servizi

per il lavoro

Piano editoriale
canali social
(facebook twitter e
linkedin) su
tematiche dedicate
al lavoro -
Newsletter
informativa lavoro
(SILO) a cadenza
settimanale -
campagne a
pagamento sui
social per la
promozione di
opportunita di
formazione e lavoro

Attivazione di attivita
pubblicitarie, di
promozione e
divulgazione realizzate
attraverso i mezzi di
comunicazione
integrata

realizzazione
newsletter (in linea di
massima settimanale)

Attivazione di attivita

pubblicitarie, di promozione e

divulgazione realizzate
attraverso i mezzi di
comunicazione
integrata

1) CPI - Sede di Gorizia

100%

2) CPI - Sede di Monfalcone

100%

3) CPI - Sede di Maniago

100%

4) CPI - Sede di Pordenone

100%

5) CPI - Sede di Sacile

100%

6) CPI - Sede di San Vito al

Tagliamento

100%

7) CPI - Sede di Spilimbergo

100%

8) CPI - Sede di Udine

100%

9) CPI - Sede di Cividale

100%

10) CPI - Sede di Cervignano

100%

11) CPI - Sede di Latisana

100%

12) CPI - Sede di Tolmezzo

100%

13) CPI - Sede di Gemona del

Friuli

100%

14) CPI - Sede di Pontebba

100%

15) CPI - Sede di San Daniele del

Friuli

100%

16) CPI - Sede di Tarcento

100%

17) CPI - Sede di Codroipo

100%




| 18) CPI - Sede di Trieste | o ‘ ‘ | |

Formazione Osservatorio

Percorsi
formativi
peri
nuovi
operatori
e
creazione
di gruppi . . . . | Monitoraggio, analisi e
. Monitoraggio ed analisi . . . . . .
Aggiornamento di del .s?u‘)porto alle ) Osservatorlc? c‘|e| fabbisogni profe{snonah
confront attivita derogate dai e formativi del tessuto produttivo
competenze mercato del lavoro L. . . -
oon . servizi pubblici per il regionale
. regionale
line tra lavoro
operatori
e altri
soggetti
partecipa
nti alla
rete di
servizi
CORSO
FORMATIVO
CON
METODO
TRAINING
SYSTEM
STRUCTOGR
AM PER |
DIPENDENTI
CHE Report Monitorag Progetto
OPERANO ; gio )
NEI dati bimestrale ricerca
CENTRI PER Corsi di ISTAT + attivits Analisi Indagine trasformazion
\ Altri corsidi | formazio | COB con . | caratteristi esiti . e domanda di
L'IMPIEGO . . Approfondim | analisi tra i . Approfondim
con aggiorname | ne per.l andame enti settoriali servizi e che della occu.paz.lo enti leFP . lavoro - .
I obiettivo di nto nuovi nto analisi domanda nali dei implementazi
. assunti mercato L. di lavoro corsi one capacita
migliorare del bacini analisi
I'approccio e disoccupat L
Ia lavoro i predittiva
comprensio
ne degli
operatori
dei centri
per
I'impiego
verso le
esigenze
degli utenti
1) CPI _ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sede di
Gorizia
2) CPl _ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sede di
Monfalco
ne
3) CPI _ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sede di
Maniago
4) CPI _ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sede di
Pordenon
e
5) CPl _ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sede di




Sacile

6) CPI -
Sede di
San Vito
al
Tagliame
nto

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

7) CPI -
Sede di
Spilimber
go

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

8) CPI -
Sede di
Udine

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

9) CPI -
Sede di
Cividale

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

10) CPI -
Sede di
Cervignan
o

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

11) CPI -
Sede di
Latisana

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

12) CPI -
Sede di
Tolmezzo

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

13) CPI -
Sede di

Gemona
del Friuli

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

14) CPI -
Sede di
Pontebba

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

15) CPI -
Sede di
San
Daniele
del Friuli

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

16) CPI -
Sede di
Tarcento

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

17) CPI -
Sede di
Codroipo

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

18) CPI -
Sede di
Trieste

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%




Adeguamento strumentale e infrastrutturale

Ristrutturazi
one del CPI
di
Monfalcone

Ristrutturazio
ne del CPI di
Gorizia

Acquisto e
ristrutturazion
e del CPI di
Pordenone

Ristrutturazio
ne del CPI di
Spilimbergo

Ristrutturazio
ne del CPI di
Tomezzo

Ristrutturazio
ne del CPI di
Gemona d. F.

Ristrutturazio
ne del CPI di
Udine

Ristrutturazio
ne del CPI di
Cervignano

del Friuli

Acquis
to
arredi

manutenzion
e
straordinaria
dei locali
destinati al
Centro per
I'impiego

manutenzi
one
straordinar
ia dei locali
destinati al
Centro per
I'impiego

Acqusito e
riqualificazi
one dei
locali
destinati al
CPI

manutenzi
one
straordinari
a dei locali
destinati al
Centro per
I'impiego

manutenzi
one
straordinari
a dei locali
destinati al
Centro per
I'impiego

manutenzi
one
straordinari
a dei locali
destinati al
Centro per
I'impiego

manutenzi
one
straordinari
a dei locali
destinati al
Centro per
I'impiego

manutenzi
one
straordinari
a dei locali
destinati al
Centro per
I'impiego

Acquis
to
arredi
perle
sedi
dei CPI

1) CPI -
Sede di
Gorizia

2) CPI -
Sede di
Monfalco
ne

3) CPI -
Sede di
Maniago

4) CPI -
Sede di
Pordeno
ne

5) CPI -
Sede di
Sacile

6) CPI -
Sede di
San Vito
al
Tagliame
nto

7) CPI -
Sede di
Spilimber
go

8) CPI -
Sede di
Udine

9) CPI -
Sede di
Cividale

10) CPI -
Sede di
Cervigna
no

11) CPI -
Sede di
Latisana

12) CPI -




Sede di
Tolmezzo

13) CPI -
Sede di

Gemona
del Friuli

14) CPI -
Sede di
Pontebba

15) CPI -
Sede di
San
Daniele
del Friuli

16) CPI -
Sede di
Tarcento

17) CPI -
Sede di
Codroipo

18) CPI -
Sede di
Trieste




MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE
COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO
INVESTIMENTO 1.4: SISTEMA DUALE

RIEPILOGO TARGET PNRR E BASELINE
FRIULI VENEZIA GIULIA

RELEVANT
ANNUALITA CERTIFICATION/ESITI
FORMATIVA TIPOLOGIA DI PERCORSI INDIVIDUALI FORMATIVI
TOTALE

Baseline 289

2020-2021 Target valorizzato/coerente =

Totale 2020 - 2021 289

Baseline 289

2021-2022 Target valorizzato/coerente
ptale 20 U

Baseline obiettivo annuale 289
Baseline potenziale 900
Target fonti nazionali
2022-2023 . . . .
Target PNRR e fondi nazionali Moduli 1.956
Target PNRR
Totale Target 1.956
TOTALE TARGET PNRR E PNRR/NAZIONALI (fondi pnrr + fondi misti PNRR 1956
nazionali)
TOTALE TARGET NAZIONALI/VALORIZZATO COERENTE (fondi nazionali +
valorizzati coerenti)
TOTALE TARGET (fondi pnrr + fondi misti PNRR/nazionali + fondi nazionali + G
valorizzati coerenti)
TOTALE BASELINE 867
TOTALE BASELINE POTENZIALE 1.478

TOTALE TARGET con baseline obiettivo annuale

TOTALE TARGET con baseline potenziale

*Fonte: documento di programmazione regionale anno finanziario 2021 e 2022
**Fonte: Documento di programmazione regionale — anno finanziario 2022
***Sj stima che la Regione contribuira al target nazionale di 135.000 nella misura del 3,24%

*Criteri di riparto Decreto MLPS 52 del 30 marzo 2023

Art.2 comma 1 punto| Art.2comma 1 Art.2 comma 1 Art.2 comma 1 Art.2 comma 1 Totale (*)
a) punto b) punto c) punto d) punto e)
59% 13% 13% 10% 5%

4.969.580,00 € 1.210.794,00 € 1.437.735,00 € 139.320,00 € 407.169,00 € 8.164.598,00 €




* L'intervento prevede un finanziamento complessivo di 600 milioni. Con il D.M. n.226 sono stati stanziati 120
milioni di euro per il 2021 e definiti i criteri di ripartizione territoriale delle risorse. Le risorse attribuite a
ciascuna Regione e Provincia Autonoma sono determinate applicando i criteri previsti dall'art.2 comma 2 punti
a,b,c,d,e.

** || calcolo per ottenere il valore che ciascuna Regione € chiamata a raggiungere ¢ stato realizzato nel seguente
modo:

a) per la baseline e stato considerata la percentuale regionale sul totale degli iscritti nell’a.f. 2019-20, riportando
una stessa percentuale rispetto al valore dei 7.800 percorsi individuali da conseguire annualmente;

b) per il target si & invece considerata la quota percentuale delle risorse finanziarie assegnate alle singole
Amministrazioni rispetto al totale delle risorse finanziarie assegnate con decreto MLPS-PNRR (2021), diviso il
valore di € 4.450, quale costo previsto per ciascun percorso individuale.

Fonte: Inapp

Tipologia Avviso Stato elaborazione

Documento di programmazione regionale Approvato il 30/09/2022
dell’offerta formativa “Sistema Duale”
finanziata a valere sul PNRR, Regione Friuli-
Venezia Giulia, Anno finanziario 2021

Direttiva leFP anno formativo 22-23 Approvata il 15/07/2022

Awviso pubblico leFP 23/24 Approvato il 27/06/2023

TRASFERIMENTO DELL'ANTICIPAZIONE

A seguito del completamento dell'iter procedurale previsto, in data 26/10/2022 la Regione
ha ricevuto una quota di anticipazione delle risorse pari a 2.672.502,5€

Spesa dichiarata sostenuta

25.650.000 €

2 Dati ricavati da Regis — cruscotto amministrazione — importo realizzato, aggiornati al 31/08/2023



MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE
COMPONENTE 2: INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE
Bando inclusione: progetti presentati dalla Regione

Di seguito, si fornisce un elenco dei progetti che gli ATS regionali hanno provveduto a caricare sulla piattaforma MULTIFONDO.

Linea di sub-investimento 1.1.1-Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini

Servizio sociale dei

M5C2-Investimento 1.1

EnteCapofila

Azienda Sanitaria

Risorse

Numero Beneficiari

Stato domanda

Comuni del F54H2200015 Universitaria Friuli
Collinare 0006 Centrale (ASUFC) 211500 30 Ammessa
Sile e Meduna (Servizio
Sociale Dei
Comuni Sile e
Meduna - Ssc J54H2200016 Comune di Azzano
Sile e Meduna) 0001 Decimo 211500 45 Ammessa
F24H2200005
Collio-Alto Isonzo 0006 Comune di Gorizia 211500 30 Ammessa
B54H2200032
Noncello 0006 Comune di Pordenone 211500 40 Ammessa
Servizio sociale dei Comuni E31H2200001
Livenza-Cansiglio-Cavallo 0001 Comune di Sacile 211500 40 Ammessa
H14H2200028 Comune di San Vito al
Tagliamento 0001 Tagliamento 211500 30 Ammessa
F94H2200004
Ambito Triestino 0006 Comune di Trieste 211500 45 Ammessa
C94H2200010
Friuli Centrale 0006 Comune di Udine 211500 40 Ammessa
TOT. 1.692.000,00 € 300




Valore programmato

Valore realizzato

Valore programmato

Valore realizzato

OoL12

OL12

OoL13

OoL13

NR. Numero di famiglie il cui
pre-assesment é stato

NR. Numero di famiglie il cui
pre-assesment é stato

NR. numero di implementazioni

NR. numero di implementazioni

accettato accettato
T
F94H22000040006 45 non validato 3 2
F24H22000050006 30 0,00 3 0
C94H22000100006 40 non validato 3 non validato
B54H22000320006 40 0,00 3 non validato
F54H22000150006 30 6,00 3 1
E31H22000010001 40 non validato 3 non validato
J54H22000160001 45 15,00 3 1
H14H22000280001 30 9,00 3 1

NR. DI FAMIGLIE COINVOLTE
programmato

NR. DI FAMIGLIE COINVOLTE
realizzato

NR. di implementazioni
programmato

NR. di implementazioni realizzato

300,00

30,00

24,00

5,00




F94H22000040006 45 14,00 1 non validato
F24H22000050006 30 0,00 1 0
C94H22000100006 40 9,00 1 non validato
B54H22000320006 40 0,00 1 non validato
F54H22000150006 30 6,00 1 0
E31H22000010001 40 non validato 1 non validato
J54H22000160001 45 15,00 1 0
H14H22000280001 30 0,00 1 0




M5C2 - Investimento 1.1
Linea di sub-investimento 1.1.2-Autonomia degli anziani non autosufficienti

EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda

.. . . P _ Ammessa

Servizio sociale dei Comuni Livenza E34H22000090007 Comune di Sacile 2459984,34 100

Cansiglio-Cavallo

Ammessa

Ambito Triestino F96J22000030006 Comune di Trieste 2460000 100
Ammessa

Friuli Centrale C94H22000120006 Comune di Udine 2460000 100

TOT. 7.379.986,16 € 300




E34H220000900 non
07 100 0 100 0 100 validato 100 100
C94H220001200 non
06 100 0 100 0 100 validato 100 100
F96J2200003000 non
6 100 0 100 0 100 validato 100 100

300,00

0,00

300,00

0,00

300,00

0,00

300,00

0,00

300,00

0,00




E34H22000090007 100 0 non validato
C94H22000120006 100 0 non validato
F96J22000030006 100 non validato 1

Ambito

M5C2 - Investimento 1.1

Linea di sub-investimento 1.1.3-Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione

EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda

H64H2200047

Medio Friuli 0001 Asp "D. Moro" 329996 125 Ammessa
D24H2200029

Natisone 0006 Comune di Cividale 330000 125 Ammessa
F24H2200008

Collio-Alto Isonzo 0006 Comune di Gorizia 330000 125 Ammessa
Servizio sociale dei Comuni E54H2200009

Livenza-Cansiglio-Cavallo 0007 Comune di Sacile 329992,8 280 Ammessa

TOT. 1.319.997,42 € 655




F24H22000080006 125 0 0 0 125 0
H64H22000470001 125 0 0 0 125 0
D24H22000290006 125 0 0 0 125 0
E54H22000090007 280 0 O|err 280 0

655,00

0,00

0,00

0,00

655,00

0,00




F24H22000080006

125 0 1 0
H64H22000470001 125 non validato 1 non validato
D24H22000290006 125 0 1 non validato
E54H22000090007 280 0 1 non validato

530,00

0,00

1,00

0,00




M5C2 — Investimento 1.1
Linea di sub-investimento1.1.4-Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali

EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda

Servizio sociale dei Comuni della Azienda Sanitaria Universitaria

F44H22000140006 209.991,91 € 85 Ammessa

Carnia Friuli Centrale (ASUFC)
AMBITO AGRO AQUILEIESE F24H22000220006 COMUNE DI:;':J\::GNANO DEL 210.000,00 € 168 Ammessa
Ambito Triestino F94H22000050006 Comune di Trieste 209.954,86 € 191 Ammessa

MUNITA’ DI MONTAGNA DELLE
Valli e Dolomiti friulane E53J22000260006 COMUNITA ONTAGNA 209.548,80 € 132 Ammessa
PREALPI FRIULANE ORIENTALI

TOT. 839.495,57 € 576




E53J22000260006 1152 non validato 390 non validato 90 non validato
F44H22000140006 720 non validato 729 non validato 36 non validato
F94H22000050006 336 162 288 68 903 270
F24H22000220006 1084 non validato 440 non validato 104 non validato

3292,00

162,00

1847,00

68,00

1133,00

270,00




E53J22000260006 1,00 non validato
F44H22000140006 1,00 1,00
F94H22000050006 1,00 0,00
F24H22000220006 1,00 non validato




M5C2 - Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilita (Progetto individualizzato, Abitazione, Lavoro)
EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda
Sile e Meduna (Servizio Soc
Dei Comuni Sile e Meduna -  J54H2200017 Comune di Azzano
Sile e Meduna) 0001 Decimo 476666,65 8 Ammessa
Carso Isonzo G44H2200011
Adriatico 0006 Comune di Monfalcone 715000 12 Ammessa
B54H2200033
Noncello 0006 Comune di Pordenone 652154,57 12 Ammessa
Servizio sociale dei
Comuni Livenza- E34H2200010
Cansiglio-Cavallo 0007 Comune di Sacile 715000 12 Ammessa
H14H2200017 Comune di San Vito al
Tagliamento 0001 Tagliamento 357499,07 6 Ammessa
C94H2200011
Friuli Centrale 0006 Comune di Udine 476666,65 8 Ammessa
TOT. 3.392.986,94 € 58




G44H220
0011000
6

C94H220
0011000
6

B54H220

0033000

6 12
IIIII!!\

12’00 7 7
non non non non
validat valida validat validat
(o] 8,00 to 8,00 0 8,00 0

FPE
e o os o|um
I A Y I

E34H220
0010000
7

H14H220
0017000

IIIII!!\IIII!IIIIIII!I!IIIIIII!!!IIIIIII!!'IIIIII!IIIIII!!'IIIIIII
|IIII!!IIII!IIIIII!I!IIIIII!!!IIIIII!!IIIIII!IIIIII!!IIIII!I
IIIII!IIIII!IIIIII!I!IIIIII!!!IIIIII!!IIIIII!IIIIIII!IIIII!I




1
154H220

0017000
1 8 1 8,00 0 8,00 0 8,00 0 8 0 8,00 0,00 8 0 8 0

0,00 58,00 0,00 58,00 0,00

58,00 6,00 46,00 20,00 34,00 2,00 50,00 0,00 46,00 0,00 14,00




G44H22000110006 12 0 S 1 1
C94H22000110006 8 0 S| 1 1
B54H22000330006 12 0 S 1 1
E34H22000100007 12 0 S 1 1
H14H22000170001 6 0 S| 1 1
J54H22000170001 8 0 S 1 1

58,00

0,00

6,00

6,00




M5C2 - Investimento 1.3 — Linea di sub-investimento 1.3.1-Poverta estrema - Housing first

Ambito EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda
Collio-Alto F24H22000090
Isonzo 006 Comune di Gorizia 670000 14 Ammessa
B54H22000380 Comune di
Noncello 006 Pordenone 710000 30 Ammessa
Ambito F94H22000030
Triestino 006 Comune di Trieste 710000 10 Ammessa
C94H22000130
Friuli Centrale 006 Comune di Udine 710000 10 Ammessa
TOT. 2.800.000,00 € 64
Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore
programmato realizzato programmato realizzato programmato realizzato programmato realizzato
oLo1 oLo1 0oLo02 OoLo02 OoL14 OoL14 OL15 OL15

Rivalutazione

Rivalutazione

Beneficiari con

Beneficiari con

Progettazione | Progettazione | Reperimento | Reperimento delle delle contratto di contratto di
individualizzata | individualizzata alloggi alloggi condizioni condizioni affitto in affitto in
abitative abitative mediazione mediazione
F94H22000030006 10 0 10 0 10 0 0 0
F24H22000090006 14 0 14 0 0 non validato 0 non validato
C94H22000130006 10 0 10 0 0 non validato 0 non validato
B54H22000380006 30 0 30 30 0 non validato 0 non validato




F94H22000030006 10 9 1 1
F24H22000090006 14 0 1 0
C94H22000130006 10 0 1 non validato
B54H22000380006 30 0 1 non validato




M5C2 - Investimento 1.3 — Linea di sub-investimento 1.3.2 - Poverta estrema — Stazioni di posta
Ambito EnteCapofila ImportoDomanda Numero Beneficiari Stato domanda
F84H22000300
Collio-Alto Isonzo 006 Comune di Gorizia 980000 82 Ammessa
Carso Isonzo G44H22000120 Comune di
Adriatico 006 Monfalcone 1090000 110 Ammessa
B54H22000390 Comune di
Noncello 006 Pordenone 1090000 82 Ammessa
C94H22000140
Friuli Centrale 006 Comune di Udine 1090000 82 Ammessa
TOT. 4.250.000,00 € 356




G44H22000120006 110 55 1 1 1 0 1 1
F84H22000300006 82 0 1 0 1 0 1 0
C94H22000140006 82 0 1 0 1 0 1 0
B54H22000390006 82 0 1 1 1 0 1 0

356

55




G44H22000120006 110 55 1 non validato
F84H22000300006 82 non validato 1 non validato
C94H22000140006 82 non validato 1 non validato
B54H22000390006 82 non validato 1 non validato




MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE
COMPONENTE 2: INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE
INVESTIMENTO 2.2: PIANI URBANI INTEGRATI-Superamento degli insediamenti abusivi per combattere lo sfruttamento dei lavoratori in
Agricoltura

La Regione non é interessata dalla misura in quanto i Comuni che hanno partecipato al questionario sulla mappatura degli
insediamenti abusivi, proposto da ANCI, hanno dichiarato I'assenza di tale fenomeno nel proprio territorio.



M5C2 Riforma 2.2
Riforma 2.2 - Sistema di interventi per gli anziani non autosufficienti

Milestone/Target

Atti Normativi relativi alla riforma .
raggiunta

Data Numero Descrizione

Tipologia Nr Oggetto

Emissione sequenziale

M5C2-3 Entrata in

vigore di una
legge quadro
che rafforzi gli
. - .. . . interventi a
L 33 | 23/03/2023 Deleghe al Governo in materia di politiche in favore delle persone anziane favore degli
anziani non
autosufficienti

Scadenze al 2024:

o T1-24: M5C2-4 - Entrata in vigore dei decreti legislativi attuativi della Riforma



M5C1 Riforma 2.2
Riforma 1.2 - Piano nazionale per la lotta al lavoro sommerso

Atti Normativi relativi alla riforma Milestone/Target raggiunta
Tipologia Nr Data Emissione Oggetto M5C1-8
D.M. 32 24/02/2022 Costituzione Tavolo Tecnico Entrata in vigore di un piano
nazionale e della tabella di marcia
D.M. 221 19/12/2022 Adozione Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025 attuativa per la lotta al lavoro
sommerso in tutti i settori economici.
D.M. 57 06/04/2023 Costituzione del Comitato nazionale per la prevenzione e il contrasto del lavoro |Pisposizioni nella normativa che
SOMmMerso indicano I'entrata in vigore del piano

nazionale e l'istituzione del gruppo di
lavoro interistituzionale che sara
responsabile della creazione del piano
nazionale e della tabella di marcia
attuativa.

D.M. 58 06/04/2023 Aggiornamento del Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025

Scadenze al 2024

o T1-24: M5C1-9 - Piena attuazione delle misure del Piano in linea con la roadmap
Scadenze al 2025:

o T2-25: M5C1-10 - +20% ispezioni rispetto al biennio 2019-2021
Scadenze al 2026:

o T1-26: M5C1-11 - Riduzione di almeno 2 p.p. dell’incidenza del lavoro sommerso nel Paese






