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FINANZIAMENTI PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

REGIONE MARCHE- SCHEDA RIEPILOGATIVA

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE
COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO

RIFORMA 1.1: POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE
PROFESSIONALE

Avanzamento procedurale

Percorsi Dotazione Stima platea
Beneficiari Formati
Awviso n.1 - servizi di politica attiva X X X 7.308.000,00 € 14.242
Avviso n.2 - interventi formativi X X X X 19.854.977,36 € 3.888

Dati al 10/08/2025.

DATI DI AVANZAMENTO - TARGET M5C1-3: beneficiari, di cui fragili

. g . . % di occupati . . %formati su
Valore e Beneficiari bt bl :u indivi:ui vl i Oindividui
presi in ... avanzamento | beneficiari .. i LEP su individui ..
programmato conseguiti presiin presiin
carico

carico
70.030 97.942 70.184 100,2 86,57 45,5 44,3 12,2

carico

sul target fragili

presi in carico

Dati ricavati dal Sistema Informativo Unitario (dati al 30/06/2025)



Reinserimen Lavor Ricoll ion
einserimento Upskilling Reskilling avoro e collocazione

lavorativo Inclusione collettiva
% sul totale
(o []]

beneficiari

Dati ricavati dal Sistema Informativo Unitario (dati al 30/06/2025)

DATI DI AVANZAMENTO - TARGET M5C1-4: formati, di cui digitali

Di cui % valore % valore
Formati realizzato su realizzato su
Digitali valore valore
(valore programmato programmato -

realizzato) -formati formati digitali

22.344 8.844 15.343 11.995 4.254 53,7 48,1

Valore Avviati (*) a Di cui

Valore formazione Formati

programmato

(digitale) (inclusi i (valore

tirocini) realizzato)

programmato

Dati ricavati da rilevazione “Relevant Certification target M5C1-4” (dati al 30/06/2025) e Sistema Informativo Unitario (dati al 30/06/2025). Nel conteggio degli
avviati sono inclusi coloro che hanno concluso la formazione.



DATI DI AVANZAMENTO - TARGET M5C1-5: I’'80% dei
Centri per I'lmpiego propone i LEP caratterizzanti i percorsi
GOL

Numero di
Numero 0 % di
totale di CPI s CPI avanzamento

. totale valorizzabili
nella regione . sul target
per il target

13 11 13 118,2%

Dati ricavati dal Sistema Informativo Unitario (dati al 30/06/2025)

Avanzamento finanziario
Erogazione del Erogazione del Integrazione fino

75% di 880 Min Erogazionedel  oqtante 10% di al 90%

Risorse Erogato Prograrr.u:nato da Pa.gamenti tot.ali i (e restante 25% di 1,2 Mid euro dell’assegnato
assegnate awvisi (*) (sistema ReGiS)

2022) a titolo di 880 Min euro (riparto 2023) con i primi due

TS (riparto 2022)

decreti di riparto

115.369.859,00 € | 16.038.000,00 € | 27.162.977,36 € | 12.183.781,17 €
Dati al 31/07/2025




MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO

INVESTIMENTO 1.1: POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO

Delibera di Approvazione Piano Regionale Potenziamento CPI

Tipologia Nr Data Emissione
appr. piano prot. 44_11525. 28-12-2023
Marche

Dettaglio delle attivita

TABELLA DELLE ATTIVITA PROGRAMMATE

Regione Marche

(Centri per I'impiego: Ancona, Fabriano, Jesi, Senigallia, Pesaro, Urbino, Fano, Macerata, Civitanova Marche, Tolentino, Fermo, San
Benedetto del Tronto, Ascoli Piceno)
Sistemi informativi

Risorse programmate
(Piano di potenziamento: € 2.000.000,00
Aggiornamento Piano: € 2.566.271,57)

Fonte di finanziamento
Risorse Risorse PNRR - Risorse cPl
X Progetti coinvolti
Dettagl i i i
Attivita Versione piano di riferimento € .a.g ‘|o AEECIEIG in essere (cfr. 400 b (nome
attivita DM 74/2019 (cfr. 200 delle
59/2020 il min) .
: tot: € tot: € tot: € sedi)
) 2.566.271,57 )




Servizio di
sviluppo Ancona,
BN Fabriano,
gestione, .
. Jesi,
manutenzione e "
. Senigallia,
assistenza al
. Pesaro,
Sistema .
Informativo Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e Macerata,
L I 943,52 -
DM 59/2020 avoro della 39894352 € Civitanova
Regione M
Marche (DDPF n. Tolen'tlino
204/GLM del Fermo Sa;
10/05/2021; ’
Benedetto
DDPF . del T., Ascoli
377/GLM del Pic::‘no
20/11/2021)
Sistema Informativo Lavoro
gestionale CPI
Affidamento di Ancona,
un servizio di Fabriano,
assistenza Jesi,
tecnica Senigallia,
informatica per Pesaro,
la manutenzione Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e e lo sviluppo Macerata,
DM 59/2020 evolutivo del SIL 1.462.892,48 € Civitanova
delle M.,
Marche (DDS n. Tolentino,
7/TDI del Fermo, San
11/02/2022; Benedetto
DDD n. 19/PSL del T., Ascoli
del 13/04/2022) Piceno

nuova attivita prevista da Piano ex DD

2023




Comunicazione
Risorse programmate
(Piano di potenziamento: € 200.000,00
Aggiornamento Piano: € 214.382,00)

Attivita Versione piano di riferimento

Dettaglio

Fonte di finanziamento

Risorse
Nazionali ex
DM 74/2019

Risorse PNRR -

Progetti

Risorse

native PNRR

(cfr. 200

CPI
coinvolti
(nome

attivita in essere (cfr. 400
min)

tot: € 97.512,04

delle
sedi)

min)
tot: €
11.505,43

e 59/2020
tot: €
105.364,53

Ancona,
Fabriano,
Jesi,
Senigallia,
Pesaro,

Comunicazione .
Urbino Fano,

coordinata sulle Macerata
politiche attive €105.364,53 €97.512,04 Civitanov:;
del lavoro e sui M
servizi offerti "

prevista da Piano ex DM 74/2019 e
DM 59/2020

Implementazione piano operativo di
comunicazione integrata

Tolentino,
Fermo, San
Benedetto
del T., Ascoli
Piceno

nuova attivita prevista da Piano ex DD

2023

Formazione
Risorse programmate
(Piano di potenziamento: € 670.000,00
Aggiornamento Piano: € 69.807,13)

Versione piano di riferimento | |

Attivita Fonte di finanziamento




Risorse . .
Nazionali ex Risorse PNRR - Risorse CPI
. Progetti native PNRR | coinvolti
Dettaglio DM 74/2019 | .
.o in essere (cfr. 400 (cfr. 200 (nome
attivita e 59/2020
totie min) min) delle
; tot: € 49.739,40 tot: € sedi
20.067,73 ! )
Realizzazione di
R Ancona,
n. 80 ore di ;
. . Fabriano,
formazione (in .
L Jesi,
due edizioni =
- Senigallia,
rivolte a due
distinti gruppi) Pesaro,
rivolte al ! Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e Macerata,
DM 59/2020 personale 24.400,00€ Civitanova
neoassunto a M
tempo ".
. X Tolentino,
indeterminato e
. Fermo, San
determinato
(DDPF Benedetto
0.256/GLM del de 1w Ascol
Percorso formativo neo assunti 03/07/2020)
Ancona,
Utilizzo della Fabriano,
piattaforma Jesi,
GoToWebinar e Senigallia,
acquisto diun Pesaro,
Account Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e dedicato allo 337940 € Macerata,
DM 59/2020 svolgimento di B Civitanova
servizi di M.,
formazione “a Tolentino,
distanza” (DDS Fermo, San
n.312/RUO del Benedetto
del T., Ascoli

29/05/2020)

Piceno




Ancona,

Fabriano,
Jesi,
Realizzazione di Senigallia,
n.32oredi Pesaro,
formazione Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e rivolte al gruppo Macerata,
DM 59/2020 degli operatori Civitanova
esperti (DDPF M.,
n.256/GLM del Tolentino,
03/07/2020) Fermo, San
Benedetto
., . L. del T., Ascoli
Formazione al per‘sonale in ser}nz‘lo Piceno
per LEP omogeni o per gruppi di 21.960,00 € Ancona,
lavoro i
Fabriano,
Realizzazione di Ser:iegsalilia
n. 40 ore di !
formazione P.esaro,
rivolte ai Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e R bili di Macerata,
DM 59/2020 esponsabiiidl Civitanova
Centro M
impiego (DDPF v
n.256/GLM del FTe "r'r‘:]';t"s‘:n
03/07/2020) Benedetto
del T., Ascoli
Piceno
Ancona,
Fabriano,
Acquisto di Jesi,
ulteriori licenze Senigallia,
per I'utilizzo Pesaro,
Formazione al personale in servizio della Urbino Fano,
X . QUTIEELIH ERTEIEECENSEL GRS I piattaforma Go Macerata,
per aggiornamento professionale X 20.067,73 € L
delle competenze 2023 To Weblnar e Civitanova
assistenza M.,
tecnica Tolentino,
finalizzata Fermo, San
all’utilizzo Benedetto
del T., Ascoli
Piceno
Osservatorio

Risorse programmate
(Piano di potenziamento: € 270.000,00
Aggiornamento Piano: € 201.570,00)

Attivita Versione piano di riferimento | |

Fonte di finanziamento




Strutturazione sistema informativo
di monitoraggio sui fenomeni del
MdL

prevista da Piano ex DM 74/2019 e
DM 59/2020

Dettaglio
attivita

Risorse
Nazionali ex
DM 74/2019

e 59/2020
tot: €
87.150,00

Risorse PNRR -
Progetti

in essere (cfr. 400

min)

tot: € 114.420,00

Risorse
native PNRR
(cfr. 200
min)
tot: €

CPI
coinvolti
(nome
delle
sedi)




prevista da Piano ex DM 74/2019 e
DM 59/2020

Conferimento di
un incarico
professionale
per consulenza e
supporto
specialistico su
politiche attive
del lavoro,
gestione crisi
aziendali,
valutazioni
d’impatto e
raccordo
pubblico privato
nella
programmazione
di servizi e
attivita per il
mercato del
lavoro regionale
(DDS n. 471/PLI
del 08/09/2021;
DDS n. 722/PLI
del 16/11/2021)

47.310,00 €

Ancona,
Fabriano,
Jesi,
Senigallia,
Pesaro,
Urbino Fano,
Macerata,
Civitanova
M.,
Tolentino,
Fermo, San
Benedetto
del T., Ascoli
Piceno




Conferimento di

Ancona,

. R Fabriano,
un incarico Jesi
professionale Senigailia
consulenza Pesaro !
specialistica su Urbino Falno
Consulenza specialistica a supporto s s . . politiche attive ’
delle attivita dell’Osservatorio BN (PR e R R e s ) del lavoro a 87.150,00 € N.Ia.cerata,
A 2023 Civitanova
Regionale del Mercato del Lavoro supporto M
dell’Osservatorio Tolen-t,ino
Regionale del Fermo. Sa;
Mercato del Benedletto
lavoro e della del T.. Ascoli
Programmazione Pigeno
regionale in
materia di
politiche del
lavoro (DDD n.
24/PSL del
24/05/2023)
Adeguamento strumentale e infrastrutturale
Risorse programmate
(Piano di potenziamento: € 10.038.000,00
Aggiornamento Piano: € 13.503.509,08)
Fonte di finanziamento
Risorse Risorse PNRR - Risorse CPI
Dettaglio Nazionali ex Progetti native PNRR | coinvolti
Attivita Versione piano di riferimento attivita DM 74/2019 | in essere (cfr. 400 (cfr. 200 (nome
e 59/2020 min) min) delle
tot: € tot: € tot: € sedi)
6.591.753,77 3.672.859,56 3.238.895,75




Spese di Manutenzione ordinaria e
Straordinaria immobili di proprieta
regionale

prevista da Piano ex DM 74/2019 e
DM 59/2020

Lavori di
manutenzione
straordinaria
presso
I'immobile di
viale del lavoro
di Jesi inerenti la
trasformazione
delle aule
scolastiche in
uffici, per il
trasferimento
dei dipendenti
regionali del CPI
di Jesi (Decreto
n. 54 del
27/04/2023 del
Settore SUAM
Lavori Pubblici;
DDS n.82/GPI
del 12/06/2023;
DDPF n.
439/EDI/2020;
DDS n.77/GPI
del 07/06/2023)

345.333,00

Jesi

prevista da Piano ex DM 74/2019 e
DM 59/2020

Realizzazione
nuovo impianto
elettrico e
impianto dati
aula conferenze
immobile Viale
del Lavoro Jesi
(DDPF n.
439/EDI del
14/10/2020)

42.163,71€

Jesi




prevista da Piano ex DM 74/2019 e
DM 59/2020

prevista da Piano ex DM 74/2019 e
DM 59/2020

Apparati di telecomunicazione

Acquisto,
installazione e
messa in opera

centralina
telefonica
. " elettronica
G da;ll;nsogle;ol)zlzl 74/2019 presso Centro 19.520,00 € Ancona
per Impiego
Ancona
(progetto pilota)
(DDPF
n.190/GLM del
05/05/2021)
Fabriano,
Jesi,
Acquisto, Senigallia,
installazione e P.esaro,
i Urbino Fano,
revista da Piano ex DM 74/2019 e mecS::tlrr;liO::ra Macerata,
° DM 59/2020 telefonica 146.593,00 € Civitanova
elettronica Tole!\:;c’ino
presso i CPI della Cormo Sa;
Regione Marche Bened'etto
(ad esclusione di .
quello di del '!'., Ascoli
Ancona) (DDS Piceno
n.692/SIP del

21/06/2022)




Acquisizione servizi di rete

Ancona,

"Adesione Fabrla!no,
convenzione J_GSI’ .
Consip “Reti senigallia,
Locali 7” lotto 3 P.esaro,
R Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e perla fo.rmtura Macerata,
DM 59/2020 d 377.764,83 € Civitanova
strumentazione M
di rete e relativa Tolen-t,ino
assistenza (DDPF Fermo Sa;1
n. 133/INF del Bened,etto
06/07/2021) del T., Ascoli
Piceno
Adesione
convenzione
Consip "SPC2” Ancona,
(DDPF n. Fabriano,
227/INF del Jesi,
30/12//2019; Senigallia,
DDPF n.188/INF Pesaro,
del 27/11/2020; Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e DDPF n.61/INF 371.359.02 € Macerata,
DM 59/2020 del 29/04/2021; U Civitanova
DDPF n.174/INF M.,
del 20/08/2021; Tolentino,
DDS n.18/INF del Fermo, San
11/03/2022; Benedetto
DDS del T., Ascoli
Piceno

n.248/TDI/2022;
DDS n.166/INF
del 05/06/2023)




prevista da Piano ex DM 74/2019 e
DM 59/2020

prevista da Piano ex DM 74/2019 e
DM 59/2020

Acquisto Licenze Software per
operatori CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e
DM 59/2020

Adesione
Convenzione
Consip “Reti

Locali 6” (DDPF
n.78/INF del
27/05/2020)

Acquisizione di
licenze e servizi
di manutenzione
software
“Microsoft
Enterprise
Agreement” per
la Regione
Marche per la
durata di tre
anni (DDPF
n.13/INF del
27/02/2020)

224.719,22 €

203.823,20€

Ancona,
Fabriano,
Jesi,
Senigallia,
Pesaro,
Urbino Fano,
Macerata,
Civitanova
M.,
Tolentino,
Fermo, San
Benedetto
del T., Ascoli
Piceno

Ancona,
Fabriano,
Jesi,
Senigallia,
Pesaro,
Urbino Fano,
Macerata,
Civitanova
M.,
Tolentino,
Fermo, San
Benedetto
del T., Ascoli
Piceno




Ancona,

Fabriano,
Jesi,
Acquisizione di Senigallia,
n.50 licenze Pesaro,
software per Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e nuove Macerata,
DM 59/2020 assunzioni 34.440,60 € Civitanova
(Microsoft M.,
Enterprise Tolentino,
Agreement) Fermo, San
Benedetto
del T., Ascoli
Piceno
Ancona,
Fabriano,
Jesi,
Senigallia,
Pesaro,
Digitalizzazione Urbino Fano,
Servizio di Digitalizzazione degli prevista da Piano ex DM 74/2019 e degli archivi 0.00€ Macerata,
archivi cartacei dei CPI DM 59/2020 . ’ Civitanova
cartacei dei CPI
M.,
Tolentino,
Fermo, San
Benedetto
del T., Ascoli
Piceno
Acquisto di Ancona,
strumentazione Fabriano,
per digitalizzare Jesi,
le procedure e i Senigallia,
laboratori Pesaro,
Fornitura e Attrezzatura per formativi per le Urbino Fano,
- P . prevista da Piano ex DM 74/2019 e sedi CPl e Macerata,
migliorare I'efficienza e la qualita . 209.492,06 € L
dei servizi erogati DM 59/2020 potenziare Civitanova
alcune strutture M.,
regionali (DDPF Tolentino,
244/INF del Fermo, San
30/12/2020; Benedetto
DDPF 67/INF del del T., Ascoli
Piceno

06/05/2021)




Accordo quadro

Fornitura arredi per ufficio

per fornitura Ancona,
componenti Fabriano,
informatici, Jesi,
audio/video, di Senigallia,
rete e prodotti Pesaro,
ed accessori per Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e macchine per Macerata,
DM 59/2020 ufficio ed 12681384 € Civitanova
elettronica M.,
(DDPF 166/INF Tolentino,
del 10/07/2021; Fermo, San
DDPF 205/INF Benedetto
del 01/10/2021; del T., Ascoli
DDPF 255/INF Piceno
del 10/11/2021)
Fornitura 60
schermature "no
copy" per
prevista da Piano ex DM 74/2019 e effettu.azione .
DM 59/2020 conccAJrS|.pr(.=,sso 13.322,40 € Jesi
sala riunioni CP|
Jesi (DDPF
160/GML del
14/04/2021)
Ancona, Jesi,
Senigallia,
Urbino,
. Fano,
ista da Pi DM 74/2019 e co:girzr;g:;:ori Macerata,
prevista da Piano ex L
DM 59/2020 portatili (DDS 14.369,42 € ,\C/:‘”?e::’;’j
482/PRE/2023) san
Benedetto
del T., Ascoli

Piceno



Ancona,

Fornitura portatili e postazioni fisse
per operatori

Fabriano,
Jesi,
Senigallia,
Pesaro,
Urbino Fano,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e ) - Macerata,
DM 59/2020 Arredi per ufficio 0,00 € Civitanova
M.,
Tolentino,
Fermo, San
Benedetto
del T., Ascoli
Piceno
Acquisto di F/:—\ir;ic;r:]ao,
strumentazione o
per Jesi,
funzionamento SePr:SgaarI(I)la,
sedi periferiche Urbino Fa,no
prevista da Piano ex DM 74/2019 e cPl (sc-herml, pS, Macerata,
DM 59/2020 proiettore) 235.524,29€ Civitanova
(DDPF 111/INF M
del 31/07/2020; Tolen;ino
DDPF 156/INF Fermo Sa;
del 21/10/2020; Bened,etto
DDPF 178/INF del T., Ascoli
del 17/11/2020) Piceno
Ancona,
Fabriano,
Jesi,
Acquisto Senigallia,
P ),
dotazione Urbiiscf‘lr:(a)no
prevista da Piano ex DM 74/2019 e strumentale Macerata ,
DM 59/2020 (schermi, pc, 280.000,00 € Civitanova
notebook, ecc.) M
per ulteriori v
assunzioni Tolentino,
Fermo, San
Benedetto
del T., Ascoli

Piceno




Spese per adeguamento norme di
sicurezza e sorveglianza sedi dei CPI

prevista da Piano ex DM 74/2019 e

Fornitura e posa
in opera grate e
portone blindato

14.561,92 €

Jesi

Acquisto e ristrutturazione sedi
Centi per I'lmpiego

DM 59/2020 CPI di Jesi (DDPF
518/EDI del
27/11/2020)
Fornitura e posa
in opera di
impianto
prevista da Piano ex DM 74/2019 e antintrusione .
DM 59/2020 presso la sala >.496,10 € Jesi
concorsi CPI Jesi
(DDPF 511/EDI
del 24/11/2020)
Fabriano,
Senigallia,
Pesaro,
Impianto di Urbino,
. . . . Macerata,
prevista da Piano ex DM 74/2019 e sicurezza e video 000 € Civitanova
DM 59/2020 sorveglianza per ! M
ulteriori CPI v
Tolentino,
Fermo, San
Benedetto
del T.
Procedure di
acquisizione e/o
0 D d P O DD dl
; ristrutturazione 249.084,91 € 1.907.752,13 € Pesaro
di immobili da
adibire alla sede
del CPI di Pesaro
Procedure di
acquisizione e/o
0 D a P O DD dl
ristrutturazione 478.287,04 € Urbino

di immobili da
adibire alla sede
del CPI di Urbino




nuova attivita prevista da Piano ex DD
2023

nuova attivita prevista da Piano ex DD
2023

nuova attivita prevista da Piano ex DD
2023

nuova attivita prevista da Piano ex DD
2023

nuova attivita prevista da Piano ex DD
2023

Procedure di
acquisizione e/o
di
ristrutturazione
di immobili da
adibire alla sede
del CPI di San
Benedetto del
Tronto

2.520.478,46 €

San
Benedetto
del Tronto

Procedure di
acquisizione e/o
di
ristrutturazione
di immobili da
adibire alla sede
del CPI di Fermo

0,00 €

Fermo

Procedure di
acquisizione e/o
di
ristrutturazione
di immobili da
adibire alla sede
del CPI di Fano

0,00€

Fano

Procedure di
acquisizione e/o
di
ristrutturazione
di immobili da
adibire alla sede
del CPI di
Ancona

2.715.832,78 €

Ancona

Procedure di
acquisizione e/o
di
ristrutturazione
di immobili da
adibire alla sede
del CPI di
Tolentino

263.939,75 €

764.993,62 €

471.066,63 €

Tolentino




Procedure di
acquisizione e/o
di
QU EEATENTE S ER ERJEL R I ristrutturazione

2023 di immobili da
adibire alla sede
del CPI di
Senigallia

60.000,00 € 654.780,81 € Senigallia

Procedura di
acquisizione -
Affidamento del

servizio di stime Pesaro,
giurate e di Urbino, San
relazioni 51.996,34 € Benedetto
attestantila del Tronto,
conformita Tolentino

edilizia,
urbanistica e

catastale

nuova attivita prevista da Piano ex DD
2023

Nelle tabelle in basso sono riportate, il numero di attivita completate in relazione al numero di attivita programmate (anche in percentuale) riferite ai dati
di avanzamento fisico forniti dalle Regioni attraverso gli Allegati D, inviati con cadenza trimestrale. Per numero di attivita con avanzamento rilevante, si
intendono quelle attivita che hanno completato la fase endoprocedimentale e sono in fase di esecuzione. Gli alert invece, rappresentano il numero delle
attivita che non hanno ancora hanno completato la fase endoprocedimentale e dunque non sono ancora fase di esecuzione. A livello qualitativo, gli alert
sono qualificati in: basso, medio, alto, sulla base della tipologia di procedura adottata che ancora non ¢ in fase di esecuzione.

Nelle tabelle di monitoraggio che seguono, il numero di alert, & riferito al totale degli alert rilevati per quella Regione.

Cosi come il numero delle attivita programmate/realizzate o con avanzamento rilevante, restituisce il dato complessivo per quella Regione.



Avanzame

nto fisico
per
trimestre
M5C1-7
S a D eattivis % di
attivita = attivita | n. attivita con e
Total attivitain
Pl Pl complet complet non avanzame o alert sul
CPI . CPI ) . ) . n.attivita ate ate completat nto ..
. . . . sedi . ... rendicontabi rendicontabi . attivi totale
coinvolti sedicentrali | . rendicontabili ) ) . ) programm e con rilevante .
distaccate li sedi li sedi ta delle
M5C1-7 M5C1-7 . . ate avanzame sulle .y
. . centrali distaccate nto attivita con attivita
Periodo di . " alert programm
rilevazione rllevante programm ate
ate
apr-25 13 13 13 9 69% 15% 2 15%
lug-25 13 13 0 0 0 0 13 10 77% 15% 1 8%
Avanzame
nto fisico
per
trimestre
M5C1-7bis

Periodo di
rilevazione

CPI
coinvolti
M5C1-7

sedi centrali

CPI
rendicontabi
li sedi
centrali

CPI
rendicontabi
li sedi
distaccate

CPI
rendicontabili
M5C1-7

n. attivita
programm
ate

sedi
distaccate

attivita
complet
ate

%
attivita
complet
ate

n. attivita
non
completat
e con
avanzame
nto
rilevante

% attivita
con
avanzame
nto
rilevante
sulle
attivita
programm
ate

Total
e
attivi
ta
con
alert

% di
attivita in
alert sul
totale
delle
attivita
programm
ate




apr-25

13

13

36

20

56%

8%

16

44%

lug-25

13

13

36

27

75%

6%

19%

Avanzame
nto
relativo al
target
M5C1 -7

Entro il
31/12/2025
almeno 500
CPI dovranno
aver
completato le
attivita
previste  nei
Piani di
potenziament
o regionali
relativamente
alle linee: 1)
Sistemi
informativi; ii)
osservatorio;
i)
comunicazion
€ 1v)
formazione.

Target M5C1-
7 al 10 Aprile
2024




Target M5C1-7 al 10 aprile 2025

Percentual
N. attivita glftivité dPiercentuale avanzame |e di alert alert alert
Regiane ceL programm complet |completame i avanzame basso medio |alto
ate ate P nto P rilevante nto
rilevante

Marche Ancona 13 11 85% 2 15% 0 0 0
Marche Eab”a” 13 11 85% 2 15% 0 0 0
Marche Jesi 13 11 85% 2 15% 0 0 0
Marche isa’le”'ga” 13 11 85% 2 15% 0 0 0
Marche Pesaro 13 11 85% 2 15% 0 0 0
Marche Urbino 13 11 85% 2 15% 0 0 0
Marche Fano 13 11 85% 2 15% 0 0 0
Marche gﬂacerat 13 11 85% 2 15% 0 0 0
Marche S;VI'\IA""”O 13 11 85% 2 15% 0 0 0
Marche Zo'em'“ 13 11 85% 2 15% 0 0

Marche Fermo 13 11 85% 2 15% 0 0 0

San
Marche Benedet 13 11 85% 2 15% 0 0 0
todel T.
Marche Ascoll 13 11 85% 2 15% 0 0 0

Piceno




Avanzamento
relativo al target
M5C1 — 7bis —
adeguamento
strumentale e
infrastrutturale

Entro il 30/06/2026
almeno 500 CPI
dovranno aver
completato le attivita
previste nei Piani di

potenziamento regionali
relativamente alla linea di
intervento
“adeguamento
strumentale e
infrastrutturale™.

Target M5C1- 7 bis al 10 Aprile 2024

Target M5C1-7bism al 10 luglio 2025

N. attivita N'. o avanzame
: attivita alert alert alert
Regione CPI programm nto ;
complet . basso medio |alto
ate rilevante
ate
Marche Ancona 18 9 50% 3 17% 0 0 6
Marche Eab”a” 15 8 53% 3 20% 0 0 4
Marche Jesi 21 12 57% 3 14% 1 0 6
Marche ;e”'ga” 17 9 53% 3 18% 0 0 5




Marche Pesaro 19 9 47% 4 21% 1 0 5

Marche Urbino 20 9 45% 4 20% 0 0 7

Marche Fano 17 8 47% 3 18% 2 0 4

Marche gﬂacerat 17 8 47% 2 12% 0 0 7

Marche Civitano 16 8 50% 3 19% 0 0 5
va M.

Marche Io'e”“” 18 9 50% 4 22% 0 0 5

Marche Fermo 16 8 50% 3 19% 2 0 3
San

Marche Benedet 16 9 56% 4 25% 0 0 3
todel T.

Marche Ascoll 18 8 44% 3 17% 0 0 7

Piceno







MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO

INVESTIMENTO 1.4: RAFFORZAMENTO DEL SISTEMA DUALE

Percorsi
1.Percor
si duali 5.Percorsi
(primo, duall extra
secondo 4. Percorsi diritto-
2.Percor - .
,terzo e si duali 3.Percorsi di in dovere
quarto di conversione modalita finalizzati
an'no)' G . iTrd::?Ie du:a\dlfe iI:I aII'ac:.uisizio ; . o ' Percorsi
Awviso aggu.mtl anno e IoFPerta su§S| |alr.|et nerf.l un.a 5 Pe.rcorstl 7.Int:rven e otazton.e di cui PNRR individuali
. vi i _ e a n.eg | qua | icazion sperlrrlen ' i » |naln1|a'r|a programmati
all'offert . ordinamenta Istituti edileFP o ali integrativi| dell'Avviso
) vi . . .
adileFP , le finanziata profession IFTSo a
all'offert . . . A .
duale . conrisorse ali ai sensi | singole unita
. . .| adileFP .. .
finanziat duale ordinarie  del D.Igs n. di
acon 61/2017 | competenza
risorse della relativa
ordinari figura
e
Avviso Anno Formativo percorsi triennali « 3.003.026,40| 1.287.015,84 | 594 DI CUI 255
23/24 € € PNRR
Avviso Anno Formativo percorsi triennali « 1.365.000,00 416.261,00 €
22/23 €
Avviso P.ube|c01ust in time (ifts « 89.960,00 €
economie)
Avviso Pubblico just in time X 234.112,00 €] 234.112,00 €| 60 di cui 60 PNRR
Avviso per percorsi Biennali leFP 22/23 X 910.000,00 €
Avviso Anno Formativo percorsi triennali 4.095.036,00| 1.365.012,00

24/25 € €




AVANZAMENTO FINANZIARIO

Obiettivi
31.12.2025

Riparto

Somme
assegnate
DD n.100/2024
1.576.108,00 € [ 4.040.065,00 €

EEEDL
certification

totale
assegnato

Somme assegnate Somme assegnate

DD n. 54/2022
650.373,00 €

DD n.120/2023
1.813.584,00 €

606 3.302.400,84 € | 9.697.134,40€ | 1.394.571,75€

Risorse PNRR
messe a
bando
(somma sugli
Avvisi)

Totale risorse
programmate stato liquidita
da Avvisi

Pagamenti
totali (dati
ReGiS)

2.592.098,46 €

OBIETTIVO PROGRAMMATO
TARGET REGIONALE

REGIONE

TOTALE TARGET REALIZZATO

MARCHE 606 974

PERCENTUALE
TARGET
REALIZZATO CON
RISORSE RRF SU
OBIETTIVO
REGIONALE

PERCENTUALE
TARGET
REALIZZATO
SU OBIETTIVO
REGIONALE

TOTALE TARGET
REALIZZATO CON
RISORSE RRF

397 161% 66%




AVANZAMENTO FISICO TARGET PNRR E BASELINE

| TOTALEBASEUNE | 12
TOTALE TARGET 974

TOTALE TARGET con risorse RRF

RELEVAN
T TARGET
con SOLE
risorse
RRF
2022-

RELEVAN
T TARGET
di cui con
risorse
RRF
2022-
2023

143

RELEVAN
T TARGET
VALORIZZ
ATO
COERENT
E 2020-
2021

100

RELEVANT TARGET
con risorse
RRF/Regionali/Nazion
ali 2022-2023

RELEVANT
TARGET
VALORIZZAT
O COERENTE
2021-2022

RELEVAN
T TARGET
2022-

REGIONE
2023

MARCHE 181 278 140 3

2023

TOTALE

TOTALE RELEVANT RE“_EI_VAN

TOTALE ;
TARGET DI CUI RL??::Ti::::“?::;?:n TARGET

RRF B i con SOLE
risorse

RRF
257

RELEVAN
T TARGET
di cui con

RELEVANT
TARGET con
risorse
RRF/Regionali
/nazionali
2023-2024

0 254

RELEVANT
TARGET con
SOLE risorse

RRF 2023-

pLop 23

RELEVAN
T TARGET q
2023/202 risorse
4 RRF
2023-
2024

254

TOTALE
TARGET

974 | 397 | 41% 140

RELEVANT
BASELINE
2020/2021
48

REGIONE

RELEVANT

BASELINE TOTALE

2023/2024 BASELINE
48 192

RELEVANT
BASELINE
2022/2023
48

RELEVANT

BASELINE
2021/2022

48

MARCHE



ANNO

ANNO FORMATIVO FORMATIVO
ANNO FORMATIVO 2020/2021 ANNO FORMATIVO 2021/2022 2022/2023 2023/2024
OBIETTIVO TARGET PROGRAMMATO
REGIONALE 606 606 606 606
TARGET 100 281 559 974
TARGET CON RISORSE RRF 0 0 143 397
AVANZAMENTO TARGET
1200
1000
800
600
400
200
0 ®
ANNO FORMATIVO ANNO FORMATIVO ANNO FORMATIVO ANNO FORMATIVO
2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

==@==TARGET ==@==TARGET CON RISORSE RRF OBIETTIVO TARGET REGIONALE




OBIETTIVO BASELINE REGIONALE

48

BASELINE

240

240

300

250

200

150

100

50

AVANZAMENTO BASELINE

ANNO FORMATIVO  ANNO FORMATIVO ANNO FORMATIVO ANNO FORMATIVO

2020/2021 2021/2022

2022/2023 2023/2024

e=@== BASELINE ==@==(OBIETTIVO BASELINE REGIONALE




M5C1 Riforma 2.2
Riforma 1.2 - Piano nazionale per la lotta al lavoro sommerso

Atti Normativi relativi alla riforma Milestone/Target raggiunte \
Data M5C1-8
Tipologia | Nr . . Oggetto
polog Emissione &8

D.M. 32 24/02/2022 Costituzione Tavolo Tecnico Entrata in vigore di un piano
nazionale e della tabella di marcia

D.M. 221 19/12/2022 Adozione Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025 attuativa per la lotta al lavoro
sommerso in tutti i settori

D.M. 57 06/04/2023 Costituzione del Comitato nazionale per la prevenzione e il contrasto del lavoro economici. Disposizioni nella

sommerso normativa che indicano I'entrata in

vigore del piano nazionale e

D.M. 58 06/04/2023 Aggiornamento del Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025 'istituzione del gruppo di lavoro

interistituzionale che sara
responsabile della creazione del
piano nazionale e della tabella di
marcia attuativa.

D.M. 50 28/03/2024 Introduzione di misure per

Istituzione di una Task force per la pianificazione e I’analisi dell’attivita di vigilanza migliorare la raccolta di dati
del Comitato nazionale per la prevenzione e il contrasto del lavoro sommerso granulari su lavoro sommerso e di

misure di trasformazione lavoro non
dichiarato in lavoro dichiarato. Con
D.Lgs 124 23/04/2024 Interoperabilita delle banche dati di INPS, INAIL e INL, con riguardo allo svolgimento | riguardo a queste ultime, si tratta di
ed alle risultante dell’attivita di vigilanza misure deterrenti che potrebbero
includere, ma non sono limitati a, un
rafforzamento delle ispezioni,
D.M. 170 20/11/2024 introduzione di misure preventive e
Interoperabilita delle banche dati di INPS, INAIL e INL con riguardo allo svolgimento | sanzionatore, nonché I'introduzione
ed alle risultante dell’attivita di vigilanza di incentivi mirati.




D.L.

19

2/03/2024

Miglioramento del quadro sanzionatorio, istituzione piattaforma per la gestione
delle misure di compliance ed adozione di strumenti ed incentivi per il lavoro
domestico

Inoltre, & stata prevista
I'introduzione di misure per
rafforzare il collegamento con una
politica attiva del mercato del lavoro,
ad esempio tramite una specifica
formazione degli operatori dei cpi.

Ulteriori obiettivi contemplano
I'implementazione di una campagna
di informazione a livello nazionale

sui danni del lavoro
sommerso; I'Inizio dei lavori
dell'struttura di governance per
combattere lavoro sommerso;
I'introduzione di specifiche misure
volte ad affrontare lo sfruttamento
del lavoro in agricoltura.

Scadenze al 2025:

T2-25: M5C1-10 - +30% ispezioni rispetto al biennio 2019-2021. La media delle ispezioni nel triennio 2023-25 dovra
raggiungere il valore medio di 102.895 ispezioni annuali avviate




AVANZAMENTO FISICO DEL TARGET:

Dati ispezioni

Annualita | semestre Il semestre \ Totale
2023 42.759 38.677 81.436
2024 68.321 60.867 129.188
2025 70.462 70.462

Dai dati degli accessi ispettivi nelle annualita 2023-2024 si rileva che I'attuale valore medio annuale delle ispezioni € pari al 105.312
un numero attualmente superiore al valore target da conseguire come media nel triennio 2023-2025. Inoltre la prima rilevazione
del 2025 pari a 70.462 si attesta come quella piu alta tra quelle effettuate. Alla luce di queste evidenze si ritiene il target
conseguibile.

Scadenze al 2026:
Q1-26: M5C1-11 — Entro marzo 2026 dovranno essere realizzate le seguenti azioni:

- Completamento dello sviluppo degli Indici Sintetici di Affidabilita Contributiva (indicatori ISAC) per 8 settori economici ad alto
rischio di lavoro sommerso.

- Invio almeno 12000 lettere di conformita alle imprese identificate attraverso gli indicatori ISAC al 1° gennaio 2026.

- Realizzazione di una valutazione d'impatto indipendente quantitativa e qualitativa sull'uso dei voucher "PrestQ" e del "Libretto
Famiglia" con particola riguardo agli impatti di tali strumenti all'emersione del lavoro sommerso e al miglioramento della qualita
del lavoro.

- Facilitare I'accesso delle imprese alla "rete del lavoro agricolo di qualita”, in consultazione con le parti sociali del settore.
Realizzare una campagna di informazione che coinvolga le parti sociali del settore. Il numero di imprese che partecipano alla rete



del lavoro agricolo di qualita dovra aumentare fino a raggiungere almeno il valore 8500 imprese iscritte alla rete rispetto allo
scenario di base di 6527 iscritte alla rete del lavoro agricolo di qualita al 10 ottobre 2024.

AVANZAMENTO FISICO DEL TARGET:

Per quanto concerne I'elaborazione degli ISAC in otto settori produttivi & in fase di convenzionamento (convenzione tra INPS
e MLPS) il progetto di realizzazione degli ISAC, la cui applicazione & strumentale all’invio delle 12.000 lettere di compliance.

Per quanto concerne la valutazione d’impatto sono in corso le attivita propedeutiche per I'affidamento del progetto di
valutazione dipendente.

Per quanto concerne 'aumento delle imprese iscritte alla rete del lavoro agricolo di qualita si segnala che alla data del 12
maggio 2025 le Imprese iscritte ammontano a n. 9.016 unita (https://www.inps.it/content/dam/inps-
site/pdf/allegati/2025/RLAQ Imprese ammesse al 12-05-2025.pdf). Pertanto i prossimi mesi saranno dedicati al
monitoraggio del mantenimento del target conseguito.

M7C1R5 “Piano Nuove Competenze — Transizioni”

| target/milestone conseguiti e da conseguire
La Riforma prevede due Milestone:
Milestone M7-9 (Q1 2024): Adozione e pubblicazione del Piano Nuove Competenze Transizioni e della tabella di marcia per I'attuazione.


https://www.inps.it/content/dam/inps-site/pdf/allegati/2025/RLAQ_Imprese_ammesse_al_12-05-2025.pdf
https://www.inps.it/content/dam/inps-site/pdf/allegati/2025/RLAQ_Imprese_ammesse_al_12-05-2025.pdf

Il piano contiene i principi generali che saranno ulteriormente specificati dalle leggi regionali, che includono: i) un maggiore
coinvolgimento del settore privato nell’offerta formativa, ii) un migliore riconoscimento della formazione sul posto di lavoro e delle
microcredenziali, iii) una maggiore analisi ex ante del mercato del lavoro e monitoraggio degli effetti occupazionali della formazione.
Milestone raggiunta: pubblicazione del Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro dell’economia
e delle finanze del 30 marzo 2024 che ha adottato il Piano Nuove Competenze-Transizioni e la relativa road map. GU n.120 del 24/05/2024
Milestone M7-10 (Q3 2025): Adozione delle leggi regionali di accompagnamento al Piano. Le leggi riguarderanno tutte le regioni e le
province autonome e introdurranno: i) meccanismi per garantire che le attivita formative siano programmate sulla base dei fabbisogni
espressi dal mercato del lavoro, dando priorita alle attivita formative nelle aree in cui si verifica il maggior mismatch di competenze, e in
particolare alle competenze settoriali per la transizione verde, attraverso Patti per le competenze approvati; ii) I'obbligo di indicare gli
esiti occupazionali stimati nei bandi e nei bandi formativi; iii) il riconoscimento della formazione aziendale, in linea con un quadro comune
di trasparenza per il riconoscimento e la portabilita delle competenze; iv) il riconoscimento delle competenze acquisite e dei percorsi
formativi brevi (le cosiddette micro-credenziali), in linea con un quadro comune di trasparenza per il riconoscimento e la portabilita delle
competenze; v) Meccanismi per incoraggiare il cofinanziamento privato.

Stato di avanzamento Milestone:

In corso di stipula con le Parti sociali del c.d. “Pact for skills”, che completa gli cui indirizzi di policy del PNC- T che dovranno essere
recepiti nelle leggi regionali entro il 30 settembre 2025.

M7C1110 — REPowerEU - “Progetti pilota sulle competenze Crescere Green”

| target/milestone conseguiti e da conseguire



L’Investimento prevede un Target.

Target M7-30 (Q2 2025): Formazione in competenze green per 20.000 beneficiari individuati all’interno del Programma
GOL, ulteriori rispetto agli 800 mila formati previsti ad obiettivo del programma. Il progetto pilota & organizzato a livello
regionale, con il coinvolgimento delle imprese del settore privato. Gli enti di formazione devono essere certificati
(“accreditati”) a livello nazionale, secondo la legislazione regionale. | moduli formativi dovranno focalizzarsi sulle
competenze settoriali per la transizione verde, in coerenza con le occupazioni individuate nei Patti per le Competenze, e
saranno monitorati a livello nazionale.

Risorse RRF: € 100.000.000,00

Analisi avanzamento del target:

- Realizzazione della mappatura delle attivita di formazione green messe in campo dalle Regioni:

La ricognizione ha consentito di mappare quasi 12.000 interventi formativi che catturano le competenze green riconducibili al catalogo ESCO
implementati dalle Regioni a partire dal 2022 .

Tali interventi hanno consentito di coinvolgere una platea circa 160.000 beneficiari, in prevalenza disoccupati/non occupati/inattivi.

| fondi pubblici utilizzati per il finanziamento degli interventi sono in prevalenza il FSE+ e il PNRR: con riguardo a quest’ultimo, si tratta di percorsi
finanziati a valere su altre Riforme/Investimenti, quali I'investimento IEFP/duale e soprattutto il Programma GOL. In via residuale, gli interventi
sono finanziati con fondi nazionali o fondi regionali (anche in overbooking sul FSE+) e, nel caso della formazione regolamentata, si tratta di
percorsi autofinanziati.

- In attuazione dell’ investimento M7C1110 il 1 aprile 2025 e stato adottato I’Avviso pubblico con i relativi allegati.

L'Avviso e reperibile anche alla pagina Pubblicita legaledel Ministero. Di seguito si riporta il link
https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-servizi/avviso-pubblico-pilot in cui reperire I’Avviso.

Di seguito, si forniscono i dati di avanzamento di tutti i progetti (CUP) della Regione Marche

CUP PROPONENTE Regione ‘ IMPORTO ‘ TARGET M7 - 30


https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/Pubblicita-legale/Pagine/default
https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-servizi/avviso-pubblico-pilot

beneficiari beneficiari

programmati rendicontati
152B25000550006 | FORIT Soc. Coop. ar.l. Marche 126.424,00 € 120 80

TARGET M7-30

Regione IMPORTO beneficiari beneficiari
programmati  rendicontati

MARCHE 126.424,00 € 120 80

MISSIONE 5 INCLUSIONE E COESIONE, COMPONENTE 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”
Investimenti e sub-investimenti M5C2I1.1.1, M5C2I1.1.2, M5C2I1.1.3, M5C2I1.1.4 M5C2I1.2, M5C2i1.3.1, M5C211.3.2

MISSIONE 5 "INCLUSIONE E COESIONE", COMPONENTE 2 "INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO SETTORE"




Di seguito, si forniscono i dati di avanzamento di tutti i progetti (CUP) che i distretti sociali (ATS/Comuni) della Regione Emilia-Romagna

Avviso 1/2022 - Avanzamento delle attivita per la Regione Emilia-Romagna

hanno presentato su ogni singola misura/sub-misura della Missione 5, Componente 2 (*)

M5C2 - Investimento 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti”

Sub-investimento 1.1.1 “Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini”

Distretto

Indicatori di output rilevanti

Indicatori di target

ial Importo s -l gl 1 el - . Nr. di famiglie : o
soie e CUP finanziament Pes€ | pre-assesment & stato | Nr. di implementazioni T Nr. di progetti attivati
(ATS/Comun 5 realizzata accettato coinvolte
€) Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore
programmat | realizzat | programmat | realizzat | programmat | realizzat | programmat | realizzat
0 0 0 0 0 0 0 0

UNIONE

MONTANA B44H2200020000 85.183,93

DE| MONTI 6 211.500,00 € € 30 30 3 2 30 30 1 0

AZZURRI

COMUNE DI

PORTO B54H2200020000 79.976,94

SANTELPIDI 7 211.500,00 € € 30 20 3 3 30 5 1 0

O

UNIONE

MONTANA | BOARZ2000140001 549 50000 € | 0,00€ 30 10 3 1 30 0 1 Patd non

DEI SIBILLINI

COMUNE DI

ASCOLI C34M220000490 | 211.500,00 € | °942%%2 30 21 3 2 30 11 1 0

PICENO

COMUNE DI D74H220003000 110.450,4

PESARO 01 211.500,00 € 0€ 30 28 3 2 30 18 1 0

COMUNE DI | E34H2200013000 153.732,9

ANCONA 1 211.500,00 € 3€ 30 20 3 2 30 20 1 0

COMUNE DI | E54H2200032000 66.272,65

FANO 6 211.500,00 € € 40 10 3 2 40 10 1 0

COMUNE DI

CIVITANOVA | E74H2200014000 | 544 544 o9 ¢ | 93-25.83 30 30 3 1 30 10 1 Dato non

MARCHE 1 € validato




COMUNE DI | F64H2200021000 61.150,00
FERMO 1 211.500,00 € € 35 9 3 1 35 7 1 0
UNIONE DEI
COMUNI LE
TERRE CLaH229002200 | 211.500,00 € | 20049 30 30 3 3 30 17 1 1
DELLA
MARCA S
S\SP AMBITO |34H22010013000 211.500,00 € 6.55€3,14 30 9 3 1 30 0 1 0
COMUNE DI | 144H2200001000 42.433,57
MACERATA 6 211.500,00 € € 30 30 3 3 30 3 1 1
UNIONE DEI
COMUNI 184H2200007000
VALLATA 6 211.500,00 € | 695,40 € 30 28 3 3 30 26 1 1
DEL TRONTO
M5C2 - Investimento 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non auto-sufficienti”
Sub-investimento 1.1.2 “Autonomia degli anziani non autosufficienti”
Indicatori di output rilevanti Indicatori di target
Distretto Importo T : " —
sociale : ) Spese Progettualizzazione ; : Nr. di anziani . S
(ATS/Comun CUP finanziament realizzata individualizzata Reperimento alloggi sostenuti Nr. di progetti attivati
0
e) Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore
programmat | realizzat | programmat | realizzat | programmat | realizzat | programmat | realizzat
o o o o o o o 0
COMUNE DI
aviTanova | F74H220001500012.460.000.00 | g g9 ¢ 100 0 100 8 100 0 1 1
MARCHE
COMUNE DI F64H2200022000 | 2.460.000,00
FERMO 1 € 0,00 € 101 0 101 0 101 0 1 1
UNIONE DEI
COMUNI LE G84H220000600 | 2.460.000,00 | 174.930,2
TERRE DELLA 06 € 5€ 100 30 100 77 100 0 1 1
MARCA S




COMUNE DI C34H220000500 29.115,19
ASCOLI PICENO 06 330.000,00 € < 125 46 125 0 125 0
COMUNE DI D74H220002900 46.537,02 Dato non
PESARO o1 330.000,00 € c 125 70 125 69 125 validato
COMUNE DI F34H2200015000 80.169,69
FERMO 1 330.000,00 € c 127 0 127 0 127 0
COMUNE DI | 124H2200012000
MACERATA 6 330.000,00 € 0,00 € 130 10 130 3 130 0
ASP AMBITO 9 | '44H2200004000 | 554 555 g ¢ 300 Dato non 300 Dato non 300 Dato non
1 validato validato validato

3.790,44 €




M5C2 - Investimento 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non auto-sufficienti”

Sub-investimento 1.1.4 “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali”

Indicatori di output Indicatori di target
: Ore supervisione- Ore supervisione- Ore supervisione-
Distretto Importo Spese Supervisione Supervisione pervi
sociale : ; ) ; g Supervisione : C
CUP finanziament | realizzat professionale del professionale : : Nr. di progetti attivati
(ATS/Comun . . L : . organizzativa
o a gruppo assistenti individuale assistenti dellequipe
€) sociali social uip
Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore
programmat | realizzat | programmat | realizzat | programmat | realizzat | programmat | realizzat
0 0 0 0 0 0 0 0
COMUNE DI
PORTO 894H2230012000 210.000,00 € | 49.100,01 477 171 582 98 569 275 1 [\)lzt”c’dgtoon
SANT'ELPIDIO €
COMUNE DI C34H220000600 Dato non Dato non Dato non Dato non
ASCOLI PICENO 06 210.000,00 € 2.400,00 € 540 validato 912 validato 180 validato 1 validato
UNIONE
MONTANA E14H2200024000 Dato non
MARCA DI 6 209.842,56 € 80.848,82 3347 validato 360 24,3 180 13 1 0
CAMERINO €
COMUNE DI E64H2200039000 210.000,00 € 42.690,43 508 384 510 81 510 Datp non 1 0
FANO 6 € validato
AsP AMBITO 9 | 44H2200003000 | 50g 944 7 € 1849  |Dalonon| 4, 427 72 72 1 0
1 2.291,88 € validato
M5C2 - Investimento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”
Distretto Indicatori di output Indicatori di target
sociale Importo Sl : :
P CuP finanziame | realizzat _ _ Fornitura Nr. di persone con _ _
( L nto a Progettazione Reperimento strumentazione disabilita con Nr. di progetti
ne) individualizzata alloggi digitale e rinnovo casa e attivati
formazione dispositivi ICT




Valore Valore Valore | Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore
programm | realizz | programm | realizz | programm | realizz | programm | realizz | programm | realizz
ato ato ato ato ato ato ato ato ato ato
UNIONE
MONTANA B44H2200022 | 714.999,99
DEI MONTI 0006 € 59.425,69 12 12 0 0 12 12 12 12 1 1
AZZURRI €
COMUNE DI
PORTO B54H2200021 | 595.830,33
SANT'ELPIDI 0007 € 26.793,15 10 8 0 0 10 8 10 0 1 1
0] €
UNIONE Dato
MONTANA 864%%%20015 715'0€00’00 12 7 0 non 12 0 12 0 1 1
DEI SIBILLINI 0,00 € validato
Dato Dato
EORZIEQE D! 894%%%20032 714'9€79’34 102.317,7 12 non 0 non 12 0 12 0 1 1
0€ validato validato
COMUNE DI
ASCOLI (C34r1e200007 | 59583333 | 3447041 10 5 0 0 10 0 10 0 1 1
PICENO €
COMUNE DI | D74H2200028 | 714.927,90 | 178.858,5
PESARO 0001 s ce 12 4 12 0 12 4 12 0 1 1
COMUNE DI | E34H2200014 | 714.896,20 | 310.609,4
ANCONA 0001 € Te 12 6 12 0 12 0 12 0 1 1
COMUNE DI
cviTaNova | ETARZE00010 | 71492850 | 5010600 12 1 12 0 12 0 12 0 1 1
MARCHE €
COMUNEDI | E94H2200026 | 714.989,31 | 71.498,93
FANO 0006 € . 12 5 12 0 12 0 12 0 1 1
COMUNE DI | F54H2200016 | 595.833,32
EERMO 0001 € 0,00 € 10 2 0 0 10 0 10 0 1 1
COMUNE DI
SAN F74H2200000 | 595.831,33
BENEDETTO 0006 € 10 6 0 0 10 0 10 0 1 1
DEL TRONTO 0,00 €
UNIONE DEI
COMUNILE | G24H2200018 | 715.000,00
TERRE DELLA 0006 € 34.164,18 12 ! 12 0 12 0 12 0 1 1
MARCA S €




UNIONE
MONTANA | G54H2200012 | 715.000,00
DEL CATRIAE 0006 € 12 1 12 0 12 0 12 0 1 1
NERONE 0,00 €
COMUNE DI | G84H2200007 | 715.000,00 | 60.534,05
0SIMO 0006 € . 12 7 12 0 12 0 12 0 1 1
UNIONE
MONTANA | 114H22000260 | 715.000,00
DELL'ESINO- 006 € 44.764,30 12 6 12 0 12 0 12 0 1 1
FRASASSI €
UNIONE
MONTANA
POTENZA |14H202(§)600280 714'9€97’67 12 2 0 0 12 0 12 0 1 1
ESINO 318.667,7
MUSONE 7€
ASP AMBITO | 154H22000080 | 715.000,00 bato
' ' 75.305,29 12 9 0 non 12 0 12 0 1 1
9 001 € .
€ validato
COMUNE DI
FossoMBRO | >4H22000270 | 715.000,00 12 1 12 0 12 0 12 0 1 1
NE 0,00 €
COMUNE DI | 184H22000090 | 715.000,00 | 81.825,27
MACERATA 006 € c 12 10 0 0 12 0 12 0 1 1
M5C2 - Sub-investimento 1.3.1 “Housing First”
Indicatori di output Indicatori di target
Distretto Importo :
sociale i i Spese _Progettazione Reperimento immobili Nr. di beneficiari Nr. di progetti attivati
(ATS/Comun GelP flnanz(l)ament realizzata individualizzata > ' B
e) Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore
programmat | realizzat | programmat | realizzat | programmat | realizzat | programmat | realizzat
0 0 0 0 0 0 0 0
COMUNE DI | D74H220001100 Dato non
PESARO o1 710.000,00 € 3500¢ 27 15 27 Validato 27 0 1 0
ASP AMBITO | 114H2200006000 710.000,00 € 21 3 21 Datp non 21 0 1 1
9 1 0,00 € validato




COMUNE DI | 124H2200015000 152.566,87
MACERATA 6 710.000,00 € . 20 0 20 12 20 0 1 1
UNIONE DEI
COMUNI
VALLATA | 1>4H12200005000 1 740 090,00 € 17 0 17 0 17 0 1 1
DEL
TRONTO 0,00 €
M5C2 - Sub-investimento 1.3.2 “Stazioni di Posta”
Indicatori di output Indicatori di target
Distretto Importo 5 - oo ST r
sociale . . Spese rogettazione ] - - . et r. di Stazioni postali
(ATS/Comun CUP finanziament realizzata individualizzata Reperimento immobili Nr. di beneficiari costruite
o}
e) Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore
programmat | realizzat | programmat | realizzat | programmat | realizzat | programmat | realizzat
0 0 0 0 0 0 0 0
COMUNE DI D74H220002700 | 1.090.000,00 | 102.574,8 Dato non
PESARO 01 € 4€ 82 35 1 1 82 validato 1 0
COMUNE DI E34H220001600 | 1.090.000,00 | 647.146,0
ANCONA o1 € o€ 100 0 1 1 100 0 1 0
COMUNE DI
CIVITANOVA E74H2%%001700 1.090.200,00 62.523,05 82 0 1 0 82 0 1 0
MARCHE
COMUNE DI
SAN F54H2200008000 | 1.090.000,00
BENEDETTO 6 € 0,00 € 82 0 3 0 82 0 3 0
DEL TRONTO
ASP AMBITO 9 114H2200025000 | 1.090.000,00 0,00 € 82 72 3 3 82 Datp non 1 Datp non
1 € validato validato

(*) I dati riportati nelle tabelle sono relativi alla rilevazione a seguito della pre-validazione dei Soggetti attuatori del 10 giugno2025.
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Riforma 2.2 - Sistema di interventi per gli anziani non autosufficienti

Atti Normativi relativi alla riforma

Oggetto

Deleghe al Governo in materia di politiche in favore delle persone anziane

Milestone/Target
raggiunta

Numero
sequenziale

M5C2-3

Descrizione

Entratain
vigore di una
legge quadro
che rafforzi gli

interventi a

favore degli

anziani non
autosufficienti

Scadenze al 2024:

T1-24: M5C2-4 - Entrata in vigore dei decreti legislativi attuativi della Riforma

La milestone e stata conseguita con I'adozione del D.Igs. 15 marzo 2024, n. 29 pubblicato nella GU n. 65 del 18 marzo 2024
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