
IA E LAVORO: 
GOVERNARE LA TRASFORMAZIONE, 

MOLTIPLICARE LE OPPORTUNITÀ
STRATEGIE, FIDUCIA, REGOLE, COMPETENZE

ROMA  |  27 FEBBRAIO 2026

IN COLLABORAZIONE CON

Palazzo Wedekind SALA ANGIOLILLO
Piazza Colonna 366

15.00 - 17.00



   Palazzo Wedekind 
CORNER PIATTAFORME TECNOLOGICHE 
(SIISL, EDO, APPLI) E VISITA ALLA PINACOTECA

   Palazzo Brasini 
SHOWROOM - TECNOLOGIE PER LA 
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

 

PROGRAMMA

INTRODUZIONE E SALUTI ISTITUZIONALI
Valeria Vittimberga Direttore Generale Inps 

TAVOLA ROTONDA 
MODERA
Salvatore Santangelo, Dirigente Area Comunicazione Omnicanale 
e Content Management INPS

Verso un sovranismo digitale europeo: 
la forza dei dati per il valore pubblico
Francesco Caio, Executive Advisory Board, 
POLIMI Graduate School of Management

IA, Welfare e Use case in INPS
Massimiliano D’Angelo, Direttore centrale Tecnologia Informatica 
e Innovazione INPS

Governare la trasformazione: IA, Dati e Politiche del Lavoro 
Paola Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato Sviluppo Lavoro Italia SpA
 
Come coniugare innovazione tecnologica e innovazione sociale 
Natale Forlani, Presidente INAPP 

L’ IA al servizio della comunicazione agli utenti
Diego De Felice, Direttore centrale Comunicazione INPS
 
CONCLUSIONI
Maria Teresa Bellucci, Viceministro del Lavoro e delle Politiche Sociali

IA E LAVORO: 
GOVERNARE LA TRASFORMAZIONE, MOLTIPLICARE LE OPPORTUNITÀ

STRATEGIE, FIDUCIA, REGOLE, COMPETENZE

WELFARE E INTELLIGENZA ARTIFICIALE. INNOVAZIONE, 
SERVIZI E TUTELA DELLE PERSONE

Palazzo Wedekind SALA ANGIOLILLO Piazza Colonna 366

ORE 15.00 

ORE 17.00 


