N

MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

SCHEMA ISTANZA DI INTERPELLO
Art. 9, D.Lgs. n. 124/2004

Al

MINISTERO DEL LAVORO E
DELLE POLITICHE SOCIALI
interpello@lavoro.gov.it

Logo associazione

Soggetto Interpellante

(organismi associativi a rilevanza nazionale degli enti territoriali, enti pubblici nazionali, organiz-
zazioni sindacali e dei datori di lavoro maggiormente rappresentative sul piano nazionale e con-
sigli nazionali degli ordini professionali).

Oggetto

(normative di diritto del lavoro e legislazione sociale di stretta competenza del Ministero sulla
quale si richiede la corretta interpretazione).

Quesito

(si ricorda che non risulta possibile istruire quesiti concernenti precisazioni su clausole contenute
nella contrattazione collettiva o fattispecie particolari concernenti singole realta imprenditoriali o
di natura individuale).

Soluzione interpretativa proposta dall’istante

Firma legale rappresentante

Note: Ai sensi dell’art.38 del D.P.R. del 28.12.2000, n.445 la dichiarazione & sottoscritta dal legale rappresentante e presentata all’ufficio
competente, unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore. Per far si che la richiesta sia valida il
documento deve riportare sia il nome che la firma del richiedente, tuttavia, per velocizzare la pratica, & possibile inviare il modulo non firmato
salvo poi rimandarlo completo di firma.

Il modulo deve essere obbligatoriamente compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente inviato all’indirizzo di
posta elettronica o PEC dell’'ufficio competente.
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