
Elena Calistri
Coordinamento delle Regioni

 

 

 

 

 

   

 

Programmazione FSE+ 2021- 2027

Sottocomitato Diritti Sociali 
Gruppo di lavoro “Giovani”



Oggetto e finalità del Gruppo di Lavoro

Focus
Occupazione giovanile, funzionale ad un più efficace inquadramento delle iniziative, con 
attenzione alla sinergia tra livelli di governance (azioni nazionali e regionali) e fondi (FSE+, 
PNRR) 
 

Primo incontro 12 marzo 2025 

o Presentazione esperienze regionali per l’occupazione giovanile: 
✓ FVG «Attivagiovani»
✓ Toscana: «Talenti in azione»
✓ Sardegna: «MOVEUS» «Creazione impresa nelle Isole minori» e «Incentivi 

all’occupazione nei settori strategici locali»

o Descrizione del MLPS delle nuove misure del PN GDL introdotte dal DL 60/2024



Focus Presentazione esperienze regionali                    FVG

«Attivagiovani» PI Occupazione Giovanile OS a)

Obiettivo: migliorare il livello di occupabilità dei giovani, sia attraverso la realizzazione di interventi formativi e laboratoriali a 
forte valenza operativa ed esperienziale, per fornire strumenti in grado di aumentare il potenziale interno di occupabilità, sia 
attraverso il potenziamento della rete territoriale dei servizi a loro supporto _ persegue uno o più obiettivi individuati da Agenda 
2030 e dal Green Deal europeo

Caratteristiche generali: Azioni regionali su orientamento e apprendimento permanente - Focus sui NEET e sulla valorizzazione 
territoriale - Rete partecipata pubblico-privato su 7 aree regionali individuate -  Innovazione educativa, culturale e sportiva - 
Coordinamento tramite Partenariato aperto

Destinatari :Giovani: Disoccupati, inattivi, NEET, studenti18–34 anni Residenti/domiciliati in Friuli Venezia Giulia

Tipologie di intervento
Giovani talenti in azione, progetti laboratoriali e contesti di apprendimento
Giovani verso il futuro accompagnamento e tutoraggio
Giovani pronti per il lavoro, tirocini
Azione di sistema , gestione e coordinamento territoriale
Formazione operatori, per enti locali, associazioni, volontari

Punti di forza 
Nuovi spazi e modalità per apprendere e crescere, Interventi flessibili e su misura per i bisogni giovanili, Reti territoriali forti, con 
protagonismo di enti locali e associazioni 



Focus Presentazione esperienze regionali           Toscana 
«Talenti in azione» PI Occupazione OS a)

Obiettivo : Ridurre il divario tra offerta e domanda di formazione, motivando i giovani a fare esperienze funzionali ad arricchire 
le proprie competenze e  aumentare e migliorare la loro occupabilità garantendo la complementarità con altri interventi 
regionali finalizzati all’inserimento lavorativo

Destinatari: Giovani disoccupati e inattivi, giovani fuori dal mercato del lavoro e dal circuito scolastico-formativo, età compresa 
tra 18–34 anni 

Tipologie di intervento: Azioni per potenziare competenze e opportunità lavorative:
Sviluppa i tuoi talenti – formazione formale su economia locale e competenze chiave
Esercita i tuoi talenti – formazione non formale con metodi innovativi (teatro, hackathon, workshop)
Accompagna i tuoi talenti – tutoraggio e supporto motivazionale

Caratteristiche chiave: 38 sotto-aree territoriali per interventi su misura, Partenariato multi-stakeholder, Integrazione di metodi 
formali e non formali, Comunicazione multilivello

Punti di forza: Formazione flessibile e personalizzata, Servizi e percorsi su misura, Reti locali rafforzate e nuove sinergie per lo 
sviluppo territoriale



Focus presentazione esperienze regionali                   Sardegna

«MovEUs» Borse di mobilità transnazionale per esperienze formative e professionalizzanti PI Occupazione Giovanile, OS a 

Obiettivo : Promozione della mobilità transnazionale dei giovani anche in collaborazione con la rete EURES
Destinatari : giovani di un’età compresa tra 18 e i 34 anni
Tipologie intervento: Tirocini, Corso di formazione professionalizzante,  Attività di lavoro temporanea
Punti di forza: Comunicazione e informazione, Inclusione e accessibilità dei più fragili(indennità aggiuntiva accompagnatore disabile grave)

«Creazione impresa nelle Isole minori»  PI Occupazione Giovanile, OS a 
Obiettivo : Offrire nuove opportunità di lavoro legate alla valorizzazione del territorio, promuovendo iniziative imprenditoriali nei settori 
strategici locali, in particolare turismo sostenibile e servizi innovativi
Destinatari: disoccupati, residenti nei comuni coinvolti con un’età compresa tra 18 e i 34 anni
Tipologia di interventi : erogazione di un contributo a fondo perduto per la creazione di nuove realtà produttive o di servizio
Punti di forza: Incontri con le Amministrazioni comunali - Supporto da parte di ASPAL – CPI

Incentivi all’occupazione nei settori strategici locali» PI Occupazione Giovanile, OS a 

Obiettivo : sostegno dell'occupazione volto a migliorare le condizioni di vita di persone disoccupate o lavoratori poveri,
Destinatari: persone disoccupate, lavoratori in CIG, disoccupati di lungo periodo e cosiddetti “Working poor” (under e over 35)
Tipologia interventi: Incentivi all’assunzione o alla stabilizzazione (Erogazione di aiuti all’occupazione, sotto forma di sovvenzioni 
parametrate sulle retribuzioni lorde mensili dei lavoratori assunti con contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato
Formazione (percorsi formativi aziendali volti ad accrescere ed adeguare le conoscenze e le competenze dei neoassunti)



Prossimi Passi – GdL “Giovani”

Obiettivi operativi 
✓ Revisione del documento «Focus sugli interventi a favore dell’occupazione giovanile» 

predisposto da Tecnostruttura nel 2023, aggiornando:
▪ la sezione Programmazione, per tener conto di eventuali modifiche ai Programmi post MTR, STEP, 

nuovo Regolamento FSE+)
▪ la sezione Attuazione, attraverso la raccolta e analisi degli avvisi anche nelle Priorità diverse dalla 

Priorità dedicata
▪ la sezione Buone pratiche europee, con nuove esperienze caricate su Social Innovation Match- e 

l’’analisi del Toolkit sui Giovani - OCSE).

✓ Presentazione di interventi da parte delle AdG partecipanti, anche ai fini di una mappatura degli 
interventi  

✓ Confronto e scambio di esperienze sulle misure di outreach

Futuri step
❖ Prossimo incontro: Settembre/Ottobre 2025, salvo diverse esigenze di approfondimento
❖ Presentazione degli esiti dei lavori nel prossimo Sotto-Comitato Diritti sociali (autunno 2025)



Ricognizione (livello regionale): primo aggiornamento 2025 

DATI : CRITERI E FONTI 

INFORMAZIONI FINANZIARIE 

CohesionData  al 31.03.2025 

✓ PI OCCUPAZIONE GIOVANILE 
✓ ALTRE PRIORITA’ (criteri per l’individuazione: codice 

136*)

Ricognizione Tecnostruttura al 31.05.2025

✓ PI OCCUPAZIONE GIOVANILE 
✓ ALTRE PRIORITA’ (criteri per l’individuazione: codice 136* 

e/o target specifico giovani e/o tipologia/finalità delle azioni)

DESCRIZIONE INTERVENTI  

Ricognizione Tecnostruttura PR FSE+
✓ PI OCCUPAZIONE GIOVANILE 

✓ ALTRE PRIORITA’
criteri per l’individuazione :  codice 136 e/o target specifico giovani e/o tipologia/finalità delle azioni) 

*Sostegno specifico per l’occupazione giovanile e l’integrazione socioeconomica dei giovani



Programmazione: CohesionData e analisi dei PR FSE+

PRIORITA’ OCCUPAZIONE GIOVANILE ALTRE PRIORITA’

725.259.651 € 
(codice di intervento 136) OS a) 34.353.571,43 € OS f ) 

623.906.079,99 € OS h) 67.000.000,00 € 

RISORSE COMPLESSIVE 3.388.540.353 €

TIPOLOGIE INTERVENTI

Esemplificativo: Orientamento, formazione, apprendistato, 
inserimento lavorativo, incentivi all’assunzione, sostegno 
all’imprenditorialità, alta formazione , creazione di reti 
territoriali. 

TIPOLOGIE INTERVENTI

Esemplificativo: orientamento, formazione, tirocini, incentivi, 
percorsi personalizzati e sostegno allo studio

CONCENTRAZIONE TEMATICA  quota regionale

17,2%Dotazione complessiva PR FSE+ 15.553.409.167

Dotazione complessiva risorse programmate PI
OCCUPAZIONE GIOVANI   PR FSE+ 2.663.280.702

2.663.280.702 €
 (OS a) 1.696.392.065 €  OS f) 966.888.637 €)



Attuazione: Cohesion Data e analisi dei bandi/avvisi 

PI OCCUPAZIONE  GIOVANILE

IMPEGNI PAGAMENTI N. operazioni

782.289.152 € 322.520.332 € 6.472

CohesionData al 31.03.2025

ALTRE PRIORITA’

CohesionData al 31.03.2025

IMPEGNI PAGAMENTI N. operazioni

205.349.229 € 101.160.496 € 19.010

Ricognizione Tecnostruttura al 31.05.2025

Risorse messe a bando Numero Avvisi

1.623.972.501,91 € 166

OS e) f) g)  IeFP, ITS, IFTS, alta formazione (master, dottorati, borse 
di studio), tirocini curriculari/extracurriculari, educazione 
all’imprenditorialità, sviluppo competenze trasversali
OS a) b) apprendistato, borse lavoro, tirocini, incentivi 
all’assunzione interventi sperimentali nel settore audiovisivo e 
creativo
OS h) percorsi integrati di orientamento, formazione, stage

Ricognizione Tecnostruttura al 31.05.2025

Risorse messe a bando Numero Avvisi

1.096.427.556,91 € 125

OS a) Incentivi all’assunzione, apprendistato, percorsi formativi 
professionalizzanti e contributi per l’autoimprenditorialità 
giovanile, borse ricerca industriale, interventi per ricambio 
generazionale e innovazione delle competenze.
OS f)  percorsi triennali e annuali di IeFP, soggiorni formativi, borse 

di studio e formazione post-laurea. 
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