V|

MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALL

ALLEGATO N.3.1

Linee guida in materia di attivazione, funzionamento e vigilanza dei fondi paritetici interprofessionali
per la formazione continua (L. n. 388/2000 - art. 118)

Tabelle rendiconto finanziario - prospetto FEGR e AF - standard di funzionamento

ANNO FINANZIARIO:

FONDO:

Inserire denominazione Fondo
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RENDICONTO FINANZIARIO PER CASSA

ENTRATE USCITE

Importo a valere sulle
risorse integrative private

©

Importo avalere sui | Importo a valere sulle risorse
wasferimenti INPS (€) |  integrative pubbliche (€)

Macrocategoria Categoria Importo Totale

Importo (€) Sezione |Macmmrcgm-iz Categoria [Voce di Spesa

[AF. Activita di Funzionamento

N e TriDo e

P
AFL1 Personale delle sedi FL12 Oneri del -
nazionali e delle eventuali FL1 Viaoot ¢ tsfrte del E
articolazioni territoriali dei FLid coriall del

Fondi \F1.1.5 Oneri del i

LI

lE Disonibi! - Jdent 4 aucll & tiferimento del Rendiconto.
B2 Disvonibil I Rend
[i5 i INps 030 »

B. Trasferimen

INPS (“risorse 0,30

FL16 Viaus ¢ tasferte del li

orse ex L. 388/00

AFL2 Personale esterno AF122 Onert de collab -
AF12.3 Viaeei ¢ rsferte dei colldboratort 3
AFL24 Tncarchi 3

Il

D Tmporti recuperatt sulle risorse ex [ DI Import recuperat wulle forse ex L388/00
L.388/00 P

D2 Incer oo

AFL3.1 Compenst

AF132 Oneri su compensi degli Ongani Statutar
L33 Vi s S

AL

F13.4 Compenso Presides @ =
L35G dacale/d i 5
FL dacale/d a 5
FL37 Vit ¢ X cvisort df -

Y Tovor 3
AP21 Bccusione dilavo [AF212 i I I I |

eoecifcare 1 Lfondo di franziamento 11 12,13 Spese di Collaudo 3
ficare i inanziarore ¢ i fondo di finanziamento N

G2, Risorse complementar di origine privaca (specifcase il finanacore 1) AF22.1 Mobili ¢ ssredi -€

ine pubblca (snecificare 1 fmanzistore ¢ 1 fondo &
e bubblica (speeficare il 1 fondo di

ziameno 1

F. Risorse integrative ine

I finansiatore 1)
: brivata (specficare il fi N
da Risorse inteoraive

Ll

G2, Risorse complementar di origine privaca (specifcare il finaniatore N) ) AF222 Libr,sviste ¢ volumi -

G, Impord desivantida Risorse complementast AF223 Apparecchiature clettroniche. ¢

AF22.0 Software
\F22.5 Immobil srumenall

AF231 Nolewvio/ Leasing -
252 5
F2.5.3 Consul 5

A2 Formazione dei Fondi -
AF233 Pubblicit -
1236C orkshon

AF2.3 Acquisto di servizi

AF23.7 Servir per bk 2
AF235 . St WEB. 5
" vl  monitoreio

AF23.11 Serviri e -

[ABLLL
AF3.1 Spese i i€ di [AF3.1.2 Urenze ¢ servizi
servizio [AFa1 di

Jel Fondo

IEexTrrp—

T A2 Asicarziontper 3 e gl s 30 Fond
[AF3.22 Asscursiontper a Fondo

[AF32:3 Asiumeion percaneia Gsussor gl Fondo

Fondo

[AE Tmporie cvamee

[AFE 1 Tmposte

[AF&2 Tasse

[APF: A T one del Prant Formaii

APFL Awi
[APF2. Ativith formative territoriall
APE3 Auivica i
[APra, ndividuslt
APF z

AAO: Al

[AAOT. Altre Avivich a valere su Risorse complementart df origine pubblica
TAAOLT Altre Attivith a valere su Risorse complementart df orfgine pubblica (specificare § fimanziatore ¢ i fondo di fm
i a valere su Risor or

TARGZ1 Altre Attivits a valere su R W origine prr i Tatore 1)
AAOZ.N Altre Attivith a valere su Risor: Forigine privata (specificare l finanziatore N)

amento 1)

[AROZ Alie Avivich a val

| TF: Trasferimento tra Fondi

g TS Gose 00) | —

TOTALE DELLE ENTRATE | TOTALE DELLE USCITE

FLUSSO DI CASSANETTO
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Fondo economie di gestione e rischi (FEGR) Attivita di Funzionamento: sintesi e valorizzazione
Movimenti lore del FEGR all'anno di riferimento del q Ao
q ovimentt ¢ valore €¢ T atanno erimento €¢ q q s . . 5 . % Media % Annua Importo spettante Attivita di
Anno di q . g rendiconto Trasferimenti INPS (“risorse | Risorse Integrative [N° Lavoratori s Eventuale % annua % Totale g
e . Gettito medio | Valote del FEGR all'anno - q ELTT T 5 q . ponderata addizionale — 3 q Importo sp Fi nento, al netto
riferimento S q 0,30”) - Disponibilita liquide dell’anno di delle imprese oo ... | aggiuntiva per i Fondi spettante oo q
triennio precedente a quello di 5 A . . spettante Attivita| spettante Attivita 3 — s 1e Attivita di dell'accantonamento al FEGR
del cecedente | riferimento del rendiconto Valore complessivo dell’anno di riferimento del riferimento del attive di di con articolazioni Attivita di Funzi ento e dei rei { effettuati
. i ilizzi i i . . . . CORT) . . . n 1 u;
rendiconto P Aegmimmmmerd || Uiz || i del FEGR Rendiconto Rendiconto aderenti . . territoriali o regionali | Funzionamento 4
© F F nell'anno
- € 0% 0% - -
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Tabella n. 1 - Indice e soglie per i Fondi di nuova autorizzazione (ai sensi del paragrafo 1 delle Linee Guida)

VALORE CONSEGUITO

INDICE di DESCRIZIONE SOGLIA all'anno di riferimento del
Rendiconto
Incidenza delle risorse destinate al A partire da.l [T anno: Pcrc?n.n\lﬂl?
. . annuale delle risorse spese per attivita di
oy e, funzionamento non superiore al tetto R L.
1) Sostenibilita . . Jfunzionamento < al limite annuale
massimo previsto per le spese di . . ..
. determinato  in  applicazione  del]
funzionamento
paragrafo 4.2
IV anno: Accantonamento a bilancio di
s Costituzione a bilancio del Fondojun FEGR pari al 3% della media delle
2) Affidabilita economie di gestione e rischi - FEGR risorse del gettito INPS raccolte nell
triennio
Tabella n. 2 — Requisiti di mantenimento per tutti i Fondi
RISPETTO DEL REQUISITO
' s oo .
REQUISITO DESCRIZIONE all'anno di riferimento del
Rendiconto
(SI/NO)
1) Sede
2) Capacita Digitale
1) Infrastrutturali, logistici €|Per la descrizione di dettaglio si rimanda
digitali all'Allegato 1 alle Linee Guida -
"Standard di funzionamento: Requisiti,
indici e soglie minime"
1) Sei principali processi
2) Figure professionali
3) Percorso di certificazione
2) Organizzativi Per la descrizione di dettaglio si rimanda
all'Allegato 1 alle Linee Guida -
"Standard di funzionamento: Requisiti,
indici e soglie minime"
Tabella n. 3 — Indicatori e soglie per il mantenimento per i Fondi gia autorizzati
VALORE CONSEGUITO
INDICE di DESCRIZIONE SOGLIA all'anno di riferimento del
Rendiconto

1) Rendimento

Rapporto medio calcolato nell’ultimo

triennio tra risorse impegnate per il|”

finanziamento dei piani formativi e le
risorse del gettito INPS

* Possono concorrere alle risorse impegnate per il
finanziamento dei piani formativi tutte le voci di
cui al paragrafo 4.4, ad eccezione dei punti 2 e 3|
in quanto si tratta di somme gia precedentemente]
impegnate.

Rapporto percentuale medio triennale
tra risorse impegnate in formazione e
gettito INPS

>

al rapporto percentuale medio triennale
risultante dal rapporto tra gettito INPS
al netto della somma massima ammessa
per le spese di funzionamento e gettito
INPS al lordo della medesima somma *

*ad esempio, Iindice di rendimento di un Fondo
che applica la percentuale del 18% come soglia
massima delle spese di funzionamento dovra
essere =

all’82% [(100-18/100))

Rapporto medio calcolato nell’ultimo
triennio tra risorse erogate alle imprese

Rapporto tra erogato e disponibile = al|

2) Operativita Se%. le attivita for@ative e risorse 70%
estinate  al  finanziamento e all|
realizzazione  dei  piani  formativi
disponibili ai sensi del paragrafo 4.4
(= al 75% a partire dal 2035)
Costituzione a bilancio e reintegro] Accantonamento a bilancio di un FEGR

3) Affidabilita

annuale del Fondo economie di gestione
e rischi - FEGR

pati al 3% della media delle risorse del]
gettito INPS raccolte nel triennio
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