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Premessa

Il presente documento ha l'obiettivo di facilitare la compilazione dei POA FNPS da parte dei referenti degli ATS. Si & proceduto
nella sua realizzazione seqguendo le varie sezioni che si ritrovano nella Piattaforma Multifondo.

Per ognuna di esse si & provato dare le indicazioni utili alla compilazione dei diversi campi e la strutturazione dei dati richiesti.
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SEZIONE 1A: INTESTAZIONE ANAGRAFICA ATS E REFERENTE PROGETTO

LEPSyupeviions

| campi della sezione A riguardano I'Anagrafica e il Referente del progetto, le cui informazioni sono esfrapolate dal registro
ambiti, sono futti compilati automaticamente dal sistema, ad eccezione della voce «lmporto FNPS», ovvero limporto
assegnato dal riparto regionale per le attivita di supervisione per ciascuna annualifa.

Il campo «Tipologia Ente» si popolera di default con la voce «ATS Singolo», in quanto il FNPS & assegnafo per singolo ambito.

Nel proseguimento della Sezione A, I'ATS Beneficiario dovra compilare i campi relativi alla rilevazione dei dati del compilatore

della Scheda.

Tutti i campi in questa sezione sono obbligatori. Si fa presente che il “referente del progetto” pud essere una persona diversa
dal “compilatore della scheda”. Qualora i dati inseriti di default non siano corrispondenti, in quanfo possono esserci stafi degli
avvicendamenti, si deve aggiornare lanagrafica chiedendo espressamente un cambio “referente” framite invio di mail
allindirizzo: helpdesk.pnrr@lavoro.gov.if .

Scheda POA 1.1.4

o o

Sezione A Sezione B
Regione”

Denominazione Ambito Territoriale*”
Codice Fiscale”

Posta elettronica®

Tipologia Ente”

Data compilazione®

Data approvazione

Referente di Progetto

Referente proposta di intervento”

Scheda Operativa

o o L5 o L7 o ©

ezione C Azioni

Sezione D Sezione € Sezione F Sezione G Sezione H
Importo FNPS 2021°

Importo FNPS 2022

Importo FNPS 2023

Ente Capofila®

Sede legale”

Partita IVA®

Qualifica®

RILEVAZIONE DEI DATI DEL COMPILATORE DELLA SCHEDA

Nome Cognome Compilatore della scheda® Ruolo®

Qualifica”

Contatto telefonico”

Indirizzo e-mail*

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO
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SEZIONE 2B: DESCRIZIONE ATS E/O ATS ASSOCIATI CON PNR

La domanda 1 «Tipo di ATS» sara di default popolata con «singolo».
Nella domanda 1.1, 'ATS Beneficiario dovra indicare il nome dellATS.
Nella domanda 2, si dovra dichiarare se ftutti i comuni hanno aderito al progetto FNPS, oppure no.

Nella domanda 3, I'ATS Beneficiario deve obbligatoriamente indicare I'importo FNPS delle annualita (21/22/23), utilizzato per
finanziare la supervisione del 2024; sara possibile inserire un importo uguale a 0 per I'annualita del fondo non utilizzato.

*vedi esempio: I'ATS x per la supervisione del 2024 utilizzera 4.800 euro del fondo dell'annualita 2021, e 0 euro per le annualita
22/23.

Nella domanda 4, si dovra obbligatoriamente dichiarare se I'ATS usufruisce anche del finanziamento PNRR. In caso affermativo,
I'ATS Beneficiario dovra inserire nellapposito campo il CUP della relafiva linea 1.1.4 PNRR.

Nella domanda 5, bisognera obbligatoriamente indicare il valore percentuale (da 0 a 100), per l'anno 2024, relativo al
raggiungimento del LEPS supervisione sul territorio dell/ATS di riferimento e popolare il box di riferimento. La percentuale dovra
essere calcolata in rapporto agli assistenti sociali beneficiari (sia per questo fondo che per il PNRR), e assistenti sociali in
servizio cosi come indicati nella sezione 3/C (n. ass. soc. beneficiari *100 / n. ass. soc presenti in ATS).

* vedi esempio: I'ATS x ha in organico n. 20 aa.ss. e decide di destinare a 10 aa.ss la supervisione con PNRR e agli altri n.10
aa.ss. la supervisione con FNPS. Sequira questo calcolo 20 aa.ss. beneficiari (10 PNRR +10 FNPS) *100/20 = 100%).

Lo stesso varra per l'azione A3 e A4 con gli “altri professionisti coinvolti”.

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO
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Scheda Operativa
L] o o o (5 ] L ] L 7] o o @
Senone A Seznone B Sezione C AN Sezione D Sezione £ Senone F Sezone G Senone H Sezone |
DESCRIZIONE ATS E/O ATS ASSOCIATI

1.Tipo di ATS : Singolo

1.1. Nome dell'ATS:

2.Tutti i comuni di ambito hanno aderito al progetto? *

®
@]

3.Fondo utilizzato per finanziare la supervisione nell'anno solare 2024:*

FNPS 2021 per €
FNPS 2022 per €

FNPS 2023 per €

4. UAts usufruisce anche del finanziamento PNRR*

®
O

Se si, inserire il CUP della linea 1.1.4. del PNRR:

Altro CUP

5. Nell'anno 2024 qual € la percentuale di copertura della supervisione e del LEPS supervisione sul territorio del suo ATS considerando tutte le fonti di
finanziamento utilizzate (intesa come numero di professionisti potenziali e numero di professionisti coinvolti).*

A.1 supervisione
Gruppo Assistenti
sociali

A.2 supervisione
individuale
Assistenti sociali

A.3 supervisione

Equipe
multidisciplinari

A4 Supervisione
di gruppo mono
professionale di
altri professionisti

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

Ordine degli E%g?sﬁg?ge
Assistenti Consiglio s
Saciali Nazionale

Sociali
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SEZIONE 3/C: DESCRIZIONE DELLO STATO ATTUALE DEL PERSONALE IN SERVIZIO

PER OGNI ATS

In questa sezione si dovra procedere alla selezione della tipologia di gestione del servizio sociale territoriale.

Le tipologie previste possono essere due:

Scheda Operativa

DESCRIZIONE DELLO STATO ATTUALE DEL PERSONALE IN SERVIZIO PER OGNI ATS . PER OGNI ATS ASSOCIATI € PER OGNI COMUNE

L) istruzione alla compilazione: si richiede di fornire informazioni aggornate alla data di compilazione

La gestione del servizio socisle temitoriale & unitaria?

are s forma associativa Gell'ATS (artr. 30-35, Capo V., Titolo II, D. Lgs. 267/2000):"

Indicare. ndenza o 0Nt Bipologia O Contratto, il numero di assistents sockall in servizio, La somma del numer indicati per ogni tipologhs deve

e wte mero totale dei benefician precedentenmente indi ato:

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

Ordine degli
Assistenti
Sociali

. unitaria, sara necessaria la
compilazione della sola sezione ATS;
° mista, la compilazione

proseguira sul deftaglio ATS e anche sul
dettaglio per singolo Comune.

Infine, non si prosequira sul dettaglio per
Comune ma comparira la schermata dei
Comuni, in cui si dovranno flaggare solo
quelli aderenti.

Successivamente, si procedera con la
compilazione della scheda ATS, di cui si
dovra indicare la forma associativa, il
numero totale di assistenti sociali in
servizio, in corrispondenza di ogni
tipologia di contratto.

Per la domanda relativa alla tipologia di
contratto, la somma degli assistenti
sociali in servizio, corrispondente alle
diverse tipologie di contratto, deve
coincidere con il numero totale di
assistenti  sociali in  servizio
precedentemente indicato.

* vedi esempio: I'ATS x ha un numero
totale di assistenti sociali in servizio pari
a 10, di cui 5 a tempo indeterminato, 2 a
tempo determinato e 3 a partita iva).

Pag.7



‘ \ J 3 MINISTERO del LAVORO
<% ¢ delle POLITICHE SOCIALI

LEPNyupervions

SEZIONE 4: PROSPETTO DEI PROFESSIONISTI BENEFICIARI CON QUESTA FONTE DI

FINANZIAMENTO

Scheda Operativa

@ 2] 3] 4] (5] o

Sezione A Sezione B Sezione C AZON Sezne © Sezione €

Fa
\D ATTENZIONE: selezionare le Azioni che si intende compilare per I'annualita 2024

Prospetto dei beneficiari con questa fonte di finanziamento

4) Indicare i numero totale degli assistenti sociali beneficiari delle
Apioni A1, A2 A3

4.1) Di cui, il numero di donne

4.1.1) Di cui, il numero di vomini

0 © [10]

Sezkne G Sezione H Sezcne |

ATTENZIONE: la somma del numeri indicati per donne e vomini deve corrispondere al numero totale di assistenti sociali beneficiari delle Azioni A1, A2 e A3

dichiarato.

4.2) Di cul, il numero in etd compresa tra 18 e 29 anni
4.2.1) Di cul, i numero in etd compresa tra 30 e 54 anni

4.2 2) Di cuil, il numero in etd superiore a 54 anni

ATTENZIONE: La somma del numerl indicati per le fasce di etd (18-29; 30-54; »54) deve corrispondere al numero totale di assistenti sodali beneficiari delle

Azioni A1, A2 e A3 dichiarato

S) Indicare i numert totale degli altri professionisti convolti
nell Azione A3 e A4

5.1) Di cul. il numero di donne

5.1.1) Di cul. il numero di uomani

ATTENZIONE: la somma del numeri indicati per donne e uomini deve corrispondere al numero totale di altrl professionisti benefician dell'Azione A3 ¢ Ak

dichiarato.

5.2) Di cui, il numero in eth compresa tra 18 & 29 anni
5.2.1) Di cui, il numers in eld compresa tra 30 & 54 anni

5.2.2) Di cui, il numero in eld superiore a 54 anni

ATTENZIONE: ka somma del numeri indicati per le fasce di etd (18-29; 30-54; >54) deve corrispondere al numero totale di altri professionisti beneficiari

dellAzione A3 e A4 dichiarato.

AZIONI®
A1
A2
A3
AL

—T—

In questa sezione e contenuto il prospetto dei Beneficiari assistenti sociali e altri professionisti per le azioni di supervisione.
Il LEPS si rivolge a tutti gli Assistenti sociali in servizio presso I'ATS impegnati nelle attivita di servizio sociale professionale, e
insieme alle altre figure professionali presenti nei servizi sociali (educatori professionali, educatori professionali socio-
pedagogici, pedagogisti, psicologi e altri) concorrono allesercizio delle funzioni di presa in carico, progettazione, valutazione

multidimensionale e attivazione di prestazioni sociali e di interventi di rete.

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

Fondazione
Nazionale

Ordine degli
@?@ Assistenti Consiglio

Sociali Nazionale
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Cio significa che andranno sicuramente inseriti tufti i professionisti Assistenti sociali che non raggiungono il numero di ore

sufficienti con i progetti PNRR. Se non si hanno progetti PNRR I'ATS inserira tutti i professionisti a cui deve essere garantito il
Livello essenziale.

Dopo averlo compilato, bisognera selezionare le azioni Al, A2, A3 e A4, rappresentativi delle aftivita di supervisione che si
intendono svolgere.

[l campo ¢ obbligatorio con possibilita di scelta multipla.

L'azione Ale A2 ¢ flaggata di default dal sistema, ma possono comunque essere valorizzate qualora non si sia raggiunto il leps
non il PNRR.

La domanda & deve essere popolata con un valore maggiore o uguale a 0.
La domanda 5 non é obbligatoria se non si seleziona il flag A3 e/o A4.

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

Ordine degli
Assistenti )NSig
Sociali :
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SEZIONE 5/D: AZIONE DI SUPERVISIONE DI GRUPPO PER ASSISTENTI SOCIALI - AT

Scheda POA 1.1.4

Scheda Operativa

o (2] o o e o o

SEZIONE D

AZIONE A1): SUPERVISIONE DI GRUPPO DEGUI ASSISTENTI SOCIALI

Esperienza pregressa al LEPS

AZIONE A1) SUPERVISIONE DI GRUPPO DEGLI ASSISTENTI SOUIALL

Flaggare la domanda delle “Avvertenze”
se si vuole dichiarare di aver raggiunto
il Leps con i fondi PNRR. Attenzione:
I'azione Al non & compilabile se si
dichiara quanto sopra richiesto.

L'ATS Beneficiario, allinterno di questa
sezione, nella domanda 6, dovra
obbligatoriamente selezionare se nel
suo ferritorio di riferimento si & avuta
gia esperienza di supervisione di
gruppo da parte degli assistenti
sociali. Nel caso venga selezionato
«si» 0 «in parte», bisognera indicare
obbligatoriamente quali Comuni
l'hanno sperimentata, che tipo di
supervisione & stafa realizzata e qual &
statala durata.

La domanda 7 verra valorizzata
aufomatficamente, sulla base del
numero totale di gruppi composti, in
riferimentfo al numero di schede-
gruppo che verranno compilate
successivamente (vedi sottosezione
D1).

NB: si ricorda che per i
raggiungimento del Leps
Supervisione é necessario svolgere
almeno 16 ore per ogni gruppo che si
costituisce, e che ogni gruppo dovra
essere costituito da un max di 15
persone, salvo diverse e specifiche
esigenze.

vedi esempio: se I'ATS decide di costituire n. 5 gruppi *16 ore minime per ogni gruppo, si avra un totale ore di supervisione pari a

80).

Alla domanda 8, si dovra inserire il numero totale di assistenti sociali coinvolti (si ricorda che questo numero dovra essere
uguale o inferiore al numero di assistenti sociali indicati come beneficiari dellazione alla domanda n. 4 della sezione 4, e alla
domanda sul numero degli assistenti sociali presenti in ATS nella sezione 3/C). Il campo relativo al numero totale di ore
previste nella domanda 9 ¢ bloccante a sistema. Nella domanda 10, bisognera indicare il numero di assistenti sociali
beneficiari dellAzione Al per tipologia di contratto. La somma dei numeri indicati per tipologia deve coincidere con il numero

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

Ordine degli
Assistenti
Sociali
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SOTTOSEZIONE D1- AZIONE A1): SUPERVISIONE DI GRUPPO DEGLI ASSISTENTI SOCIALI -~ DESCRIZIONE GRUPPO.

Y
[

ATTENZIONE:

Numero partecipanti:

Numero incontri

Numero ore previste per ogni incontro:

Numero totale di ore previste (per il singolo gruppo):

Modalitd di svolgimento delllincontro:

Se mista in presenza e online, specificare le ragioni della scelta in relazione aila straordinarietd e residualith di tale opzion

Modalitd organizzativa deil'incontro:

Se altro, specificare:

Area di lavoro/intervento specifico

Se altro, specificare:

Appartenenza torritoriale:

Se aitro, specificare

Ruolo ¢ posizions lavorativa dei partecipanti al gruppo

Se altro. specificare

Per esperienza ed anni di servizio

Se altro. specificare:

Oggetto specifico della supervisione:

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

Ordine degli
Assistenti
Sociali

LEPNyupervions

inserito nella domanda 8. Qualora si
selezionasse la voce «Dipendente da
Ente del Terzo Settore» o «Altro», sara
obbligatorio elencare gli Enti coinvolti.

In questa sottosezione D1, bisognera
compilare e replicare ciascuna scheda
per n gruppi coinvolfi

esempio: n.5 gruppi = a n.5 schede di
gruppo).

Tutti i campi compresi in questa
scheda-gruppo sono obbligatori e
bloccanti, ad eccezione dell'ultimo box
denominato «oggetto specifico della
supervisione», che & editabile ma non
obbligatorio.

Inoltre, per tutte le domande a risposta
multipla sara possibile flaggare piu di
una voce. Nel caso in cui si flaggasse
«Altro» sara obbligatorio compilare il
box specifico.
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Nella sottosezione D2, situata alla fine della sezione D, alla domanda 12, bisognera indicare i risultati attesi dallazione Al.

La selezione di fali risulfati sara bleccante e con possibilita di scelta multipla.

La voce «Incremento e rafforzamento delle competenze professionali e della relativa capacita lavorativa» verra flaggata
di default a sistema.

L'ATS Beneficiario dovra obbligatoriamente flaggare almeno un‘altra voce oltre a quella flaggata di default. In caso contrario,
il sistema restituira un alert di errore.

Nella domanda 13 infine, bisognera indicare obbligatoriamente gli strumenti con cui si intende monitorare il raggiungimento
dei risultati attesi selezionati precedentemente.

SOTTOSEZIONE D2 - AZIONE A1): SUPERVISIONE DI GRUPPO DEGLI ASSISTENTI SOCIALI - RISULTATI ATTESI

12. Indicare i risultati attesi dell’Azione A1

Valorizzazione, attraverso la possibilita di raccontarsi, delle sirategie adottate, delle buone pratiche messe in atto
delle capacita di problem solving utilizzate

Orientamento dell'attivita alla raccolta di dati e di stimoli, anche come base per future iniziative di
sistematizzazione delle conoscenze e delle espenenze e rcerca

Incremento e rafforzamento delle competenze professionali e della relativa capacita lavorativa
Rafforzamento della identita professionale individuale

Riconduzione dell'analisi delle emozioni al processo metodologico e allinfluenza che i sentimenti possono giocare
sull'azione professionale

Ristrutturazione degli strument relazionall e comunicativi

Ridimensionamento deila tendenza al fare e alla concretezza dei bisogni, sostenendo l'acquisizione o il
consolidamento di competenze riflessive e autoriflessive

Sostegno al desiderio e al bisogno di prospettive, nella direzione della valorizzazione delle competenze, anche di
programmazione, della professione

Dare spazio, attraverso l'esperienza di gruppo, alla riflessione condivisa

13. Elencare gli strumenti con cui si intende monitorare il raggiungimento dei risultati: attesi selezionati:

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

A

Ordine degli L
@?@ Assistenti Consiglio (9

Sociali Nazionale
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SEZIONE 6/E: AZIONE DI SUPERVISIONE INDIVIDUALE PER ASSISTENTI SOCIALI - A2

Scheda Operativa
1] (2] o (<] © o o o o (10]
Sezione A Sezicne B Sezione C ADON Serone D Serione E Sezione F Sezone G Sepone H Sepone |
SEZIONE E
Avvertenze:

Si Gchisra che i ragiungimento oet LEPS refativo alls SUPERVISIONE INDNMIDUALE DEGLIASSISTENTI SOCIALI & stato garantio ¢on |
fondi PNRR

AZIONE A2) SUPERVISIONE INDIVIDUALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI

* La percentuale & caicolats dal rapporto ‘sociall benef
7n. a3, sac. in servizio]

Quersta ¢ con altre fonti di AnanTiarmento] @ assistenti sockll in senirn, inScati nella ser 3/C (0 ass soc. Bereficiani X100

Esperienza pregressa al LEPS

14. Nel suo territorio di riferimento si & avuta gid esperienza di supervisione individuale degli assistenti sociali?

O Si
O no
O inparte

ATTENZIONE: elencare i Comuni che I'hanno sperimentata. i tipo di supervisione
realizzati e la relativa durata:

Inseriscl una nota

15. Numero totale di assistenti sociali coinvolti:
15.1 Di cui, con funzione di coordinamento:
16. Numero totale di ore previste:

17. Numero di ore medie previste per assistente sociale:

18. Indicare, in corrispond di ogni tipologia di contratto, il numero di assistenti sociali beneficiari dell'Azione A2. La somma dei
numeri indicati per ogni tipologia deve coincidere con il numero totale dei beneficiari precedentemente indicato:

A tempo indeterminato

A tempo determinato

Dipendente da Ente del Terzo
Settore

Altro
In caso di Lelezione i
Dipendenti da Ente del Terzo
Settore @ di altro, elencare gh

enti ool

19. Se a gestione NON unitaria / mista, inserire per ogni Comune il numero di assistenti sociali coinvolti:

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

. : Fondazione
Ordine degli :
@E?))@ Assistenti | Consiglio l’\\l:;';';ﬂﬁ
Sociali Nazionale

Sociali
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Flaggare la domanda delle “Avvertenze” per dichiarare di aver raggiunto il Leps con i fondi PNRR. Attenzione: I'azione A2 non
e compilabile se si dichiara quanto sopra richiesto.

L'ATS beneficiario in questa sezione, nella domanda 14, dovra obbligatoriamente selezionare se nel suo territorio di riferimento
si & avuta gia esperienza di supervisione individuale da parte degli assistenti sociali. Nel caso venga selezionato «si» 0 «in
parte» bisognera indicare obbligatoriamente quali Comuni I'hanno sperimentata, che tipo di supervisione e stata realizzata e
qual e stata la durata.

Alla domanda 15, si dovra inserire il numero fotale di assistenti sociali coinvolti (si ricorda che questo numero dovra essere
uguale o inferiore al numero di assistenti sociali indicati come beneficiari dell'azione alla domanda n. 4 della sezione 4, e alla
domanda sul numero degli assistenti sociali presentiin ATS nella sezione 3/C).

NB: si ricorda che per il raggiungimento del Leps Supervisione é necessario svolgere almeno 15 ore per ogni gruppo di Al che si é
costituito, seppur il numero di assistenti sociali coinvolti & di numero minore.

esempio: per lazione AT IATS ha formato n. 5 gruppi * 15 ore di supervisione individuale = 75 ore; questo valore corrisponde al
numero ore da inserire nella domanda 16.

Il campo relativo al numero totale di ore previste nella domanda 16 € bloccante a sistema.
[l campo nella domanda 17 & bloccanfe e verra popolato automaticamente in base ai valori inseriti nelle domande 15 e 16.
Nella domanda 19, se a
gestione non unitaria o
s o mista, bisognera inserire
poraro oo di incostri par smsistents socele obbligatoriamente  per
ogni Comune il numero di
TS Sl assistenti sociali
coinvolti.
[l campo e bloccante per
almeno un Comune e va
compilato anche con un
valore uguale a 0.
In questa sottosezione E1,
alla domanda 20 e 21 si
dovranno indicare il
numero medio di incontri
per assistente sociale ed il
numero indicativo di ore
24 Indicars i isultati sttesi da¥fAzione A1 previste per ogni incontro.
Tutti i campi della
" ol delta ratativa capacki bavorativa domanda 22 e della
domanda 23 sono
obbligatori e bloccanti.
L'ultimo box denominato
«oggetto specifico della
supervisione», ¢ editabile
ma non obbligatorio.
stimaki, anche come base per future iniziative d sistematizzazione Nel caso in cui si flaggasse
«Altro» sara obbligatorio
compilare il box specifico.

RISULTATI ATTES

=1
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SEZIONE 7/F: AZIONE DI
MULTIPROFESSIONALE - A3

Scheda Operativa

o 2] e 4] o e 7] o] o

Sezone A Sezone B Sezione C Azoni Sezione D Sezione E Sezione F Sezione G Sezione H

AZIONE A3) SUPERVISIONE ORGANIZZATIVA DI EQUIPE MULTIPROFESSIONALE

“Lap e & FappOItD tra | prof 1 @ con altre §
contrattuale, InChusi g asstents soCiak, 3000 esciusi dal Cakolo assistenti sociali ¢

] Dol seran
U & altel enti (n. pe

Banefician X100 /n. professionisti in senviziol

Esperienza pregressa al LEPS

26. Nel suo territorio di riferimento si & avuta gid di

P i B di equipe muiltipr

ATTENZIONE: Elencare i Comuni che I'hanno sperimentata, | tipi di supervisione realizzati e la
relativa durata:

Inseriscl una nota

27. Numero totale di gruppi composti:
ATTENDONE: i numero del grupp 5arh SA0mat Camente Conteggiato in dase ai numero &
Hhrde- rugee (he verranag (emplate

28. Numero totale di ore previste:

o
ATTENDONC. @ ore sard ot 55 010 Dase alle ore
ndcate nedle schede-gruppo che verranno complate
29. Numero totale di assistenti sociali coinvolti: o

29.1 Di cul, con funzione di coordinamento:

30. Indicare, in corrispondenza di ogni tipologia di contratto, il numero di assistenti sociali beneficiari del'Azione A3. La somma dei numeri indicati per
ogni tipologia deve coincidere con il numero totale dei beneficiari precedentemente indicato:

Atempo indeterminato:
Atempo determinato:
Dipendente da Ente del Terzo Settore:

Altro:

In caso di selezione di Dipendenti da Enti
del Terzo Settore e di altro elencare gli enti

! %~
coinvolti:
31. Numero tatale i altri professionisti o

coinvolti:
32. Specificare le altre prof e il corri ivo numero coinvolto:

Educaton prolessionali

Educaton professionall S0Co- pedagogici
Psicologi

Pedagogisti

Altro

Se altro, specificare Inseriscl una nota

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

. . Fondazione
Ordine degli :

@E?))@ Assistenti | Consiglio R]:;'sgﬂﬁ
Saciali Nazionale

Sociali

SUPERVISIONE ~ ORGANIZZATIVA DI

dalla forma

LEPRyuperviions

EQUIPE
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L'ATS Beneficiario in questa sezione, nella domanda 26, dovra obbligatoriamente selezionare se nel suo ferritorio di
riferimento si & avuta gia esperienza di supervisione organizzativa di equipe multiprofessionale. Nel caso venga selezionato
«si» 0 «in parte» indicare obbligatoeriamente quali Comuni 'hanno sperimentata, che fipo di supervisione & stata realizzata e
qual & stata la durata.

NB: a supervisione di equipe multiprofessionale vede coinvolti assistenti sociali e altri professionisti insieme. Cio significa che in
ogni gruppo vi deve essere almeno 1 assistente sociale per poter prevedere un gruppo di equipe multiprofessionale. Deve essere
previsto inoltre un numero minimo di 6 ore di supervisione e un numero minimo di 2 ore per singolo incontro.

Alla domanda 27, si dovra inserire il numero totale di gruppi composti.

Nella domanda 28 si dovra inserire il numero totale di ore previste ed il valore corrispondera alla somma delle ore previste
per ogni gruppo che sara valorizzato in ogni sottosezioneF1.

Nella domanda 29, che costituisce un campo bloccante, si inserira il numero totale di assistenti coinvolti.

Nella domanda 30, bisognera indicare il numero di assistenti sociali coinvolti nellAzione A3 per tipologia di contratto. La
somma dei numeri indicati per ogni tipologia deve coincidere con il numero totale dei beneficiari precedentemente indicato.
Ilcampo & bloccante con possibilita di scelta multipla. Nel caso in cui si selezionasse «Dipendente da Ente del terzo Settore»
o0 «Altro» ¢ obbligatorio rispondere al box.

Nella domanda 3], si inserira il numero totale di altri professionisti coinvolti ed il valore corrispondera alla somma dei valori
indicati nella domanda 32.

Nella domanda 32, bisognera specificare le altre professioni ed il corrispettivo numero coinvolto. Inoltre, si precisa il numero
di professionisti inseriti deve coincidere con il numero di altri professionisti beneficiari indicato nella domanda n. 5 della
sezione 4. Si ricorda che sono esclusi professioni quali amministrafivi, sociologi, operatori legali, efc

Nel caso in cui si selezionasse «altro» sara obbligatorio specificare quali altri professionisti verranno coinvaolti.

33. Sono stati coinvolti professionisti di altri enti nella supervisione organizzativa di gruppo interprofessionale?

Se si, indicare quali:
34. Se a gestione non unitaria / mista, inserire per ogni Comune il numero di assistenti sociali coinvolti:

Numero totale di partecipanti:

Nella domanda 33, bisognera indicare se sono stati coinvolti professionisti di altri enti nella supervisione organizzativa di
gruppo interprofessionale. [l campo e bloccante. Nel caso la risposta fosse affermativa bisognera compilare obbligatoriamente
il box.

Nella domanda 34, se a gestione non unitaria o mista, bisognera inserire obbligatoriamente per ogni Comune il numero di
assistenti sociali coinvolti.

Il campo e bloccantfe per almeno un Comune e va compilato anche con un valore uguale a 0.

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

Ordine degli
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Sociali
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In questa sottosezione F1, bisognera compilare e replicare ciascuna scheda per n gruppi dichiarati.

Tutti i campi compresi in questa scheda-gruppo sono obbligatori e bloccanti, ad eccezione del box inerente alloggetto
specifico della supervisione, che & editabile ma non obbligatorio.

Inaltre, per tufte le domande a risposta multipla sara possibile flaggare piu di una voce. Nel caso in cui si flaggasse «Altro»
sara obbligatorio compilare il box specifico

SOTTOSEZIONE F1

DESCRIZIONE GRUPPO

U Istruzione alla compilazione: si richiede di compilare la sottosezione per

Numero partecipanti
Numero incontri:
Numero ore previste per ogni incontro:

Numero totale di ore previste (per il singolo gruppo):

Modalith di svolgimento dell'incontro:

Se mista in presenza e online, specificare ke ragioni della sceita in relazione alla straordinarietd e residualith di tale oprione:

Se aitro, specificare:

Modaliti organizzativa dell'incontro:

Per area ¢

Area di lavoro/intervento specifico

Appartenenza territoriale

Oggetto specifico della supervisione

1n QUESTO ErupPo S0NG SLati COINVOIt] professionisti di altri enti?

Ordine degli
Assistenti
Sociali
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Nella sottosezione F2, situata alla fine della sezione F, alla domanda 36, bisognera indicare i risultati attesi dall'azione A3.
La selezione di fali risulfati sara bleccante e con possibilita di scelta multipla.

La voce «Incremento e rafforzamento delle competenze professionali e della relativa capacita lavorativa» verra flaggafa
di default a sistema.

L'ATS Beneficiario dovra obbligatoriamente flaggare almeno un‘altra voce oltre a quella flaggata di default. In caso contrario,
il sistema restituira un alert di errore.

Nella domanda 37, bisognera indicare obbligatoriamente gli strumenti con cui si intende monitorare il raggiungimento dei
risultati aftesi selezionati precedentemente.

Attenzione: scegliere almeno uno tra i risultati attesi elencanti oltre quello flaggato di default

SOTTOSEZIONE F2

RISULTATI ATTESI

36. Indicare i risultati attesi dall'Azione A3:

Sostegno al desiderio & al bisogno di prospettive, nella direzione della valorizzazione delle competenze, anche di
programmazione, della professione

Dare spazio, atiraverso I'esperienza di gruppo, alla riflessione condivisa

Valorizzazione, attraverso la possibilita di racconlarsi, delle stralegie adottale, delle buone pratiche messe in atto. delle
capacita di problem solving ufilzz ate

Orienlamento deil atlivila ala raccolta di dati e di simofi, anche come base per fulure iniziative di sistemalizzazione delle
conoscenze & delle esperienze & ricarca

Incremento & rafforzamento delle compelenze professionali ¢ della relativa capacita lavorativa
Ratforzamento della identita professionale individuale

Riconduzione deilanalisi delle emozioni al processo metodologico & allinfluenza che | sentimenti possono giocare
sull' azione professionale

Ristrutturazione deghi strument relazionali e comunicativi

Rudimensionamento della tendenza al fare e alla concretezza dei bisogni, soslenendo I'acquisizione o il consolidamento di
competenze riflessive @ autoriflessive;

37. Elencare le modalitd con cui siintende raggiungere i risultati attesi selezionati:

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO

Ordine degli
@?@ Assistenti | Consiglio

Sociali Nazionale
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SEZIONE 8/6G: AZIONE DI SUPERVISIONE DI GRUPPO MONOPROFESSIONALE - A4

L'ATS Beneficiario in questa sezione, nella domanda 38, dovra obbligatoriamente selezionare se nel suo territorio di
riferimento si & avufa gia esperienza di supervisione organizzativa di gruppo mono professionale di altri professionisti. Nel
caso venga selezionafo «si» 0 «in parte» indicare obbligatoriamente quali Comuni 'hanno sperimentfata, che fipo di
supervisione ¢ stafa realizzata e qual & stafa la durafa.

Alla domanda 39, si dovra inserire il numero totale di gruppi composti.

Nella domanda 40 si dovra inserire il numero totale di altri professionisti coinvolti.

Nella domanda 40.1, 'ATS Beneficiario indichera quali di questi professionisti hanno funzione di coordinamento.

Nella domanda 41, che costituisce un campo bloccante, si dovra inserire il numero totale di ore previste.

Nella domanda 43, bisognera specificare le altre professioni ed il corrispettivo numero coinvolto. Nel caso in cui si
selezionasse «altro» sara obbligatorio specificare le figure coinvolte Si ricorda che sono esclusi professioni quali
amministrativi, sociologi, operatori legali, etc.

Nella domanda 44, nel caso di gestione non unitaria 0 mista, il beneficiario dovra inserire il numero di altri professionisti
coinvolti per ogni Comune.

Scheda Operativa

] 2] L ] 4] L ] o /] 0 o (2]

Sezione A Sezine 8 Sezione C Azion Sez0ne D Sezne € Sezione F Sezine G

AZIONE A) DIGRUPPO £ D1 AL

Esperienza pregressa al LEPS

38. Nel suo territoria di riferimento si & avuta gid esperienza di supervisione di gruppo mono professionale di altri professionist

ATTENZIONE: Elencare i Comuni che I'hanno sperimentata. i tipi di supervisione ¢ la relativa
durata

39. Numer

o totale di gruppi composti

40. Numero totale di aitri profes coinvolt

40.1Di cui con funzione di coordinamento:

Se altro, specificare

&4, Se a gestiane non unitaria / mista, inserire per ogni Comune il numero di professionisti coinvolti

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO
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In questa sottosezione G1, bisognera compilare e replicare ciascuna scheda per n gruppi dichiarati. Essendo gruppi mono
professionali, dovra essere compilato un solo campo per ciascun tipo di professionisti.

esempio: solo educatori o solo psicologi

Tutti i campi compresi in questa scheda-gruppo sono obbligatori e bloccanti, ad eccezione del box inerente Foggetto
specifico della supervisione, che ¢ editabile ma non obbligatorio.

Inoltre, per tutte le domande a risposta multipla sara possibile flaggare pit di una voce. Nel caso in cui si flaggasse «Altro»

sara obbligatorio compilare il box specifico.

SOTTOSEZIONE G1

DESCRIZIONE GRUPPO

(1) Istruzione alla compilazione: si ichiede di compilare a so

per OFni §ruppo.

Numero partecipanti
Tipo di professionisti

Educatori professionali
Educatori professionali socio-pedagogic
Psicologi
Pedagogisti
Altro
S Altro spedificare
Numero incontric
Numero ore previste per Ogni incontre:

Numero totale di ore previste ( per il singolo gruppo )

Modalita di svolgimento dellincontro:

Se mista in presenza e online. specificare le ragioni della scelta in relazione alla straordinarietd e residualith ¢ tale opzione:

Se altro, specificare:

Modalitd organizzativa delllincontro:

Appartenenza territoriale

Oggetto specifico della supervisione

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO
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In questa sottosezione G2, situata alla fine della sezione G, alla domanda 45, bisognera indicare i risultati attesi dall'azione
AL

La selezione di fali risulfati sara bleccante e con possibilita di scelta multipla.

La voce «Incremento e rafforzamento delle competenze professionali e della relativa capacita lavorativa» verra flaggata
di default a sistema.

L'ATS Beneficiario dovra obbligatoriamente flaggare almeno un‘altra voce oltre a quella flaggata di default. In caso contrario,
il sistema restituira un alert di errore.

Nella domanda 486, bisognera indicare obbligatoriamente gli sfrumenti con cui si intende monitorare il raggiungimento dei
risultati aftesi selezionati precedentemente.

Attenzione: scegliere almeno uno fra i risultati aftesi elencanti oltre quello flaggato di default

SOTTOSEDOMNE G2

RISULTATI ATTES!

&%, Indicare i risultati attesi dell'Azione AL

Sosiegne 2l cesCenc ¢ al Disogno di prospeive, nella drezione della valonzzazions delle competenze. anche o programmazione, della

professong

Sare spazc. a=ravenso I'espenenza d grupee. ala nfessione condia

Valorizzasone. MirSerso 1 possiniith o racooniarsl delle strategse Bdotiate. dele buone Dratche maEsse in D20, delle CapBOL o probiem

Orantamanio Sell sfthvith 3RS rRco0Es & da% & O 35mol. ancha come Dase per future iINSative O SSEMAtZZAZONE dele CONOECENZE & Sele

SIDETRNDE & NIOETCA

(] AereTEntS & rAforZaments dele COMPEtEnZE DrofESEOnal & Calb reldtva CADROTE IBVOrEtva

23RO Rl A )Nt Crofessonae Ind v dudie

one Osl ViSSUS emotivi degl assistent 500ial & in penerale degl Operaton socis

murasione degli Strumens relazionsl & comunicativ

Ragimansionaments Selld lnoenzh 8 13re & SIS CONSrEtEZES O8 Disogni. SOSMNENT0 TB0qUSZIone & I CONMOIARTENID O COMDEIENZE
rigssre & ptontessve

&46. Elencare le¢ modalita con cul si intende raggiungere i risultati attesi selezionati

T

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO
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SEZIONE 9/H: PROFILO SUPERVISORI

Nella domanda 47 (bloccante), bisognera inserire il numero di supervisori coinvolti, o da coinvolgere.

Nelladomanda 47.1, indicare il numero di altri professionisti diversi dall'assistente sociale (prevedibili solo per lazione A3 e A4).
Nella domanda 48 (bloccante), bisognera indicare il costo orario medio, espresso in EUROQ, previsto per Iattivita di supervisione
per le 4 azioni.

Nella domanda 49 (bloccante), bisognera indicare il numero delle ore totali per l'anno 2024. |l valore corrisponde alla somma
delle ore previste nelle sezioni D, E, F e G (domande 9,16, 28 e 41)

Scheda POA 1.1.4

Home > ¥ ity >
Scheda Operativa
(1) 2] 3] 4] o o (7] o o 1]
Senone A Sezone B Sezone C Azioni Sezone D Sezione E Sezone F Sezione G Sezicne H Sezione |

PROFILO SUPERVISORI
&7. Numero di supervisori coinvolti, o da coinvolgere, in
totale:

47.1. di cui, altri professionisti diversi dall'assistente sociale
(prevedibili solo per I'azione A3 e A4)

Costo orario medio previsto per I'attivita di supervisione (in
EURD) A1:

Costo orario medio previsto per I"attivita di supervisione (in
EURO) A2:

Costo orario medio previsto per I'attivita di supervisione (in
EURO) A3:

Costo orario medio previsto per I"attivitd di supervisione (in
EURD) A&:

49. Numero ore totali annuali (2024)

ACCOMPAGNAMENTO TECNICO METODOLOGICO
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SEZIONE 10/L: CRONOPROGRAMMA

La sezione L e dedicata al cronoprogramma. Allinterno di questa sezione bisognera specificare le attivita previste per la
realizzazione di ogni azione (A1, A2, A3, A4) prevista per 'anno 2024.

Le azioni flaggate nelle sezioni precedenti risultano bloccanti rispetto alle informazioni inserite in questa sezione.

(esempio: se si & deciso di svolgere I'azione A2 e A3, bisogna obbligatoriamente compilare il cronoprogramma sulle azioni
valorizzate, mentre le altre Al e A4 risultano non editabili).

La sezione “visualizza messaggi’, fornisce allATS Beneficiario indicazioni su come apportare integrazioni e/o modifiche al POA
prima della sua validazione finale. Inoltre, la richiesta di messaggio “apre” in automatico la piattaforma consentendone le
modifiche. La risposta al messaggio invece “chiude” la piaftaforma non consentendo di modificare successivamente.

Si consiglia di rispondere alla messagistica solamente dopo aver apportato integrazioni e/o modifiche al POA FNPS.

Scheda POA 1.1.4

Hame >

Scheda Operativa

o 2] (3] 4] (5] (6] @ 0 9] 10}
Sarione A Zazone B Sapone C AN Zarooe D Sarone E Laroee F Sarore G Sarone H Eancee |
CRONOPROGRAMMA
2024 Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre
Al
A2
®
Al
®
Ad
®

-a‘..';!
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