m_lps.AZXWX4B.REGISTRO UFFICIALE.U.0002767.25-02-2025

|y

MINISTERO et TAVORO
@“ ecdetle POLETICHT SOCTINL

Dipartimento per le politiche del lavoro previdenziali,
assicurative e per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro

Oggetto: Prot.N.0008573/2025 - RICHIESTA Al SENSI DELL'ARTICOLO 2, COMMA 3, LETTERA B),
DELL'ALLEGATO 1.01 INDRODOTTO DAL DECRETO LEGISLATIVO N. 209 DEL 31 DICEMBRE
2024.

Con la presente si riscontra la Vs. nota prot. 0008573/2025 del 12/02/2025, di pari oggetto, con
la quale veniva rappresentato che I'Ente in indirizzo “intende provvedere all’affidamento del servizio di
stampa, imbustamento e relativa spedizione degli avvisi di pagamento della Tassa sui Rifiuti per I'anno
2025”7,

Al riguardo, I'Ente in indirizzo “considerato che non é stato possibile individuare il contratto
collettivo di lavoro applicabile al personale dipendente impiegato” chiede a questo Ministero di indicare
“quale sia il contratto da richiedere per I'affidamento in questione”.

Codesto Ente, in particolare, rappresenta che “/attivita esercitata dall’operatore al quale si
intenderebbe affidare é la seguente: stampa digitale, fotocomposizione, tipografia, sevizi di
imbustatura, attivita postali e di corriere senza obbligo di servizio universale, codice ATECO: 18.12 e che
il contratto collettivo applicato dal medesimo e il CCNL grafici editoriali”.

Va anzitutto precisato che questa Direzione Generale, in base a quanto previsto dall’art. 2,
comma 3, lett. b) dell’Allegato 1.01 al decreto legislativo 31 marzo 2023, in assenza delle tabelle per la
determinazione del costo medio del lavoro, allo scrivente Ministero, qualora vi siano piu contratti
collettivi di lavoro coerenti con il requisito di cui all’art. 2, comma 1, lettera a) del citato Allegato 1.01,
spetta esclusivamente il compito di “indicare, sulla base delle informazioni disponibili, il contratto
collettivo di lavoro stipulato tra le associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente
pit rappresentative a livello nazionale applicabile alle prestazioni oggetto dell'appalto o della
concessione”.

Tanto premesso, questa Direzione Generale, a seguito di ampia istruttoria, ha individuato il
seguente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro:
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Codice CNEL

G011

Titolo

“CCNL Grafici Editori”

Firmatari datoriali

ASSOGRAFICI; AIE; ANES

Firmatari sindacali

SLC CGIL; FISTEL CISL; UILCOM UIL; UGL (stipula su tavolo separato)

Data di prima stipula | 19/07/1986
Rinnovo 19/12/2023
Scadenza 31/12/2026

Si fa presente che il CCNL in questione & stato individuato tra quelli depositati nell’Archivio
Nazionale dei contratti e degli accordi collettivi di lavoro, istituito presso il CNEL, sulla base delle
indicazioni fornite dall’Ufficio in indirizzo.

Il livello di rappresentativita delle organizzazioni sindacali dei lavoratori e datoriali & misurato

sulla base dei parametri indicati dalla giurisprudenza e dalla circolare del Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale dell’11 gennaio 1995 n. 14.

Si precisa che, nell’ambito di tali parametri, soltanto il numero dei contratti collettivi nazionali
di lavoro sottoscritti da ciascuna organizzazione (se presenti presso |'archivio di questa Direzione
Generale o del CNEL) & direttamente verificabile dalla scrivente. Diversamente, i dati relativi al numero
degli iscritti e alla diffusione territoriale sono acquisiti attraverso le dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorieta, rilasciate dai rappresentanti legali delle medesime organizzazioni sindacali interessate, ai

sensi dell’articolo 47 del d.P.R. 445/2000.

Inoltre, si rappresenta che e stato individuato un solo altro CCNL afferente all’attivita individuata
dal codice ATECO indicato dall’Ufficio in indirizzo, applicabile alle imprese artigiane:

Codice CNEL

GO16

Titolo

“CCNL Area Comunicazione”

Firmatari datoriali

CNA COMUNICAZIONE E TERZIARIO AVANZATO; CONFARTIGIANATO
COMUNICAZIONE; CASARTIGIANI; CLAAI

Firmatari sindacali

SLC CGIL; FISTEL CISL; UILCOM UIL

Data di prima stipula | 19/07/1990
Rinnovo 18/11/2024
Scadenza 31/12/2026
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Si fa presente, infine, che entrambi i CCNL sopra individuati risultano afferenti anche all’attivita
individuata dal codice ATECO 18.14.00, che comprende, tra I'altro, anche i “servizi finalizzati alla
corrispondenza: personalizzazione, imbustamento e preparazione alla spedizione”.

Si rimette pertanto all’Ufficio in indirizzo, per i seguiti di competenza.

Il Direttore Generale

Firmato digmgmirggn%mi

CONDEMI
C=IT

O =MINISTERO DEL LAVORO E
) DELLE POLITICHE SOCIALI

La Dirigente
Rosanna Margiotta

FM
Documento firmato digitalmente ai sensi degli articoli 20 e 21 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82.
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