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VISTO 1l decreto Tegge 21 marzo 1988, n.86, convertito con modificazioni, dalla legge 20
maggio 1988, n.160;

VISTO Tarticolo 1-bis della legge 3 dicembre 2004, n. 291, di conversione, ¢on
modificazioni, del decreto legge 5.10.2004, 1. 249:

VISTO il decreto legge del 28.08.2008, n. 134, convertito, con modificazioni, con legge n.
166 del 27.10.2008, recante disposizioni urgenti in materia di grandi imprese in crisi che prevede
all’art. 2, comma 1.7 [ trattamenti di cassa integrazione guadugni straordinaria ¢ di mobilite ai
sensi dell'articolo 1-bis del decreto-legge 5 ottobre 2004, n. 249, convertito, con modificazioni,
dalla legge 3dicembre 2004, n. 291, ¢ successive modificazioni, POSSONO ¢ssere Concessi  per
periodi massimi pari, rispettivamente, a 48 mesi ¢ 36 mesi indipendentemente dalla eta anagrafica
e dall'area geografica di riferimento, sulla base di specifici accordi in sede governativa ™,

VISTO [Maccordo in data 11.03.2011, intervenuto presso il Ministero del Lavoro ¢ delle
Politiche Sociali, alla presenza dei rappresentanti della societa ALITALIA COMPAGNIA AERFA
ITALIANA S.P.A,, nonché delle QO.SS, con il quale, considerata la situazione di crisi nella quale
s1 ¢ trovata la predetta societa, ¢ stato concordato il ricorso al trattamento straordinario di integrazione
salartale, come previsto dal citato articolo 2, comma 1, del decreto legge del 28 agosto 2008, n. 134,
convertito in legge del 27 ottobre 2008, n. 166, per un periodo di 48 mesi a decorrere dal 14.03.201 1,
mn favore di un numero massimo di 700 lavoratori dalla societa di cui trattasi;

VISTO Paccordo in data 28.12.2012, intervenuto presso il Ministere del Lavoro e delle
Politiche Sociali, alla presenza dei rappresentanti della societd ALITALIA COMPAGNIA AEREA
ITALIANA S.P.A., nonché delle OO.SS, con il quale, considerata la situazione di crisi nella quale
si ¢ trovata la predefta societa, ¢ stato concordato ad integrazione dell’accordo del 11.03.2011.
"aumento  del numero dei lavoratori da sospendere con il ricorso al trattzmento straordinario di
integrazione salariale, appartenenti alla categoria degli assistenti di volo per un numero massimo di
230 lavoratori- FTE su base annua- che ruoteranno su di una platea di 2630 lavoratori per il periodo
decorrente dal 31.12.2012 ¢ fino al 13.03.2015;

VISTO 1l decreto n.59703 del 30.05.2011;
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VISTO il decreto n. 61887 del 30.09.2011

VISTO i decreto n. 65265 del 10.04.2012;

VISTO il decreto n. 69404 del 22.11.2013:

VISTO il decreto n. 71261 del 08.02.2013:

VISTO 1l decreto n. 76751 del 6.11.2013;

VISTO 1l decreton. 81213 del 11.04.2014;

VISTO il decreto n. 84969 del 30.09.2014

VISTA la nota prot. n. P/DG/26/ 2015 del 1802.2015 con la quale la societa ALITALIA
COMPAGNIA AEREA JTALIANA S.P.A., ha dichiarato che il programma di cui agli accordi
governativi del 11.03.2011 e del 28.12.2012 & terminato alla data del 31.12.2014;

RITENUTO, per quanto precede, di annullare parzialmente la concessione del trattamento
straordinario di integrazione salariale, per il periode dal 14.09.2014 al 13.03.2015 alla Juce
dell’accordo governativo del 11.03.2011 in favore di 679 lavoratori dipendenti della societa presso
le sedi presenti sul territorio suddivisi in 555 unita FTE appartenenti alla categoria del personale di
terra e 124 unita FTE appartenenti alla categoria di personale navigante e alla luce dell’accordo del
28.12.2012 in favore di un numero massimo di 85 lavoratori- FTE su base annua- dipendenti della
societa presse le sedi presenti sul territorio  appartenenti alla qualifica di assistenti di volo della
socicta ALITALIA COMPAGNIA AEREA ITALIANA S.P.A. ai sensi dell’ articolo 2, comma 1,
del decreto legge del 28 agosto 2008, n. 134, convertito in legge del 27 ottobre 2008, n. 166,
limitatamente al periodo dal 1.01.2015 al 13.03.2015,;

DECRETA

ART. 1

La concessione del frattamento straordinario di integrazionc salariale, definito negli accordi
intervenuti presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in data 11.03.2011 ¢ in data
28.12.2012, alla luce dell’accordo governativo del 11.03.2011 in favore di 679 lavoratori dipendenti

della societa presso le sedi presenti sul territorio suddivisi in 555 unita FTE appartenenti alla
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categoria del personale di terra ¢ 124 unita FTE appartenenti alla categoria di personale navigante
e alla luce dell"accordo del 28.12.2012 in favore di un numero massimo di &5 lavoratori- FTE sq
base annua- dipendenti della societa presso le sedi presenti sul territorio appartenenti alla qualifica
di assistenti di volo della societd ALITALIA COMPAGNIA AEREA ITALIANA S.P.A per i
periodo dal 14.09.2014 al 13.03.2015 di cui al decreto n. 84969 del 30.09.2014 & parzialmente

annullata hmitatamente al periodo dal 01.01.2015 al 13.03.2015

Matricola INPS: 7054629470 (assistenti di volo)
Matricola INPS: 7054629470 (personale navigante- piloti)
Matricola INPS: 7054629379 (personale di terra)

Pagamento diretto: NO

ART. 2

Al fini del rispetto dei limiti delle disponibilita finanziarie, individuati dal comma 3 del citato
articolo 1 bis della legge 3 dicembre 2004, n. 291, I'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale ¢
tenyto a controllare mensilmente i flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni

di cui al presente provvedimento e a darne riscontro al Ministro del Lavoro.



II presente decreto sara pubblicato sul sito del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali

www lavoro. gov.it

Roma, 4
F.to Ul Ministro del Lavoro
e delle Politiche Sociali
Giuliano Polettj
ALITALIA COMPAGNIA AERFA ITALIANA SFPA
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