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Il progetto INSIDE ha avuto 'obiettivo di promuovere, su tutto il territorio nazionale, azioni per
favorire l'inserimento socio-lavorativo di persone titolari di protezione internazionale, accolte nel
Sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati ("SPRAR"). Il progetto ha previsto il
riconoscimento di 672 "doti individuali di inserimento socio-lavorativo" per la costruzione di
percorsi individualizzati finalizzati a qualificare le competenze e a favorire I'occupazione.

L'attuazione del progetto e stata affidata ad ANPAL Servizi SPA dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali-Direzione Generale dell'immigrazione e delle politiche di integrazione nel quadro
dell'Accordo di collaborazione con ANPAL.

L'intervento ha rappresentato un'azione pilota nell'ambito della programmazione 2015-2020,
finanziata a valere sull'FSE e sul FAMI, in stretto raccordo con il Ministero dell'Interno. Le risorse
finanziate sono ammontate a 4,5 milioni di euro, di cui 3,7 milioni di euro destinati al finanziamento
di percorsi di politica attiva del lavoro, a valere sul Fondo politiche migratorie 2013.

Il 23 novembre 2015 € stato pubblicato I'Avviso pubblico per la realizzazione di 672 percorsi
integrati di servizi e misure di politica attiva del lavoro. | beneficiari dell'intervento sono i soggetti
autorizzati allo svolgimento di attivita di intermediazione a livello nazionale ai sensi del D.lgs. n.
276/2003 Titolo Il - Capo | e ss.mm.ii e i soggetti pubblici e privati accreditati dalle Regioni
all'erogazione dei servizi per I'impiego e del lavoro.

Il 19 maggio 2017 e stato pubblicato un avviso di proroga volto all'erogazione di ulteriori 100
percorsi di tirocinio. La conclusione dell'attivita progettuale si & svolta il 31 luglio 2018 con un
evento di chiusura.



