
ALLEGATO A

N.

Soggetto proponente Titolo Progetto Punteggio Motivazioni

1

CREMONESE  S.R.L. IL TEMPO DELLE DONNE 38 OMISSIS

2

IFOR CONCILI-AZIONE 38 OMISSIS

3

UIL REGIONALE CALABRIA D.E.A.: DONNE E AZIENDE 37 OMISSIS

4

CNA PISTOIA - PIU'  ALTRI WOMEN FOR TUSCANY FASHION 36 OMISSIS

5

GLI OLEANDRI V. & B.  SAS DI 

VECCHIARELLI PIETRO & C.

P.A.E. - PARCO AGRICOLO ECOLOGICO E 

DELLA CULTURA
36 OMISSIS

6

LA NUVOLA SOC. COOP. SOC. 

ONLUS
FORMARE PER INNOVARE 36 OMISSIS

7

UNIVERSITA'  POPOLARE DI 

REGGIO CALABRIA UNI.PACE

ESTER ( AZIONI POSITIVE DI 

FORMAZIONE ED INSERIMENTO 

LAVORATIVO PER GIOVANI DONNE)

36 OMISSIS

8

SCUOLA SUPERIORE DEL 

COMMERCIO DEL TURISMO DEI 

SERVIZI E DELLE PROFESSIONI

ANTENNA NIDO 35 OMISSIS
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9

LEONARDO SOC. COOP. SOC. DOPPIO BINARIO 35 OMISSIS

10

MOVIMENTO ORIONINO DI 

VOLONTARIATO "SEZIONE 

LUCANIA" - PIU'  ALTRI

LA FORZA DEI NUOVI MERCATI PER IL 

RILANCIO DELLE DONNE IMPRENDITRICI 

DI LAURIA

35 OMISSIS

11

CONSORZIO AREZZO 

INNOVAZIONE
LE DONNE DELL'ORO DI AREZZO 35 OMISSIS

12

EVENTITALIA SOCIETA'  

CONSORTILE A R.L. - PIU' ALTRI
COOPERATIVE INTEGRATION WOMEN 34 IOMISSIS

13

STUDIO COMMERCIALE - 

TRIBUTARIO  DI MEZZANI LUCIA

STUDIO FISCALE E TRUBUTARIO 

MEZZANI DOTT.SSA LUCIA - 

REINSERIMENTO LAVORATIVO

34 OMISSIS

14

H.E.L.P.  SOC. COOP. SOC.  - PIU'  

ALTRI

HELP FOR H.E.L.P. (HANDICAP 

EDUCAZIONE LAVORO PARTECIPAZIONE - 

SOCIETA'  COOPERATIVA SOCIALE)

34 OMISSIS

15

CONFEDERAZIONE ITALIANA 

AGRICOLTORI  (C.I.A.) 

REGIONALE MARCHE - PIU'  

ALTRI

DONNE IN CAMPO. AZIONI DI 

CONSOLIDAMENTO DELLE IMPRESE 

FEMMINILI DEL SETTORE AGRICOLO

34 OMISSIS

16

PRISMA SOC. COOP. SOC. 

CONSORTILE - PIU' ALTRI

DO.RE.MI.FA. (DONNE IN RETE A 

MISURA DI FAMIGLIA)
32 OMISSIS

17

PROGRAMMA SVILUPPO 

ASSOCIAZIONE

ID: NEW PERSPECTIVE ON PARENT 

TRAINING (ID: NUOVE PROSPETTIVE PER 

LA FORMAZIONE PARENTALE)

32 OMISSIS
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18

ISTITUTO LEONARDA VACCARI  

ENTE MORALE

DONNE E LAVORO: UNA NUOVA 

OPPORTUNITA'
32 OMISSIS

19

MERQURIO PHARMA  S.R.L.

L'ATTIVITA' DELL'INFORMATORE 

REMOTO - IL SERVIZIO DI PHONE 

DETAILING

32 OMISSIS

20

COOPERATIVA SOCIALE 

SATURNO ONLUS  S.C.A.R.L.
SERVIZI SOCIALI IN ROSA 32 OMISSIS

21

LA SONNINA  SOC. COOP. 

AGRICOLA  PIU'  ALTRI

LA PRODUZIONE E LA VENDITA DI 

PRODOTTI BIOLOGICI A KM 0 PER 

L'OCCUPAZIONE FEMMINILE E 

GIOVANILE

31 OMISSIS

22

PROGETTO INTEGRAZIONE 

COOP. SOC. A R.L. ONLUS - PIU' 

ALTRI

CANTIERI DIGITALI 30 OMISSIS

23

BLUE MAGIC  S.R.L.
HOME WELLNESS AND BEYOND - 

CONSOLIDAMENTO DI IMPRESA
30 OMISSIS

24

API FORMAZIONE - PIU' ALTRI
T.I.M.E. (TRAINING - INNOVATION - 

MENTORING - ENTREPRENEURS)
30 OMISSIS

25

IL GRAFO  SOC. COOP. SOC. - 

PIU' ALTRI

E'  UN'IMPRESA - ACCOGLIENZA AL 

FEMMINILE
30 OMISSIS

26

CONFCOOPERATIVE - UNIONE 

PROVINCIALE DI CATANIA

IMPRESA DO.C - DONNE IN 

COOPERATIVA
30 OMISSIS
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27

COOPERATIVA SOCIALE SERVICE 

COOP.  A R.L.

TELEASSISTENZA PER CONSOLIDARE 

L'OCCUPAZIONE FEMMINILE
29 OMISSIS

28

OMNISERVIZI S.R.L. DONNE E IMPRESA 2020 28 OMISSIS

29

IFOA  MANAGEMENT  S.R.L.
CRESCERE NEL MIGLIORAMENTO DELLE 

PERFORMANCE IN AMBITO LAVORATIVO
28 OMISSIS

30

ETEREA  S.R.L.
COMPETENZE AUMENTATE, 

OCCUPAZIONE ASSICURATA
28 OMISSIS

31

IL PICCHIO CONSORZIO 

COOPERATIVE SOCIALI 

CATTOLICHE

IMPRESA ROSA 27 OMISSIS

32

IL CAMMINO  COOPERATIVA 

SOCIALE ONLUS
IL CAMMINO …… IN CAMMINO 26 OMISSIS

33

VOLI GROUP  SOCIETA'  

COOPERATIVA

NATIVI DIGITALI, I DESTINATARI DI 

VOLI GROUP DELL'OGGI E DEL DOMANI
26 OMISSIS

34

COOPERATIVA SOCIALE VITASI'

EMPOWERMENT E FORMAZIONE 

DESTRUTTURATA PER LA GESTIONE 

FEMMINILE DELLE IMPRESE E DELLE 

COOPERATIVE

25 OMISSIS

35

LIVE HR S.R.L.

LA COMPETENZA NELLA GESTIONE DELLE 

RISORSE UMANE E LE POTENZIALITA' 

DEL WEB 2.0: UN BINOMIO VINCENTE

25 OMISSIS
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36

SAFETY CORPORATION SRL

WHAT WOMEN CAN DO: TRA 

APPRENDIMENTO INTERGENERAZIONALE 

ED INTERVENTI DI INSERIMENTO 

LAVORATIVO RISORSE FEMMINILI IN 

SVILUPPO

24 OMISSIS

37

E.CO.FORM.  CISAL  CALABRIA NUOVA--MENTE AL LAVORO! 24 OMISSIS

38

HALLBERG NARDILLI MARIA 

INGRID  DITTA INDIVIDUALE -  

PIU'  ALTRI

DONNE IN RETE NEL SETTORE 

IMMOBILIARE
24 OMISSIS

39

COOPERATIVA SOCIALE SCENARI 

VERDI
LAVORO SOSTENIBILE 23 OMISSIS

40

TERRE DEL MENDOLITO  S.R.L.

FORMAZIONE DI ESPERTI DI WEB E 

SOCIAL MARKETING PER VENDITA 

PRODOTTI ONLINE

23 OMISSIS

41

TROPICO BLU VIAGGI  S.A.S.

DONNE E TURISMO: SVILUPPO E 

PROMOZIONE DEL TERRITORIO 

ATTRAVERSO AZIONI DI 

RAFFORZAMENTO DELL'IMPRESA 

TURISTICA

23 OMISSIS

42

WORKS & CLEAN DI MILORO 

MARCO

WORKS & CLEAN - MONUMENTI E BENI 

CULTURALI
22 OMISSIS

43

FUTURA 89 SOC. COOP. SOC. 

ONLUS
DOMINA 22 OMISSIS

44

DEMONTIS ELENA

L'IMPRENDITRICE CHE HA DESIDERIO DI 

PERFEZIONARE LA PROPRIA 

PROFESSIONALITA' PER ESSERE 

COMPETITIVA ED INNOVATIVA

22 OMISSIS
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45

APRITI SESAMO COOPERATIVA 

SOCIALE ONLUS

W.A.V.E. (WOMEN'S ADVOCACY VIA 

ENTERPRISE)
22 OMISSIS

46

IFOA - ISTITUTO FORMAZIONE 

OPERATORI AZIENDALI
ORAGANIZATION DESIGN IFOA 22 OMISSIS

47

AZIENDA PUBBLICA SERVIZI ALLA 

PERSONA MARIA CRISTINA DI 

SAVOIA - PIU'  ALTRI

CRESCENDO INSIEME 22 OMISSIS

48

BIBLIONOVA  SOC. COOP. 
BIBLIO_INNOVA: RIORGANIZZARSI PER 

BATTERE LA CRISI
21 OMISSIS

49

FIPE  CONFCOMMERCIO - PIU'  

ALTRI

CON.I. CONSOLIDAMENTO IMPRESE. 

AZIONI DI CONSOLIDAMENTO DELLE 

IMPRESE FEMMINILI NEI PUBBLICI 

ESERCIZI

21 OMISSIS

50

TECHSMART MEDIA  S.R.L. DONNA, OVUNQUE TU SEI 21 OMISSIS

51

SPEEDY RINGS  S.R.L.

PERCORSO FORMATIVO PER LO 

SVILUPPO DI NUOVI PRODOTTI NEL 

SETTORE AUTOMOVITE

21 OMISSIS

52

AGORA'  SOCIETA'  

COOPERATIVA  A R.L.

D.I.V.E. - DONNE IMPRENDITRICI VERSO 

L'EUROPA
21 OMISSIS

53

MARMI  RAGANO  S.R.L.
I.R.I.S.: INTEGRARE RISORSE IN 

SOCIETA'
21 OMISSIS
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54

L'ACCOGLIENZA SOC. COOP. 

SOC. ONLUS
NELL'OPERA DEL MONDO 21 OMISSIS

55

SINNOS  SOC. COOP. SOC. 

ONLUS

IMPRESA E' DONNA: GIOCARE CON LE 

STORIE
21 OMISSIS
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