ALLEGATO B

Soggetto proponente Titolo Progetto Motivazioni
, UN APPROCCIO INNOVATIVO ALLE
SOLIDARIEEA(‘);E DsééIONE S0C. PROFESSIONI FEMMINILI NEL SOCIALI: OMISSIS
' ' TALENTI IN AZIONE
L'TSOLACHENONC'ERA COOP. WOMEN'S CO.N . - WOMEN'S COOPERATIVE OMISSIS
SOC.. NETWORK
AZIONI DI FORMAZIONE, MENTORING E
ORIZZONTLSOL £ OO ARL CONSULENZA STRATEGICA PER IL OMISSIS
CONSOLIDAMENTI DI COOPERATIVA SOCIALE
LE AZIENDE FEMMINILI EFFICIENTI E
COMUNE DI ORISTANO COMPETITIVE: SAPERI E ABILITA' OMISSIS
SMART - CONSOLIDAMENTO D'IMPRESA -
STUDIO DI FATTIBILITA' PER LO SVILUPPO DI
, NUOVE SOLUZIONI INFORMATICHE UTILI AL
TARGET SR.L. - PIUALTRI CONTROLLO ED AL MONITORAGGIO DELLA OMISSIS
SPESA PER ATTORI DEL WELFARE
ASSISTENZIALE E SANITARIO
COMUNE DI SAN NICOLO' SAPERE E SAPER FARE NELLE AZIENDE OMISSIS
GERREI - PIU" ALTRI FEMMINILI EFFICIENTI E COMPETITIVE
DITTA INDIVIDUALE RAFFAELE
SCURELLI ASSISTENTE AMMINISTRATIVA OMISSIS
PRIMAVERA INTERNATIONAL SPRING LADY OMISSIS

S.R.L.
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ALLEGATO B

UNCHAINED LEAN - NUOVI PRODOTTI E NUOVI

SIRCATENE S.P.A. MERCATI OMISSIS
9
FARE IMPRESA AL FEMMINILE: IL PUNTO DI
GEFION S.R.L. RIFERIMENTO PER L'AZIENDA DI OGGI E DEL OMISSIS
DOMANI
10
TRA IL LAGO DI GARDA E LE COLLINE
SAT. S.N.|SI.U'DIAE$|EIIDI S &G MORENICHE SI SVILUPPANO E CONSOLIDANO OMISSIS
11 LE COMPETENZE PROFESSIONALI
PENTRJA SRL WEB-INQUIRER OMISSIS
12
PARSEC COOPERATIVA SOCIALE LAVORO SOCIALE FEMMINILE PLURALE - OMISSIS
AR.L COMPETENZE PER LO SVILUPPO
13
STUDIO DI FATTIBILITA' PER LO SVILUPPO DEL
KOR?HJI_FS&T_OSRCI)% g\é%g PPO TURISMO CULTURALE ARCHEOLOGICO NELLA OMISSIS
14 ’ ) CHORA SELINUNTINA
ARLET - STRUMENTI E SOLUZIONI PER
IL DADO MAGICO ASD L'INNOVAZIONE, L'TMPLEMENTAZIONE E LA OMISSIS
ASSOCIAZIONE NAZIONALE GESTIONE DEI SERVIZI ALLA PERSONA IL
15 SICILIA
CONFAGRICOLTURA DONNA
LIGURIA - CONFAGRICOLTURA COLLEGA ACCOGLIENTE OMISSIS
LIGURIA
16
CENTRO ELABORAZIONE DATI DI
MATERA GIOVANNA ELABORAZIONE DONNA 2.0 OMISSIS
17
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A.I.A.B. ASSOCIAZIONE ITALIANA

GRUPPI DI OFFERTA E DOMANDA E

! ORGANIZZATI (G.0.D.0O.) PER L'AGRICOLTURA OMISSIS
PER L'AGRICOLTURA BIOLOGICA BIOLOGICA E CONTADINA
18
TENUTA DEI FOSSI DI PATERNO UN'AGRICOLTURA SEMPRE PIU" ROSA OMISSIS
MARILINA
19
ANTICO FORNO SAN MICHELE DI |ANTICO FORNO SAN MICHELE: PANIFICAZIONE OMISSIS
GUCCIONE SALVATORE OTTAVIO ARTIGIANALE PER LA VITA
20
CAPODARCO SOC. COOP. SOC. DONNE VERSO IL CONSOLIDAMENTO DI OMISSIS
INTEGRATA IMPRESA
21
L'IMPRESA E' FEMMINA: STUDI DI
FATTIBILITA' E SERVIZI PER IL
ALBA SOC. COOP. SOC. CONSOLIDAMENTO D'IMPRRESA A OMISSIS
PREVALENZA FEMMINILE NEL SETTORE DEL
22 SOCIALE
BPOLAR S.A.S. DI GIULIA
PAOLILLO E C. ANNALES - EDITORIA AL FEMMINILE OMISSIS
23
CONSOLIDARE L'IMPRENDITORIA FEMMINILE -
FORMER - FORMAZIONE & SVILUPPO E FORMAZIONE PER LA CREAZIONE OMISSIS
CONSULENZA - PIU" ALTRI DI AZIONI D'ECCELLENZA PER CONSORZI DI
24 PICCOLE IMPRESE LOCALI
SHERPA SOC. COOP. SHERPA E' DONNA OMISSIS
25
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CONSOLIDAMENTO DELL'IMPRESA

M-ITTICO S.R.L. ATTRAVERSO LO SVILUPPO DI MUOVI OMISSIS
PRODOTTI
26
COMUNE DI %@S;’ELVETRANO IMPRES@DONNA OMISSIS
27
INDACO - INDAGINE E FORMAZIONE IN
L'CC):SI(;;E)RI\'IA'I:I;EI\;ARSE)CCI)ANILELJS AGRICOLTURA SOCIALE PER LA OMISSIS
- COOPERAZIONE
28
SM - SUN MANAGEMENT - MONITORING PV
LOGL.TECH S.R.L. SYSTEM AND SERVICE OMISSIS
29
TERESA MANCINO STYLISH CONFORTABLE.COM OMISSIS
30
ARGONAUTI SOC. COOP. SOC. MISTO LINO 2.0 OMISSIS
31
ANALISI DI VULNERABILITA' SISMICA DEGLI
EDIFICI STRATEGICI E PUBBLICI ESISTENTI
NEL COMUNE DI POGGIO MIRTETO (RI)
G.EDLS. SRL. FINALIZZATI AD INTERVENTI DI OMISSIS
ADEGUAMENTO DELLA SICUREZZA DI EDIFICI
32 SCOLASTICI
COOPERATIVA SOCIALE ALIANTE
ONLUS A R.L. TATE MUSICALI OMISSIS
33
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GLOBAL SERVICE FOR

LA COMMUNITY DELLE DONNE: S-CAMBIARE

PER MIGLIORARE. AZIONI DI OMISSIS
34 ENTERPRISES SR.L. CONSOLIDAMENTO DI IMPRESE FEMMINILI
STUDIO DI FATTIBILITA' PER LO SVILUPPO DI
ROSALINDA SCUDERI PIANO FORMATIVO SUI PRODOTTI NEL OMISSIS
35 SETTORE COMMERCIO E ARTIGIANATO
COOPERATIVA SOCIALE
TURISMO PER TUTTI DONNE IN WORKING OMISSIS
36
SPI & ASSOCIATI S.R.L. ITALIAN SCHOOL PISTOIA OMISSIS
37
STUDIO DI RIORGANIZZAZIONE DEL
LECCOVENDE S.R.L. ROCESSO AZIENDALE OMISSIS
38
SVILUPPO INDUSTRIALE DI NUOVE TIPOLOGIE
NICEFILLER SRL DI PACKAGING ATTIVO OMISSIS
39
DONNE IN F.0.R.M.A. (DONNE IN
FORMAZIONE, ORIENTAMENTO
DINAMICA SCUOLA SAS REINTEGRAZIONE, MIGLIORAMENTO IN OMISSIS
40 AZIONI)
COLDIRETTI PROVINCIA DI LA MANAGERIALITA' FEMMINILE IN OMISSIS
SALERNO - PIU' ALTRI AGRICOLTURA
41
UNISEX ROSSANA DI CABRINI
ROSSANA ECO.LAVA-SOFT OMISSIS
42
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CONSORZIO "IL FARO AZZURRO"

IL FARO ROSA PROGETTO PER IL
CONSOLIDAMENTO E SVILUPPO D'IMPRESA

OMISSIS

43 SOC. COOP. FEMMINILE NEL CONSORZIO
E.CO.FORM. CISAL CALABRIA DONNE E LAVORO: BUSINESS AL FEMMINILE OMISSIS
44
ASSOCIAZIONE MOVIMENTO
ORZA 9 PER IL TEATRO PROGETTO PROSPERA OMISSIS
45
DE MARINIS S.R.L. ART@WORK OMISSIS
46
L'ANGOLO D'ORO DI LUISA ,
SERROTTA JEWERLY'S FANCY OMISSIS
47
DOLCE ELI S.R.L. DOLCEELY OMISSIS
48
COOPERATIVA SOCIALE "IL , ,
SOLE" ONLUS BABALU' LA FATTORIA DELL'AMICIZIA OMISSIS
49
L.IN.C.E. - LABORATORIO INNOVATIVO DI
DITTA CATTE ANTONELLA COMMERCIO ELETTRONICO OMISSIS
50
ASSOCIAZIONE CULTURALE MAD FAMILY FRIENDLY HOLIDAY OMISSIS
51
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COLOR: COMPETITIVITA', LAVORO,

RUESCO SAS - PIU" ALTRI DONN&CARRIERA OMISSIS
52
COOPERATIVA FUTURO
SOLIDALE CURA PREVENZIONE FUTURO SOLIDALE OMISSIS
AR.L.
53
ISTITUTO SANTA CHIARA S.R.L.| RICERCA - FORMAZIONE - INFORMAZIONE OMISSIS
54
DOUBLE STYLE S.S. CONSOLIDANDO OMISSIS
55
JHONNY & D. S.A.S. DI
PRIVITELLO DAVIDE & C. DON.A.LAVORO - DONNE AL LAVORO OMISSIS
56
DITTA MULAS ALESSANDRA OBIETTIVO CRESCITA OMISSIS
57
L'ASSISTENZA SOC. COOP. SOC. | INCREMENTO PROFESSIONALITA' AZIENDALE OMISSIS
ONLUS AR.L. ATTRAVERSO AZIONI POSITIVE: OCCUPAZIONE
58
AZIENDA SPECIALE DELLA .
CAMERA DI COMMERCIO DI ANDROMEDA: COETI_IIEIC'FL;?EZIONE DIMPRESE OMISSIS
59 TRAPANI - PIU' ALTRI
COSTUMI DI BARBARA BIGOZZI CAMPO OMISSIS
60
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SANTARELLA SNC DI BARBARA

DESIGN E ARCHITETTURA PER LA MODA
FEMMINILE: NUOVI PRODOTTI (CHE
MIGLIORANO IL QUOTIDIANO) PER UN NUOVO
SISTEMA DISTRIBUTIVO SU BASE

ANGN:_:EI_ZOIAN-II—A_‘ EIZF,{AA\I&IECA TECNOLOGICA AD AMPIO ACCESSO, OMISSIS
CORREDATO DA PROCESSI DI SELF-
EMPLOYMENT E FORMAZIONE CONTINUA DEL
61 LIVELLO AZIENDALE MANAGERIALE
F.R. FINANZA E RICERCA S.R.L. FINANZA E RICERCA OMISSIS
62
STUDIO MAINARDI E ASSOCIATI | PROGRAMMA DI REINSERIMENTO LAVORATIVO
S.R.L. PER STUDIO MAINARDI E ASSOCIATI S.R.L.
63 OMISSIS
STUDIO MAINARDI DI SILVIA [PROGRAMMA DI CONSOLIDAMENTO D'IMPRESA OMISSIS
STANGALINI & C. S.A.S. PER STUDIO MAINARDI S.A.S.
64
ANSELMI SARA ARCHITETTO -
PIU' ALTRI MARGARETE OMISSIS
65
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